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I. CONSIDERACIONES

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO (SED)

ElI SED es la herramienta de la Gestién para Resultados que permite la valoracién objetiva
del desempefio de los programas y politicas publicas a través del seguimiento y
verificacion del cumplimiento de metas y objetivos con base en indicadores estratégicos
o de gestion. Dichas acciones permiten conocer, de manera transparente, los resultados
del ejercicio de los recursos y el impacto social de los programas, identificar la eficacia,
eficiencia, economia y calidad del gasto y aumentar la productividad de los procesos

gubernamentales.

OBJETIVOS DEL SED

1. Que las actividades, programas y servicios gubernamentales cumplan con el Plan
Municipal de Desarrollo.

2. Proporcionar informacion cuantitativa y cualitativa para una mejor toma de
decisiones en cuanto a la asignacion de recursos.

3. Administrar los recursos de manera eficiente y con base en el alcance que tenga
el programa con respecto a la meta previamente establecida. El SED debera darle
seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora que deriven de las evaluaciones
de fondos y aportaciones federales.

4. Mejorar los procesos y la entrega de servicios publicos a través de medir el
desempeno de los mismos en las distintas dimensiones.

5. Propiciar un clima de transparencia en cumplimiento al Articulo 66 fraccion IV en
el cual requiere la publicacion de dichos indicadores en reportes de avance de los

mismos.

A continuacién se presentan los objetivos generales del Programa Anual de Evaluacién
del Municipio de Corregidora (PAEMC) 2016:

1. Identificar la normatividad que fundamenta el presente documento.

2. Establecer los tipos de evaluaciones presupuestarias y operativas que se
llevaran a cabo en el afio 2016.

3. Definir las aportaciones y los fondos federales que ejercié el Municipio de
Corregidora en el afno 2016 y que son susceptibles a ser evaluados.

4. Presentar un resumen de los fondos federales evaluados en el afio 2015.

5. Definir el cronograma de ejecucidn de las evaluaciones del desempefio, del

avance presupuestario, y de aportaciones/fondos federales.
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Il. FUNDAMENTO LEGAL

El municipio de Corregidora a través de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas y bajo la
direccién de la Unidad Municipal del Sistema de Evaluacion del Desempeiio (UMSED)

emiten el Programa Anual de Evaluacion de Fondos y Aportaciones Federales 2016.
Dicho programa se presenta con fundamento en la normatividad siguiente:

1. Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos el
cual en su segundo parrafo establece lo siguiente: “Los resultados del ejercicio de
dichos recursos serdn evaluados por las instancias técnicas que establezcan,
respectivamente, la Federacién y las entidades federativas, con el objeto de propiciar
que los recursos econémicos se asignen en los respectivos presupuestos en los
términos del parrafo precedente. Lo anterior, sin menoscabo de lo dispuesto en los

articulos 26, Apartado C, 74, fraccion VI y 79 de esta Constitucién.”.

Asimismo, en su quinto parrafo, dicho articulo estipula: “El manejo de recursos
econémicos federales por parte de las entidades federativas, los municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se sujetard a las bases de este
articulo y a las leyes reglamentarias. La evaluacién sobre el ejercicio de dichos
recursos se realizard por las instancias técnicas de las entidades federativas a que se

refiere el parrafo segundo de este articulo. “

2. Articulo 1 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria el
cual detalla: “Los sujetos obligados a cumplir las disposiciones de esta Ley deberan
observar que la administracion de los recursos publicos federales se realice con base
en criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad,
austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género.”

Articulo 45, fraccion |, el cual establece: “Los titulares de las dependencias y
entidades vigilaran la forma en que las estrategias basicas y los objetivos de control
presupuestario sean conducidas y alcanzados. Asimismo, deberan atender los
informes que en materia de control y auditoria les sean turnados y vigilaran y se
responsabilizaran de la implantacién de las medidas preventivas y correctivas a que
hubiere lugar”
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Articulo 78, primer parrafo: “Las dependencias, o las entidades a través de su
respectiva dependencia coordinadora de sector, deberan realizar una evaluacién de
resultados de los programas sujetos a reglas de operacién, por conducto de expertos,
instituciones académicas y de investigacion u organismos especializados, de caracter
nacional o internacional, que cuenten con reconocimiento y experiencia en las
respectivas materias de los programas.”

Articulo 78, segundo parrafo: “Las evaluaciones se realizaran conforme al programa
anual que al efecto se establezca.”

Articulo 85, fraccion I: “Los recursos federales que ejerzan las entidades federativas,
los municipios, los 6rganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales
del Distrito Federal, asi como sus respectivas administraciones publicas paraestatales
o cualquier ente publico de cardcter local, seran evaluados conforme a las bases
establecidas en el articulo 110 de esta Ley, con base en indicadores estratégicos y de
gestion, por instancias técnicas independientes de las instituciones que ejerzan dichos
recursos, observando los requisitos de informacion correspondientes”

Articulo 85, fraccion II: “Las entidades federativas enviardn al Ejecutivo Federal, de
conformidad con los lineamientos y mediante el sistema de informacién establecido
para tal fin por la Secretaria, informes sobre el ejercicio, destino y los resultados
obtenidos, respecto de los recursos federales que les sean transferidos.”

Articulo 110, fraccion I: “Efectuaran las evaluaciones por si mismas o a través de
personas fisicas y morales especializadas y con experiencia probada en la materia
que corresponda evaluar, que cumplan con los requisitos de independencia,
imparcialidad, transparencia y los demds que se establezcan en las disposiciones
aplicables”

Articulo 110, fraccion IV: “Estableceran programas anuales de evaluaciones”

Articulo 49, fraccién V de la Ley de Coordinacion Fiscal: “El ejercicio de los
recursos a que se refiere el presente capitulo debera sujetarse a la evaluacion del
desemperio en términos del articulo 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria. Los resultados del ejercicio de dichos recursos deberan
ser evaluados, con base en indicadores, a fin de verificar el cumplimiento de los
objetivos a los que se encuentran destinados los Fondos de Aportaciones Federales
conforme a la presente Ley, incluyendo, en su caso, el resultado cuando concurran
recursos de la entidades federativas, municipios o demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México.”
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Articulo 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental: “Los entes
publicos deberan publicar en sus pdaginas de Internet a mas tardar el Gltimo dia habil
de abril su programa anual de evaluaciones, asi como las metodologias e indicadores
de desemperio.

Los entes publicos deberan publicar a més tardar a los 30 dias posteriores a la
conclusion de las evaluaciones, los resultados de las mismas e informar sobre las
personas que realizaron dichas evaluaciones.

La Secretaria de Hacienda y el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social, en el ambito de su competencia y de conformidad con el articulo
110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, enviardn al
Consejo los criterios de evaluacién de los recursos federales ministrados a las
entidades federativas, los municipios y los érganos politico-administrativos de las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal, asi como los lineamientos de
evaluacién que permitan homologar y estandarizar tanto las evaluaciones como los
indicadores para que dicho Consejo, en el ambito de sus atribuciones, proceda a
determinar los formatos para la difusién de los resultados de las evaluaciones,
conforme a lo establecido en el articulo 56 de esta Ley.”
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111. TIPOS DE EVALUACION

1. EVALUACION DEL DESEMPENO OPERATIVO

La evaluacion del desempefio operativo consiste en el analisis del cumplimiento de los
indicadores que integran la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) de un conjunto
de programas presupuestarios. Con base en el avance reportado contra las metas
establecidas; y considerando los criterios de semaforizacién, se asigna un estatus para
cada indicador incluido en los 24 programas presupuestarios que conforman el

presupuesto de egresos del Municipio de Corregidora.

Una vez realizada esta tarea, los resultados se presentan en tres modalidades: a) Avance
por eje rector del Plan Municipal de Desarrollo; b) Avance por programa presupuestario;
y c) Avance por secretaria. Este desglose permite establecer un sistema de rendicion de

cuentas de dos tipos:

A nivel municipal: En el cual se relaciona el avance contra el esfuerzo colectivo como

municipio.

A nivel individual: En el cual se relaciona el avance contra las acciones y esfuerzos

realizados por parte de las distintas dependencias del municipio.

2. EVALUACION DEL DESEMPENO PRESUPUESTARIO

La evaluacion presupuestaria se efecta con el propésito de identificar la pertinencia de
los Programas presupuestarios (Pp), asi como su eficiencia, efectividad, impacto o su
sostenibilidad. Los resultados obtenidos en la evaluacién aportan informacion que

permite mejorar el diseno, la programacién y la calendarizacion del recurso.

Adicionalmente, la evaluacién proporciona, a los responsables de la implementacién de
los Pp, elementos objetivos y sustentados que permitan la toma de decisiones

encaminadas a mejorar el desempefio de los mismos.

En resumen, la evaluacion sobre el avance presupuestario tiene como finalidad dar

respuesta a las preguntas: 1) ;Cémo se propone gastar? y 2) ;Cémo se gast6?

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
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3. EVALUACION DE APORTACIONES, SUBSIDIOS Y FONDOS FEDERALES

La evaluacion de recursos federales tiene como objetivo determinar la orientacion, el
ejercicio, y el cumplimiento de las reglas de operacion de los mismos. La finalidad de este
tipo de evaluacion es identificar los aspectos susceptibles de mejora para un ejercicio

eficiente y responsable de los recursos.
Los resultados de dicha evaluacion arrojan informacion sobre los siguientes aspectos:

a) Realizar una valoracién del programa por medio del analisis del desempefio de
sus indicadores estratégicos y de gestion.

b) Formular un diagnéstico sobre la eficiencia en la aplicacion del recurso
correspondiente al ejercicio fiscal 2016.

c) Analizar la cobertura del (los) programa(s) realizados con dicho recurso.

d) Identificar aspectos susceptibles de mejora que permitan potencializar el

impacto de los programas para ejercicios siguientes.

De acuerdo con los criterios de la politica presupuestal, la contratacion de una persona
externa se justifica en virtud de que se optimiza el recurso otorgado, al no
incrementarse la plantilla laboral, y permitirse el logro 6ptimo de las metas y objetivos
establecidos.

Asimismo, considerando que los recursos humanos dentro de la Secretaria de Tesoreria
y Finanzas son limitados; que el personal de la misma se encuentra realizando el
desempeno de sus funciones administrativas conferidas; y que se requiere de
conocimientos técnicos para la elaboracion del estudio requerido; es que nace la
necesidad de buscar apoyo de especialistas en la materia, con probada experiencia.

Por lo tanto, para el cumplimiento de los fines, se buscara un prestador de servicios que
cuente con una amplia experiencia en el sector puablico, especificamente en el area de
ejecucion de recursos federales, cuyos valores se vean reflejados en su actuar y que sus
servicios coadyuven a la mejora en los procesos actualmente instaurados en la
administracién publica.
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IV.MARCO TEORICO

La presente seccion del PAEMC 2016 se centra en mostrar informacion de referencia

sobre los distintos ramos disponibles; asi como aquellos que fueron ejercidos por el

municipio de Corregidora en el afo 2016.

El Ramo 20 tiene como objetivo contribuir a la construccién de una sociedad en la que

todas las personas, sin importar su condiciéon social, econémica, étnica o fisica, o de

cualquier otra indole, tengan garantizado el cumplimiento de sus derechos sociales y

puedan gozar de un nivel de vida digno, a través de la formulacién y conducciéon de una

politica de desarrollo social que fomente la generacién de capacidades, un entorno e

ingresos decorosos, asi como la participacion y proteccion social, privilegiando la

atencion a los sectores sociales mas desprotegidos.

V.

Fortalecer el cumplimiento efectivo de los derechos sociales que potencien las
capacidades de las personas en situacion de pobreza, a través de acciones que
incidan positivamente en la alimentacion, la salud y la educacién.

Dotar de esquemas de seguridad social que protejan el bienestar socioeconémico
de la poblacién en situacién de carencia o pobreza.

Construir una sociedad igualitaria donde exista acceso irrestricto al bienestar
social mediante acciones que protejan el ejercicio de los derechos de todas las
personas.

Fortalecer la participacion social para impulsar el desarrollo comunitario a través
de esquemas de inclusion productiva y cohesion social.

Mejorar el ingreso de las personas en situacion de pobreza mediante el apoyo y

desarrollo de proyectos productivos.

A continuacién se describen los Fondos Federales pertenecientes al Ramo 20 que fueron

ejercidos por el municipio de Corregidora en el afio 2016.
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PROGRAMA DE PROGRAMA 3X1 PROGRAMA DE

PROGRAMA HABITAT

INFRAESTRUCTURA MIGRANTES EMPLEO TEMPORAL

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA
Descripcion: Este subsidio se encarga de proveer bienes y servicios, tanto de

infraestructura como de participacion social, que contribuyan a crear un espacio publico
adecuado y favorable para el desarrollo comunitario de los hogares y un entorno seguro

que propicie el fortalecimiento del tejido social y la vida en comunidad.

PROGRAMA 3X1 MIGRANTES
Descripcion: Es un Programa de Gobierno de la Republica que apoya las iniciativas de los

migrantes organizados para realizar proyectos que contribuyan al desarrollo de sus
localidades de origen, mediante la aportacion de los tres érdenes de gobierno: federal,

estatal y municipal, asi como de organizaciones de migrantes en el extranjero

PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL
Descripcion: Este Programa Contribuye al bienestar de hombres y mujeres que enfrentan

una reduccién de sus ingresos y de la poblacion afectada por emergencias mediante
apoyos econdémicos temporales por su participacion en Proyectos de beneficio familiar o

comunitario, otorgando un apoyo econémico.

PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA
HABITAT
Descripcion: Habitat es un Programa de la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y

Urbano, que promueve la regeneraciéon urbana y el desarrollo comunitario, para
contribuir a mejorar las condiciones de habitabilidad de los hogares en las zonas de
actuacion, en las que se concentra pobreza, rezagos en infraestructura, servicios y
equipamiento urbano, condiciones sociales que ameriten la intervencion preventiva, asi

como las de los centros histoéricos urbanos.

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO 10
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Il. RAMO 23: PROVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS

El Ramo 23 es un instrumento de politica presupuestaria que permite atender las
obligaciones del Gobierno Federal cuyas asignaciones de recursos no corresponden al
gasto directo de las dependencias ni de las Entidades. Mediante este Ramo se operan los
mecanismos y esquemas de control presupuestario, generales y especificos, requeridos
para mejorar la eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad y transparencia en
el ejercicio del gasto publico, en apoyo al cumplimiento de los objetivos y metas de los

programas presupuestarios.

ESQUEMA PROGRAMATICO DEL RAMO 23

i.  Previsiones salariales: Incorpora recursos para prestaciones de seguridad social,
con relacion al esquema de seguros a cargo del Gobierno Federal a favor de los
servidores publicos de las dependencias y entidades.

ii.  Provisiones econémicas: previsiones para llevar a cabo acciones preventivas y
atender los dafios ocasionados por fenémenos naturales.

iii.  Provisiones salariales y econémicas: Recursos destinados a apoyar las previsiones
salariales y econémicas que perciben los servidores publicos de la Federacion, por
concepto de incremento a las percepciones, creacion de plazas y otras medidas
de caracter econémico, laboral y contingente.

iv.  Desarrollo regional: Tiene como propésito impulsar el desarrollo integral y
equilibrado de las regiones del pais, con el fin de que los tres 6rdenes de gobierno
contribuyan al crecimiento de la actividad econémica y la creacién de empleos, se

fortaleceran los mecanismos de coordinacién intergubernamental.

PROGRAMAS DEL RAMO 23 EN CORREGIDORA

RAMO 23

FONDO PARAEL
PROGRAMAS DE PROGRAMA NACIONAL FONDO PARAEL FORTALECIMIENTO DE
DESARROLLO DE PREVENCION DEL FORTALECIMIENTO LA INFRAESTRUCTURA
REGIONAL DELITO (PRONAPRED) FINANCIERO ESTATALY MUNICIPAL
(FORTALECE)

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO 1
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PROGRAMAS DE DESARROLLO REGIONAL
Descripcion del Subsidio: Para apoyar el Desarrollo Regional se ejecutan Programas y

Proyectos que tienen como objetivo el incremento del Capital Fisico y/o la Capacidad

Productiva de las entidades federativas y los municipios.

PROGRAMA NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO (PRONAPRED)
Descripcion del Programa: Este programa se encarga de atender los factores de riesgo y

de proteccidon que estan vinculados a la violencia y a la delincuencia. Su principal objetivo
es desarrollar y aplicar programas y acciones en materia de seguridad ciudadana, con un

enfoque preventivo en el tratamiento de la violencia y la delincuencia.

FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO FINANCIERO
Descripcion del Fondo: El Fondo de Fortalecimiento Financiero brinda apoyo para la

realizacion de obras de infraestructura e impulsa la inversion en los ejercicios fiscales.

FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ESTATALY
MUNICIPAL (FORTALECE)
Descripcion del Fondo: Los recursos de este Fondo tienen como finalidad la generacién

de infraestructura, pavimentacion de calles y avenidas, alumbrado puablico, drenaje y
alcantarillado, mantenimiento de vias; construccion, rehabilitacion y remodelacion de
espacios educativos, artisticos y culturales; construcciéon, ampliacién y mejoramiento de
los espacios para la practica del deporte, entre otras acciones de infraestructura urbana 'y
social, siendo responsabilidad de las instancias ejecutoras contar con todos los permisos
federales, estatales y municipales vigentes, que sean necesarios para la ejecucion de los

proyectos.
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lll. RAMO 33: APORTACIONES FEDERALES PARA
ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

Son recursos que la Federacion transfiere a las haciendas publicas de los Estados, Distrito
Federal, y en su caso, de los Municipios para fortalecer su capacidad de respuesta y
atender las demandas de la poblacion en los rubros principales de la sociedad.

La operacion del Ramo 33 establece las aportaciones federales para la ejecucion de las
actividades relacionadas con areas prioritarias para el desarrollo nacional, como la
educacién basica y normal, salud, combate a la pobreza, asistencia social, infraestructura
educativa, fortalecimiento de las entidades federativas y para los municipios y
demarcaciones territoriales del Distrito Federal, seguridad pudblica, educacién
tecnolégica y de adultos.

FONDOS PERTENECIENTES AL RAMO 33

i.  Fondo de Aportaciones para la Educacion Basicay Normal
ii.  Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud
iii.  Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
iv.  Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
v.  Fondo de Aportaciones Miltiples
vi.  Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos
vii.  Fondo de Aportaciones para la Seguridad Piblica de los Estados y del Distrito
Federal

viii.  Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas

PROGRAMAS DEL RAMO 33 EN CORREGIDORA

RAMO 33

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO 13
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FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL (FISM)

Descripcion del Fondo: El Fondo para la Infraestructura Social Municipal (FISM) esta
destinado al financiamiento de obras, acciones sociales basicas e inversiones que
beneficien a la poblacion que se encuentra en condiciones de pobreza extrema y rezago
social, en los rubros siguientes: agua potable, alcantarillado, drenaje y letrinas,
electricidad rural, caminos rurales, urbanizacién municipal, infraestructura basica de salud
y educativa, infraestructura productiva rural, y mejoramiento de vivienda.

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL (FORTAMUN)

Descripcion del Fondo: Las aportaciones federales daran prioridad al cumplimiento de
sus obligaciones financieras, al pago de derechos y aprovechamientos por concepto de
agua, descargas de aguas residuales, a la modernizacién de los sistemas de recaudacién
locales, mantenimiento de infraestructura, y a la atencion de las necesidades

directamente vinculadas con la seguridad piblica de sus habitantes.
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IV. OTROS SUBSIDIOS / CONVENIOS

OTROS RECURSOS EJERCIDOS EN CORREGIDORA

OTROS SUBSIDIOS

FONDO DE FORTALECIMIENTO PARA FESTIVAL CULTURAL DE
LA SEGURIDAD PUBLICA CORREGIDORA

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PARA LA SEGURIDAD (FORTASEG)
Descripcion del subsidio: Es un subsidio que se otorga a los municipios cuando éstos
ejercen la funcion de seguridad publica para el Fortalecimiento de los temas de
Seguridad.

FESTIVAL CULTURAL CORREGIDORA (PROGRAMA)
Descripcion: Este programa contribuye a la difusion cultural, estimulando la promocién y

difusion del arte y la cultura, por medio de festivales culturales y artisticos de artes

escénicas, ademas optimiza los recursos econdémicos que se destinan para su realizacion.
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V. CRITERIOS DE SELECCION

A continuacion se presentan los criterios bajo los cuales el municipio selecciona los

fondos y las aportaciones federales para incorporarse al plan anual de evaluacién.

Con base en el articulo 85 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el cual en la fraccion | establece: “Los recursos federales que ejerzan las entidades
federativas, los municipios, los 6rganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del
Distrito Federal, asi como sus respectivas administraciones piablicas paraestatales o cualquier ente
publico de cardcter local, seran evaluados conforme a las bases establecidas en el articulo 110 de esta
Ley, con base en indicadores estratégicos y de gestion, por instancias técnicas independientes de las

instituciones que ejerzan dichos recursos, observando los requisitos de informacién correspondientes”

Tal como lo marca el articulo 85, previamente citado, las evaluaciones realizadas a dichos
fondos deberan cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 110, fraccién Il de la
ley antes mencionada: “Todas las evaluaciones se harén piblicas y al menos deberdn contener la
siguiente informacién:

a) Los datos generales del evaluador externo, destacando al coordinador de la evaluacién y a su
principal equipo colaborador;

b) Los datos generales de la unidad administrativa responsable de dar sequimiento a la evaluacion al
interior de la dependencia o entidad;

c) La forma de contratacién del evaluador externo, de acuerdo con las disposiciones aplicables;

d) El tipo de evaluacion contratada, asi como sus principales objetivos;

e) La base de datos generada con la informacién de gabinete y/o de campo para el andlisis de la
evaluacion;

f) Los instrumentos de recoleccién de informacién: cuestionarios, entrevistas y formatos, entre otros;
g) Una nota metodolégica con la descripcion de las técnicas y los modelos utilizados, acompariada del
disefio por muestreo, especificando los supuestos empleados y las principales caracteristicas del
tamaiio y dispersion de la muestra utilizada;

h) Un resumen ejecutivo en el que se describan los principales hallazgos y recomendaciones del
evaluador externo;

i) El costo total de la evaluacién externa, especificando la fuente de financiamiento;”

Con base en la normatividad previamente establecida, el municipio determiné que los
fondos FISM y FORTAMUN seran evaluados cada afo. Adicionalmente, se seleccionara
un fondo para evaluacién, el cual sera seleccionado bajo los siguientes criterios:

a) Monto del recurso ejercido

b) Magnitud en la cobertura del proyecto realizado

c) Impacto social generado por el proyecto realizado

d) Fondo o aportacion previamente evaluado
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APORTACIONES Y FONDOS FEDERALES OPERADOS POR EL MUNICIPIO DE CORREGIDORA
FONDO ‘ RAMO CONCEPTO DESCRIPCION LINEAMIENTOS MONTO DESTINO COMENTARIO
Proveer bienes y servicios, tanto de
inf N
Programa de Isr:)criZTStrllJJ:tztr;triEZm; adcereafat::\IC;Fs)a:ZZ http://dof.qob.mx DParques Coloniales
INFRAESTRUCTURA 9 o q Y P /nota_detalle.php? 2)Empedrado de calles .
20 Infraestructura | piblico adecuado y favorable para el 3 $11,711,025.50 .. No Aplica
2016 2016 desarrollo comunitario de los hogares y un codigo=5422018& 3)Construccion de
g‘ ) Y fecha=31/12/2015 Centros de Desarrollo
entorno  seguro  que propicie el | —
fortalecimiento del tejido social y la vida en
comunidad.
Promover el desarrollo comunitario, a través
. http://www.dof.go Proyectos para la
de proyectos de Infraestructura Social, et
Programa 3x1 .. . X b.mx/nota_detalle. rehabilitacién de plazas
PROGRAMA 3x1 K Servicios Comunitarios, Educativos y/o N . . .
PARA MIGRANTES 20 para Migrantes Productivos propuestos por los miqrantes hp?codigo=5421 $350,000.00 civicas a beneficio de las No Aplica
2016 prop P 9 * | 646&fecha=29/12 comunidades de
en las localidades seleccionadas por ellos R
. . . J 12015 Corregidora.
mismos, cofinanciados por los tres érdenes -
de gobierno y los migrantes organizados.
Contribuye al bienestar de hombres vy
. P ..
:u:':issque:: Il'aentinbluar::?él;\ed:::;::d:e S:i http://www.dof.go Construccién de piso
1 | 1 1
PROGRAMA DE Programa de eng1er enc)ilas mediaFr:te apoyos econémti)os b.mx/nota_detalle. firme ar: benefici:ra las
EMPLEO 20 Empleo Temporal temn 2ra|es or  su pa);tici acion en hp?codigo=5421 $4,999,999.75 v’i)viendas de las No Aplica
TEMPORAL 2016 2016 P P participacto 991&fecha=31/12/ ,
Proyectos de beneficio familiar o 2015 comunidades vulnerables.
comunitario, otorgando un apoyo —
econdémico.
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http://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5422018&fecha=31/12/2015
http://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5422018&fecha=31/12/2015
http://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5422018&fecha=31/12/2015
http://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5422018&fecha=31/12/2015
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5421646&fecha=29/12/2015
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5421646&fecha=29/12/2015
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5421646&fecha=29/12/2015
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5421646&fecha=29/12/2015
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5421646&fecha=29/12/2015
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5421991&fecha=31/12/2015
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5421991&fecha=31/12/2015
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5421991&fecha=31/12/2015
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5421991&fecha=31/12/2015
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5421991&fecha=31/12/2015
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FONDO ‘ RAMO CONCEPTO DESCRIPCION LINEAMIENTOS MONTO DESTINO COMENTARIO
1) Proyectos de
Actualizacién de
Diagnéstico Integral del
Municipio.
2) Proyectos de
Contraloria Social en
Prevencion
Desarrollo y aplicacion de programas y | http://www.dof.go 3) Fortalecimiento de
Programa . . . . . -
Nacional de acciones en materia de seguridad ciudadana, | b.mx/nota_detalle. Ambientes Familiares
PRONAPRED 23 L misma que prioriza un enfoque preventivo | php?codigo=5425 | $10,469,879.30 | 4) Estrategia de No Aplica
Prevencién del . . . > 2
. en el tratamiento de la violencia y la | 603&fecha=15/02 Intervencién en el &mbito
Delito . .
delincuencia. 12016 escolar
5) Recuperacién de
espacios pablicos
6) Estrategia para la
prevencién de adicciones
7) Fortalecimiento de la
entidad (pinta de
fachadas)
Generacién de infraestructura, . .
. . L 1) Mejoramiento de
principalmente, pavimentacion de calles y - o
. . . vialidades y urbanizacién
Fondo para el avenidas, alumbrado piblico, drenaje y . ..
o R . . http://www.dof.go 2) Pavimentacion de
Fortalecimiento | alcantarillado, mantenimiento de Vvias;
dela construccién, rehabilitacién y remodelacién b.mx/nota_detalle. calles
FORTALECE 23 o . Y . php?codigo=5423 | $29,924,267.69 | 3) Rehabilitacién de No Aplica
Infraestructura de espacios educativos, artisticos y R R
Estatal culturales; construccién, ampliacién 269&fecha=29/01 espacios educativos
.. Y . > ' . P y 12016 4) Construccién de
Municipal mejoramiento de los espacios para la
- . Centro de Desarrollo
practica del deporte, entre otras acciones
. . Humano y Parques.
de infraestructura urbana y social.
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http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5425603&fecha=15/02/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5425603&fecha=15/02/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5425603&fecha=15/02/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5425603&fecha=15/02/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5425603&fecha=15/02/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423969&fecha=29/01/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423969&fecha=29/01/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423969&fecha=29/01/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423969&fecha=29/01/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423969&fecha=29/01/2016
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DESCRIPCION

CONCEPTO LINEAMIENTOS MONTO

DESTINO

COMENTARIO

http://www.dof.go
b.mx/nota_detalle.

Proyectos de inversion en infraestructura 'y

1) Mejoramiento de
vialidades.
2) Urbanizacion de calles.

DESARROLLO D Il 3)Solucién vial
23 esarro ° su equipamiento con impacto en el php?codigo=5423 $8,307,600 )Se uT:|on via » No Aplica
REGIONAL Regional . 4) Pavimentacién de
desarrollo regional 968&fecha=29/01 )
12016 avenidas
R 5) Introduccién de
drenaje
1) Programas de
Ejecucion de Programas y Proyectos que Pavimentacion Asfaltica
PROGRAMAS Programas tienen como objetivo el incremento del . . de calles. .
23 No D bl 10,000,000 No Apl
REGIONALES 2016 Regionales 2016 | Capital Fisico y/o la Capacidad Productiva © Misponible $10,000, 2) Programas de ©Aplica
de las entidades federativas y los municipios. Equipamiento e
infraestructura pablica.
1) Pavimentacién
Brinda apoyo para la realizacion de obras de 2)Empedrado de calles
FORTALECIMIENTO Fortalecimiento | poyo para on e o 3)Rehabilitacion de )
23 . ) infraestructura e impulsa la inversion en los No Disponible $4,999,999.42 No Aplica
FINANCIERO Financiero R parques
ejercicios fiscales. .
4)Revestimiento de
drenes.
F i A |
ondo dfestlnado a .gua pot?b e, http://www.enlace
Fondo para la alcantarillado, drenaje y letrinas, .
L P municipaldequeret
Infraestructura urbanizacién, electrificacion rural y de
. .. . . . aro.gob.mx/Portal
Social Municipal colonias pobres, infraestructura basica del </0/Publicaciones/ Ampliacion de Red de
FISM 33 y de las sector salud y educativo, mejoramiento de $6,613,688.00 P No Aplica

Anual/2016/Aport
aciones/FISM%20

y%20FORTAMUN
%202016.pdf

Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal

vivienda, asi como mantenimiento de
infraestructura, conforme a lo sefialado en
el catalogo de acciones establecido en los
Lineamientos del Fondo que emita la
Secretaria de Desarrollo Social.

Drenaje Sanitario
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http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423968&fecha=29/01/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423968&fecha=29/01/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423968&fecha=29/01/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423968&fecha=29/01/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423968&fecha=29/01/2016
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
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DESCRIPCION

LINEAMIENTOS

MONTO

DESTINO

COMENTARIO

Fortalecimiento
de los Municipios
y de las

obligaciones
derechos vy

Cumplimiento  de  sus
financieras, al pago de
aprovechamientos por concepto de agua,

descargas de aguas residuales, a la

http://www.enlace
municipaldequeret

aro.gob.mx/Portal
s/0/Publicaciones/

1)Gasto Corriente
2)Gasto de Inversién
3)Adquisicién de Equipo

FORTAMUN 33 Demarcaciones gzgjgzzsscr:onlocats lr?‘msantesrlrsi:iz::o j: Anual/2016/Aport $79,858,926.00 de Defensa y Seguridad No Aplica
Territoriales del . ’ B aciones/FISM%20 4)Construccidon de Obras
Distrito Federal | " oestructura, y a la atencion de las | oo 0copramuN de Urbanizacién
necesidades directamente vinculadas con la
. . . %202016.pdf
seguridad puablica de sus habitantes.
1) Desarrollo,
Profesionalizacion y
Apoyar a los beneficiarios en la Certificacion Policial.
profesionalizacion, la certificacion y el 2) Implementacion y
equipamiento personal de los elementos Desarrollo del Sistema de
policiales de las instituciones de seguridad | http://www.dof.go Justicia Penal y Sistemas
No Fortalecimiento | pdblica. b.mx/nota_detalle. Complementarios.
FORTASEG Aplica de Seguridad Destinar al fortalecimiento tecnoldgico, de | php?codigo=5423 | $12,624,444.42 | 3) Tecnologias, *Subsidio
Pablica equipo e infraestructura de las instituciones | 083&fecha=20/01 Infraestructuray
de seguridad puablica, a la prevencién social 12016 Equipamiento de Apoyo a
de la violencia y la delincuencia, asi como a la Operacién Policial (en
la capacitacion, entre otras, en materia de lo que compete
derechos humanos y de igualdad de género. exclusivamente al
equipamiento personal
del elemento policial).
Contribuye a la difusion  cultural,
FESTIVAL . estimulando la promocion y difusion del arte Actividades relacionadas
Festival Cultural . . e
CULTURAL No Corregidora y la cultura, por medio de festivales No Disponible $242.500.00 con las disciplinas de “Programa
CORREGIDORA Aplica 2016 culturales y artisticos de artes escénicas, ’ Mdsica, Teatro, Danza y
2016 ademas optimiza los recursos econdémicos Multidisciplinaria.

que se destinan para su realizacién.
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http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.enlacemunicipaldequeretaro.gob.mx/Portals/0/Publicaciones/Anual/2016/Aportaciones/FISM%20y%20FORTAMUN%202016.pdf
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423083&fecha=20/01/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423083&fecha=20/01/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423083&fecha=20/01/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423083&fecha=20/01/2016
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5423083&fecha=20/01/2016
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FONDOS 2015 EVALUADOS

La siguiente tabla muestra las evaluaciones de Participaciones y Aportaciones Federales

correspondientes al ejercicio 2015:

ORIGEN

APORTACION
FEDERAL

FONDO

FISM

T

2015

Informe
Final

LIGA

http://www.corregidora.g
ob.mx/Documentos/2015

2018/Transp;rencia/art66

IXXXIX/fism_2015_ultima
_version_final.pdf

Formato
CONAC

http://www.corregidora.g
ob.mx/Documentos/2015

2018/Transp;rencia/art66

IXXXIX/IFORMATO_CON
AC_fism_2015.docx

APORTACION
FEDERAL

FORTAMUN

2015

Informe
Final

http://www.corregidora.g

ob.mx/Documentos/2015

2018/Transp;rencia/art66

IXXXIX/Informe_Final_Fo
rtamun_2015_V_Final.pdf

Formato
CONAC

http://www.corregidora.g
ob.mx/Documentos/2015

2018/Transp;rencia/art66
IXXXIX/FORMATO_CON
AC_fortamun_2015.docx
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http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/fism_2015_ultima_version_final.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/fism_2015_ultima_version_final.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/fism_2015_ultima_version_final.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/fism_2015_ultima_version_final.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/fism_2015_ultima_version_final.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/fism_2015_ultima_version_final.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/FORMATO_CONAC_fism_2015.docx
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/FORMATO_CONAC_fism_2015.docx
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/FORMATO_CONAC_fism_2015.docx
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/FORMATO_CONAC_fism_2015.docx
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/FORMATO_CONAC_fism_2015.docx
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/FORMATO_CONAC_fism_2015.docx
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/Informe_Final_Fortamun_2015_V_Final.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/Informe_Final_Fortamun_2015_V_Final.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/Informe_Final_Fortamun_2015_V_Final.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/Informe_Final_Fortamun_2015_V_Final.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/Informe_Final_Fortamun_2015_V_Final.pdf
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/Informe_Final_Fortamun_2015_V_Final.pdf
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http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/FORMATO_CONAC_fortamun_2015.docx
http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/FORMATO_CONAC_fortamun_2015.docx
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http://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2015-2018/Transparencia/art66/XXXlX/FORMATO_CONAC_fortamun_2015.docx
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CRONOGRAMA DE EVALUACIONES 2017 (EJERCICIO FISCAL 2016)

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO
PRODUCTO ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO A

TRAVES DEL SED

1. Evaluaciones Trimestrales de Seguimiento

Primera Evaluacidon Trimestral de

1.1 .. *No Programada
Seguimiento

1.2 Evaluacién Semestral de Seguimiento *No Programada

Tercera Evaluacidon Trimestral de

1.3 L. *No Programada
Seguimiento

1.4 Evaluacién Anual de Seguimiento (2016)

2. Evaluacion Anual de Fondos Federales

2.1 FORTAMUN
2.2 FISM
2.3 FORTASEG

*Inicio de Operaciones de la UMSED: Septiembre 2016
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