REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
) DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.
Ultima reforma publicada en Gaceta Municipal 22-07-2016

TITULO PRIMERO
Del Municipio
CAPITULO UNICO

Disposiciones Generales

ARTICULO 1. El presente Reglamento es de orden publico e interés social y tiene por objeto
establecer las bases generales para la organizacion y funcionamiento de la Administracion Publica
centralizada del Municipio de Corregidora, Qro.; asi como la distribucion de competencias entre los
diversos 6rganos administrativos que la conforman, de acuerdo a lo sefialado en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en la propia del Estado de Querétaro y la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro.

ARTICULO 2. Para efectos del presente Reglamento se entiende por:

. Ayuntamiento: al Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Corregidora, Qro.;
Il. Constitucion Federal: a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
lll.  Constitucion Local: a la Constitucion Politica del Estado de Querétaro.;

IV. Ley Electoral: a la Ley Electoral del Estado de Querétaro;

V.  LeyOrgénica: ala Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro;

VI.  Municipio: al Municipio de Corregidora, Qro.;

VIl.  Periédico Oficial: al Periédico Oficial de Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de
Arteaga”;

VIIIl. Secretarias: a las Dependencias que conforman la Administracion centralizada Municipal; y
IX.  Titular: al responsable de cada Secretaria y de la Contraloria Municipal.
TITULO SEGUNDO
De la Estructura Administrativa Municipal
CAPITULO |

De las Dependencias Municipales

ARTICULO 3. El Ayuntamiento es competente para crear las Secretarias, Direcciones y
Departamentos que sean necesarios para el despacho de los negocios del orden administrativo y
la eficaz prestacion de los servicios publicos municipales.

Todas las Dependencias municipales, centralizadas y descentralizadas, tendran competencia
en el territorio que actualmente ocupa el Municipio de Corregidora.



ARTICULO 4. Cuando en las leyes y reglamentos federales o estatales se faculte a los
Ayuntamientos o a los Municipios para ejercer atribuciones que no sean de tipo normativo o de
decision, sino de aplicacién en el ambito administrativo, se entenderan conferidas a la Secretaria u
organismo descentralizado municipal que corresponda de acuerdo a la naturaleza de las funciones
que tienen asignadas en el presente ordenamiento.

En caso de duda, la Secretaria del Ayuntamiento determinara, fundada y motivadamente, la
naturaleza de la norma mediante dictamen técnico juridico y la dependencia que debera aplicar la
ley o reglamento de que se trate, mismo que debera publicarse en la Gaceta Municipal, pudiendo
determinar que le corresponda a una o mas Dependencias u organismos descentralizados
municipales. EI mismo procedimiento tendra lugar si existe duda en la dependencia u organismo de
que se trate de la unidad administrativa que debe ejercer las funciones y en los casos de
delegacion de facultades a que se refiere el articulo 9 de este Reglamento.

La estructura administrativa sera la que determine el Ayuntamiento mediante los Acuerdos
de Cabildo correspondientes y se determinara en virtud de las necesidades operativas y de
desarrollo del Municipio.

ARTICULO 5. Para el estudio, planeacion y despacho de los diversos asuntos de la
Administracién Publica Municipal, el Ayuntamiento y el Presidente Municipal, se auxiliaran de las
siguientes Dependencias:

I Secretaria del Ayuntamiento;

Il Secretaria de Tesoreria y Finanzas;

1. Secretaria de Administracion;

V. Secretaria de Servicios PUblicos Municipales;

V. Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas;
VI. Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal;
VII. Secretaria de Gobierno;

VIII. Secretaria de Desarrollo Social;

IX. Secretaria de Desarrollo Sustentable;

X. Secretaria Particular; y

XI. Contraloria Municipal.

ARTICULO 6. Para ser titular de las Dependencias que se enuncian en el articulo anterior
se requiere:

I Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
Il Acreditar los conocimientos y capacidad para poder desempefiar el cargo;
M. Ser de reconocida solvencia moral;

V. No ser ministro de algin culto religioso;

V. No haber sido sentenciado por delito intencional que merezca pena privativa de libertad; y



VI. No ser miembro del Ayuntamiento, ni de éste Municipio ni de ningin otro.

En caso de igualdad de circunstancias se preferira a aquellas que tengan residencia efectiva
en el Municipio de por lo menos tres afios anteriores a la fecha de su designacion.

En los casos de las Dependencias a que se refieren las fracciones VI y XI del articulo 5 de
este ordenamiento se deberan cumplir los requisitos que sefialen sus respectivos Reglamentos.

El nombramiento de los Titulares de las Dependencias administrativas a que se refieren las
fracciones | a V recaera en la persona que el Presidente proponga al Ayuntamiento y este por
mayoria absoluta de votos ratifique. Si la propuesta no fuera aceptada, el Presidente presentara
una terna de la cual debera elegirse a uno de sus integrantes.

El Titular de las demas Dependencias, sera nombrado y removido libremente por el
Presidente Municipal.

ARTICULO 7. Las Dependencias de la Administracion Municipal deberan conducir sus
actividades en forma programada y con base en las politicas, prioridades y restricciones que
establezca el Ayuntamiento por conducto del Presidente Municipal, para el logro de los objetivos y
metas establecidas en los Planes de Gobierno.

ARTICULO 8. Las Dependencias municipales estan obligadas a coordinarse en las
actividades que por su naturaleza lo requieran, tomando en consideracion los plazos de resolucion
establecidos en las normas aplicables de los ordenamientos que regulen actos y procedimientos.

ARTICULO 9. Los Secretarios en ausencias de hasta diez dias habiles seran suplidos por el
servidor publico que él designe, mediante oficio en el que se establezca el alcance de la suplencia;
si excede el plazo sefialado, por quien designe el Presidente Municipal.

Los Secretarios podran delegar atribuciones al personal que consideren conveniente que
cuenten con el cargo de director; lo anterior mediante oficio que deberd ser publicado en la Gaceta
Municipal, surtiendo sus efectos desde el dia de la publicacion.

ARTICULO 10. Son facultades de todas las Secretarias, a demas de las que particularmente
se les atribuya en los capitulos correspondientes, las siguientes:

. Convocar a eventos a los Regidores del Ayuntamiento con una anticipacién de por lo menos
tres dias;

Il Proponer la clasificacién de informacion gubernamental publica como reservada y tramitar el
procedimiento para ello, conforme a la ley de la materia;

Ill.  Dar cabal, formal y oportuno cumplimiento a los Acuerdos de Cabildo; y

IV. Ejercer las demas atribuciones que le encomienden las leyes, reglamentos y Acuerdos del
Ayuntamiento.

CAPITULO Il
De la Presidencia

ARTICULO 11. El Presidente Municipal, sera considerado la primera autoridad administrativa
del Municipio de Corregidora, Qro. y tendra las atribuciones y funciones que le sefialen la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de
Querétaro, la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, el Reglamento Interior del



Ayuntamiento de Corregidora y las demas leyes, reglamentos y disposiciones juridicas vigentes
aplicables.

ARTICULO 12. El Presidente Municipal podra delegar las facultades necesarias para el
cumplimiento de los fines del presente reglamento, salvo aquellas que la Constitucion, las leyes y
los reglamentos dispongan sean ejercidas personalmente por éste.

CAPITULO IlI
De la Secretaria del Ayuntamiento

ARTICULO 13. La Secretaria del Ayuntamiento sera la instancia auxiliar para el despacho de
los asuntos del mismo.

ARTICULO 14. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria del
Ayuntamiento contara con las siguientes unidades administrativas: la Secretaria Técnica; la
Direccion de Asuntos de Cabildo, la Direccion Juridica y Consultiva, la Direccién de Registro Civil,
las Coordinaciones de Gestion Delegacional y del Archivo Municipal; ademas de contar con las
demas Coordinaciones y personal administrativo necesario para el desarrollo de sus funciones. El
Cronista Municipal estara adscrito a la Secretaria del Ayuntamiento.

Los Directores de Asuntos de Cabildo y Juridico y Consultivo tendra la funcion de dar fe de
los actos de tramite del Secretario en el &mbito administrativo, segin la naturaleza del acto o
resolucién de que se trate.

ARTICULO 15. La Secretaria del Ayuntamiento es competente para:

. Certificar los reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones y documentos que expida el
Ayuntamiento;

Il. Administrar el archivo de trAdmite del Ayuntamiento y de la propia Secretaria, en lo relativo,
entre otros aspectos, a la organizacion, conservacion, localizacion expedita, valoracion y
transferencia oportuna de los documentos, incluyendo la elaboracion de inventarios
documentales, cuadro general de clasificacion archivistica y catdlogo de vigencia de
documentos, de conformidad con la ley y reglamento de la materia;

I, Administrar el Archivo Municipal conforme a la normatividad estatal y municipal aplicable;

IV. Expedir las copias y demas certificaciones de los archivos de tramite de las Dependencias de
la Administracion Publica Municipal, centralizada y descentralizada asi como de los
documentos que obren en el Archivo Municipal, conforme a los lineamientos que el Titular de
la Secretaria del Ayuntamiento establezca,;

V. Suscribir todos los documentos oficiales emanados del Ayuntamiento, sin cuyo requisito no
seran validos, asi como los convenios, contratos, Acuerdos y demas documentos analogos
gue celebre el Presidente Municipal, cuando incluyan aspectos correspondientes a su ramo;

VI.  Organizar y mantener actualizada la coleccion de leyes, decretos, reglamentos, periédicos
oficiales del Estado, circulares y 6rdenes relativas a los distintos ramos de la Administracion
Pudblica municipal, debidamente ordenada;

VII.  Atender todo lo relativo a la remisién de Acuerdos del Ayuntamiento que deban conocer la
Legislatura o el Ejecutivo del Estado;

VIIIl. Organizar y administrar la publicacion de la Gaceta Municipal,



XI.

XILI.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Proporcionar asesoria juridica a las Dependencias Municipales, incluyendo la relativa la
adecuada defensa de los intereses de la administracion municipal, en el manejo de los juicios
de amparo, del orden penal, civil, mercantil, administrativo, fiscal, entre otros, en los que
sea parte el Municipio de Corregidora;

Elaborar, a través de la Direccion Juridica y Consultiva, los contratos y convenios en que
intervenga como parte la Administracién Municipal;

Revisar, a través de la Direccién Juridica y Consultiva, los proyectos de contratos y
convenios en que intervenga como parte la Administracion Municipal, que deban ser
preparados por otras Dependencias por determinacion del Ayuntamiento, mediante Acuerdo
de Cabildo, deriven de ellos o por instruccion del Presidente Municipal;

Substanciar y resolver los procedimientos administrativos relativos a las materias
competencia de la Secretaria, conforme a la ley o reglamento de la materia;

Substanciar y poner en estado de resolucion los recursos administrativos contra actos del
Ayuntamiento del Municipio de Corregidora,

Substanciar y resolver los recursos administrativos que se interpongan contra actos de la
propia Secretaria del Ayuntamiento y el Presidente Municipal;

Revocar los actos o resoluciones administrativas emitidas por su titular, cuando asi lo exija el
interés publico;

Supervisar el cumplimiento de las resoluciones que resuelvan recursos administrativos por la
Administracién Publica Municipal centralizada y las sentencias dictadas por los Tribunales
competentes, por las Dependencias que deban realizar dicho cumplimiento, poniendo en
conocimiento de la Contraloria Municipal la falta de cumplimiento oportuno y en forma de
dichas resoluciones y sentencias;

Expedir constancias de residencia de conformidad con la Ley Orgénica Municipal del Estado
de Querétaro;

Coordinar administrativamente los servicios prestados por los Oficiales de Registro Civil con
jurisdiccién en el Municipio de Corregidora, Qro.;

Coordinar a las autoridades auxiliares del Municipio de Corregidora;

Asesorar, coadyuvar y asistir a la Autoridad Ejecutora en el procedimiento de cobro y
reclamacion de las fianzas administrativas otorgadas a favor del Municipio de Corregidora y
de las Dependencias del mismo, previstas en el articulo 36 de la Ley de Instituciones de
Seguros y Fianzas, por conducto de la Direccién Juridica y Consultiva, en términos de las
disposiciones legales aplicables; y Fraccion reformada publicacion gaceta 22-07-2016.

Solicitar y emitir opiniones técnicas a las demés Dependencias de la Administracion Publica
Municipal centralizada y descentralizada para la tramitacién de los asuntos que deban

someterse a la decisién del Ayuntamiento o deba resolver la propia Secretaria. Fraccion
reformada publicacién gaceta 22-07-2016.

CAPITULO IV
De la Secretaria de Tesoreriay Finanzas



ARTICULO 16. La Secretaria de Tesoreria y Finanzas, tendra a su cargo la recaudacion de
los ingresos municipales asi como su erogacion, de conformidad con las leyes hacendarias y el
presupuesto de egresos vigentes al momento de la causacion de contribuciones y productos que
tenga derecho a percibir el Municipio; asi como los planes y programas aprobados.

En toda norma estatal o municipal que se haga referencia a la dependencia encargada de las
finanzas publicas, se entendera referida a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, en lo que
respecta al Municipio de Corregidora.

El Titular de esta Secretaria debera garantizar, antes del inicio de sus responsabilidades o a
mas tardar dentro del mes siguiente a que tome posesion del puesto, el buen desempefio de su
cargo mediante fianza o de la manera en que juzgue conveniente el Ayuntamiento

ARTICULO 17. La Secretaria de Tesoreria y Finanzas del Municipio, contard con una
Direccion de Ingresos y una de Egresos; ademas de contar con los Departamentos,
Coordinaciones, notificadores, ejecutores y el personal administrativo necesario para el desarrollo
de sus funciones.

ARTICULO 18. La Secretaria de Tesoreria y Finanzas del Municipio es competente para:

I Elaborar y proponer al Presidente Municipal los proyectos de iniciativa de ley, reglamentos
y demds disposiciones de caracter general que se requieran para el manejo de los asuntos
financieros y tributarios del Municipio, a efecto de su aprobacién por el Ayuntamiento y, en
su caso, por la Legislatura del Estado;

Il Recaudar las contribuciones, productos y aprovechamientos que procedan, que
corresponda percibir al Municipio de Corregidora incluyendo las que se causaron en
ejercicios fiscales anteriores, previendo estas Ultimas en una seccién especifica en la
correspondiente Ley de Ingresos;

M. Cuidar la puntualidad de los ingresos, exactitud de las liquidaciones, prontitud en el
despacho de los asuntos de su competencia y del buen orden y debida comprobacién de
las cuentas de ingresos y egresos;

V. Integrar y mantener actualizado el Padron Municipal de Contribuyentes;

V. Recibir y, en su caso, rechazar la declaraciones de contribuciones;

VI. Resolver las consultas que sobre situaciones reales y concretas de caracter hacendario les
hagan los interesados individualmente, en términos del Cédigo Fiscal del Estado de
Querétaro;

VII. Determinar mediante resolucién, contribuciones omitidas, actualizacion y sus accesorios,

que resulten a cargo de los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados, asi
como determinarlos con motivo del ejercicio de las facultades de comprobacién, asi como
imponer multas que no deriven de dichas contribuciones;

VIII. Determinar presuntivamente la utilidad fiscal de los contribuyentes, el resultado fiscal, sus
ingresos y el valor de los actos, actividades o activos, por los que deban pagar
contribuciones;

IX. Tramitar y resolver las solicitudes de devolucion de cantidades pagadas indebidamente al
Fisco Municipal y las que procedan conforme a las leyes fiscales, asi como solicitar
documentacién para verificar dicha procedencia y, en su caso, determinar las diferencias;



XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Verificar el saldo a favor compensado; determinar y liquidar las cantidades compensadas
indebidamente, incluida la actualizacién y recargos a que haya lugar, asi como efectuar la
compensacion de oficio de cantidades a favor de los contribuyentes;

Solicitar a los contribuyentes, responsables solidarios o terceros con ellos relacionados,
datos, informes o0 documentos relativos a los tramites de devolucién o de compensacién de
impuestos federales distintos de los que se causen con motivo de la importacién, en el
ambito de su competencia;

Determinar y liquidar a los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados, las
diferencias por errores aritméticos derivados de las solicitudes de devolucion o de las
compensaciones realizadas;

Declarar la prescripcion de los créditos fiscales y la extincion de las facultades de la
autoridad para comprobar el cumplimiento de las disposiciones fiscales, para determinar
las contribuciones omitidas y sus accesorios y para imponer multas en relacién con los
impuestos, derechos, contribuciones de mejoras y sus accesorios de caracter municipal;

Cancelar, cuando asi proceda, los créditos fiscales a favor del Municipio de Corregidora;

Cobrar las multas impuestas por las unidades administrativas de la Administracion Publica
centralizada del Municipio de Corregidora;

Condonar o reducir hasta en un cien por ciento, en los términos de las disposiciones
aplicables, multas administrativas determinadas e impuestas por la propia Secretaria, las
unidades de la Administracion Publica Municipal centralizada o las autoimpuestas por los
contribuyentes;

Reducir los recargos que se hubieren generado a cargo de los contribuyentes por la falta
del pago oportuno de créditos fiscales que les hayan sido determinados, hasta el
porcentaje que establezca el Cdodigo Fiscal del Estado de Querétaro o la Ley de Hacienda
de los Municipios del Estado de Querétaro;

Llevar a cabo el procedimiento administrativo de ejecucion para hacer efectivos los créditos
fiscales a cargo de los contribuyentes, responsables solidarios y demés obligados, los que
deriven de responsabilidades que el Estado tenga derecho a exigir de sus servidores
publicos o de los particulares, incluyendo el embargo de cuentas bancarias y de
inversiones a nombre de los contribuyentes deudores y responsables solidarios, asi como
hacer efectivas las garantias constituidas para asegurar el interés fiscal;

Enajenar, dentro o fuera de remate, bienes y negociaciones embargados a través del
procedimiento administrativo de ejecucioén, asi como expedir el documento que ampare la
enajenacion de los mismos;

Ordenar y practicar visitas domiciliarias, auditorias, inspecciones, actos de vigilancia,
verificaciones y demas actos que establezcan las disposiciones fiscales, para comprobar el
cumplimiento de tales disposiciones por los contribuyentes, responsables solidarios y
demés obligados en materia de contribuciones;

Dar a conocer a los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados los hechos
u omisiones imputables a éstos, conocidos con motivo del ejercicio de sus facultades de
comprobacion y de las verificaciones de origen practicadas y hacer constar dichos hechos
y omisiones en el oficio de observaciones o en la Ultima acta parcial que se levante;

Ejercer las atribuciones en materia tributaria derivadas de los convenios celebrados con el
Gobierno Federal, del Estado y con otros Municipios, determinando expresamente que



XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

cuenta con facultades para administrar, comprobar, determinar y cobrar ingresos federales,
las cuales podra ejercer total o parcialmente, segin se le confiera en los convenios
respectivos;

Tener al dia los libros o registros electrénicos que consignen la informacién referente a
caja, diario, cuentas corrientes, auxiliares y de registro necesarios para la debida
comprobacion de los ingresos y egresos;

Glosar oportunamente las cuentas del Ayuntamiento;

Proponer al Ayuntamiento las medidas o disposiciones tendientes a mejorar la Hacienda
Municipal;

Elaborar mensualmente los estados financieros que el Presidente debe presentar a la
Legislatura del Estado;

Realizar oportunamente y en unién con el Sindico, la gestion de los asuntos de interés
para el erario municipal;

Actuar como auxiliar técnico de la Contraloria Municipal en el establecimiento y ejecucion
de las medidas de control y vigilancia administrativa, contable y financiera de los
organismos descentralizados del Municipio de Corregidora;

Intervenir en las operaciones de crédito publico municipal y en los actos y contratos de los
que resulten derechos y obligaciones de caracter econdmico para el Municipio;

Ejercer el Presupuesto de Egresos y efectuar los pagos correspondientes, de acuerdo con
los programas, presupuestos y partidas aprobados; por el Ayuntamiento;

Supervisar en coordinacién con la Secretaria de Administracion, que el manejo y ejercicio
de los presupuestos municipales se lleve a cabo conforme a los programas establecidos;

Cuidar que los empleados que manejan fondos y valores del Municipio caucionen
debidamente su manejo, conforme las leyes y reglamentos requieran;

Intervenir en coordinacién con el Sindico o la Secretaria del Ayuntamiento en los juicios de
caracter fiscal que se ventilen ante cualquier tribunal en representacién del erario de
Corregidora, y cuando tenga interés la hacienda publica municipal;

Declarar que el fisco municipal, ha sufrido o pudo sufrir perjuicios, tratdndose de los delitos
tipificados en los articulos 109, 110, 114, 115 y 118 del Cédigo Fiscal del Estado de
Querétaro;

Intervenir en la adquisicién y enajenacion de bienes muebles e inmuebles que lleve a cabo
el Municipio, y vigilar que dichas operaciones se ajusten a las disposiciones legales en
coordinacién con la Secretaria de Administracion, en los casos que no se requiera la
intervencién del Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion
de Servicios del Municipio;

Calificar, recibir o rechazar, solicitar la ampliacién, custodiar y cancelar, cuando proceda,
las garantias del interés fiscal otorgadas por los contribuyentes en los casos de prérroga y
autorizacion para pagar en parcialidades créditos fiscales, asi como en los otros casos a
gue se refiere el Cadigo Fiscal del Estado de Querétaro;

Aceptar, calificar, custodiar, sustituir, cancelar y requerir de pago de los seguros, fianzas
administrativas y demas garantias, con el caracter de Autoridad Ejecutora a que se refiere



la Ley de Instituciones de Seguros y Fianzas, el Reglamento del Articulo 95 de la Ley
Federal de Instituciones de Fianzas, para el cobro de fianzas otorgadas a favor de la
Federacion, del Distrito Federal, de los Estados y de los Municipios, distintas de las que
garantizan obligaciones fiscales federales a cargo de terceros o los ordenamientos de la
materia; Fraccién reformada publicacién gaceta municipal 22-07-2016.

XXXVIIl. Substanciar y resolver los recursos de revocaciébn que se interpongan contra

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVII.

XLVIII.

XLIX.

LI.

LII.

resoluciones dictadas por la misma Secretaria, conforme al Cédigo Fiscal del Estado de
Querétaro;

Llevar el registro contable de la deuda publica municipal, y adoptar las medidas
administrativas sobre responsabilidades que afecten la Hacienda Publica;

Proporcionar los contribuyentes la informacion que soliciten, asi como la orientacion y
asesoria en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones fiscales;

Administrar su archivo de tramite, en todo lo relativo, entre otros aspectos, a la
organizacién, conservacion, localizacion expedita, valoracién y transferencia oportuna de
los documentos, incluyendo la elaboracion de inventarios documentales, cuadro general de
clasificacion archivistica y catalogo de vigencia de documentos, de conformidad con la ley
y reglamento de la materia;

Elaborar los proyectos de convenios en que deba participar la Administracion Puablica
Municipal que le sean encomendados por el Ayuntamiento mediante Acuerdo de Cabildo;

Firmar los convenios, contratos, Acuerdos y demas documentos analogos que celebre el
Presidente Municipal, cuando incluyan aspectos correspondientes a su ramo;

En la celebracién de los contratos, conjuntamente con los Sindicos, mediante los cuales se
otorgue a terceros el uso o goce de bienes inmuebles del dominio municipal, y llevar al
registro de los mismos para su control y cobro;

Custodiar y concentrar los fondos, las garantias de terceros y valores financieros del
municipio;

Establecer medidas de control respecto de los ingresos y egresos de los organismos
descentralizados, asi como de los patronatos que manejan recursos municipales, a través
de los manuales para el gasto publico que para tales efectos sean expedidos;

Liguidar los créditos fiscales, incluyendo los aprovechamientos en general y los que tengan
su origen en el Cédigo Urbano para el Estado de Querétaro o en otras leyes, cuando no
sea posible su pago conforme a dichos ordenamientos;

Recibir el pago en especie de créditos fiscales mediante el procedimiento que establezca
el Ayuntamiento mediante disposiciones administrativas de observancia general;

Vigilar el resguardo y control de las formas valoradas y de los recibos Unicos de pago en
estricto apego a las disposiciones legales;

Coordinar los trabajos para la aprobacion de las tablas de valores catastrales;

Autorizar los pagos en parcialidades o diferidos de las contribuciones omitidas y sus
accesorios, a solicitud de los contribuyentes;

Vigilar que se trabe el embargo precautorio para asegurar el interés fiscal en los casos
previstos en los ordenamientos legales aplicables, asi como levantarlo cuando proceda;



LI,

LIV.

LV.

LVI.

LVII.

LVIII.

LIX.

LX.

LXI.

LXII.

LXII.

LXIV.

Resguardar y exhibir la documentacién financiera y contable requerida por las instancias
fiscalizadoras competentes, en apego a las normas establecidas en la materia;

Cotejar la disponibilidad de recursos financieros depositados en las instituciones bancarias,
asi como vigilar los mecanismos de guarda y custodia de la documentacion respectiva;

Verificar el cumplimiento de los requisitos fiscales y las normas administrativas en la
documentacion comprobatoria de los pagos realizados;

Realizar las proyecciones financieras, asi como elaborar las declaraciones fiscales
correspondientes al Municipio;

Elaborar el registro de podlizas de diario de las operaciones contables y financieras
municipales;

Supervisar la realizacién de los registros contables, de acuerdo con los principios de
contabilidad gubernamental, asi como de la normatividad fiscal, financiera y de control
interno vigentes;

Verificar el control y registro contable y presupuestario de los recursos de la Federacion
que les sean transferidos y asignados;

Establecer los mecanismos de control presupuestal de los contratos y convenios que en
materia de obras y servicios suscriba o participe el Municipio de Corregidora, de
conformidad con las normas aplicables;

Determinar las politicas de pago, asi como planear y evaluar la programacién de las
erogaciones derivadas del ejercicio del gasto publico, en estricto apego a las disposiciones
aplicables;

Determinar la procedencia de las solicitudes que tengan por objeto modificar la
determinacion o extinguir el cobro de las contribuciones municipales; y

Solicitar y emitir opiniones técnicas a las demas Dependencias de la Administracion
Pablica Municipal centralizada y descentralizada para la tramitacion y resolucion de los

asuntos competencia de la propia Secretaria.

CAPITULO V
De la Secretaria de Administracion

ARTICULO 19. La Secretaria de Administracion sera la encargada de la administracion de

los servicios internos, los recursos humanos, materiales y técnicos con que cuente el Municipio, asi
como de realizar las adquisiciones, enajenaciones y la contratacion de servicios de conformidad
con el reglamento respectivo, para el buen funcionamiento de la administracién publica municipal.

En toda norma estatal o municipal que se haga referencia a la dependencia la administracion

de los servicios internos, los recursos humanos, materiales y técnicos con que cuente el Municipio
0 a la Oficialia Mayor, se entendera referida a la Secretaria de Administracion, en lo que respecta
al Municipio.

ARTICULO 20. Para el despacho de sus funciones contara con una Direccién Administrativa,

una Direccion de Recursos Humanos, una Direccién de Informatica y una Direccidon Operativa;



ademés de contar con los Departamentos, Coordinaciones y personal administrativo necesario
para el desarrollo de sus funciones.

ARTICULO 21. La Secretaria de Administracion es competente para:

I Administrar el archivo de tramite de la propia Secretaria asi como el del Comité de
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Municipio
de Corregidora, en todo lo relativo, entre otros aspectos, a la organizacién, conservacion,
localizacion expedita, valoracion y transferencia oportuna de los documentos, incluyendo la
elaboracién de inventarios documentales, cuadro general de clasificacion archivistica y
catalogo de vigencia de documentos, de conformidad con la ley y reglamento de la materia;

Il. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que rijan las relaciones entre las
Dependencias de la Administracion Puablica Municipal centralizada y sus servidores
publicos;

1. Contratar, capacitar y supervisar al personal de la Administracién Publica Municipal,
V. Tramitar la elaboracién y expedir los nombramientos, remociones, renuncias, licencias y
jubilaciones de los servidores publicos de la Administracion Pablica Municipal, integrando

expedientes administrativos por cada trabajador;

V. Mantener al corriente el escalafén de los trabajadores al servicio de la Administracion
Puablica Municipal;

VI. Adquirir los bienes y contratar los servicios requeridos para el buen funcionamiento de la
Administracién Publica Municipal de conformidad con el reglamento respectivo;

VII. Proveer oportunamente a las Dependencias, organismos y unidades municipales de los
elementos y materiales necesarios para el desarrollo de sus funciones;

VIIl.  Administrar y asegurar la conservacion y mantenimiento de los bienes muebles o
inmuebles del patrimonio municipal;

IX. Coordinar, de conformidad con la ley de la materia los procedimientos de entrega
recepcion administrativa que se requieran;

X. Administrar, controlar y vigilar los almacenes generales del Municipio; asi como
implementar y tener actualizado el inventario de los bienes muebles e inmuebles propiedad
del Municipio;

XI. Organizar, dirigir y controlar la intendencia del Municipio;

XiII. Participar en la determinacién de las condiciones general de trabajo difundiéndolas y

vigilando su cumplimiento;

X, Coordinar y supervisar con las Dependencias interesadas, la emision de publicaciones
oficiales del Municipio;

XIV. Establecer los sistemas de organizacion administrativa que eficiente el desempefio de las
actividades de los servidores publicos municipales;

XV. Procurar el oportuno y correcto otorgamiento de prestaciones a los trabajadores
municipales;



XVI.

XVILI.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

Verificar que al personal que ingresara al servicio de la Presidencia Municipal; cuente con
el perfil adecuado para el puesto de que se trate;

Promover cursos de capacitacion y adiestramiento para los trabajadores municipales;

Determinar las contraprestaciones que se deba pagar mediante ndémina al personal que
labora al servicio del Municipio de Corregidora;

Establecer las normas operativas que regulen las relaciones entre la Administracién
Publica Municipal y sus trabajadores, conforme a los ordenamientos aplicables, inclusive la
determinacion de periodos vacacionales de los servidores publicos y de la Administracion
Municipal en general, segin la instruccién que reciba del Presidente Municipal y de
acuerdo a las normas aplicables;

Elaborar y proponer programas de mejoramiento administrativo en coordinacion con las
demas Dependencias, organismos y unidades, que permitan revisar permanentemente los
sistemas, métodos y procedimientos de trabajo que se requieran para adecuar la
organizacion administrativa a los programas de gobierno municipal;

Elaborar y aprobar los manuales administrativos de organizacion y de procedimientos, asi
como la descripcibn de puestos, de las Dependencias de la Administracion Puablica
Municipal y sometiendo previamente los proyectos a revision de estas;

Coordinar funcionalmente las areas de apoyo administrativo de las distintas Dependencias
de la Administracion Pablica Municipal;

Tramitar y resolver los procedimientos de terminaciéon anticipada, rescision administrativa o
de suspension de los contratos y convenios celebrados por el Municipio, en materia de la
normatividad de adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y contratacién de servicios;

Elaborar los proyectos de convenios en que deba participar la Administracion Publica
Municipal que le sean encomendados por el Ayuntamiento mediante Acuerdo de Cabildo,
sometiéndolos a revision de la Secretaria del Ayuntamiento;

Firmar los convenios, contratos, Acuerdos y demas documentos anélogos que celebre el
Presidente Municipal, cuando incluyan aspectos correspondientes a su ramo;

Substanciar y resolver los procedimientos administrativos, incluyendo recursos
administrativos, relativos a las materias competencia de la Secretaria, conforme a la ley o
reglamento de la materia; y

Solicitar y emitir opiniones técnicas a las demas Dependencias de la Administracion
Publica Municipal centralizada y descentralizada para la tramitacion y resolucion de los
asuntos competencia de la propia Secretaria.

CAPITULO VI
De la Secretaria de Servicios Publicos Municipales

ARTICULO 22. La Secretaria de Servicios Municipales es la dependencia encargada de
prestar a la comunidad los servicios publicos previstos en la Constitucion Federal.

ARTICULO 23. Para el ejercicio de funciones ésta Secretaria contara con una Direccion
Administrativa, una Direccion Operativa y una Direccion de Unidad de Control y Proteccion Animal;
ademas de contar con los Departamentos, Coordinaciones y personal administrativo necesario
para el desarrollo de sus funciones.



ARTICULO 24. La Secretaria de Servicios Publicos Municipales es competente para:

I Planear, realizar, supervisar, controlar y mantener en condiciones de operacion los
servicios publicos municipales que a continuacion se indican:

a. Limpieza de areas publicas;

b. Panteones;

C. Alumbrado Publico;

d. Mercados;

e. Ornato, forestaciéon y conservacién de parques, plazas y jardines;
f. Reparacién y mantenimiento de vias publicas;

g. Limpieza de vias, areas municipales y drenaje pluvial,

h. Emergencia de agua potable;

i. Las demés que determine el Ayuntamiento y que tenga por objeto el ejercicio de
todas las funciones y actividades encaminadas a satisfacer necesidades
sociales de servicios publicos.

Il Atender los requerimientos de la sociedad con respecto a los servicios publicos
municipales;

1. Participar en la innovacién y avances tecnoldgicos, que permitan un mayor ejercicio de
sus funciones;

V. Revisar permanentemente, en consideracion al dindmico crecimiento del municipio, las
rutas y sistemas de servicio, para que estén mas acordes con los requerimientos de la
poblacién;

V. Inducir las acciones necesarias que permitan la participacion de la poblacion en el

embellecimiento del municipio;
VI. Fomentar en la poblacion el ahorro en el consumo del agua;

VII. Promover la accion de la sociedad civil encaminada a evitar la destruccién de los bienes
del dominio municipal;

VIII. Administrar los mercados, panteones y el Rastro Municipal;

IX. Realizar la exhumacion de restos que no cumplan con los requisitos establecidos en el
Reglamento para su permanencia en el pantedn que corresponda, de acuerdo a las
disposiciones aplicables del Reglamento de la materia y la normatividad aplicable relativa
a procedimientos administrativos;

X. Realizar, previamente a la inspeccion ante mortem a que se refieren las normas
oficiales mexicanas, una verificacion fisica de estado del ganado a sacrificar en el Rastro
Municipal, levantando acta circunstanciada respecto a la misma, asi como realizar el
aseguramiento de productos y subproductos;



XI.

XIL.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIILI.

XIX.

Expedir el pase de ganado, previsto en el articulo 18, fraccion VI de la Ley de Desarrollo
Pecuario del Estado de Querétaro, conforme a las disposiciones aplicables en materia de
procedimientos administrativos, en coordinacion con el Delegado o Subdelegado
Municipal competente;

Registrar las acciones emprendidas y sus alcances, en materia de reforestacion, grado
de recuperacién de ecosistemas restaurado y niveles abatidos de contaminacion;

Dictaminar la viabilidad de la recepcién de los fraccionamientos por parte del Municipio,
en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas;

Imponer sanciones por infracciones a disposiciones administrativas de su competencia;

Substanciar y resolver los procedimientos administrativos relativos a las materias
competencia de la Secretaria, conforme a la ley o reglamento de la materia, incluyendo
las de inspeccidn y verificacion y la resolucion de recursos administrativos;

Administrar su archivo de tramite, en todo lo relativo, entre otros aspectos, a la
organizacién, conservacion, localizacion expedita, valoracion y transferencia oportuna de
los documentos, incluyendo la elaboracién de inventarios documentales, cuadro general
de clasificacién archivistica y catalogo de vigencia de documentos, de conformidad con la
ley y reglamento de la materia;

Elaborar los proyectos de convenios en que deba participar la Administracion Puablica
Municipal que le sean encomendados por el Ayuntamiento mediante Acuerdo de Cabildo,
sometiéndolos a revision de la Secretaria del Ayuntamiento;

Firmar los convenios, contratos, Acuerdos y demas documentos analogos que celebre el
Presidente Municipal, cuando incluyan aspectos correspondientes a su ramo; y

Solicitar y emitir opiniones técnicas a las demas Dependencias de la Administracion

Pablica Municipal centralizada y descentralizada para la tramitaciéon y resolucién de los
asuntos competencia de la propia Secretaria.

CAPITULO VII
De la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas

ARTICULO 25. La Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas es la encargada de la

proyeccién y construccion de las obras publicas municipales asi como de regular de manera
ordenada el crecimiento urbano municipal.

ARTICULO 26. Para el desempefio de sus funciones contard con una Direccion de

Desarrollo Urbano, una Direcciéon de Ejecucién de Obras y una Direccion de Administracion de
Obras, ademéas de contar con los Departamentos, Coordinaciones, inspectores, notificadores y
personal administrativo necesario para el desarrollo de sus funciones.

ARTICULO 27. Esta Secretaria es competente para:

Ejercer las atribuciones que en materia de planificacion urbana, zonificacion y desarrollo
urbano, consignan en favor de los Municipios la fraccién V del Articulo 115 de la Constitucion
Federal preceptos consignados en el Cddigo Urbano vigente en el Estado y demas
disposiciones legales y reglamentarias. Para tal efecto, la Secretaria, en apoyo del H.
Ayuntamiento y en el orden administrativo, tendra las siguientes atribuciones:



VI.

VII.

VIII.

XI.

a. Intervenir en los proyectos de zonificacion y de planes de desarrollo urbano

municipal;
b. Participar en la administracién de las reservas territoriales del Municipio;
C. Participar en la formulacién de los proyectos de planes de desarrollo regional, los

cuales deberan estar en concordancia con los planes generales de la materia.
Cuando la Federacion o los Estados elaboren proyectos de desarrollo regional
deberan asegurar la participacion de los Municipios;

d. Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el ambito administrativo, en
los aspectos que no sean de competencia reservada al Ayuntamiento;

e. Intervenir en los procedimientos administrativos de regularizacion de la tenencia de
la tierra;

f. Otorgar licencias y permisos para construcciones;

g. Participar en los proyectos de creacion y en la administracion de zonas de reservas
ecologicas y en la elaboracion y aplicacion de programas de ordenamiento en esta
materia; y

h. Ejercer las facultades que correspondan al Municipio, en el ambito administrativo,
derivadas de la celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas
federales.

Elaborar proyectos de planes, programas y declaratorias de desarrollo urbano dentro de
su jurisdiccion y competencia, de modificaciones a los mismos asi como ejecutarlos y
evaluarlos;

Participar en la planeacién y ordenamiento del desarrollo urbano correspondiente al
Municipio y a la zona conurbada en forma conjunta y coordinada con la Secretaria de
Obras Publicas del Municipio de Querétaro y la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Obras Publicas del Estado de Querétaro;

Intervenir técnicamente en los proyectos de declaratorias de reservas, destinos y usos
gue se deriven de los planes parciales y sectoriales;

Participar en la elaboracion de dictdmenes sobre planes, programas y lineamientos de
desarrollo urbano, asi como en proyectos de fraccionamientos, edificaciones y otros
elementos que se realicen en el Municipio;

Establecer y aplicar normas técnicas para el adecuado aprovechamiento del suelo,
construcciones y la infraestructura determinando las caracteristicas, densidades vy
requerimientos de construccion;

Difundir el contenido de planes, programas, leyes y reglamentaciones urbanisticas ante
el publico en general, asociaciones profesionales, instituciones y otras agrupaciones
similares;

Emitir opiniones y dictimenes técnicos en materia de desarrollo urbano y obras publicas;

Intervenir en la celebracion, conforme al Cédigo Urbano, de convenios para la ejecucion
de planes y programas urbanisticos que se realicen en el Municipio;

Vigilar en el ambito de su competencia y jurisdiccion la observancia de los planes de
desarrollo urbano, las declaratorias y las normas basicas correspondientes, asi como la
utilizacion del suelo;

Atender solicitudes de vecinos en caso de reclamacion por incompatibilidad de usos del
suelo u otros problemas similares y proponer, si procede acciones correctivas;



XII.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIL.

Promover la participacién en forma organizada de grupos de vecinos y grupos sociales
en general, en la formulacién, revision y control de los planes, programas y proyectos
municipales de ordenamiento y desarrollo urbano;

Intervenir, conjuntamente con el Gobierno del Estado, a través de los organismos
responsables en la regularizacién de la tenencia de la tierra urbana;

Dictaminar la viabilidad de la recepcién de los fraccionamientos por parte del Municipio,
en coordinacion con la Secretaria de Servicios Municipales;

Establecer normas técnicas de construccion y de seguridad para las edificaciones
publicas y privadas;

Aplicar y vigilar las disposiciones municipales sobre uso del suelo, construcciones,
estacionamientos y anuncios;

Coordinar el desarrollo de proyectos municipales de edificaciones y de espacios urbanos,
gue reporten fuerte impacto sobre la ciudad;

Coordinar hasta su fallo el proceso de licitacion de la obra publica y de servicios
relacionados con la misma, competencia de la Secretaria, de acuerdo a la normatividad
vigente y aplicable;

Elaborar el catalogo de conceptos para la licitacion, y autorizar, en su caso, los precios
unitarios de los conceptos no considerados de origen;

Revisar la documentaciéon presentada por los contratistas y en su caso determinar la
procedencia de los ajustes de costos de las obras y servicios relacionados con la misma,
competencia de la Secretaria;

Resguardar los expedientes técnicos iniciales y los expedientes técnicos unitarios de las
obras y servicios relacionados con la misma a cargo de la Secretaria;

Llevar el control financiero de las obras y servicios relacionados con la misma,
competencia de la Secretaria;

Gestionar en forma oportuna el pago de las estimaciones de obra, en apego a
lineamientos y normatividad aplicable;

Ejecutar las acciones derivadas de la celebracion de Acuerdos de coordinacion y
cooperacion con las instituciones federales, estatales o municipales, segin sea el area
de su competencia;

Proponer las politicas y programas relativos a la construccion y mantenimiento de las
obras publicas;

Dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de los programas relativos a la construccién y
reparacion de las obras publicas;

Elaborar los proyectos y presupuestos de las obras publicas, debiendo coordinarlos con
las Dependencias que correspondan;

Tramitar y resolver los procedimientos de terminacion anticipada, rescisiéon administrativa
o de suspension de los contratos y convenios celebrados por el Municipio, en materia de
la normatividad de obra publica;



XXIX. Recibir, tramitar y resolver, el otorgamiento de los permisos de construccién de
edificaciones, que cuenten con la aprobacién respectiva Secretaria de Desarrollo
Urbano y Obras Publicas del Estado de Querétaro;

XXX. Llevar el registro de los profesionistas autorizados para elaborar planos de construccion
de edificaciones;

XXXI. Expedir las bases a que deben ajustarse los concursos para la adjudicacién de los
contratos de obras publicas, y vigilar el cumplimiento de los mismos;

XXXIl.  Coordinar la construccién de los inmuebles y monumentos municipales;

XXXII.  Administrar su archivo de tramite, en todo lo relativo, entre otros aspectos, a la
organizacion, conservacion, localizacion expedita, valoracion y transferencia oportuna de
los documentos, incluyendo la elaboracién de inventarios documentales, cuadro general
de clasificacién archivistica y catdlogo de vigencia de documentos, de conformidad con
la ley y reglamento de la materia;

XXXIV. Elaborar los proyectos de convenios en que deba participar la Administracién Publica
Municipal que le sean encomendados por el Ayuntamiento mediante Acuerdo de Cabildo,
sometiéndolos a revisién de la Secretaria del Ayuntamiento;

XXXV.  Firmar los convenios, contratos, Acuerdos y deméas documentos analogos que celebre el
Presidente Municipal, cuando incluyan aspectos correspondientes a su ramo;

XXXVI. Substanciar y resolver los procedimientos administrativos relativos a las materias
competencia de la Secretaria, conforme a la ley o reglamento de la materia, inclusive la
expedicion de 6rdenes de inspeccién y de clausura, asi como su ejecucion asi como
recursos administrativos;

XXXVII. Determinar infracciones e imponer sanciones administrativas conforme a la normatividad
de la materia; y

XXXVIII. Solicitar y emitir opiniones técnicas a las deméas Dependencias de la Administracion
Pablica Municipal centralizada y descentralizada para la tramitacién y resolucién de los
asuntos competencia de la propia Secretaria.

CAPITULO VIII
De la Secretaria de Gobierno

ARTICULO 28. La Secretaria de Gobierno es la encargada de conducir la politica interna del
Municipio.

ARTICULO 29. Para el despacho de sus funciones contara con una Direccién de Gobierno,
una Direccién de Desarrollo Politico y una Direccion de Proteccion Civil; ademas de contar con los
Departamentos, Coordinaciones y personal administrativo necesario para el desarrollo de sus
funciones.

ARTICULO 30. La Secretaria de Gobierno es competente para:
l. Organizar y coordinar la participacion de la ciudadania en los programas de desarrollo

municipal, vigilando que las actividades de los participantes se desarrollen dentro de los
limites de respeto a la vida privada, a la moral y a la paz publica;



VI.

VII.

VIII.

Administrar su archivo de tramite, en todo lo relativo, entre otros aspectos, a la organizacion,
conservacion, localizacion expedita, valoracion y transferencia oportuna de los documentos,
incluyendo la elaboracion de inventarios documentales, cuadro general de clasificacion
archivistica y catalogo de vigencia de documentos, de conformidad con la ley y reglamento
de la materia;

Coordinar y atender, en su caso, todas las actividades que le sean encomendadas por el
Presidente Municipal;

Elaborar los proyectos de convenios en que deba participar la Administracién Publica
Municipal que le sean encomendados por el Ayuntamiento mediante Acuerdo de Cabildo,
sometiéndolos a revision de la Secretaria del Ayuntamiento;

Firmar los convenios, contratos, Acuerdos y demas documentos andlogos que celebre el
Presidente Municipal, cuando incluyan aspectos correspondientes a su ramo;

Expedir constancias de notorio arraigo en los tramites de constitucion de asociaciones
religiosas y recibir los avisos a que se refieren las normas aplicables, cuando correspondan
al ambito municipal asi como vigilar en auxilio de las autoridades federales, en el
cumplimiento de las leyes y reglamentos en materia de cultos religiosos;

Desahogar el procedimiento de regularizacion de asentamientos humanos irregulares de
conformidad con el articulo 19 de la Ley de Regularizacion de Asentamientos Humanos
Irregulares para el Estado de Querétaro, fungiendo como coordinadora de la intervencion
gue les corresponda a las demés Secretarias del Municipio;

Substanciar y resolver los procedimientos administrativos, incluso recursos administrativos,
relativos a las materias competencia de la Secretaria, conforme a la ley o reglamento
correspondiente; y

Solicitar y emitir opiniones técnicas a las demas Dependencias de la Administracion Publica

Municipal centralizada y descentralizada para la tramitacion y resolucién de los asuntos
competencia de la propia Secretaria.

CAPITULO IX
De la Secretaria de Desarrollo Social

ARTICULO 31. La Secretaria de Desarrollo Social es la dependencia encargada de

promover el desarrollo y el bienestar social en el municipio.

ARTICULO 32. Para el desarrollo de sus funciones contara con una Secretaria Técnica, una

Direccién de programas Sociales, una Direccién de Desarrollo Social y una Direccion de Educacion
y Cultura: ademas de contar con los Departamentos, Coordinaciones y personal administrativo
necesario para el desarrollo de sus funciones.

ARTICULO 33. La Secretaria de Desarrollo Social es competente para:

Coordinar con las autoridades competentes la realizacion de campafias municipales y las
actividades orientadas a prevenir y disminuir el alcoholismo, la prostitucion, el pandillerismo y
la drogadiccion en el municipio; asi como atender las quejas de la ciudadania que se
presenten por esas situaciones;

Proporcionar servicios asistenciales emergentes a quienes previo estudio socioeconémico,
sean sujetos de los mismos;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

Atender las quejas de la ciudadania sobre problemas de pandillerismo y drogadiccion;

Coordinar las acciones que corresponda ejecutar a otras Dependencias municipales al
efecto;

Asesorar y tramitar para los estudiantes de escasos recursos econdmicos y altas
calificaciones, becas que apoyen su educacion y superacion;

Promover la concertacion ciudadana para lograr el desarrollo social en las areas de su
competencia;

Proporcionar servicios de prevencion, curacion, rehabilitacion y asistencia social a la
poblacién, que no corresponda ser atendida por autoridades federales o estatales;

Promover programas de Solidaridad Social, asi como dar seguimiento a las acciones de
gestoria social que emprenda el Ayuntamiento;

Promover o efectuar estudios para conocer la organizacion social de la comunidad, con la
finalidad de programar adecuadamente las acciones de educacién ambiental de implementar
los modelos de utilizacion de recursos y a la participacién de la comunidad;

Apoyar la participacion de los particulares para la constitucion de comités de colaboracion
comunitaria;

Coadyuvar y valorar el cumplimiento y avance de planes y programas municipales;

Administrar su archivo de tramite asi como el del Comité de Planeacién para el Desarrollo
Municipal, en todo lo relativo, entre otros aspectos, a la organizacién, conservacion,
localizacion expedita, valoracion y transferencia oportuna de los documentos, incluyendo la
elaboracion de inventarios documentales, cuadro general de clasificacion archivistica y
catalogo de vigencia de documentos, de conformidad con la ley y reglamento de la materia;

Elaborar los proyectos de convenios en que deba participar la Administracién Publica
Municipal que le sean encomendados por el Ayuntamiento mediante Acuerdo de Cabildo,
sometiéndolos a revisién de la Secretaria del Ayuntamiento;

Firmar los convenios, contratos, Acuerdos y demés documentos analogos que celebre el
Presidente Municipal, cuando incluyan aspectos correspondientes a su ramo;

Substanciar y resolver los procedimientos administrativos, inclusive recursos administrativos,
relativos a las materias competencia de la Secretaria, conforme a la ley o reglamento de la
materia; y

Solicitar y emitir opiniones técnicas a las demés Dependencias de la Administracién Pudblica

Municipal centralizada y descentralizada para la tramitacion y resolucién de los asuntos
competencia de la propia Secretaria.

CAPITULO X
De la Secretaria de Desarrollo Sustentable

ARTICULO 34. La Secretaria de Desarrollo Sustentable es la dependencia encargada de

promover, fomentar y regular desarrollo, econdémico, agropecuario y turistico, asi como para aplicar
las normas en materia de preservacion y restauracion del equilibrio ecoldgico y la proteccion al
ambiente en el municipio.



ARTICULO 35. Para el ejercicio de sus funciones contara con una Direccion de Desarrollo
Econdmico, una Direccion de Desarrollo Agropecuario, una Direccién de Ecologia y Medio
Ambiente y una Direccion de Turismo; ademas de contar con los Departamentos, Coordinaciones y
personal administrativo necesario para el desarrollo de sus funciones.

ARTICULO 36. La Secretaria de Desarrollo Sustentable es competente para:
I Regular, promover y fomentar el desarrollo econémico y el turismo del Municipio;

Il. Dirigir, coordinar y supervisar la ejecucion de programas federales, estatales y municipales
para el desarrollo econémico del Municipio;

Il. Realizar gestiones de apoyo al desarrollo econémico del Municipio;

V. Formular diagnésticos, programas y proyectos en materia de fomento industrial y comercial
del Municipio con estricto apego a la legislacion aplicable;

V. Organizar y participar en reuniones con el sector empresarial y comercial del Municipio
para promover el establecimiento e inversion de la industria en el Municipio;

VI. Regular las actividades comerciales e industriales del Municipio, verificando que cumplen
con la autorizacién dada en términos de la licencia municipal de funcionamiento asi como
para el refrendo de la misma;

VII. Elaborar el censo comercial e industrial del Municipio;

VIII. Autorizar y supervisar los cambios de giro comercial de los establecimientos que operan en
el Municipio;

IX. Inspeccionar, verificar y comprobar el exacto cumplimiento de las disposiciones la Ley de

Bebidas Alcohdlicas del Estado de Querétaro o el ordenamiento aplicable de la materia asi
como designar a los visitadores, inspectores o verificadores para realizar las diligencias
respectivas;

X. Asegurar el producto en forma cautelar cuando, durante una inspeccion o verificacion en
materia del ordenamiento referido en la fraccion anterior, se haga constar en el acta la
existencia de bebidas alcohdlicas, sin contar con la licencia o permiso correspondiente
vigente, o bien, que teniéndolos, no correspondan al domicilio del establecimiento o lugar
sefialado en dicho documento;

XI. Promover el fortalecimiento del medio rural, a través de los programas municipales;

XiII. Aplicar las normas en materia de preservacion y restauraciéon del equilibrio ecolégico y la
proteccién al ambiente;

X, Proponer e implementar las politicas y criterios ambientales para el Municipio;

XIV. Promover la realizacion de los estudios técnico-cientificos necesarios para obtener el
diagnéstico ambiental del Municipio y con base en éste, sefialar las estrategias a seguir;

XV. Coordinar la formulacién, revision y actualizacion del Programa de Ordenamiento
Ecologico del Territorio del Municipio;



XVI.

XVILI.

XVIILI.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Participar coordinadamente con las autoridades estatales y federales y otras municipales
en la vigilancia y cumplimiento de las leyes normativas reglamentarias que regulan la
ecologia;

Coordinar las acciones necesarias con los actores y sectores sociales correspondientes,
para lograr la protecciéon del medio ambiente asi como el manejo y conservacién de los
recursos naturales en la actualidad y para las generaciones futuras;

Resolver o remitir a la autoridad competente las instancias correspondientes las denuncias
efectuadas por la ciudadania en materia de equilibrio ecoldgico y proteccion al ambiente;

Promover la participaciéon corresponsable de los habitantes del Municipio en la informacién,
vigilancia y ejecucion de las acciones de gestion ambiental que se emprendan en el
Municipio, a través de convocatorias de participacion a los representantes de los diferentes
sectores y actores sociales, para que manifiesten su opiniébn y propuestas a través de
diferentes métodos de consulta, tales como mesas de trabajo o foros;

Proponer al Presidente Municipal los proyectos de reglamentos, Acuerdos y érdenes sobre
los asuntos de la competencia de la Secretaria y del sector respectivo, incluyendo las
propuestas de creacion las unidades de coordinacion, asesoria y de apoyo técnico que
requiere el funcionamiento administrativo de la Secretaria,;

Administrar su archivo de trdmite, en todo lo relativo, entre otros aspectos, a la
organizacién, conservacioén, localizacion expedita, valoracién y transferencia oportuna de
los documentos, incluyendo la elaboracion de inventarios documentales, cuadro general de
clasificacion archivistica y catalogo de vigencia de documentos, de conformidad con la ley
y reglamento de la materia;

Elaborar los proyectos de convenios en que deba participar la Administracion Publica
Municipal que le sean encomendados por el Ayuntamiento mediante Acuerdo de Cabildo o
por instruccién del Presidente Municipal, sometiéndolos a revision de la Secretaria del
Ayuntamiento si asi lo estima pertinente;

Firmar los convenios, contratos, Acuerdos y demas documentos anélogos que celebre el
Presidente Municipal, cuando incluyan aspectos correspondientes a su ramo;

Substanciar y resolver los procedimientos administrativos relativos a las materias
competencia de la Secretaria, conforme a la ley o reglamento de la materia, inclusive la
expedicion de érdenes de inspeccion y de clausura, asi como su ejecucion, tanto en
materias fiscal como administrativa en general asi como recursos administrativos;

Determinar infracciones e imponer sanciones administrativas conforme a la normatividad
de la materia; y

Solicitar y emitir opiniones técnicas a las deméas Dependencias de la Administracion
Pdblica Municipal centralizada y descentralizada para la tramitacién y resolucién de los
asuntos competencia de la propia Secretaria.

CAPITULO X BIS

De las facultades concurrentes de la Secretaria de Desarrollo Sustentable
Capitulo adicionado gaceta municipal 07-07-2016.

ARTICULO 36 Bis. Sin perjuicio de las facultades que tiene la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Obras Publicas, el titular de la Secretaria de Desarrollo Sustentable tendra competencia
concurrente en materia de Desarrollo Urbano. Esta competencia se limitara a la aplicacion y



vigilancia de las disposiciones municipales sobre uso del suelo, construcciones, estacionamientos y
anuncios.

Para el debido cumplimiento de lo dispuesto en este articulo, el titular de la Secretaria de
Desarrollo Sustentable tendra competencia para:

I. Ordenar visitas de verificacién o inspeccién;
II. Determinar infracciones;

lll. Decretar medidas de seguridad,;

IV. Imponer sanciones; y

V.Resolver recursos administrativos

Los inspectores adscritos a la Secretaria de Desarrollo Sustentable tendran la competencia para
dar cumplimiento a las 6rdenes de visita de verificacion o inspeccion, asi como ejecutar aquellas
ordenes en las que se impongan medidas de seguridad o sancion que en todo caso les sean
asignadas.

A fin de lograr certeza juridica para el ciudadano en este tipo de procedimientos, los mismos
deberan ser substanciados desde su inicio hasta su conclusion por la misma Dependencia que los

emita.

Los procedimientos administrativos descritos en el presente articulo, se desahogaran de

conformidad con la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro. Articulo adicionado
gaceta municipal 07-07-2016.

CAPITULO XI
De la Contraloria Municipal y
la Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal

ARTICULO 37. La Contraloria Municipal y la Secretaria de Seguridad Publica y Transito del

Municipio, se regiran por sus respectivos Reglamentos y ademas tendran las siguientes
atribuciones:

Administrar su archivo de tramite, en todo lo relativo, entre otros aspectos, a la organizacion,
conservacion, localizacién expedita, valoracién y transferencia oportuna de los documentos,
incluyendo la elaboracion de inventarios documentales, cuadro general de clasificacion
archivistica y catdlogo de vigencia de documentos, de conformidad con la ley y reglamento
de la materia.

En el caso de la Contraloria Municipal esta atribucion también la ejercera respecto de la
Unidad de Informacion Gubernamental.

Elaborar los proyectos de convenios en que deba participar la Administracién Publica
Municipal que le sean encomendados por el Ayuntamiento mediante Acuerdo de Cabildo o
por instruccion del Presidente Municipal, sometiéndolos a revision de la Secretaria del
Ayuntamiento si asi lo estima pertinente;

Firmar los convenios, contratos, Acuerdos y demas documentos analogos que celebre el
Presidente Municipal, cuando incluyan aspectos correspondientes a su ramo;

Solicitar y emitir opiniones técnicas a las demés Dependencias de la Administracién Puablica
Municipal centralizada y descentralizada para la tramitacion y resolucién de los asuntos
competencia de la propia Secretaria.



CAPITULO XII
De la Secretaria Particular

ARTICULO 38. La Secretaria Particular es competente para:

I Coordinar la agenda y las relaciones publicas del Presidente Municipal;

Il. Concertar y coordinar citas con funcionarios de distintas esferas de Gobierno;

Ill.  Recibir, clasificar y turnar la correspondencia del Presidente Municipal;

IV. Administrar el archivo de trdmite del Presidente Municipal y el de la propia Secretaria
Particular, en todo lo relativo, entre otros aspectos, a la organizacion, conservacion,
localizacion expedita, valoracion y transferencia oportuna de los documentos, incluyendo la
elaboraciéon de inventarios documentales, cuadro general de clasificacion archivistica y
catalogo de vigencia de documentos, de conformidad con la ley y reglamento de la materia;

V. Coordinar la logistica de las actividades relacionadas con el Presidente Municipal;

VI.  Coordinar la comunicacién social del Municipio;

VII. Establecer estrategias y politicas de comunicacién social del Municipio;

VIIl. Elaborar sintesis informativas;

IX.  Organizar y difundir los eventos en que participe el Presidente Municipal; y

X. Coordinar y supervisar con las Dependencias interesadas, la emision de publicaciones

oficiales del Municipio.

CAPITULO XllI
De las Autoridades Auxiliares

ARTICULO 39. Los Delegados y Subdelegados Municipales son autoridades auxiliares del
Ayuntamiento y del Presidente Municipal, en la demarcacion territorial que se les asigne. Duraran
en su encargo tres afios y podran realizar la funcion por un periodo mas.

Dentro de los primeros treinta dias siguientes a la instalacién del Ayuntamiento los
Delegados y Subdelegados seran nombrados por éste a propuesta del Presidente Municipal o por
eleccién directa, si asi lo acordara el Ayuntamiento mediante el voto de las dos terceras partes de
sus miembros.

La organizacion de la eleccién de delegados y subdelegados que en su caso se decidiera, se
realizard por una Comisién Especial integrada por regidores en los términos que ordene el
reglamento o los Acuerdos dictados al efecto. Cualquier imprevisto sera resuelto en el
Ayuntamiento respectivo, solicitando el informe correspondiente a la Comisién Especial designada
para tal efecto y sus resoluciones seran irrevocables.

La Comision deberd informar al Ayuntamiento de las personas que hayan logrado la mayoria
absoluta de votos.

Una vez concluido el procedimiento de eleccién o la designacion directa, entraran en
funciones previa protesta de ley ante el Ayuntamiento respectivo, dentro del plazo de siete dias.



Los Delegados y Subdelegados designados o electos que no sean ratificados en su encargo

al inicio del periodo de una nueva Administracion Municipal, terminaran su encargo el mismo dia en
que se tome protesta al nuevo Delegado o Subdelegado designado o electo, debiendo proceder a
realizar la entrega recepcion conforme a la ley de la materia, siendo aplicable el articulo 48 de la
Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro respecto a los que hayan
ocupado el puesto por eleccién popular.

VI.

VII.

VIII.

ARTICULO 40. Para ser Delegado o Subdelegado municipal se requiere:
No ser integrante del Ayuntamiento;
Tener residencia efectiva de 3 afios anteriores en la demarcacion territorial de que se trate;

Cumplir con los demas requisitos establecidos para ser postulado o para ocupar un cargo de
eleccidn popular, conforme a la Ley Electoral vigente; y

Los demas que, en su caso, mediante Acuerdo determine el Ayuntamiento.
ARTICULO 41. Compete a los Delegados y Subdelegados Municipales:

Ejecutar los Acuerdos que expresamente le ordenen el Ayuntamiento o las instrucciones que
les sean dadas por el Presidente Municipal, el Secretario de Ayuntamiento o el Coordinador
de Gestion Delegacional. La rebeldia a cumplir con las érdenes que reciba serd causa de
remocion de su cargo;

Vigilar y mantener el orden publico en su jurisdiccion, en coordinacion con la Secretaria de
Seguridad Publica y Transito Municipal;

Informar al Presidente Municipal de los acontecimientos que afecten el orden, la tranquilidad
publica y la salud de su delegacién o subdelegacion, por conducto de la Coordinacién de
Gestion Delegacional,

Promover el establecimiento y conservacion de los servicios publicos en su jurisdiccion;

Levantar un acta circunstanciada que sirva de sustento a la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales para expedir el pase de ganado, previsto en el articulo 18, fraccién VI de la Ley
de Desarrollo Pecuario del Estado de Querétaro. La expedicién del acta circunstanciada sin
el debido fundamento y motivo o sin agotar los procedimientos correspondientes conforme la
Reglamento de Procedimientos Administrativos del Municipio de Corregidora, Qro, sera
causa de remocion;

Actuar como conciliador en los asuntos que sometan a su consideracion los habitantes de su
adscripcion;

Administrar su archivo de tramite, en todo lo relativo, entre otros aspectos, a la organizacion,
conservacion, localizacién expedita, valoracién y transferencia oportuna de los documentos,
incluyendo la elaboracién de inventarios documentales, cuadro general de clasificacion
archivistica y catélogo de vigencia de documentos, de conformidad con la ley y reglamento
de la materia;

Convocar a eventos a los Regidores del Ayuntamiento con una anticipacion de por lo menos
tres dias; y

Intervenir en las diligencias de notificacién que le encomienden los Jueces Municipales en
materia civil, conforme al Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado de Querétaro.



ARTICULO 42. Los Delegados y Subdelegados Municipales, podran asesorarse en las
Dependencias y entidades correspondientes de la administracion publica municipal, para la
atencién de los asuntos de su competencia.

ARTICULO 43. Los Delegados Municipales so6lo podran otorgar licencias, permisos o
autorizaciones, por disposicién expresa de una ley, reglamento o en los casos en que sea
dispuesto por Acuerdo de Cabildo.

ARTICULO 44. Para proceder a la remocion de Delegados o Subdelegados Municipales, sea
gue hayan sido designados o electos, podran ser removidos libremente por el Secretario del
Ayuntamiento, previa garantia de audiencia, aun cuando no se actualice alguna causal de
responsabilidad administrativa, mediante procedimiento en el que se observen las formalidades
esenciales a que se refieren los siguientes parrafos.

Para la remocién de una autoridad auxiliar, la Secretaria del Ayuntamiento notificara
previamente al Delegado o Subdelegado del inicio del procedimiento de remocién, para que éste,
dentro de los quince dias siguientes exponga lo que a su derecho convenga y, en su caso, aporte
las pruebas que estime pertinentes.

Una vez oido al interesado y desahogadas las pruebas ofrecidas y admitidas, se procedera,
dentro de los quince dias siguientes, a dictar por escrito la resoluciéon que proceda, la cual sera
notificada en forma personal o por correo certificado con acuse de recibo.

Se aplicard en complemento de las normas contenidas en los parrafos anteriores, el
Reglamento de Procedimientos Administrativos del Municipio de Corregidora.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese en la Gaceta Municipal y en el Peridédico Oficial del Gobierno del
Estado “La Sombra de Arteaga”.

SEGUNDQO. El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan
al presente Reglamento.

CUARTO. Se deja sin efectos el Acuerdo por el que se autoriza la elaboracién, revisiéon y
actualizacion de manuales de organizacion y procedimientos de la administracién publica municipal
de Corregidora, Qro., a las Secretarias de Administraciéon, Contraloria Municipal y cada una de las
Dependencias involucradas aprobado mediante Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 28 de agosto
de 2008.

QUINTO. En tanto se emite el Reglamento de Procedimientos Administrativos del Municipio
de Corregidora, se aplicara la normatividad estatal de la materia.

El Pueblito, Corregidora, Qro., a 03 de junio de 2011. Atentamente. Comision de
Gobernacidn. Lic. José Carmen Mendieta Olvera. Presidente Municipal y de la Comision.
Rubrica. P.D. Maria Guadalupe Hernadndez Sanabria. Regidora. Rubrica. C. Lucio Olvera
Morales. Regidor. Rubrica. Lic. Alfredo Gorraez Aguilera. Regidor. Rubrica. C. Berenice
Ramiro Veldzquez. Regidora. Rubrica.




Lic. José Carmen Mendieta Olvera, Presidente Municipal de Corregidora, Querétaro; en
ejercicio de lo dispuesto por el articulo 149 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, promulgo el presente Reglamento en la Sede Oficial de la Presidencia Municipal,
a los 17 diecisiete dias del mes de junio del afio 2011, dos mil once, para su publicacion y

debida observancia.

Lic. José Carmen Mendieta Olvera

Presidente Municipal
Rubrica

Lic. Edgar Gustavo Zepeda Ruiz

Secretario del Ayuntamiento
Rubrica

REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
CORREGIDORA, QRO.: PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL
ESTADO “LA SOMBRA DE ARTEAGA”, EL 8 DE JULIO DE 2011 (P. O. No. 37)



