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Para efectos del presente Programa Anual de Evaluacion del Municipio de

Corregidora (PAEMC) se entendera por:

FAFEF: Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades
Federativas.

FISM: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal.
FORTAFIN: Fondo de Fortalecimiento Financiero.

FORTAMUN: Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios.

FORTASEG: Fondo de Fortalecimiento para la Seguridad

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados.

PAEMC: Programa Anual de Evaluacién del Municipio de Corregidora
PMD: Plan Municipal de Desarrollo

Pp: Programa Presupuestario

SED: Sistema de Evaluacion del Desempefio

UMSED: Unidad Municipal del Sistema de Evaluacion del Desempefio
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|. CONSIDERACIONES GENERALES

El SED es la herramienta de la Gestion para Resultados que permite la
valoracion objetiva del desempefio de los programas y politicas publicas a
través del seguimiento y verificacion del cumplimiento de metas y objetivos
con base en indicadores estratégicos o de gestion. Dichas acciones permiten
conocer, de manera transparente, los resultados del ejercicio de los
recursos y el impacto social de los programas, identificar la eficacia,
eficiencia, economia y calidad del gasto y aumentar la productividad de
los procesos gubernamentales.

SEGUIMIENTO EVALUACION
(DURANTE LA EJECUCION) (DE LOS RESULTADQS)

> DESEMPENO DE
POLITICAS LAS INSTITUCIONES PROGRAMAS

RENDICION

TRANSPARENCIA
DE CUENTAS

OBJETIVOS DEL SED

1. Que las actividades, programas y servicios gubernamentales cumplan con
el Plan Municipal de Desarrollo(PMD).

2. Proporcionar informacion cuantitativa y cualitativa para una mejor toma
de decisiones en cuanto a la asignacion de recursos.
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3. Administrar los recursos de manera eficiente y con base en el alcance que
tenga el programa con respecto a la meta previamente establecida. EI SED
debera darle seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora que deriven
de las evaluaciones de fondos y aportaciones federales.

4. Mejorar los procesos y la entrega de servicios publicos a través de medir
el desempeno de los mismos en las distintas dimensiones.

5. Propiciar un clima de transparencia en cumplimiento al Articulo 66

fraccion |V, en el cual requiere la publicacion de dichos indicadores en
reportes de avance de los mismos.

A continuacién, se presentan los objetivos generales del Programa Anual de
Evaluacion del Municipio de Corregidora (PAEMC) 2018:
1. Identificar la normatividad que fundamenta el presente documento.

2, Establecer los tipos de evaluaciones que se aplicaran a los Programas
presupuestarios durante el ejercicio fiscal 2018.

3. Definir los Subsidios, Aportaciones y Fondos federales que se ejerceran
en el ejercicio fiscal 2018.

4. Presentar un resumen de los Subsidios y Fondos y Aportaciones Federales
evaluados en anos anteriores.

5. Definir el cronograma de ejecucion de las evaluaciones del desemperio y
Fondos, Aportaciones y Subsidios Federales.
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[Il. FUNDAMENTO LEGAL

El municipio de Corregidora a través de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas

y bajo la direccion de la Unidad Municipal del Sistema de Evaluacion del
Desempeno (UMSED) emiten el Programa Anual de Evaluacion de Fondos y
Aportaciones Federales 2018.

Dicho programa se presenta con fundamento en la normatividad siguiente:

1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Articulo 134, el cual en su segundo parrafo establece lo siguiente:
“Los resultados del ejercicio de dichos recursos seran evaluados
por las instancias técnicas que establezcan, respectivamente, la
Federacion y las entidades federativas, con el objeto de propiciar
que los recursos econémicos se asignen en los respectivos presupuestos
en los términos del parrafo precedente. Lo anterior, sin menoscabo
de lo dispuesto en los articulos 26, Apartado C, 74, fraccion VIy 79 de
esta Constitucion.”.

2. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Articulo 78, segundo parrafo: “Las evaluaciones se realizaran
conforme al programa anual que al efecto se establezca.”

Articulo 85, fraccion I: “Los recursos federales que ejerzan las
entidades federativas, los municipios, los érganos politico-admin-
istrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal,
asi como sus respectivas administraciones publicas paraestatales o
cualquier ente publico de caracter local, seran evaluados con-
forme a las bases establecidas en el articulo 110 de esta Ley, con
base en indicadores estratégicos y de gestion, porinstancias técni-
cas independientes de las instituciones que ejerzan dichos recur-
sos, observando los requisitos de informacién correspondientes”
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Articulo 110, fraccion I: “Efectuaran las evaluaciones por si mismas
o a través de personas fisicas y morales especializadas y con expe-
riencia probada en la materia que corresponda evaluar, que cum-
plan con los requisitos de independencia, imparcialidad, transpar-
encia y los demas que se establezcan en las disposiciones aplica-
bles”

Articulo 110, fraccion IV: “Estableceran programas anuales de
evaluaciones”

3. Ley de Coordinacioén Fiscal

Articulo 49, fraccion V: “El ejercicio de los recursos a que se
refiere el presente capitulo debera sujetarse a la evaluacion del
desempefio en términos del articulo 110 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Los resultados del
ejercicio de dichos recursos deberan ser evaluados, con base en
indicadores, a fin de verificar el cumplimiento de los objetivos a los
que se encuentran destinados los Fondos de Aportaciones Federales
conforme a la presente Ley, incluyendo, en su caso, el resultado
cuando concurran recursos de las entidades federativas, municipios o
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México.”

4. Ley General de Contabilidad Gubernamental

Articulo 79: “Los entes publicos deberan publicar en sus paginas
de Internet a mas tardar el Gltimo dia habil de abril su programa
anual de evaluaciones, asi como las metodologias e indicadores de
desempernio.

Los entes publicos deberan publicar a mas tardar a los 30 dias
posteriores a la conclusion de las evaluaciones, los resultados
de las mismas e informar sobre las personas que realizaron
dichas evaluaciones.

A continuacion, se expone el Programa Anual de Evaluacion

(PAEMC) Municipio de Corregidora Querétaro, cuyo objetivo es
dar a conocer las evaluaciones que se llevaran a cabo durante el
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I1l. TIPOS DE VALUACION

1. EVALUACION DEL DESEMPENO OPERATIVO

La evaluacion del desempefio operativo consiste en el analisis del cum-
plimiento de los indicadores de desempeno que integran la Matriz de Indica-
dores para Resultados (MIR) de un conjunto de Programas Presupuestari-
os(Pp) con respecto a las metas definidas en los indicadores que lo com-
ponen.

Dichos resultados se presentan en tres modalidades:

a) Avance por eje rector del PMD;
b) Avance por Programa Presupuestario(Pp);
c) Avance por Secretaria.

2. EVALUACION DEL DESEMPENO PRESUPUESTARIO

La evaluacion presupuestaria mide el avance en el ejercicio del recurso asignado
a una o varias actividades contenidas en un Programa Presupuestario(Pp).
Dicho avance es importante ya que permite evaluar la programacion del
recurso (durante la fase de planeacion) contra la ejecucion real del mismo.

Por medio de la evaluacion, los encargados de la implementacion de los Pp
contaran con elementos sustentados para la toma de decisiones, teniendo
como objetivo mejorar el desempefo de los Programas. Los resultados
obtenidos en la evaluacion aportan informacion que permite mejorar el
disefo, la programacion y la calendarizacion del recurso.

““g




SECRETARIA DE SISTEMA DE

TESORERIA Y FINANZAS | EVALUACION 2018
MUNICIPIO DE

CORREGIDORA

3. EVALUACION DE FONDOS Y APORTACIONES FEDERALES Y
SUBSIDIOS

La evaluacién de Fondos, Aportaciones y Subsidios Federales tiene como
objetivo determinar la orientacion, el ejercicio, y el cumplimiento de las
reglas de operacién de los mismos.

Con base a los resultados de la evaluacion se podra:

a) Realizar una valoracion de los Fondos y Aportaciones Federales y
Subsidios por medio del analisis del desempefio de sus indicadores
estratégicos y de gestion.

b) Formular un diagnéstico sobre la eficiencia en la aplicacion del
recurso correspondiente al ejercicio fiscal 2018.

c) Analizar la cobertura del (los) programa(s) realizados con dicho
recurso.

d) Identificar Aspectos Susceptibles de mejora que permitan
potencializar el impacto de los programas para ejercicios
siguientes.

IV. MARCO TEORICO

La presente seccion del PAEMC 2018 muestra informacion de referencia

sobre los ramos que seran ejercidos por el municipio de Corregidora en el
ejercicio fiscal 2018:

oo‘oa
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a. RAMO 20 - DESARROLLO SOCIAL

RAMO 20

DESARROLLO SOCIAL
DESCRIPCION

Contribuir a la construccion de una sociedad en la que todas las personas, sin
importar su condicion social, econémica, étnica o fisica, o de cualquier otra
indole, tengan garantizado el cumplimiento de sus derechos sociales y
puedan gozar de un nivel de vida digno, a través de la formulacion y conduccion
de una politica de desarrollo social que fomente la generacion de capaci-
dades, un entorno e ingresos decorosos, asi como la participacion y protec-
cion social, privilegiando la atencion a los sectores sociales mas desprotegidos.

PROGRAMA 3X1 AL MIGRANTE

Apoya las iniciativas de los migrantes organizados para realizar proyectos
que contribuyan al desarrollo de sus localidades de origen, mediante la
aportacion de los tres 6rdenes de gobierno: federal, estatal y municipal, asi
como de organizaciones de migrantes en el extranjero

b. RAMO 23: PROVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS

RAMO 20

PROVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS
DESCRIPCION

Atender las obligaciones del Gobierno Federal cuyas asignaciones de recur-
sos no corresponden al gasto directo de las dependencias ni de las Enti-
dades. Mediante este Ramo se operan los mecanismos y esquemas de con-
trol presupuestario, generales y especificos, requeridos para mejorar la
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad y transparencia en el
ejercicio del gasto publico, en apoyo al cumplimiento de los objetivos y
metas de los programas presupuestarios.

FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO FINANCIERO (FORTAFIN)

Brinda apoyo para la realizacion de obras de infraestructura e impulsa la
inversion en los ejercicios fiscales.
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c. RAMO 33: APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATI-
VAS Y MUNICIPIOS

RAMO 20

PROVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS APORTACIONES FEDERALES PARA ENTI-
DADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

DESCRIPCION

Son recursos que la Federacion transfiere a las haciendas puablicas de los
Estados, Distrito Federal, y en su caso, de los Municipios para fortalecer su
capacidad de respuesta y atender las demandas de la poblacion en los rubros
principales de la sociedad.

La operacion del Ramo 33 establece las aportaciones federales para la
ejecucion de las actividades relacionadas con areas prioritarias para el desar-
rollo nacional, como la educacién basica y normal, salud, combate a la
pobreza, asistencia social, infraestructura educativa, fortalecimiento de las
entidades federativas y para los municipios y demarcaciones territoriales del
Distrito Federal, seguridad puablica, educacion tecnoldgica y de adultos.

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIP-
El Fondo para la Infraestructura Social Municipal (FISM) esta destinado al
financiamiento de obras, acciones sociales basicas e inversiones que benefi-
cien a la poblacién que se encuentra en condiciones de pobreza extrema y
rezago social, en los rubros siguientes: agua potable, alcantarillado, drenaje
y letrinas, electricidad rural, caminos rurales, urbanizaciéon municipal, infrae-

structura basica de salud y educativa, infraestructura productiva rural, y
mejoramiento de vivienda.
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FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL (FORTAMUN)

Las aportaciones federales daran prioridad al cumplimiento de sus obliga-
ciones financieras, al pago de derechos y aprovechamientos por concepto
de agua, descargas de aguas residuales, a la modernizacion de los sistemas
de recaudacion locales, mantenimiento de infraestructura, y a la atencion de
las necesidades directamente vinculadas con la seguridad publica de sus
habitantes.

ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF)
Los recursos del FAFEF tienen por objeto fortalecer los presupuestos de los
estados y del Distrito Federal y las regiones que conforman, asi como su
saneamiento financiero; las entidades federativas pueden convenir entre

ellas, o con el Gobierno Federal, su aplicacion, de acuerdo con los destinos
previstos en la ley.

d.SUBSIDIOS

FONDO DE FORTALECIMIENTO PARA LA SEGURIDAD (FORTASEG)

Es un subsidio que se otorga a los municipios cuando éstos ejercen la
funcion de seguridad publica para el Fortalecimiento de los temas de Segu-
ridad. Brinda apoyo a los beneficiarios en la profesionalizacion, certificacion
y equipamiento personal de los elementos policiales de las instituciones de
seguridad publica

V. CRITERIOS DE SELECCION

Con base a los criterios de la politica presupuestal, la contratacion de una
persona externa se justifica en virtud de optimizar el recurso otorgado,
al no incrementarse la plantilla laboral, y permitirse el logro de las metas
y objetivos establecidos. Para dar cumplimento a los fines, se seleccionara
un evaluador externo con experiencia en el sector piblico y en la materia
que le corresponda evaluar, ademas de cumplir con los requisitos de
independencia, imparcialidad y transparencia.
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A continuacion, se presentan los criterios bajo los cuales el municipio de
Corregidora selecciona los Fondos, Aportaciones y Subsidios Federales
para incorporarse al Programa Anual de Evaluacion.

De acuerdo con el Articulo 110, Fraccion Il, de Ley Federal de Presupues-
to y Responsabilidad Hacendaria: “Todas las evaluaciones se haran pabli-
cas y al menos deberan contener la siguiente informacion:

a) Los datos generales del evaluador externo, destacando al
coordinador de la evaluacion y a su principal equipo colaborador;
b) Los datos generales de la unidad administrativa responsable
de dar seguimiento a la evaluacion al interior de la dependencia
o entidad;

c) La forma de contratacion del evaluador externo, de acuerdo
con las disposiciones aplicables;

d) El tipo de evaluacion contratada, asi como sus principales
objetivos;

e) La base de datos generada con la informacion de gabinete
y/o de campo para el anélisis de la evaluacion;

f) Los instrumentos de recoleccion de informacion: cuestionar-
ios, entrevistas y formatos, entre otros;

g) Una nota metodoldgica con la descripcion de las técnicas y
los modelos utilizados, acompanada del disefio por muestreo,
especificando los supuestos empleados y las principales carac-
teristicas del tamafo y dispersion de la muestra utilizada;

h) Un resumen ejecutivo en el que se describan los principales
hallazgos y recomendaciones del evaluador externo;

i) El costo total de la evaluacion externa, especificando la
fuente de financiamiento;”
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El municipio determind de acuerdo con la normatividad previamente
establecida que los fondos FISM y FORTAMUN se evaluaran cada afo.

Sin embargo, se seleccioné un Fondo adicional para evaluar, con base a

los siguientes criterios:

a)
b)
c)
d)

Monto del recurso ejercido

Magnitud en la cobertura del proyecto realizado
Impacto social generado por el proyecto realizado
Fondo o aportacion previamente evaluado

A continuacion, se muestran los Fondos, Aportaciones y Subsidios a

ejecutar durante el ejercicio fiscal 2018, cabe destacar que son los

autorizados hasta el corte de abril 2018:

|. APORTACIONES Y FONDOS FEDERALES A EJECUTAR EN 2018

FONDO RAMO CONCEPTO DESCRIPCION LINEAMIENTOS MONTO DESTINO
Promover el desamrollo comunitario, a
fravés de proyectos de
Infraestructura Social, Servicios | hitp://www.dof.gob.
**Programa Proarama 3x al Comunitarios, Educativos y/o | mx/nota_detalle.php $3.500,000.00 .
3x1 al 20 %‘ ) Productivos propuestos por los | 2codigo=5509623&fe 1)Obra Publica
Migrante igrante migrantes, en las localidodes | cha=28/12/2017
seleccionadas  por  ellos  mismos,
cofinanciados por los tres érdenes de
gobierno y los migrantes organizados
Fondo de Brinda apoyo para la realizacion de L
**FORTAFIN 23 Fortalecimientio obras de infraestructura e impulsa la | No Disponible $25,000,000.00 | 1)Obra PUblica
Financiero inversién en los ejercicios fiscales.
Fondo destinado a Agua potable, 1)Drenaje Pluvial
alcantarilado, drengje y letrinas, 2)Drenaje Sanitario
Fondo para la urbanizacién, electrficacién rural )
Infraest?ucluro de colonias pobres, infraestmcrurg Isalud [Casitas de
Social Municipal y | basica del sector salud y educativo, | http://lasombradeart salud)
FISM 33 de las mejoramiento de vivienda, asi como | eaga.segobqueretar $9.709.504.00 .
Demarcaciones mantenimientc de infraestructura, | o.gob.mx/ 4)Educacion
Teritoriales del conforme a lo seficlade en el (Biblioteca)
Distrito Federal catdlogo de acciones establecido en 5)Mejoramiento de
los Lineamientos del Fondo que emita |
la Secretaria de Desamrollo Social. Vivienda

ooooa
N




SECRETARIA DE SISTEMA DE
/ TESORERIA Y FINANZAS EVALUACION 2018
MUNICIPIO DE
CORREGIDORA
FONDO RAMO CONCEPTO DESCRIPCION LINEAMIENTOS MONTO DESTINO
1] Servicios
Cumplimiento de sus obligaciones Personales
financieras, al pago de derechos y
Fortalecimiento de | aprovechamientos por concepto de 2) Pago dela
los Municipios ¥ de | agua, descargas de aguas residuales, | http://lasombradeart Deuda
las ala modernizacién de los sistemas de | eaga.segobgueretar
FORTAMUN 33 Demarcaciones recaudacion locales, mantenimiento o.gob.mx/ $109.234.714.00 3) Servicios PUblicos
Temitoriales del de infraestructura, v a la atencién de (Manfenimiento
Distrito Federal las necesidades directamente !
vinculadas con la seguridad poblica de
de sus habitantes.
Infraestructural
Disponible en el
Capitulo V de la Ley
Inversion en infraestructura  fisica ds Coordinacion
.. .= -"| Fiscal respecto alos
construccion, reconstruccion,
ampliacién mantenimiento ¥ tondos de
L i aportaciones
conservacion  de  infraestructura. .
. . federales. 1)Urbanizacién
Fondo de Adquisicion de bienes para el Intearal en via
Aportaciones para | eguipamiento de las obras http:/ fwww.diputado F'Ub?ca
L - p: dip
FAFEF 33 el Fon‘c1|ec_1m|emo generadas o adquiridas. 5.gob.mx/LeyesBiblio/ $5.999.999.99 (Construccién de
de las Enfidades 5:00.Mx/eyessiolo] -
; . . . pdf/31_300118.pdf Puente Vehicular)
Federativas Saneamiento financiero,
B s eey oo | Mipil/muoton,
reformas a los sistermas dg ensioﬁes mx/nota_detalle.php
P " | 2codigo=5508435afe
cha=20/12/2017
FONDO RAMO CONCEPTO DESCRIPCION LINEAMIENTOS MONTO DESTINO
1)Prevencién Social
de la Viclencia y la
- Delincuencia con la
Apoyar a los beneficiarios en la
profesionalizacién, la certificacion y el Participacién
equipamiento  personal de  los .
elementos policicles de las Ciudadana
instituciones de seguridad poblica. 2)Desarrollo
o Desnnqr . al forfale_mmlenio http:/ /www.dof.gob. Profesionalizacion y
FORTASEG No Fortalecimiento de | tecnoldgico, de equipo e | mx/nota_detalle.php $10.911,144.00
Aplica | Seguridad Piblica | infraestructura de las instituciones de | 2codigo=5511476&fe o Certificacion Policial
seguridad puUblica, a la prevencion cha=25/01/2018 3) Tecnologias
social de la viclencia y la glas,
delincuencia, asi como a la Infraestructura y
capacitacion, entre ofras, en materia Equinamiento de
de derechos humanos y de igualdad quip
de género. Apoyo ala
Operacién Policial.
4) Capacitacién
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FONDOS 2016 EVALUADOS

La siguiente tabla muestra las evaluaciones de los Fondos, Aportaciones y

Subsidios Federales correspondientes al ejercicio 2016:

ORIGEN

APORTACION
FEDERAL

FONDO

FISM

ANO

2016

ENTREGABLE

Informe Final

LIGA
http://www.corregidora.
gob.mx/Documentos/20

15-
201B/Transparencia/artt
6/ XXXIX/INFORME _FIN

AL_FISM_2016.pdf

Formato
CONAC

http://www.corregidora.
gob.mx/Decumentos/20
15-
2018/Transparencia/artb
S/XXXIX/FORMATO_CO
NAC_FISM _16.docx

APORTACION
FEDERAL

FORTAMUN

2016

Infarme Final

http:/{www.corregidora.
gob.mx/Decumentos/20
15-
2018/Transparencialartt
6/ XXXIX/INFORME_FIN
AL_FORTAMUN_16.pdf

Foermato
CONAC

http:/{www.corregidora.

gob.mx/Decumentos/20
15-

2018/Transparencia/artt

S/XXXIX/FORMATO_CO

NAC_FORTAMUN_16.do
cx

SUBSIDIO

FORTASEG

2016

Infoarme Final

http://www.corregidora.
gob.mx/Decumentos/20
15-
2018/Transparencia/artt
6CXXIX/ Informe_Final_
FORTASEG_Corregidora

-pdf

Formato
CONAC

http://www.corregidora.
gob.mx/Documentos/20
15-
2018/Transparencia/art6
6/ XXXIX/FORMATO_CO
NAC_FORTASEG.docx
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VIIl. FONDOS EVALUADOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2017

Con base al Cronograma de Evaluaciones del Ejercicio Fiscal 2017
publicado en el Programa Anual de Evaluacién 2017, se seleccionaron
los siguientes Fondos: FISM; FORTAMUN y PDR.

En seguimiento a los establecido en el Presupuesto de egresos de la
Federacion del Ejercicio Fiscal 2017, Capitulo 8, de la Evaluacion del
Desempenio, Articulo 27:

Fraccion Xl: “Publicar en los portales de Internet de cada dependencia o
entidad, para dar transparencia, a todas las evaluaciones, estudios y
encuestas, que con cargo a recursos fiscales hagan las dependencias y
entidades, aun cuando no sean parte del programa anual de evaluacion, y

Fraccion Xll: “Las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, a mas tardar a los 20 dias naturales
posteriores al término del segundo trimestre de 2018, deberan enviar, en
los términos que establezca la Secretaria y mediante el sistema al que
hace referencia el articulo 85 de la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria, informes definitivos sobre el ejercicio,
destino, resultados y, en su caso, reintegros, de los recursos federales
que les fueron transferidos durante 2017. Lo anterior, sin perjuicio de
la informacion que deben reportar al finalizar cada trimestre de 2018”

A continuacioén, se muestra el Cronograma de Evaluaciones del ejercicio
fiscal 2018:
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IX. CRONOGRAMA DE EVALUACIONES 2019 (EJERCICIO FISCAL 2018)

ACTIVIDADES DE
SEGUIMIENTO &
TRAVES DEL SED [N IR P IR I IR N I I O O I 0 S I I O I - T O I 0 O I O S I O Y I A R N I 3 S I Y

1. Evaluaciones Trimesirales de Seguimiento

Tera Evaluaclén
Trimestral (201%)

Tera Evaluaclén
Semestral (201%)

Jera Evalvaclén
Trimestral (201%)

Evaluaclén
Anual (2018)

2. Evaluacién Anual de Fondos, Aportaciones y Subsidios Federales

FORTAMUN

FISM

FORTAFIN
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