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1. RESUMEN EJECUTIVO.

El presente documento es parte de la evaluacion realizada a los
Programas con Prioridad Nacional (PPN), mediante un andlisis sistematico
del grado de cumplimiento de los objetivos, metas y resultados obtenidos
mediante el ejercicio y aplicacion de los recursos federales del Subsidio
para el Fortalecimiento del Desempefio en Materia de Seguridad Publica
(FORTASEG) 2020, y su finalidad es determinar el logro de los objetivos y
metas convenidas en los Anexos Técnicos, Proyectos de Inversion,
Estructura Programética y su posible impacto.

La evaluacion de desempefio contenida en este documento tuvo como
objetivo conocer los resultados de la aplicacion de los recursos del
FORTASEG 2020 en el Municipio de Corregidora, Querétaro, y se realiz6 a
través de la verificacion del grado de cumplimiento de los objetivos y/o
metas y procesos establecidos en el Anexo Técnico del Convenio
Especifico de Adhesion para el Otorgamiento del FORTASEG para el
Municipio de Corregidora, Querétaro, centrdndose en los Programas con
Prioridad Nacional ejercidos en el Municipio, siendo estos:

Tabla 1. Programas de prioridad nacional ejercidos en el Municipio
Programa Subprograma
Implementacién y Desarrollo del Sistema | -Modelo Nacional de Policia.
de Justicia Penal y Sistemas | -Dignificacion Policial.

Complementarios. -Justicia Civica.
-Fortalecimiento de las Capacidades de
Profesionalizacion, Certificacion y | Evaluacién en Control de Confianza.

Capacitacion de los Elementos Policiales | -Profesionalizacion, Certificacion vy
y las Instituciones de Seguridad Publica. Capacitacion de los Elementos Policiales
de Seguridad Publica.

-Equipamiento de las Instituciones de
Seguridad Publica.
-Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica.

Equipamiento e Infraestructura de los
Elementos Policiales y las Instituciones de
Seguridad Publica.

Prevencion Social de la Violencia y la | -Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion | Delincuencia con Participacion
Ciudadana. Ciudadana.
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Tabla 1. Programas de prioridad nacional ejercidos en el Municipio

Programa Subprograma

-Sistema Nacional de Informacidn, bases
de datos del SNSP.

-Sistema Nacional de Atencién de
Llamadas de Emergencia y Denuncias
Ciudadanas.

-Red Nacional de Radiocomunicacion.
-Fortalecimiento de los Sistemas de
Video vigilancia y Geolocalizacion.

Sistema Nacional de Informacion.

Impulso al Modelo Nacional de Policia y

Justicia Civica. -Dignificacion Policial (Coparticipacion).

Fuente: Lineamientos Generales de Evaluacion del FORTASEG.

De acuerdo al convenio y anexo técnico con la Federacién, los recursos
provenientes del FORTASEG para el ejercicio fiscal 2020, fueron por la
cantidad de $12,244,520.40 (Doce millones doscientos cuarenta y
cuatro mil quinientos veinte pesos 40/100 MN), del financiamiento
conjunto, es decir, Federal y Municipal, de los cuales $10,203,767.00
(Diez millones doscientos tres mil setecientos setenta y siete pesos
00/100 MN) corresponden a la aportacion Federal y $2,040,753.40 (Dos
millones cuarenta mil setecientos cincuenta y tres pesos 40/100 MN)
corresponden a la aportaciéon Municipal.

Cabe sefialar que la ministracion de los recursos FORTASEG 2020 se
realizé en tiempo y forma por parte del Gobierno Federal. En cuanto al
ejercicio de estos, se observa que se logré ejercer el 99.91% de los
recursos, quedando sélo pendiente un saldo de $11,195.77 (once mil ciento
noventa y cinco pesos 77/100 MN) de los cuales corresponde de recurso
federal $4,889.70 (cuatro mil ochocientos ochenta y nueve pesos 70/100
MN) y recurso de coparticipacion $6,305.73 (seis mil trecientos cinco
pesos 73/100 MN), ademas en cuanto a las metas programadas y/o
convenidas se logro el 99.59% de las mismas.
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2. INTRODUCCION.

El presente Informe Municipal de Evaluacion del Subsidio para el
Fortalecimiento del Desempefio en Materia de Seguridad Publica a los
Municipios y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México
(FORTASEG) correspondiente al ejercicio fiscal 2020 (1 de enero al 31 de
diciembre del 2020), se elabord integrando los resultados derivados del
cumplimiento de las metas convenidas en los Anexos Técnicos de los
Convenios de Coordinacion para los distintos Programas con Prioridad
Nacional (PPN) y sus respectivos subprogramas, asi como, el analisis del
cumplimiento de los fines y propdsitos para los que fueron destinados los
recursos, informacion que podra ser considerada en la planeacion y
programacion de los recursos presupuestarios destinados a la Seguridad
Publica en el Municipio de Corregidora, Querétaro, con el objeto de
contribuir a mejorar las estrategias que contribuyan a acotar o reducir los
indices delictivos presentes.

El presente documento contiene 7 apartados, los cuales se describen a
continuacion:

indice, en donde se incorpora de manera ordenada los temas
que contiene el Informe Municipal de Evaluacion.

1. Resumen Ejecutivo.

2. Introduccién, en donde se contextualiza el alcance vy
estructura del informe, asi como, un preambulo de lo que se
espera obtener del mismo.

3. Programas con Prioridad Nacional (PPN), que incluye: la
parte esencial del informe de evaluacion y contiene los
resultados relativos a la aplicacion de los recursos publicos
utilizados en los programas y subprogramas de prioridad
Nacional y Municipal, su grado de cumplimiento segun metas
definidas en el convenio signado por el Gobierno Municipal de
Corregidora, Querétaro y el Gobierno Federal, ademas
también se estableceran los resultados/avances respectivos
de cada programa y subprograma, esto conforme a lo
establecido en el Anexo 1 de los Lineamientos Generales de
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Evaluacion del Desempefio del Subsidio para el
Fortalecimiento del Desempefio en Materia de Seguridad
Publica a los Municipios y Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México (FORTASEG) 2019, esto debido a que
segun modificaciones realizadas a los Lineamientos Generales
de Evaluacion del Desempefio del Subsidio para el
Fortalecimiento del Desempefo en Materia de Seguridad
Publica a los Municipios y Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México (FORTASEG) 2020, estipula que dicha
evaluacion la realizara directamente el Secretariado Ejecutivo
Nacional de Seguridad Publica a través de sus areas técnicas
con informacion proporcionada por los beneficiarios, es decir,
los Municipios que reciben recursos del FORTASEG.

https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/programa-de-
fortalecimiento-para-la-sequridad-fortaseq)

Esto segin el CONVENIO DE COORDINACION y ANEXO TECNICO de
este, signado entre el Gobierno Municipal de Corregidora, Querétaro, asi
como, el Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad de
Querétaro y el Poder Ejecutivo Federal por conducto de la Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. En donde el
Gobierno Federal ministrara los recursos del FORTASEG 2020 a los
beneficiarios, siendo para el caso del Municipio de Corregidora, Querétaro
la cantidad de $12,244,520.40 (Doce millones doscientos cuarenta y
cuatro mil quinientos veinte pesos 40/100 MN), monto que incluye la
coparticipacion del Gobierno Municipal de Corregidora, tal y como se
muestra a continuacion.

Tabla 2. Recursos FORTASEG 2020 ministrados al Municipio

Municipio Monto “FORTASEG”

Corregidora 10,203,767.00

Fuente: Elaboracion propia a partir del convenio especifico de adhesién para el otorgamiento del
FORTASEG.
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Ademas, los beneficiarios (Gobiernos Municipales) a efecto de
complementar los recursos necesarios para la realizacion del objeto del
CONVENIO DE COORDINACION se obligan a aportar de sus recursos
presupuestarios el 20% (veinte por ciento) del total de los recursos
federales otorgados, para quedar como a continuacion se muestra.

Tabla 3. Recursos aportados por el Municipio

Municipio Recursos de COPARTICIPACION
Corregidora 2,040,753.40
Fuente: Elaboracion propia a partir del convenio especifico de adhesion para el otorgamiento del
FORTASEG.

4. Conclusiones generales, en donde se describe de manera
general los principales hallazgos a los que se llegdé como resultado
de la evaluacion, asi como, fortalezas, oportunidades, debilidades y
amenazas (FODA).

5. Bibliografia, donde se indican las referencias consultadas,
articulos o documentos que sirvieron de base para la elaboraciéon
del presente informe.

6. Apéndice, en donde se incluye la informacién a la que se refiere
el Articulo 110, parrafo cuarto, fraccion Il de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Cabe mencionar que el cumplimiento de los fines especificos establecidos
para el Subsidio para el Fortalecimiento del Desempefio en Materia de
Seguridad Publica a los Municipios y Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México (FORTASEG), es regulado por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica, para ello, se establecen Criterios Generales para la
Administracion de los Recursos del FORTASEG, que emite el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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CORREGIDORA, QUERETARO

Los criterios antes citados tienen por objeto el establecimiento de
directrices, mecanismos y metodologias que deberdn de cumplir las
entidades federativas y sus Municipios beneficiarios para el seguimiento y
evaluacion de las metas y recursos convenidos entre las partes a travées de
los convenios de coordinacidn y sus anexos técnicos para cada ejercicio
fiscal.

Para el caso del Municipio de Corregidora, Querétaro, la Secretaria de
Seguridad Publica Municipal es responsable de aplicar los recursos del
FORTASEG.

CORREGIDORA
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3. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL (PPN).

AVANCE FINANCIERO GENERAL

EVALUACION DE DESEMPENO FORTASEG 2020

Tabla 4. Avance Presupuestal por Programa y/o Subprograma FORTASEG 2020

Programas y Subprogramas

Convenido

Modificado®

Comprometido

Devengado

Pendiente por

Aportacion Federal (FORTASEG)

o e o h e e S Ejercer |

Implementacion y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios

Modelo Nacional de Policia $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Dignificacion Policial $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Justicia Civica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion de los Elementos

Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion de los Elementos Policiales de Seguridad Publica $1,007,159.96 $984,795.36 $979,919.52 $979,919.52 $979,919.52 $4,875.84

Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policiales y las Instituciones

de Seguridad Publica

Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica $6,114,000.00 $6,531,734.30 $6,531,734.30 $6,531,734.30 $6,531,734.30 $0.00

Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacién Ciudadana

Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana $550,001.04 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Sistema Nacional de Informacién

Sistema Nacional de Informacion, bases de datos del SNSP $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Red Nacional de Radiocomunicacién $2,532,606.00 $2,687,997.17 $2,687,983.31 $2,687,983.31 $2,687,983.31 $13.86

Fortalecimiento de los Sistemas de Video vigilancia y Geolocalizacion $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Coparticipacion FORTASEG

Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica

Dignificacion Policial (Coparticipacion) $2,040,753.40 $2,040,753.40 $2,034,447.33 $2,034,447.33 $2,034,447.33 $6,306.07
Totales $12,244,520.40 $12,245,280.23 $12,234,084.46 $12,234,084.46 $12,234,084.46 $11,195.77

(1).- Se solicita la informacién resumen del Programa con Prioridad Nacional o Subprograma sin el detalle de |0os conceptos que la integran, ya que el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad

Pdblica, a través de la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento, cuenta con un proceso para obtener la informacién por menorizada de estos avances en términos de lo dispuesto en los Lineamientos
para el otorgamiento del subsidio para el fortalecimiento del desempeiio en materia de seguridad publica a los Municipios y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad México y, en su caso, a las entidades

federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcién para el afio 2020.

(2).- La columna de “Modificado” corresponderad a la reprogramacion aprobada por el Secretariado Ejecutivo en cuanto a la modificacion en “monto o cantidad” del rubro que corresponda. Si no realizé

modificaciones debera reportar el mismo valor que el convenido.

Fuente: Informacién proporcionada por el Gobierno Municipal de Corregidora, Querétaro.

2018-2021 Corregidora Avanza Contigo
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Como se puede observar el ejercicio de los recursos autorizados vy
ministrados para la aplicacion de los Programas de Prioridad Nacional
dentro del ejercicio fiscal del afio 2020, presenta un saldo de $11,195.77
(Once mil ciento noventa y cinco pesos 77/100 MN) con respecto al
presupuesto modificado, es decir, comparando los $12,245,280.23 (Doce
millones doscientos cuarenta y cinco mil doscientos ochenta pesos
23/100 MN) de presupuesto modificado versus los $12,234,084.46 (Doce
doscientos treinta y cuatro mil ochenta y cuatro pesos 46/100 MN) de

presupuesto pagado, lo que refleja un ejercicio del 99.91% de los recursos
convenidos para el afio 2020.

A continuacion, se presenta de manera mas gréfica.

Gréfica 1. Avance financiero general de Programas con Prioridad Nacional -
FORTASEG 2020.
$14,000,000.00

$12,244,520.40  $12,245,280.23  $12,234,084.46  $12,234,084.46  $12,234,084.46

= =

$12,000,000.00

$10,000,000.00

$8,000,000.00

$6,000,000.00

$4,000,000.00

$2,000,000.00

| | |
| |

| _

Convenido Modificado Comprometido Devengado Pagado

$0.00

Recurso No
Ejercido

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion proporcionada por el Gobierno Municipal de
Corregidora, Querétaro.
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Por otro lado, y como se comentd anteriormente (Resumen Narrativo) en
la siguiente grafica se muestra la distribucion de los recursos segun su
origen: recurso Federal y recurso Municipal.

Graéfica 2. Distribucién de los recursos del FORTASEG 2020 al Municipio de
Corregidora, Qro.

2,040,753.40

10,203,767.00

Aportacion Federal = Aportacion Municipa
Convenido Coparticipacion

Fuente: Elaboracion propia a partir del convenio de adhesion del FORTASEG 2020.

Ademas, en la siguiente tabla se puede observar el comportamiento
histérico del FORTASEG para el Municipio de Corregidora, Querétaro.
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Gréafica 3. Comportamiento historico FORTASEG ultimos 4 afios (2017-2020).

-~ $10,911,144.00 $10,911,144.00
$12,000,000.00 $9,906,570.00 $10,203,767.00

lztzzzuo lzszzzno ‘$9:3400 ‘ $2,040,753.40

2017 2018 2019 2020

$10,000,000.00

$8,000,000.00

$6,000,000.00

$4,000,000.00

NAYAYANAN

$2,000,000.00

$-

Recursos Federales  m Recursos Municipales

Fuente: Elaboracién propia en base a informacién contenida en los convenios de adhesion del
FORTASEG.

Por otro lado, se puede observar que el Subprograma de Fortalecimiento
de Programas Prioritarios Locales de las Instituciones de Seguridad
Publica e Imparticion de Justicia fue el que mayor recurso recibié con un
importe de $6,531,734.30 (Seis millones quinientos treinta y uno mil
setecientos treinta y cuatro pesos 30/100 MN).

A continuacioén, se muestra la prioridad asignada por Programa con
Prioridad Nacional por el Gobierno Municipal de Corregidora, Querétaro,
segun presupuesto asignado a cada uno de ellos para el ejercicio fiscal
2020.
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Tabla 5. Prioridad presupuestal asignada por programa FORTASEG 2020.

%
Programa Importe Presupuesto
Asighado

Prioridad

Presupuestal

Equipamiento e Infraestructura de los Elementos

Policiales y las Instituciones de Seguridad $6,531,734.30 53% 1
Publica.

Sistema Nacional de Informacion. $2,687,997.17 22% 2
Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia $2,040.753.40 17% 3
Civica.

Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion

de los Elementos Policiales y las Instituciones de $984,795.36 8% 4
Seguridad Publica.

Impl_er_nentauon y Desarrollo del Slstema_ de $0.00 0% NA
Justicia Penal y Sistemas Complementarios.

Prevencion Social de la Violencia y la 0

Delincuencia con Participacion Ciudadana. $0.00 0% NA

Total  $12,245,280.23 100%

Fuente: Elaboracion propia.

Como se puede observar en la tabla anterior, el Gobierno Municipal de
Corregidora, Querétaro, para el 2020, la prioridad numero 1, fue la de
dotar de equipamiento e infraestructura a los oficiales policiales,
otorgando el 53% del presupuesto total asignado al FORTASEG 2020,
seguido del programa del Sistema Nacional de Informacién, el cual se le
asigno el 22% del presupuesto, asi como, el programa de Impulso al
Modelo de Policia y Justicia Civica, destinando el 17% del presupuesto.

Tabla 6. Prioridad presupuestal asignada por subprograma FORTASEG 2020.

%

Prioridad
Subprograma Importe Presupuesto
. Presupuestal
Asignado
Equipamiento de las Instituciones de 0
Seguridad Publica. $6,531,734.30 53% !
Red Nacional de Radiocomunicacién. $2,687,997.17 22% 2
Dignificacién Policial (Coparticipacién). $2,040,753.40 17% 3
Profesionalizacién, Certificacién y
Capacitacion de los Elementos Policiales de $984,795.36 8% 4
Seguridad Publica.
Modelo Nacional de Policia. $0.00 0% NA
Dignificaciéon Policial. $0.00 0% NA
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Tabla 6. Prioridad presupuestal asignada por subprograma FORTASEG 2020.

%

Subprograma Importe Presupuesto Al
. Presupuestal
Asignado

Justicia Civica. $0.00 0% NA
Fortalecimiento de las Capacidades de 0
Evaluacién en Control de Confianza $0.00 0% NA
Infraestructura de las Instituciones de

0,
Seguridad Publica. $0.00 0% NA
Prevencion Social de la Violencia y la 0
Delincuencia con Participacién Ciudadana. $0.00 0% NA
Sistema Nacional de Informacién, bases de 0
datos del SNSP. $0.00 0% NA
Sistema Nacu_JnaI de Ater_1C|on_de Llamadas $0.00 0% NA
de Emergencia y Denuncias Ciudadanas.
F_or_taleqlmlento de I(_)s Sl_s'temas de Video $0.00 0% NA
vigilancia y Geolocalizacién.

Total $12,245280.23  100%

Fuente: Elaboracion propia.

CUMPLIMIENTO DE METAS CONVENIDAS.

En el presente apartado se podra observar el cumplimiento de metas
convenidas entre el Gobierno Municipal de Corregidora, Querétaro y el
Gobierno Federal.

A continuacioén, en las siguientes tablas se muestran las metas convenidas
por Programa y Subprograma.

Capitulo 2.1: Programa de Implementacion y Desarrollo del Sistema
de Justicia Penal y Sistemas Complementarios.

Seccion 2.1.1: Subprograma de Modelo Nacional de Policia.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no se cuenta con recursos asignados, tal y como se
puede observar en la siguiente imagen.
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Imagen 1. Presupuesto asignhado para el Subprograma de Modelo Nacional de

EVALUACION DE DESEM

PENO

Policia.

2.1. PROGRAMA: Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

2.1.1. SUBPROGRAMA: Modelo Nacional de Policia.

I. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversion

IDC

FORTA

)

IKA, U

SEG 2020

Concepto

Meta

Total

Meta
Junio

Meta
Sepy_embre

Meta
Diciembre

TOTAL: $ 0.00

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesién para el Otorgamiento del
“FORTASEG".

Seccion 2.1.2: Subprograma de Dignificacion Policial
FORTASEG).

(Recurso

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no se cuenta con recursos asignados, tal y como se
puede observar en la siguiente imagen.

Imagen 2. Presupuesto asignado para el Subprograma de Dignificacion Policial.

2.1.2. SUBPROGRAMA: Dignificacién Policial.

I. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversion

Meta Meta Meta
Concepto Meta Total Junio Septiembre Diclembre
TOTAL: $ 0.00

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion para el Otorgamiento del
"FORTASEG”".
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Seccion 2.1.3: Subprograma de Justicia Civica.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no se cuenta con recursos asignados, tal y como se
puede observar en la siguiente imagen.

Imagen 3. Presupuesto asignado para el Subprograma de Justicia Civica.

2.1.3. SUBPROGRAMA: Justicia Civica.

I. Conceptos de gastos y tos:
Sin inversion
Meta Meta Meta
Concepto - Ho Junio Septiembre Diciembre
TOTAL: $ 0.00

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesién para el Otorgamiento del
“FORTASEG".

Capitulo 2.2: Programa de Profesionalizacién, Certificacion y
Capacitacion de los Elementos Policiales y las Instituciones de
Seguridad Publica.

Seccién 2.2.1: Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades
de Evaluacién en Control de Confianza.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no cuenta con recursos asignados, tal y como se puede
observar en la siguiente imagen.
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Imagen 4. Presupuesto asignado para el Subprograma de Fortalecimiento de las
Capacidades de Evaluacion en Control de Confianza.

2,2, PROGRAMA : Profesionalizacién, Certificacién y Capacitacién de los Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad
Pablica.

2.2,1.SUBPROGRAMA: Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza,

I. Conceptos de gastos y montos:

Meta Meta Meta
BRI Mota el Junio Septiembre Diciembre
Aplicacion de evaluaciones a
personal de nuevo ingreso 96 $0.00 16 30 50

Evaluaciones de personal en
activo (Permanencias, 124 $ 0.00 0 54 70
Ascensos y Promociones).

TOTAL: § 0.00

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion para el Otorgamiento del
“FORTASEG”.

Si bien no se destind recurso al subprograma, si se convinieron metas, las
cuales se muestran a continuacibn con su respectivo avance de
cumplimiento.

Tabla 7: Cumplimiento de metas del subprograma de fortalecimiento de las
capacidades de evaluacion en control y confianza.
Meta Inversion
Concepto % %
Convenida | Alcanzada Alcanzar _— Convenido | Ejercido Lo
Cumplimiento Ejercido
Aplicacion de
evaluaciones 2 96 56 40 58.33% $ -l s - NA
personal de
nuevo ingreso
Evaluaciones de
personal en
activo 0
(Permanencias, 124 123 1 99.19% $ $ NA
Ascensos y
Promociones).
Total: $ 0.00

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion proporcionada por el Gobierno Municipal de
Corregidora, Querétaro.
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Como se puede observar en la tabla anterior, aun y cuando no se
convenid recurso para este subprograma, el Municipio de Corregidora,
Querétaro convino la realizacion/aplicacion de 96 evaluaciones a personal
de nuevo ingreso y 124 evaluaciones de personal en activo (permanencias,
ascensos y promociones), de los cuales se logré cumplir en un 58.3% y
99.2% respectivamente.

Por lo que seria necesario analizar cuales fueron las causas de solo lograr
el 58.3% de las metas convenidas en la aplicacion de las evaluaciones a
personal de nuevo ingreso. Con el fin de optimizar y robustecer los
procesos que conlleven a lograr las metas planteadas/convenidas.

Seccion 2.2.2: Subprograma de Profesionalizacion, Certificacion y
Capacitacion de los Elementos Policiales de Seguridad Publica.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma se asignaron un total de $1,007,159.96 (Un millén siete
mil ciento cincuenta y nueve pesos 96/100 MN), tal y como se puede
observar en la siguiente imagen (proxima pagina).
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JERCIARL

Imagen 5. Presupuesto asignhado para el Subprograma de Profesionalizacion,
Certificacion y Capacitacion de los Elementos Policiales de Seguridad Publica.
2.2.2. SUBPROGRAMA: Profesionalizacién, Certificacién y Capacitacién de los El itos Policiales de Seguridad Publica.

1 "

l. Conceptos de g ym

fres

Meta Meta Meta
Concepto Meta el Junio Septiembre Diciembre

Formacién Continua (Cadena

de custodia) (10% del estado de 44 $ 145,288.00 0 0 44

fuerza operativo)

Formacion Continua (CBFP) o4 $334,922.00 0 94 0
Evaluacién de Competencias

Basicas de la Funcién para a4 $ 81,686.00 0 94 0

Policias Municipales

Formacidn Continua (Derechos
Humanos) (10% estado de 28 $92,456.00 0 0 28
~ fuerza operativa) )

Formacién Continua (Justicia dJ
Civica) (10% del estado de 17 § 56,134.00 0 0 17
fuerza operativo)
Evaluacion del desempefio 293 $15,153.96 0 0 293
Formacidn Inicial (Aspirantes) 10 $0.00 0 0 10
Formacién Continua 30 § 169,440.00 0 0 30

Difusién interna de la
Convocatoria para promocién
para Policia Municipal 1 $10.00 B 1 .

Difusién Externa (Convocatoria
para Policia Municipal) 1 $0.00 0 0 1

Actas de Instauracion y
Sesiones de la Comisidn del

Servicio Profesional de Carrera 1 $0.00 0 1 0
y de la Comisidn de Honor y
Justicia
Formacian Continua 30 $112,080.00 0 0 30
Meta Meta Meta
S eta el Junio Septiembre Diciembre

TOTAL: § 1,007,159.96

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion para el Otorgamiento del
"FORTASEG”".

A continuacién, se muestra el avance del subprograma segun concepto
convenido.
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Tabla 8. Cumplimiento de metas del subprograma de profesionalizacidn, certificacion y capacitacion
de los elementos policiales de seguridad publica.

Concepto Convenida | Maodificada | Alcanzada | Alcanzar Cumpl?ﬁmiento Convenido Madificado Ejercido Eje‘r}zido
Formacién Continua
Cadena de custodi
Eloi/u‘;l?e;acgz ge'a) 44 44 a4 o 100.00% $ 14528800 | $ 14528800 | $ 14526336 | 99.98%
fuerza operativo)
(Fgé“;;‘;ié" el 94 92 92 ) 100.00% $ 33492200 | $ 32771136 | $  327,71L36 100.00%
Evaluacion Qe .
goli‘;ﬁiitggc'as Easicaside 94 92 92 ) 100.00% $ 8168600 | $ 8168600 | $ 7992960 | 97.85%
para Policias
Municipales.
Formacién Continua
Derechos H
Eloi/'uegef:sta”d";a;gs) 28 28 28 o 100.00% $ 9245600 | $ 9245600 | $ 9244032 | 99.98%
fuerza operativo)
Formacién Continua
Justicia Civica) (10% del
t(asltj: d'g'ze'f‘ggfz)a( e 17 17 17 0 100.00% $ 5613400 | $ 5613400 | $ 5308368 | 94.57%
operativo)
Evaluacion d
D‘é:;‘;;'ggoe 293 0 0 0 0.00% $ 1515396 | $ -|s - 0.00%
F i6n Inicial
(:;g"ifacrft’gs)”'c'a 10 10 6 4 60.00% $ -l s -|s - 0.00%
Formacién Continua 30 30 30 ) 100.00% $ 16944000 | $ 16944000 | $  169,416.00 99.99%
Difusién Interna de la
c tori
Convocseriapare o | 0 o | o | owm |s s s | ooos
Municipal
Difusién Externa
(Convocatoria para 1 o o] 0 0.00% $ - $ - % - 0.00%
Policia Municipal)
Actas de Instauracion y
Sesiones de la Comision
del Servicio Profesional
dg C:r“r’;ffyégl‘zls"’"a 1 0 o 0 0.00% $ -l s -8 - 0.00%
Comision de Honor y
Justicia
Formacién Continua 30 30 30 ) 100.00% $ 1208000 | $  112,080.00 $ 11207520 | 100.00%
Totales: 643 343 339 4 98.83% $ 100715996 | $ 984,79536 | $ 97991952 | 99.50%
Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion proporcionada por el Gobierno Municipal de
Corregidora, Querétaro.
En la tabla anterior se observa que en lo general se logré6 cumplir en un
98.83% las metas fisicas convenidas y en un 99.5% las metas financieras
convenidas. Situaciobn que es de suma importancia, ya que del
cumplimiento de dichas metas es el grado de profesionalizacion de los
oficiales de Seguridad Publica Municipal, lo que repercute sin duda alguna
en un mejor servicio hacia la ciudadania.
Por otro lado, se puede identificar que el rubro mas bajo de cumplir es el
de “Formacion Inicial (Aspirantes)” donde se logrd solo el 60% de las
metas fisicas convenidas.
S CORREGIDORA
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Capitulo 2.3: Programa de Equipamiento e Infraestructura de los
Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.

Seccioén 2.3.1: Subprograma de Equipamiento de las Instituciones de
Seguridad Publica.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “"FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma se asignd un total de $6,114,000.00 (Seis millones
ciento catorce mil pesos 00/100 MN), segun se puede observar en la
siguiente imagen.

Imagen 6: Presupuesto asignado para el Subprograma de Equipamiento de las
Instituciones de Seguridad Publica.

2.3.PROGRAMA: Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.

2.3.1.SUBPEOGRAMA: Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica.

l. Conceptos de gastos y montos:

Concestn e e e Sintishabrs Bieiebra

Pantalén 960 $1,5386,000.00 0 0 860

Camisola y/o camisa 480 % 768,000.00 0 0 480

Playera (especificar) 480 $ 480,000.00 1] 0 480

Botas 480 $ 1,152,000.00 o 0 480
Zapato tipo choclo 480 $ 816,000.00 0 0 480 ﬂ..

Gorra tipo beisbolera 480 $ 168,000.00 0 0 480
Fornitura 492 $ 492,000.00 1] 0 492 :

39 $ 702,000.00 0 0 38

TOTAL: $ 6,114,000.00

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion para el Otorgamiento del
“FORTASEG”.

Cabe sefalar que en este subprograma se realiz6 una ampliacion
presupuestal de $417,734.30 (Cuatrocientos diecisiete mil setecientos
treinta y cuatro pesos 30/00 MN), quedando en un total de $6,
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531,734.30 (Seis millones quinientos treinta y un mil setecientos treinta
y cuatro pesos 30/100 MN), de los cuales se ejercio el 100% del recurso.

A continuacion, se muestra el avance del subprograma segun concepto

convenido.
Tabla 9. Avance de Subprograma segutin concepto.
Meta Inversién
Concepto
Convenida Modificada Alcanzada Alcanzar % Cumplimiento Convenido Modificado Ejercido % Ejercido
Pantalén 960 960 960 (0] 100% 1,536,000 1,535,041.92 1,535,041.92 100%
Camisola y/o 480 480 480 0 100% 768,000 763,200.19 763,200.19 100%
camisa
Playera 480 480 480 0 100% 480,000 479,995.00 479,995.00 100%
(especificar)
Botas 480 480 480 (o] 100% 1,152,000 1,147,197.31 1,147,197.31 100%
Zapato tipo choclo 480 480 480 (o] 100% 816,000 815,717.56 815,717.56 100%
So."a tipo 480 480 480 0 100% 168,000 65,597.88 165,597.88 100%
eisbolera
Fornitura 492 492 492 (0] 100% 492,000 491,509.77 491,509.77 100%
Chaleco Balistico 39 39 39 (0] 100% 702,000 700,043.76 700,047.76 100%
Cubre boca (o] 4340 4340 (o] 100% - 64,440.32 64,440.32 100%
Careta médica (0] 435 435 (0] 100% - 60,900.17 60,900.17 100%
Cubre boca (0] 868 868 (0] 100% - 87,739.52 87,739.52 100%
Sanitizante (o] 1798 1798 (o] 100% - 208,568.00 208,568.00 100%
Franela (0] 434 434 (0] 100% - 5,547.90 5,547.90 100%
Overol desechable (0] 25 25 (0] 100% - 6,235.00 6,235.00 100%
TOTAL 6,114,000 6,531,734.30 6,531,738.30 100%
Fuente: Elaboracion propia a partir de informacidon proporcionada por el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro.
En la tabla anterior se observa que se logré cumplir en un 100% las metas
fisicas y financieras convenidas/modificadas. Lo cual contribuye a un
ejercicio eficaz y eficiente de los recursos, lo cual impacta en dotar de
mejor equipamiento e infraestructura a los oficiales de policia para el
desarrollo de sus funciones.
PN CORREGIDORA
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Seccion 2.3.2: Subprograma de Infraestructura de las Instituciones de
Seguridad Publica.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “"FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no cuenta con recursos asignados, tal y como se puede
observar en la siguiente imagen.

Imagen 7. Recursos asignhados al Subprograma infraestructura de las
Instituciones de Seguridad Publica.

2.3.2.SUBPROGRAMA.: Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Pablica.

I. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversion

Meta Meta Meta
Junio Septiembre Diciembre

Concepto Meta Total

TOTAL: $ 0.00

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion para el Otorgamiento del
"FORTASEG.”

Capitulo 2.4: Programa de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion Ciudadana.

Seccioén 2.4.1: Subprograma de Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion Ciudadana.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma se asignaron un total de $550,001.04 (Quinientos
cincuenta mil un pesos 04/100 MN), tal y como se puede observar en la
siguiente imagen (proxima pagina).

Imagen 8. Presupuesto asignado para el Subprograma de Prevencion Social de
la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana
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OIIERETADO
QUERETARO

CORREGIDORA

y la Deli

con Particip

Ciudad

2.4.1. SUBPROGRAMA: Prevenci6n Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacién Ciudadana.

I. C ptos de gastos y
o Subdact A Meta Meta Meta
2 “ S Mets Total Junio Septiembre Diciembre
. Materiales,
Pr?);g:g:g;;de utiles y Materiales
Esdolas equipos para 1 $ 110,000.00 0 0 1
menores de Intervencion
oficina
Materiales,
utiles y
equipos \'
Prevencion de menores de %
Violencia tecnologias de Ma:’ear;zles 1 $ 27.500.00 0 0 1
Escolar la mfor)rlnacnén Intervencion f
comunicaciones
Pre\;:glr:l:.l;glnade Vestuario y Materiales
Escolar uniformes para 1 $ 27,500.00 0 0 1
Intervencién
Equipo de
Prevencion de computo y de
Violencia tecnologias de Equig:rr:lento 1 $27.501.04 0 0 1
Escolar la informacion Intervencion
Pr?}li:'net:‘lgir;de Equipos y Equipamiento
Escolar aparatos para 1 $ 55,000.00 0 0 1
audiovisuales Intervencién
4 Subdact " Meta Meta Meta
¥ ¢ g M ofal Junio Septiembre Diciembre
Otro mobiliario
Prevencion de y equipo " .
Violencia educacional y Equgglento 1 $60,000.00 0 0 1
Escolar recreativo pam. s
Intervencién
Otros
: materiales y
Pr?/viglr;?:gil;de articulos de
Escolar construccion y Mejoramiento 1 $ 110,000.00 0 0 1
reparacion
s Servicios
Prf/\:glr;:z;de profesionales, Seguimiento y
Escolar cientificos y Evaluacion 1 $ 55,000.00 0 0 1
técnicos
integrales
Prevencion de Material Material
Violencia s
dtiles de para 1 $ 77,500.00 0 0 1
Escolar ensefianza Intervencion
TOTAL: $ 550,001.04

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion para el Otorgamiento del
“FORTASEG”.
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A continuacidon, se muestra el avance del subprograma segin concepto

P AVANZA CONTIGO

convenido.
Tabla 10. Cumplimiento de metas del Subprograma de Prevencidon Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion Ciudadana.
Meta Inversion
Desti . p
estino el Soresite Convenida | Alcanzada Por % . Convenido Ejercido . A.
Alcanzar | Cumplimiento Ejercido
Prevencion de Materiales, Gtiles y Materiales para
Violencia equipos menores de Int p 0 1 0% $  110,000.00 - 0%
Escolar oficina ntervencion
Materiales, utiles y -
Prevencion de | equipos menores de Materiales para
Violencia tecnologias de la p 0 1 0% S 27,500.00 0%
R . Intervencién
Escolar informacion y
comunicaciones
Prevencién de ) . -
Violencia Vestuario y Materiales para 0 1 0% $  27,500.00 0%
uniformes Intervencion
Escolar
Prevenciéon de | Equipo de computoy . -
Violencia de tecnologias de la Materiales .plara 0 1 0% S 27,501.04 0%
. L. Intervencién
Escolar informacién
Prevencion de Equipos y aparatos Materiales para )
Violencia quiposy ap P 0 1 0% $  55,000.00 0%
audiovisuales Intervencion
Escolar
Prevencién de Otro mobiliario y Materiales para -
Violencia | equipo educacional y P 0 1 0% $  60,000.00 0%
. Intervencién
Escolar recreativo
L Otros materiales y -
Prevencién de ticulos d Material
Violencia articulos de ateriates para 0 1 0% $  110,000.00 0%
construcciony Intervencion
Escolar !
reparacion
., Servicios -
Prevencion de rofesionales Materiales para
Violencia _Pro oS P 0 1 0% $  55,000.00 0%
cientificos y técnicos Intervencion
Escolar .
integrales
Prevencién de . L . -
Violencia MaterlalesNy utiles Materiales .plara 0 1 0% S 77,500.00 0%
de ensefianza Intervencion
Escolar
Total: $ 550,001.04
Fuente: Elaboracién propia a partir de informacién proporcionada por el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro.
Cabe mencionar que el recurso de este subprograma se reasign6 a los
siguientes subprogramas.
» Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policiales y las
Instituciones de Seguridad Publica.
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Capitulo 2.5: Programa de Sistema Nacional de Informacion.

EVALUACION DE DESEMPENO

1
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Seccion 2.5.1: Subprograma de Sistema Nacional de Informacion,
bases de datos del SNSP.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no cuenta con recursos asignados, tal y como se puede

observar en la siguiente imagen.

Imagen 9. Presupuesto asignado para el Subprograma de Sistema Nacional de
Informacion, bases de datos del SNSP.

2.5.PROGRAMA: Sistema Nacional de Informacién.

2.5.1.SUBPROGRAMA: Sistema Nacional de Informacién, bases de datos del SNSP.

|. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversién

Concepto

I Meta I

Total

I Meta
Junio

Meta
Septiembre

Meta
Diciembre

TOTAL: $ 0.00

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion para el Otorgamiento del

“FORTASEG".

En seguida se muestra el avance financiero y operativo del subprograma
segun concepto convenido.

Avance financiero: Sin Inversién

Concepto

Meta

Tota
|

Meta Junio

Meta
Septiembre

Meta
Diciembre

Total: $ 0.00

S CORREGIDORA
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Informe Policial Homologado (Promedio ANUAL)

Indicador Linea Base 2019 % Meta Numero de Capturas 2020
Captqra del IPH 5343 30 4,775
(Suministro)

Captura dentro de

las 24hrs (0] 95 6,599
(oportunidad)

Calidad de la

Informacion (0] 95 6,599
(integridad)

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacién proporcionada por el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro.

Seccion 2.5.2: Subprograma de Sistema Nacional de Atencion de
Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no cuenta con recursos asignados, tal y como se puede
observar en la siguiente imagen.

Imagen 10. Presupuesto asighado para el Subprograma de Sistema Nacional de
Atencion de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas.

2.5.2. SUBPROGRAMA: Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de Emergencias y Denuncias Ciudadanas.

I. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversion

I Meta l Total Meta Meta Meta

Concepto Junio Septiembre Diciembre  V

TOTAL: § 0.00

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion para el Otorgamiento del
“FORTASEG”
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Seccion 2.5.3: Subprograma de Red Nacional de Radiocomunicacion.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma se asignaron un total de $2,532,606.00 (Dos millones
quinientos treinta y dos mil seiscientos seis pesos 00/100 MN), tal y como
se puede observar en la siguiente imagen.

Imagen 11. Presupuesto asignado para el Subprograma de Red Nacional de
Radiocomunicacion.

2.5.3.SUBPROGRAMA: Red Nacional de Radiocomunicacién.

I. Conceptos de gastos y montos:

Concepto Meta Total x::; s }’.e'ak.,e Di Moty o
Termina(l rgié;iict,atl’g:et)ascritorio 4 $ 439,356.00 0 0 4
g e oy tiindod 40 $ 72,400.00 0 0 40
Terminal digital portatil (radio) 50 $ 2,020,850.00 0 0 50
TOTAL: $ 2,532,606.00

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion para el Otorgamiento del
"FORTASEG".

A continuacién, se muestra el avance del subprograma segun concepto
convenido.

Tabla 11. Cumplimiento de metas del Subprograma de Red Nacional de Radiocomunicacién
Meta Inversion
%

Convenida | Modificada | Alcanzada | Alcanzar . Convenido Modificado Ejercido % Ejercido
Cumplimiento

Concepto

Terminal digital
de escritorio 4 4 4 0 100.00% S 439,356.00 439,356.00 439,352.32 | 100.00%
(radio base)
Bateria para
terminal digital

1na’ digt 40 40 40 0 100.00% $  72,400.00 66,128.12 66,128.12 | 100.00%
portatil (radio
portatil)
Terminal digital 50 54 54 0 100.00% $2,020,850.00 | 2,182,502.87 |2,182,502.87 | 100.00%
portatil (radio)
TOTAL $2,532,606.00 2,687,986.99  2,687,983.31

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacidon proporcionada por el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro.
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En la tabla anterior se observa que se logré cumplir en un 100% las metas
fisicas y financieras convenidas/modificadas. Lo cual demuestra un
ejercicio eficaz y eficiente de los recursos, asi como, impacta en dotar de
mejor equipamiento e infraestructura a los oficiales de policia para el
desarrollo de sus funciones y un mejor servicio a la ciudadania.

Seccion 2.5.4: Subprograma de Fortalecimiento de los Sistemas de
Video vigilancia y Geolocalizacion.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no cuenta con recursos asignados, tal y como se puede
observar en la siguiente imagen.

Imagen 12. Presupuesto asignado para el Subprograma de Fortalecimiento de los
Sistemas de Video vigilancia y Geolocalizacion.
2.5.4,SUBPROGRAMA: Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacién

I. Conceptos de gastos y montos:

Sin inversién

Meta Meta Meta

Concepto Meta Total Junio Septiembre Diciembre

TOTAL: § 0.00

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion para el Otorgamiento del
“FORTASEG”.

Capitulo 3.1: Programa Impulso al Modelo Nacional de Policia y
Justicia Civica.

Seccidn 3.1.1: Subprograma de Dignificacion Policial
(Coparticipacion).

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesiéon para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma se asignaron un total de $2,015,753.40 (Dos millones
quince mil setecientos cincuenta y tres pesos 40/100 MN), tal y como se
puede observar en la siguiente imagen.
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Imagen 13. Presupuesto asignado para el Subprograma de Dignificacion Policial

(Coparticipacion).

3.1.PROGRAMA: Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
3.1.1.SUBPROGRAMA: Dignificacién Policial (Coparticipacién).

I. Conceptos de gastos y montos:

Meta Meta Meta
Concepto Meta Total Junio Septiembre Diciembre
Reestructuracion y
Homologacion Salarial 1 $2,015,753.40 0 1 0

TOTAL: § 2,015,753.40

Fuente: Anexo Técnico del Convenio Especifico de Adhesion para el Otorgamiento del

“FORTASEG”.

A continuacion, se muestra el avance del subprograma segun concepto

convenido.

Tabla 12. Cumplimiento de metas del Subprograma de Red Nacional de Radiocomunicacion

Meta

Inversion

%

Concepto Convenida | Modificada | Alcanzada | Alcanzar ..
Cumplimiento

Convenido

Modificado Ejercido

%
Ejercido

Reestructuracién y Homologacion
Salarial.

1 1 1 0 100.00%

2,015,753.40

2,015,753.40 | 2,011,152.66

99.77%

Gastos de Operacion 1 1 1 0 100.00%

25,000.00

25,000.00 23,294.23

93.18%

TOTAL 2,040,753.40

2,040,753.40 | 2,034,447.33

99.69%

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacidon proporcionada por el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro.

En la tabla anterior se observa que se logré cumplir en un 100% las metas
fisicas y el 99.69% de las metas financieras convenidas/modificadas. Lo
cual demuestra un ejercicio eficaz y eficiente de
contribuyendo a dignificar el trabajo de los oficiales de policia, quedando
solo un saldo pendiente de ejercer de $6,306.07 (Seis mil trescientos seis

pesos 07/100 MN).
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AVANCE GENERAL DE LOS PROGRAMAS Y/O
SUBPROGRAMAS.

Capitulo 2.1. Programa de Implementacion y Desarrollo del Sistema
de Justicia Penal y Sistemas Complementarios

Seccion 2.1.1. Subprograma de Modelo Nacional de Policia.

En el presente subprograma del Modelo Nacional de Policia, el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro y el Gobierno Federal decidieron no
convenir recursos al Programa de Implementacion y Desarrollo del
Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios y sus
subprogramas, con excepcion del Subprograma de Dignificaciéon Policial
(Coparticipacion), mismo que se desglosa en el Capitulo 3.1, Subprograma
3.1.1 de este documento.

A continuacion, se plasman las respuestas de las preguntas solicitadas en
el Anexo 1 de los Lineamientos Generales de Evaluacion del Desempefio
del Subsidio para el Fortalecimiento del Desempefio en Materia de
Seguridad Publica a los Municipios y Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México (FORTASEG) 2019, para el presente programa.

2.2.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada
una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion en el formato
respectivo, segun corresponda, al cierre del afio 2020. En caso de no
contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cuales fueron las principales acciones implementadas del
Programa con la aplicacion de recursos?

Cabe sefalar que segun lo plasmado en el Anexo Técnico del
FORTASEG 2020, para este programa Yy sus subprogramas no se
destinaron recursos, por lo que no se realizaron acciones al respecto.
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b) ¢Cuantos Policias Municipales recibieron el kit de primer
respondiente al cierre del afio 2020 con recursos del FORTASEG?

Se recuerda que segun lo plasmado en el Anexo Técnico del
FORTASEG 2020, para este programa y sus subprogramas no se
destinaron recursos, por lo que no se realizaron acciones al respecto.

c) ¢Cuantos kits para patrulla de primer respondiente se adquirieron
durante el afio 2020 con recursos del FORTASEG?

Se precisa que segun lo plasmado en el Anexo Técnico del
FORTASEG 2020, para este programa y sus subprogramas no se
destinaron recursos, por lo que no se realizaron acciones al respecto.

d) ¢Cuantos kits para pie tierra de primer respondiente se adquirieron
durante el afilo 2020 con recursos del FORTASEG?

Cabe sefialar que segun lo plasmado en el Anexo Técnico del
FORTASEG 2020, para este programa y sus subprogramas no se
destinaron recursos, por lo que no se realizaron acciones al respecto.

e) ¢Cuantos Policias Municipales recibieron camara de solapa al cierre
del afio 2020 con recursos del FORTASEG?

Se recuerda que segun lo plasmado en el Anexo Técnico del
FORTASEG 2020, para este programa y sus subprogramas no se
destinaron recursos, por lo que no se realizaron acciones al respecto.
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f) ¢Cuantas actuaciones se realizaron por parte de la Policia Municipal
como primer respondiente del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 y
en cuantas se realizé el Informe Policial Homologado (IPH)? Sefalar la

informacion en la siguiente tabla.

. Numero de .
. Numero de . Explicar las
Actuaciones . Actuaciones con . .
Actuaciones IPH diferencias.
Detencién en Subprograma Subprograma Subprograma

Flagrancia

No Convenido

No Convenido

No Convenido

Localizacién o
Descubrimiento de
Indicios

Subprograma
No Convenido

Subprograma
No Convenido

Subprograma
No Convenido

Recepcién de
Denuncia

Subprograma
No Convenido

Subprograma
No Convenido

Subprograma
No Convenido

g) ¢En cuantos casos colaboré la Policia Municipal con el Ministerio
Publico Estatal para las siguientes acciones del 1° de enero al 31 de
diciembre de 20207

Actuaciones NuUmero de Casos

Subprograma

Detencién en Ordenes de Aprehensién No Convenido

Subprograma

Detencién por Caso Urgente No Convenido

2.1.1.2. Avance General del Programa: Anotar la respuesta a cada una
de las preguntas planteadas e incorporar la informacion en el formato
respectivo, segun corresponda. En caso de no contar con informacion,
sefalar las razones.
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a) Del estado de fuerza de la Policia Municipal inscrito en el Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica ¢Cuantos policias
municipales cuentan con su kit de primer respondiente? ¢Cuantos

policias municipales cuentan con camara de solapa?

Estado de fuerza Municipal
inscrito en el RNPSP

Policias Municipales con Kit
de primer respondiente

Policias Municipales con
camara de solapa

Subprograma
No Convenido

Subprograma
No Convenido

Subprograma
No Convenido

2.1.1.3. Principales probleméticas: Pronunciarse conforme a lo
estipulado en el Articulo 4, fraccién lll, inciso d) de los presentes
Lineamientos.

Cabe sefialar que segun lo plasmado en el Anexo Técnico del
FORTASEG 2020, para este programa y sus subprogramas no se
destinaron recursos, por lo que no se realizaron acciones al respecto.

2.1.14. Propuestas de solucién: Pronunciarse conforme a lo
estipulado en el Articulo 4, fraccion I, inciso e€) de los presentes
Lineamientos.

Cabe sefalar que segun lo plasmado en el Anexo Técnico del
FORTASEG 2020, para este programa Yy sus subprogramas no se
destinaron recursos, por lo que no se realizaron acciones al respecto.
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2.1.1.5. Proyeccion de Recursos: Requisitar la siguiente tabla
conforme a lo estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso f) de los
presentes Lineamientos.

Programas LAY Y Y Recurso
Sub gro rast Concertada Alcanzada Proyectada Provectado 2021
prog 2020 2020 2021 Y

Aportacion Federal (FORTASEG)

Implementacién y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas
Complementarios.

Implementacion y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios.

Subprograma
No Convenido

Capitulo 2.2. Programa de Profesionalizacién, Certificacion vy
Capacitacion de los Elementos Policiales y las Instituciones de
Seguridad Publica

Seccion 2.2.1. Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades
de Evaluacion en Control de Confianza.

En el presente subprograma del Modelo Nacional de Policia, el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro y el Gobierno federal decidieron no
convenir recursos al Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades
de Evaluacion en Control de Confianza, tal y como se observé en el
apartado anterior del presente documento y como consta en el Anexo
Técnico del FORTASEG 2020.

Cabe sefnalar que aunque no se destinaron recursos, Ssi se convinieron
metas fisicas a realizar por parte del Gobierno Municipal de Corregidora,
Querétaro las cuales se describen a continuacidon, de acuerdo a las
preguntas solicitadas en el Anexo 1 de los Lineamientos Generales de
Evaluacion del Desempefio del Subsidio para el Fortalecimiento del
Desempefio en Materia de Seguridad Publica a los Municipios y
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México (FORTASEG) 2019,
para el presente programa.
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2.2.1.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacion en los
formatos respectivos conforme lo convenido en el Anexo Técnico del
Convenio Especifico de Adhesidn, al cierre del afio 2020.

Namero de Personas Evaluadas en Control de Confianza
EEILEEIE G Evaluaciones | Convenidas | Evaluaciones | Evaluaciones =l proceso
Control de Convenidas | /Modificadas | Realizadas | Aprobadas & de Emitir
Confianza Resultado®
Evaluaciones a
Personal en Activo
(permanencias, 124 0] 123 123 0
ascensos y
promociones)
Evaluaciones de
Nuevo Ingreso 96 0 56 56 0
3 pruebas para
Licencia Oficial
Colectiva
(Psicoldgica, 0 0 0 0 0
Médica y
Toxicolbgica)
Pruebas de
Laboratorio y (0] 0] (0] 0] (0]
Gabinete
TOTAL 220 (0] 179 179 (0]
(3) Se refiere a los elementos que presentaron la evaluacidn y obtuvieron un resultado

aprobatorio.

(4) Se refiere a evaluaciones aplicadas pendientes de la emisidon del resultado por parte del Centro
de Evaluacién y Control de Confianza.

De la tabla anterior, se puede desprender que del total de evaluaciones
realizadas a personal en activo (permanencias, ascensos y promociones)
el 100% aprobaron dichas evaluaciones. También se observa que 100%
aprobaron las evaluaciones de nuevo ingreso, sin embargo, en este ultimo
tipo de evaluacidn solo se logré evaluar el 58.3% de las evaluaciones

convenidas.
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Grafica 4. Estatus de evaluaciones a personal activo (permanencias, ascensos y
promociones) FORTASEG 2020.

124 123 123
125
25
5
1

Convenidas Realizadas Aprobadas

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion proporcionada por el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro.

Gréfica 5. Estatus de evaluaciones a personal de nuevo ingreso FORTASEG 2020.

96
125 56 56
25
5
1

Convenidas Realizadas Aprobadas

Fuente: Elaboracién propia a partir de informacién proporcionada por el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro.
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2.2.1.2. Avance General del Subprograma: Anotar la informacion en el
formato respectivo del avance en la evaluacion de control de confianza de
los elementos en activo inscritos en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Publica, al cierre del afio de 2020.

Personal en Activo Evaluado en Control de Confianza

Estado de Pendiente de

Evaluacién por Perfil Fuerza® | Evaluado | Aprobado SeelliEe s

Evaluaciéon de Control de
Confianza para Policias 403 403 403 (0]
Municipales en Activo

(5).- El estado de fuerza corresponde a servidores publicos en activo de mando y operativo de la policia
municipal sin considerar personal administrativo. El estado de fuerza debera corresponder a la
informacién que se encuentre cargada en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Pdblica. En caso
de que un Municipio no cuente con policia porque la entidad federativa ejerce la funcién de seguridad
publica, se deberé incorporar los datos de esta Gltima.

Como se puede observan en la tabla anterior, segun informaciéon
proporcionada por la Secretaria de Seguridad Publica Municipal, el estado
de fuerza del Municipio de Corregidora, Querétaro es de 403 elementos,
los cuales se han evaluado y aprobado el 100% en control de confianza
con recursos del FORTASEG 2020.

2.2.1.3. Principales problematicas: Pronunciarse conforme a lo
estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso d) de los presentes
Lineamientos.

Personal de nuevo ingreso no cumple con los requisitos y examenes para
formar parte de la corporacion policial.

2.2.1.4. Propuestas de soluciéon: Pronunciarse conforme a lo
estipulado en el Articulo 4, fracciéon I, inciso e) de los presentes
Lineamientos.

Robustecer los procesos de pre-reclutamiento de oficiales de policia.
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2.2.1.5. Proyeccion de Recursos: Requisitar la siguiente tabla
conforme a lo estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso f) de los
presentes Lineamientos.

Meta Meta Meta Fin';'ﬁz?era
Programas y Subprogramas Concertada Alcanzada | Financiera Alcanzada
2020 2020 2020 2020

Aportacion Federal (FORTASEG)
Desarrollo, Profesionalizacion y Certificacion Policial.

Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de Confianza.
Evaluaciones de personal en activo
(Permanencias, ascensos y 124 123 $ - $ -
Promociones).

Aplicaciéon de evaluaciones a
personal de nuevo ingreso

96 56 $ - $ -

Seccion 2.2.2. Subprograma de Profesionalizacion de |las
Instituciones de Seguridad Publica.

2.2.2.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada
una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en los
formatos respectivos, segun corresponda, al cierre del afio 2020. En caso
de no contar con informacion, sefialar las razones.

Para lo cual el Gobierno Municipal de Corregidora, Querétaro y el
Gobierno Federal, realizaron una inversion de $984,795.36 (Novecientos
ochenta y cuatro mil setecientos noventa y cinco pesos 367100 MN),
de los cuales se ejercieron $979,919.52 (Novecientos setenta y nueve
mil novecientos diecinueve pesos 52/100 MN), es decir se ejercio el
99.5% del total del recurso asignado para este subprograma.

A continuacion, se plasman las respuestas de las preguntas solicitadas en
el Anexo 1 de los Lineamientos Generales de Evaluacion del Desempefio
del Subsidio para el Fortalecimiento del Desempefio en Materia de
Seguridad Publica a los Municipios y Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México (FORTASEG) 2019, para el presente programa.
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a) Cursos de Capacitacién.

Numero de Personas Capacitadas

Formaci6n Convenido Modificado Alcanzado
Formacion Inicial
(Aspirantes) 10 10 6
Cadena de Custodia 44 44 44
Compe_tgnmas_ B_>a5|cas de 94 92 92
la Funcién Policial
Derechos Humanos 28 28 28
Diplomado para Mandos 30 30 30
Justicia Civica 17 17 17
Otro_(FormaC|on 30 30 30
Continua)

En la tabla anterior se puede observar que del total de personas
convenidas (meta modificada), es decir, 251 personas se lograron
capacitar a 247 personas, lo que representa un 97.63% de la meta
convenida/modificada.

Cabe sefalar que de los cursos de capacitacion programados solo el de
“Formacion Inicial (Aspirantes)” no se logro realizar el 100%, situacidon que
es normal ya en el proceso de reclutamiento suelen abandonar o bien no
cumplir con las condiciones requeridas para formar parte de la
corporacion de Seguridad Publica Municipal.

En siguiente grafica (préxima pagina) podra visualizarse la capacitacion
de personas.
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Gréafica 6. Numero de Personas Capacitadas FORTASEG 2020
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Inicial
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Derechos Justicia Civica

Humanos

Cadena de
Custodia

Diplomado para Otro
Mandos (Formacién
Continua)

Convenido/ Modificado ® Alcanzado

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacidon proporcionada por el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro.

b) Evaluacién de Competencias Béasicas Policiales, de Desempefio y
para Instructor.

NUumero de personas evaluadas

Evaluacion

Convenido

Modificado

Alcanzado

Aprobados

Evaluacion de
Competencias Basicas
para Policias
Municipales

94

94

92

92

Evaluacion de
Desempefio para
Policias Municipales

293

293

282

282

Evaluacion Instructor
Evaluador
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En la tabla anterior, se puede observar que, del total (387 personas) de
numero de personas evaluadas en competencias basicas policiales, el
100% aprobd dichas evaluaciones. Sin embargo, en cuanto a metas el
avance fue del 96.64% de las metas convenidas, es decir, se evaluaron 374
personas de 387 personas convenidas.

Por lo que se puede interpretar que el Gobierno Municipal de Corregidora,
cuenta con una corporacion y/u oficiales de policia con altos estandares
de calidad en su servicio, lo que contribuye a brindar un mejor servicio a la
ciudadania.

¢) Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera.

Con Registro
emitido por la
DGAT®

Presentado para

Convenido Revisién

Instrumento

Reglamento

Accién No Convenida

Accién No Convenida

Accién No Convenida

Catalogo de puesto

Accion No Convenida

Accion No Convenida

Accion No Convenida

Manual de

Accion No Convenida

Accion No Convenida

Accion No Convenida

Organizacion

Manual de
Procedimientos
Herramienta de
Seguimiento y Control

(6) Direccion General de Apoyo Técnico del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

Accién No Convenida | Accién No Convenida | Accién No Convenida

Accion No Convenida | Accion No Convenida | Accion No Convenida

2.2.2.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a la
pregunta planteada y la informacién en los formatos respectivos del
avance en capacitacion y evaluaciones de competencias basicas policiales
y del desempefio de los elementos en activo inscritos en el Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica, al cierre del afio 2020.

PN CORREGIDORA
P AVANZA CONTIGO




—" EVALUACION DE DESEMPENO FORTASEG 2020

a) Cursos de Capacitacién.

Personas en activo capacitado

Justicia Penal

. E .
Formacién sl el Capacitado
Fuerza

Formacion Inicial o Equivalente 403
Formacién Continua 403
Nivelacion Académica 403
Formacion de Mandos (sefialar en nota 403
adjunta el total de mandos en el 10
Municipio)
Formacion en materia de Sistema de 0

De acuerdo con la informacion proporcionada por la Secretaria de
Seguridad Publica Municipal, se observa que el 100% del estado de fuerza

(policias) ha sido capacitados en:

e Formaciodn inicial o equivalente.
e Formacioéon continua.
e Nivelacion académica.

En cuanto a la capacitacion denominada “Formacion de Mandos, se
capacito a 10 oficiales de mando del Municipio, lo que representa el 28.5%
de los oficiales de mando con que cuenta la corporacion.

b) Evaluacién de Competencias Basicas Policiales, de Desempefio y

para Instructor.

Personas en activo evaluado

. s Estado de
Evaluacion sta Evaluado Aprobado(®
Fuerza
Evaluacion de
Cor_npetencw_ls_ Bésicas para 403 403 403
Policias Municipales en
Activo.
PN CORREGIDORA
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Personas en activo evaluado
. Estado de
Evaluacién Evaluado Aprobado(®
Fuerza
Evaluacién de Desempefio
para Policias Municipales 403 403 403
en Activo.
Evaluacién para Instructor 2 2 2

(7).- Se refiere a los elementos que presentaron la evaluacién y obtuvieron un resultado
aprobatorio.

En cuanto a las evaluaciones de competencias basicas policiales, de
desempefo y para instructor se puede observar que se logré el 100% de
las metas convenidas, es decir, el total del estado de fuerza fue evaluado,
asi como, el total del estado de fuerza aprobd dichas evaluaciones. Lo que
contribuira a mejorar la eficacia y eficiencia con que se presta el servicio
de Seguridad Publica en el Municipio.

c) Certificado Unico Policial.

¢Cuéantos Policias Municipales en activo del estado de fuerza del Municipio
tienen los cuatro elementos siguientes: formacion inicial o equivalente;
evaluacion de control de confianza con resultado aprobatorio y vigente;
evaluacion aprobatoria de competencias basicas policiales y evaluacion
aprobatoria del desempefo? Sefialar exclusivamente el nUmero de policias
que cuenten con los cuatro elementos y que estén inscritos en el Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica.

. . Estado de Personas con los
Perfil Policial
Fuerza Cuatro Elementos
Policias Municipales en Activo 403 403

d) Coparticipacion.

En caso haber invertido recursos de coparticipaciobn para la
reestructuraciéon y homologacion salarial del personal policial:

PN CORREGIDORA
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d.l) ¢(Cuantos policias de mando y operativos recibieron o continuaron
con el beneficio en 20207?

Policias de Mando Policias Operativos
08 393

d.2) ¢{Cual es el salario promedio de los policias de mando y cuél es el
salario promedio de los policias operativos?

Salario Policias de Mando Salario Policias Operativos
$28,885.23 $16,175.50

d.3) ¢Cual fue el incremento salarial promedio en términos
porcentuales de los policias de mando y cudl fue el incremento salarial
promedio de los policias operativos?

Incremento Policias de Incremento Policias
Mando Operativos
$1,444.26 $547.06

En caso de haber invertido recursos de coparticipacion para el Programa
de Mejora de las Condiciones Laborales del Personal Operativo:

d.4) (Cudles fueron las acciones implementadas en 2020 en materia
del Programa referido?

Se incremento el salario al personal operativo.

d.5) ¢Cuéntos policias operativos recibieron o continuaron con el
beneficio en 20207

437
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d.6) ¢Cuédles fueron las mejoras de las condiciones laborales
proporcionados y cuantos policias operativos lo recibieron por tipo de

condicién?
Si No Numero de | Monto Total
Condicién Laboral Policias Otorgado
(Marcar “X”) | (Marcar “X”) | Beneficiados (pesos)

Seguro de gastos medicos No Aplica No Aplica No Aplica 0]
mayores
Pote_nC|aI|zaC|on del seguro No Aplica No Aplica No Aplica 0]
de vida
Atencidn médica para
casos de emergencia o
para programas médicos No Aplica No Aplica No Aplica 0]
menores del personal
operativo
Fondo de retiro o de
ahorro para el retiro de No Aplica No Aplica No Aplica 0]
policias
Becas para él o la conyuge,
concubina/o, hijas e hijos No Aplica No Aplica No Aplica 0]
del personal policial
Fondo para gastos
funerapos del p_ersonal No Aplica No Aplica No Aplica 0]
operativo fallecido en
cumplimiento de su deber
Fondo para apoyo
econdmico a viudas de
personal operativo fallecido No Aplica No Aplica No Aplica 0
en cumplimiento de su
deber
Apoyo para la
remodelacidn, construccion No Aplica No Aplica No Aplica 0]
y adquisicion de vivienda
Apoyo educativo (utiles 'y No Aplica No Aplica No Aplica 0]
uniformes escolares)
Vales de despensa No Aplica No Aplica No Aplica 0
Ayuda por separacion de No Aplica No Aplica No Aplica 0]
los elementos operativos

Total No Aplica No Aplica No Aplica (0]
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En caso de haber invertido recursos de coparticipacion para el programa
de Estimulos:

d.7) ¢(Cuantos policias operativos recibieron en 2020 el beneficio
respectivo?

No se asigno recurso FORTASEG 2020

d.8) ¢(Cuél fue el monto total otorgado del programa de Estimulos
durante 20207

No se asigno recurso FORTASEG 2020

2.2.2.3. Principales problematicas: Pronunciarse conforme a lo estipulado
en el Articulo 4, fraccién lll, inciso d) de los presentes Lineamientos.

No se cuenta con informacién al respecto derivado a que no
corresponde el fundamento a los lineamientos para el afio 2020.

22.2.4. Propuestas de solucion: Pronunciarse conforme a lo
estipulado en el Articulo 4, fraccion I, inciso e) de los presentes
Lineamientos.

No se cuenta con informacion al respecto derivado a que no
corresponde el fundamento a los lineamientos para el afio 2020.
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2.2.2.5. Proyeccion de Recursos: Requisitar la siguiente tabla
conforme a lo estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso f) de los
presentes Lineamientos.
Meta Meta Meta - n'\:ﬁ:?er a
Programas y Subprogramas Concertad | Alcanzad | Financiera Alcanzad
a 2020 a 2020 2020 2 2020
Aportacién Federal (FORTASEG)
Desarrollo, Profesionalizacién y Certificaciéon Policial
Profesionalizacion de las Instituciones de Seguridad Publica
Formacion Continua (Cadena de
custodia) (10% del estado de fuerza 44 44 145,288.00 145,263.36
operativo)
Formacién Continua (CBFP) 92 92 327,711.36 327,711.36
Evaluac_lpn de Com_pgtenmasf I_3a5|cas de 94 92 81.686.00 79,929.60
la Funcion para Policias Municipales
Formacién Continua (Derechos
Humanos) (10% estado de fuerza 28 28 92,456.00 92,440.32
operativo)
Formacién Continua (Justicia Civica)
(10% del estado de fuerza operativo) 17 17 56,134.00 53,083.68
Evaluacion del desempefio 0] 0] - -
Formacion Inicial (Aspirantes) 10 6 - -
Formacion Continua "Diplomado en
Gestion de Habilidades Interpersonales” 30 30 169,440.00 169,416.00
Difusion interna de la Convocatoria para ] 0 ) _
promocion para Policia Municipal
Difusion Externa (Convocatoria para
g g 1 0] - -
Policia Municipal)
Actas de Instauraciéon y Sesiones de la
Comision del Servicio Profesional de ] 0 ) _
Carreray de la Comision de Honor y
Justicia
Formacion Continua "Técnicas de 30 30 112,080.00 | 112,075.20
entrevista policial
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SUBPROGRAMA: Profesionalizacion, Certificacibn y Capacitacién de los Elementos

Policiales de Seguridad Publica.

o

© (o} © c o o

] ] ] 5 5 ] el o) S

5| 8| 8| 8| E 5 g S s

Concepto 2 = c S S E g = o =
E| 3T 8| 2 g € 3 9, i
= [Im]
o = < = 5 o = 3
(@)
Formacién Continua (Cadena
de custodia) (10% del estado 44 44 44 (0] 100% $145,288.00 $145,288.00 $145,263.36 99.98%
de fuerza operativo)
Formacién Continua (CBFP) 94 92 92 (0] 97.87% $334,922.00 $327,711.36 $327,711.36 97.85%
Evaluacion de Competencias
Basicas de la Funcion para 94 92 92 (0] 97.87% $81,686.00 $81,686.00 $79,929.60 97.85%
Policias Municipales.
Formacién Continua
0,
(Derechos Humanos) (10% 28 | 28 | 28 0 100% $92,456.00 $92,456.00 $92,440.32 99.98%
del Estado de Fuerza
Operativo)
Formacion Continua (Justicia
Civica) (10% del estado de 17 17 17 (0] 100% $56,134.00 $56,134.00 $53,083.68 94.57%
fuerza operativo)
Evaluacion de Desempefio 293 (o] o] o] 0% $15,153.96 $ - $ - NA
Formacion Inicial 10 10 6 4 60% $ - $ - $ - NA
(Aspirantes)
Formacién Continua 30 30 30 (0] 100% $169,440.00 $169,440.00 $169,416.00 99.99%
Difusion Interna de la
Convocatoriapara | 0 0 0 0% $ - $ - $ - NA
promocion para Policia
Municipal
Difusion Externa
(Convocatoria para Policia 1 0 0 (o] 0% $ - $ - $ - NA
Municipal)
Actas de Instauracion y
Sesiones de la Comision del
Servicio Profesional de 1 0 (o] (6] 0% $ - $ - $ - NA
Carrera y de la Comision de
Honor y Justicia
Formacién Continua 30 30 30 0 100% $ 112,080.00 $112,080.00 $112,075.20 100%
TOTAL $1007,159.96 $ 984,795.36 $979,919.52
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Capitulo 2.3. Equipamiento e Infraestructura de los Elementos
Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

Seccion 2.3.1. Equipamiento de las Instituciones de Seguridad
Publica.

Para lo cual el Gobierno Municipal de Corregidora, Querétaro y el
Gobierno Federal, realizaron una inversion de $6,531,734.30 (Seis
millones quinientos treinta y uno mil setecientos treinta y cuatro pesos
30/100 MN), de los cuales se ejercieron el 100% de los recursos asignados
para este subprograma.

A continuacion, se plasman las respuestas de las preguntas solicitadas en
el Anexo 1 de los Lineamientos Generales de Evaluacion del Desempefio
del Subsidio para el Fortalecimiento del Desempefio en Materia de
Seguridad Publica a los Municipios y Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México (FORTASEG) 2019, para el presente programa.

2.3.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada
una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en los
formatos respectivos, segun corresponda, al cierre del afio 2020. En caso
de no contar con informacidn, sefialar las razones.

a) ¢Cudles fueron las principales acciones implementadas en materia
de infraestructura y equipamiento del Subprograma con la aplicacién
de recursos FORTASEG al cierre del afio 2020?

Otorgar uniformes al personal operativo de la corporacion de Seguridad
Publica Municipal, con la finalidad de dignificar su funcion, a traves de la
dotacion del equipo necesario para desempefiar sus funciones.
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b) Proporcionar la informacién

correspondiente al
personal convenido en 2020 de los elementos de la policia municipal:

EVALUACION DE DESEMPENO FORTASEG 2020

equipamiento

Meta Inversion
[e]
] < © = o o o
o g ] 5 S T o o 3
Concepto c S 9 N £ c &) i} C
g E = % S = g = © @
5| 8| S| 2 g g g i a
S s < < g o = 8
(6]
A 0, 0,
Pantalon 960 960 960 (0] 100% 1,536,000 1535,041.92 1535,041.92 100%
Camisola y/o o o
camisa 480 480 480 (0] 100% 768,000 763.200.19 763.200.19 100%
ifi 0, 0,
Playera (especificar) 480 480 480 (0] 100% 480,000 479,995.00 479.995.00 100%
0, 0,
Botas 480 480 480 (0] 100% 1,152,000 1147.197.31 1147.197.31 100%
i 0, 0,
Zapato tipo choclo 480 480 480 (0] 100% 816,000 81571756 815,717.56 100%
Gorra tipo o o
beisbolera 480 | 480 | 480 | O | 100% | 168,000 165,597.88 | 165,597.88 100%
i 0, 0,
Fornitura 492 492 492 (0} 100% 492,000 491509.77 49150977 100%
isti 0, 0,
Chaleco Balistico 39 39 39 0 100% 702,000 700,043.76 700,047.76 100%
0, - 0,
Cubre boca (0] 4340 | 4340 0 100% 64,440.32 64,440.32 100%
adi 0 - 0
Careta médica 0} 435 435 (0} 100% 60,900.17 60,9007 100%
0 - 0
Cubre boca (0] 868 868 0 100% 87.739.52 87,739.52 100%
iti 0 - 0
Sanitizante (0] 1798 1798 0 100% 208,568.00 208,568.00 100%
. _
Franela 0 434 434 0 100% 5547.90 5547.90 100%
0 - 0,
Overol desechable 0 25 25 0 100% 6.235.00 6.235.00 100%
TOTAL 6,114,000 8’531’734'3 2’531’738'3 100%

De la tabla anterior se puede observar que se logré el 100% de las metas
fisicas y financieras convenidas/modificadas, lo cual refleja una buena
gestion por parte del Gobierno Municipal, asi como, de dotar a los oficiales

de Seguridad Publica del
desempefio de sus funciones.
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c) ¢Cuantos Policias Municipales recibieron uniformes y equipamiento
personal con la aplicacién de recursos FORTASEG al cierre del afio

EVALUACION DE DESEMPENO FORTASEG 2020

2020?
Policfas municipales que recibieron equipamiento personal
Materiales
Elementos Uniformes de_ Prendas_(’:le Arma Corta | Arma Larga
Seguridad Proteccion
Pdblica
Policias 405 0 39 0 0
Municipales

d) Con la inversion en materia de infraestructura defina marcando con
una X el estado de conservacidén del inmueble de Seguridad Publica

(comandancia).

2.3.1.2.

Situacién de inmuebles de Seguridad Publica

Nombre STEETE Buen estado | Regular estado Mal estado
estado
Secretaria de
Seguridad
Pudblica X
Municipal de
Corregidora

sefalar las razones.

a) ¢Cuales son los estandares que maneja el Beneficiario respecto de

los indicadores siguientes?

Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada
una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion en el formato
respectivo, segun corresponda. En caso de no contar con informacion,

Numero de elementos

Concepto Estado de Cantidad
Fuerza

Numero de policias con chaleco balistico vigente asignado 403
bajo resguardo
NUmero de policias con arma corta asignado bajo 148
resguardo 403
NuUmero de policias por cada arma larga 1
NUmero de policias por cada patrulla 2
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2.3.1.3.

Lineamientos.

Principales problematicas:

EVALUACION DE DESEMPENO FORTASEG 2020

Pronunciarse conforme a lo
estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso d) de los presentes

No se cuenta con informacion al respecto derivado a que no
corresponde el fundamento a los lineamientos para el afio 2020.

2.3.14.

Propuestas de solucion:

Pronunciarse conforme a Ilo

estipulado en el Articulo 4, fraccion I, inciso e) de los presentes

Lineamientos.

No se cuenta con informacion al respecto derivado a que no
corresponde el fundamento a los lineamientos para el afio 2020.

2.3.1.5. Proyeccion de Recursos: Requisitar la siguiente tabla conforme a
lo estipulado en el Articulo 4, fracciéon lll, inciso f) de los presentes

Lineamientos.

Programas y
Subprogramas

Meta
Concertad
a 2020

Meta
Alcanzada
2020

Meta
Financiera
2020

Meta Meta
Financiera Financiera
Modificada Alcanzada

2020 2020

Aportacion Federal (FORTASEG)

Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operacién Policial

Imparticion de Justicia.

Fortalecimiento de Programas Prioritarios Locales de las Instituciones de Seguridad Publica e

Pantalén 960 960 1,536,000.00 1,635,041.92 1,5635,041.92
Camisola y/o camisa 480 480 768.000.00 763,200.19 763,200.19
Playera (especificar) 480 480 480,000.00 479.995.00 479,995.00

Botas 480 480 1,152,000.00 1,147,197.31 1,147,197.31
Zapato tipo choclo 480 480 816,000.00 81571756 81571756
Gorra tipo beisbolera 480 480 168,000.00 165,597.88 165,597.88
Fornitura 492 492 492,000.00 491,509.77 491,509.77
Chaleco Balistico 39 39 702,000.00 700,043.76 700,047.76
Cubre boca 0] 4340 - 64,440.32 64,440.32
Careta médica 0 435 - 60,900.17 60,900.17
Cubre boca 0 868 - 87,739.52 87,739.52
Sanitizante 0 1798 - 208,568.00 208,568.00
Franela 0 434 - 5,547.90 5,547.90
Overol desechable (0] 25 - 6,235.00 6,235.00
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Capitulo 2.4. Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana

Seccion 2.4.1. Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana.

En el presente subprograma, el Gobierno Municipal de Corregidora,
Querétaro y el Gobierno Federal decidieron no convenir recursos al
Programa de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana y sus subprogramas.

Cabe sefalar que a dicho subprograma tuvo una reduccién presupuestal
del 100%, es decir, los $500,001.04 (Quinientos mil un pesos 04/100
MN), fueron reorientados a:

» Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policiales y las
Instituciones de Seguridad Publica.

A continuacion, se plasman las respuestas de las preguntas solicitadas en
el Anexo 1 de los Lineamientos Generales de Evaluacion del Desempefio
del Subsidio para el Fortalecimiento del Desempefio en Materia de
Seguridad Publica a los Municipios y Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México (FORTASEG) 2019, para el presente programa.

2.4.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a
cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en los
formatos respectivos, segun corresponda, al cierre del afio 2020. En caso
de no contar con informacién, sefalar las razones, salvo que no se haya
invertido recursos en el proyecto.
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A. PROYECTO DE PREVENCION DE VIOLENCIA ESCOLAR.

a) Completar la siguiente tabla de acuerdo con lo requerido:

,;4—

¢Cuantas escuelas
primarias y
secundarias publicas
tiene el Municipio?

¢Cuantas escuelas
primarias y
secundarias fueron
intervenidas en el
marco del proyecto?

¢Cuéantos alumnos
tienen las escuelas
primarias y
secundarias
intervenidas en el
marco del proyecto?

Indique las razones
por las cuales se
intervino en estas

escuelas primarias y

secundarias publicas
particularmente.

Accion No

Convenida

Accion No
Convenida

Accion No
Convenida

Accion No
Convenida

b) Completar la siguiente tabla de acuerdo con los indicadores de
impacto relevantes sefialados en la Guia:

Causas
identificadas de la
Antes de la Después de la variacién entre el
Variable implementacién del | implementacién del | antes y el después
proyecto. proyecto. de la
implementaciéon del
proyecto.
Ndmero de casos de
acoso escolar o
bullying en las Accion No Accion No Accién No
escuelas primarias y Convenida Convenida Convenida
secundarias publicas
intervenidas.
Porcentaje de
percepcion de
seguridad en las Accion No Accion No Acciéon No
escuelas primarias y Convenida Convenida Convenida
secundarias publicas
intervenidas.
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B. PROYECTO DE JOVENES CONSTRUYENDO PREVENCION.

a) ¢Cual fue la poblacién beneficiada por el proyecto? Especificar la
informacién conforme la tabla siguiente:

¢Cuantos ¢Cuantos ¢Cuantos ¢Cuantos

Namero de jévenes jévenes jévenes del jévenes del
jévenes pertenecen al pertenecen al escenario A escenario B
participantes escenario A? escenario B? alcanzaron el alcanzaron el
del proyecto. (de 18 a 29 (de 15 a 17 objetivo del objetivo del

afios). afios). proyecto? proyecto?

Accién No Accién No Accion No Accién No Accién No
Convenida Convenida Convenida Convenida Convenida

b) Completar la siguiente tabla de acuerdo con los
impacto relevantes sefialados en la Guia:

indicadores de

Causas identificadas
Antes de la Después de la de la variacién entre
Variable implementacién del implementacién del | el antes y el después
proyecto. proyecto. de la implementacién
del proyecto.
Namero de faltas
adm|n|_strat|vas Accién No Accién No Accién No
cometidas por . . .
L, . Convenida Convenida Convenida
jovenes y registradas
en el Municipio.
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C. PROYECTO DE PREVENCION DE VIOLENCIA FAMILIAR Y DE

GENERO.

a) ¢Cual fue la poblacién beneficiada por el proyecto? Especificar la
informacion conforme la tabla siguiente:

Numero de familias
intervenidas en el
marco del proyecto.

Numero de
integrantes de las
familias
intervenidas en el
marco del proyecto.

Ndmero de familias
intervenidas en el
marco del proyecto
con seguimiento a
su problematica.

Ndmero de
integrantes de las
familias
intervenidas en el
marco del proyecto
con seguimiento a
su problemaética.

Accion No
Convenida

Accion No
Convenida

Accion No
Convenida

Accion No
Convenida

b) Completar la siguiente tabla de acuerdo con los indicadores de
impacto relevantes sefalados en la guia para el desarrollo de los
proyectos de prevencion:

Variable

Antes de la
implementacion

Después de la
implementacion

Causas
identificadas de la
variacién entre el
antes y el después

del proyecto. del proyecto. de la
implementacion del
proyecto.
NuUmero total de
deng_nmas por ylolen0|a Accién No Accién No Accién No
familiar y de género . . .
. Convenida Convenida Convenida
registradas en el
Municipio.
Porcentaje de
E:rfﬁ%c;gndg?as muieres Accion No Accion No Accion No
9 | Convenida Convenida Convenida

y sus familias en las
colonias intervenidas.
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D. PROYECTO DE JUSTICIA CIVICA, BUEN GOBIERNO Y CULTURA
DE LA LEGALIDAD

a) ¢Cual fue el avance y el status que guardan las acciones a corto y
mediano plazo? Deberan responder todos aquellos Municipios que
implementaron el proyecto por primera vez y aquellos Municipios que
implementaron el proyecto en el marco del FORTASEG 2019 y que
dejaron pendientes ciertas acciones para el ejercicio fiscal 2020.
Especificar la informaciéon conforme la tabla siguiente:

Acciones Estatus
(Realizado / No realizado)
Marco normativo municipal. Acciéon No Convenida

Mejoramiento y equipamiento en materia de justicia
civica.

Proceso de seleccién y conformacién del grupo de
Jueces Civicos.

Sensibilizacién a los actores clave del Sistema de
Justicia Civica.

Accion No Convenida

Accion No Convenida

Accion No Convenida

Sistematizacion de la Informacion. Accién No Convenida

Estrategia de comunicacion. Acciéon No Convenida

b) Para todos aquellos Municipios que implementaron el proyecto en
el marco del FORTASEG 2018. ¢(Cual es el avance y el estatus que
guardaron las medidas para mejorar la convivencia cotidiana?
Especificar la informacién conforme la tabla siguiente:

Estatus
Medidas (Realizado / No
realizado)
Mapeo de instituciones publicas para la canalizacion de infractores Acciéon No
con perfil de riesgo. Convenida
- L. . . . Accion N
Identificacion de infractores con perfil de riesgo. ccion o
Convenida
Canalizacion de Infractores con perfil de riesgo a instituciones Accién No
publicas para su atencion. Convenida
Seguimiento de los infractores canalizados para verificar el Acciéon No
cumplimiento de las Medidas. Convenida
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Estatus
Medidas (Realizado / No
realizado)
Acciones de vinculacion a programas federales, estatales, Accién No
municipales o privados de regularizacion académica o de Convenida
capacitacion para el empleo para jovenes infractores (Opcionales)
Actividades deportivas, culturales, artisticas, recreativas de Accion No
integracion familiar y comunitaria. Convenida

c) Completar la siguiente tabla de acuerdo con los indicadores de
impacto relevantes sefialados en la Guia:

Causas
identificadas de la
Antes de la Después de la variacién entre el
Variable implementacién implementacién | antesy el después
del proyecto. del proyecto. de la
implementacién del
proyecto
NUmero de audiencias
publicas realizadas en Accién No Accién No Accién No
los juzgados civicos del Convenida Convenida Convenida
Municipio.
Ndmero de
adolescentes y jovenes
infractores que Acciéon No Accién No Accién No
cometieron faltas Convenida Convenida Convenida
administrativas en el
Municipio.
Ndmero de
adolescentes y jovenes
mfra_c';o_res en el Acciéon No Accion No Acciéon No
Municipio que fueron . . .
; . Convenida Convenida Convenida
canalizados a Medidas
para mejorar la
convivencia cotidiana.
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E. PROYECTO DE MODELO NACIONAL DE POLICIA

a) ¢Se conformé el Comité de Seguimiento e Implementacién? En caso
afirmativo, enlistar a los miembros que lo conforman y las principales
acciones que llevaron a cabo de conformidad con las funciones
enunciadas en la Guia.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no cuenta con recursos asignados

b) ¢(Se elabord el Diagnéstico solicitado en la Guia? y {Qué variables
contempld (Instituciones, Policia, Seguridad y Comunidad)?

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesioén para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no cuenta con recursos asignados

24.1.2. Avance General del Subprograma: No aplica derivado de que
los proyectos son nuevos.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesidén para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no cuenta con recursos asignados
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2.4.1.3. Principales problematicas: Pronunciarse conforme a lo
estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso d) de los presentes

Lineamientos.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no cuenta con recursos asignados

24.14. Propuestas de solucién: Pronunciarse conforme a Ilo
estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso e) de los presentes
Lineamientos.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no cuenta con recursos asignados

2.4.15. Proyeccion de Recursos: Requisitar la siguiente tabla
conforme a lo estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso f) de los
presentes Lineamientos.

Meta Meta
Programas y Meta Concertada Meta Alcanzada Financiera Financiera
Subprogramas 2020 2020 Alcanzada
2020 2020

Aportaciéon Federal (FORTASEG)

Desarrollo de Capacidades en las Instituciones Locales para el Disefio de Politicas
Publicas Destinadas a la Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacién Ciudadana en Temas de Seguridad Publica.

Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana

Accion No Convenida
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Capitulo 2.5. Sistema Nacional de Informacién.

Seccion 2.5.1. Sistema Nacional de Informacién, bases de datos del
SNSP.

En el presente subprograma del Modelo Nacional de Policia, el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro y el Gobierno Federal decidieron no
convenir recursos al Subprograma de Sistema Nacional de Informacion,
bases de datos del SNSP, tal y como se observé en el apartado anterior
del presente documento y como consta en el Anexo Técnico del
FORTASEG 2020.

Cabe sefalar que aunque no se destinaron recursos, si se convinieron
metas fisicas a realizar por parte del Gobierno Municipal de Corregidora,
Querétaro las cuales se describen a continuacién, de acuerdo a las
preguntas solicitadas en el Anexo | de los Lineamientos Generales de
Evaluaciéon del Desempefo del Subsidio para el Fortalecimiento del
Desempefio en Materia de Seguridad Publica a los Municipios y
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México (FORTASEG) 2019,
para el presente programa.

2.5.1.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada
una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en el
formato respectivo, segln corresponda, al cierre del afio 2020. En
caso de no contar con informacién, sefialar las razones.

a) De las siguientes acciones convenidas cuéles fueron realizadas en el
Subprograma con la aplicacién de los recursos FORTASEG. Marcar

con una X.
No. Acciones Accion cumplida

{ En\(lar el formato de proyecto No Aplica
a dictamen.

5 Recibir dictamen con No Aplica
respuesta favorable.

3 Ejercer el recurso. No Aplica

4 Enviar la comprobamon del No Aplica
gasto de los bienes
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No. Acciones Acciéon cumplida
convenidos.

Cumplimiento en el Informe
5 Policial Homologado al 3er y No Aplica
4to trimestre

b) ¢Cuantos formatos de Informe Policial Homologado (IPH) entregd
(suministro) a las instancias de procuracién de justicia, jueces civicos
y/0 jueces calificadores durante el aifio 2020?

Numeros de Formatos IPH Entregados
() () o
: o 0 o o 8 =
Instancia Sl o R| =| 2| | 2| & S S E g s
()] S f- Qa P cC — o () 3 E L
=)
n P4 o
Fiscalia General
de la Republica o
Procuraduria
General _de) a6 | 226 | 228 | 213 | 196 | 189 | 247 |258| 270 | 31 | 278 218 | 2,820
Justicia o Fiscalia
(delitos de los
fueros federal o
comiin)
Jueces Civico o
Calificador, 144 | 127 |82 | 21 |37 | 8 |102] 75| 94 120 1 108 | 1,102
Regidos (faltas
administrativas)
Total 330|353 |310 (234 | 233 (270|349 | 333 364 431 389 326 3,922
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CORREGIDORA, QUERETARO

Grafica 7. NUmero de personas capacitadas FORTASEG 2020.

Formatos IPH Entregados
(Segun Instancia)

350

3l

300

250

200

150

100

50

m Fiscalia General de la Republica o Procuraduria General de Justicia o Fiscalia
(delitos de los fueros federal o comun)

m Jueces Civico o Calificador, Regidos (faltas administrativas)

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacidon proporcionada por el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro.

c) ¢Quién supervisa el llenado del IPH antes de su entrega a las
autoridades correspondientes? Marque con una "X".

c.1) Un area especifica en la corporacion X
c.2) El superior jerarquico
c.3) Una persona designada
c.4) Otro, especifique

ORREGIDORA
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d) De los formatos IPH entregados (suministro) a las instancias de
procuracioén de justicia, jueces civicos y/o0 jueces de control sefialado
en el inciso a), ¢cuantos formatos fueron supervisados para su llenado
por alguna de las autoridades sefialadas en el inciso b) durante el afio

20207?

Ndmeros de Formatos IPH
Entregados que fueron Supervisados

Instancia

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total

Fiscalia General de Ila
Republica o Procuraduria
General de Justicia o|O| O |O|O|O|O|O
Fiscalia (delitos de los
fueros federal o comun)
Jueces Civico o Calificador,
Regidos (faltas| O | O |O|O|O|(O|O|O 0] (0] (0] (0] (0]
administrativas)

Total o,ojlojojojoj0o|jO| O |O| O | O |O

o
o
o
o
o
o

Como se puede observar de los 3,922 formatos IPH entregados a las
instancias de procuraciéon de justicia, jueves civicos y/o jueces de control
no se realizd la supervision de estos, debido a que la Plataforma México
estuvo inhabilitada durante 4 meses aproximadamente, segun Ilo
manifestado por parte del personal de la Secretaria de Seguridad Publica
Municipal, lo que pudiera contribuir a que dichos formatos contengan una
gran cantidad de errores y asi entorpecer la procuracion de justicia.
Ademas, que se desaprovecha una oportunidad de detectar los errores
mas frecuentes y por lo tanto realizar acciones que contribuyan a

acotar/eliminar dichos errores.
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e) ¢(Cuantos formatos IPH registré en los sistemas de captura durante

el afio 20207?
Numeros de Formatos IPH Capturados
Instancia 2 o g o g £
— A —
Sl 5| RlT| 2| 2| 2| 3| E| a| | ¢E g
) st — o 9 c = (o) () = o =
c Q ] =] =] o — = - () (o]
Wm|o|ls|<| =2~ o 51 2| 5|5 [
LL < ) O (o] —
n z| 0
Sistema de Captura del IPH
de ~los = Lineamientos| ., g i59| 0| 0 | 0| o0 | 0| o | o| o | o]l is97

publicados en el DOF el 8
de julio de 2010.

Sistema de Captura del IPH
de Primer Respondiente
publicados en el DOF el 5
de octubre de 2015.

Total 467 | 611 | 519 | 210 | 260 | 315 | 360 | 367 | 391 | 460 | 442 | 373 | 4,775

0] O | O |210|260 | 315|360 | 367 | 391 | 460 | 442 | 373 | 3,178

f) De los formatos IPH capturados en los sistemas de captura en el
inciso anterior, ¢cuantos formatos fueron supervisados para su

captura?
Numeros de Formatos IPH
Capturados que fueron Supervisados
e ol 2| @
Instancia o ol @ | 2 oa| 58| —
S|l 5| R|T| 9 2ele B E|8| E|E| S
O —_ —_ o 9 C| = o () > ) =
w2 = i <| 20| & =
7)) z| 0
Sistema de Captura del IPH
de los Lineamientos
publicados en el DOF el 8 467 |611|519(55|0 [O|O|O| O |(O]|O 0O |1,652
de julio de 2010.
Sistema de Captura del IPH
de Primer Respondiente
publicados en el DOF el 5 01010 0104010101040 )0 0
de octubre de 2015.
46 |61 | 51 | 5 1,65
Total 7195OOOOOOOO2
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2.5.1.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada
una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion en el formato
respectivo, segun corresponda. En caso de no contar con informacion,
sefialar las razones.

a) ¢De qué manera suministra el IPH a las bases de datos?

a.l) Sistema de captura (aplicativo) X
a.2) Municipio cercano con acceso al
sistema de captura

a.3) C4 o C5 de la entidad federativa
a.4) Otro, especifique

b) Indique el nimero de elementos de su estado de fuerza que tienen
Clave Unica de Identificacién Policial (CUIP), Acceso al Sistema de
Administraciéon de Usuarios (SAU) y namero de policias encargados
del llenado del IPH.

PN CORREGIDORA
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NUumero de
elementos con e Gl
Clasificacion del Namero de acceso al e
Estado de Elementos con Sistema de encardados de
Fuerza CUIP Administracién g
. llenar el IPH
de Usuarios
(SAU)
Mapo_los 35 35
Policiales
PoI|C|a§ 368 368
Operativos
Personal
Administrativo 0 ©
Total 403 403
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2.5.1.3. Principales problemaéaticas: Pronunciarse conforme a lo
estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso d) de los presentes
Lineamientos.

No se cuenta con informacion al respecto derivado a que no corresponde
el fundamento a los lineamientos para el afio 2020.

2.5.14. Propuestas de soluciéon: Pronunciarse conforme a lo
estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso e) de los presentes
Lineamientos.

No se cuenta con informacion al respecto derivado a que no corresponde
el fundamento a los lineamientos para el afio 2020.

2.5.1.5. Proyeccion de Recursos: Requisitar la siguiente tabla
conforme a lo estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso f) de los
presentes Lineamientos.

Programas y Meta Meta Meta Meta Finh:r?ct:?era Finh:r?ct:?era
Subprograma | Concertad | Modificad | Alcanzad Financiera Modificad | Alcanzada
S a 2020 a 2020 a 2020 2020 a 2020 2020
Aportacion Federal (FORTASEG)
Sistema Nacional de Informacién para la Seguridad Publica
Sistema Nacional de Informacion (Base de Datos).
Terminal
digital de 4 a4 4 439,356.00 | 4393560 | 43935032
escritorio 0
(radio base)
Bateria para
terminal digital 40 40 40 72,40000 | 6612812 | 66,1282
portatil (radio
portatil)
Terminal
digital portatil 50 54 54 2,020,850.0 | 2,182,516.8 | 2,182,502.8
. 0 8 7
(radio)
PN CORREGIDORA
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Seccion 2.5.2. Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de
Emergencia y Denuncias Ciudadanas

En el presente subprograma del Modelo Nacional de Policia, el Gobierno
Municipal de Corregidora, Querétaro y el Gobierno Federal decidieron no
convenir recursos al Subprograma de Sistema Nacional de Informacion de
Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas, tal y como se observo
en el apartado anterior del presente documento y como consta en el
Anexo Técnico del FORTASEG 2020.

Cabe sefalar que aunque no se destinaron recursos, si se convinieron
metas fisicas a realizar por parte del Gobierno Municipal de Corregidora,
Querétaro las cuales se describen a continuacién, de acuerdo a las
preguntas solicitadas en el Anexo | de los Lineamientos Generales de
Evaluacion del Desempefio del Subsidio para el Fortalecimiento del
Desempefio en Materia de Seguridad Publica a los Municipios y
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México (FORTASEG) 2019,
para el presente programa.

2.5.2.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a
cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informaciéon en el
formato respectivo, segun corresponda, al cierre del afio 2020. En caso de
no contar con informacién, sefalar las razones.

a) De las siguientes acciones convenidas cudles fueron realizadas en el
Subprograma con la aplicaciébn de los recursos FORTASEG. Marcar

con una X.

No. Acciones Accién cumplida
! Enviar el formato de proyecto a Subprograma No

dictamen. Convenido
> Recibir dictamen con respuesta Subprograma No

favorable. Convenido
3 Ejercer el recurso. Subprograma No

Convenido
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No. Acciones Accién cumplida

Cumplir con el envio de la

4 informacioén estadistica del servicio Subprograma No

de emergencias 9-1-1 Convenido
5 Enviar la comprobacién del gasto Subprograma No
de los bienes convenidos. Convenido

b) La informacién generada en el Centro de Atencién de Llamadas de
Emergencia 911 (Se entregd dentro de los primeros cinco dias, a mes
vencido durante el afio 20207

Reporte de Oportunidad en la entrega de Informacién 9-1-1 en 2020
o ()
put bt (]
(] o a (] a —_
o = = a —
o ] N = Sl €| 2| % £ IS = £ S
2 S 5 o ] = ] o g = o o o
[ (7] s < = = ~ o = ] = 2 2
i < 2 o} 0 =2
n z Q
8O s O0| s 0| tcO| s ©O| tc ©O| s ©O| @ O c O © O c O c O
EQ| ETZ| EB| ET| EZ| EB| EB| ET| ET | EB| EB| EZ
© C © C © C © C © C © C c C c C © < © C ©c < c <
. =] =] - QO = QO = QO =] =] =] =] =~ 0 =~ 0 ]
Diade | o>| o>| o>| o>| o>| o>| o>| o>| 9> | Oo>| O> o >
enega| 25| S5/ S5/ S5/ 25/ 25/ 25 25| 25| 85| 55| 25
Q o Q Q Q o o o Q [} [} Q
| g9 g9 a9 9| 9| a©| a©| a0 | a©| a9 | a9
5S0| 30| 30| 30| 50| 30| 30| 30| 30| 50| S50 =3e)
nz|  nz nz Nzl nz|l nuzl nz| nz nz wz wz wz

2.5.2.2. Avance General del Programa: Anotar la respuesta a cada una
de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en el formato
respectivo, segun corresponda. En caso de no contar con informacion,
sefalar las razones.
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a) Utilizando la tabla siguiente responder: ¢(Cuéantas llamadas de
emergencia al 9-1-1 se han recibido durante 2020 y cuéantas de ellas

fueron falsas o improcedentes?

Llamadas de Emergencia
Recibidas a partir de la Puesta en

Llamada de Emergencia
Operacién del 9-1-1
Subprograma
Reales No Convenido
Subprograma
Falsas o Improcedentes No Convenido
TOTAL -
2.5.2.3. Principales problematicas: Pronunciarse conforme a Ilo
estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso d) de los presentes

Lineamientos.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesion para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para

este subprograma no cuenta con recursos asignados

Pronunciarse conforme a Ilo

25.2.4. Propuestas de solucion:
estipulado en el Articulo 4, fraccion I, inciso e) de los presentes

Lineamientos.

Segun lo establecido en el Anexo Técnico del Convenio Especifico de
Adhesidén para el Otorgamiento del “FORTASEG”, se especifica que para
este subprograma no cuenta con recursos asignados

PN CORREGIDORA
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2.5.2.5. Proyeccion de Recursos: Requisitar la siguiente tabla
conforme a lo estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso f) de los
presentes Lineamientos.

Meta
Programas y Meta Meta _ Meta: Financier
Subprogramas Concertada Alcanzada Financier a
2020 2020 a 2020 | Alcanzad
a 2020

Aportaciéon Federal (FORTASEG)

Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas.

Sistema Nacional de Atencidn de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas.
SUBPROGRAMA NO CONVENIDO

Seccidon 2.5.3. Red Nacional de Radiocomunicacioén.

Para lo cual el Gobierno Municipal de Corregidora, Querétaro y el
Gobierno Federal, realizaron una inversion de $2,687,997.17 (Dos
millones seiscientos ochenta y siete mil novecientos noventa y siete
pesos 17/100 MN), de los cuales se ejercieron el 100% de los recursos
asignados, asi como, el cumplimiento del 100% de las metas convenidas
del subprograma.

A continuacion, se plasman las respuestas de las preguntas solicitadas en
el Anexo 1 de los Lineamientos Generales de Evaluacion del Desempefio
del Subsidio para el Fortalecimiento del Desempefio en Materia de
Seguridad Publica a los Municipios y Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México (FORTASEG) 2019, para el presente programa.
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2.5.3.1 Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a
cada una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en los
formatos respectivos, segun corresponda, al cierre del afio 2020. En caso
de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) De las siguientes acciones convenidas cudles fueron realizadas en el
Subprograma con la aplicacién de los recursos FORTASEG. Marcar

con una X.
No. Acciones Accién cumplida

1 Enviar el formato de proyecto a dictamen. X

2 Recibir dictamen con respuesta favorable. X

3 Ejercer el recurso. X

4 Enviar la comprobacion del gasto de los X
bienes convenidos.
Informar al CNI de la configuracion de las

5 terminales digitales (portétiles y/o X
moviles).

2.5.3.2. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada
una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en el formato
respectivo, segun corresponda. En caso de no contar con informacion,
sefalar las razones.

a) ¢(Cuantas terminales digitales portéatiles, méviles y radio base se
encuentran inscritas a la Red Nacional o Estatal de Radiocomunicacién
y cuantas se encuentran en operacion? Independientemente del afio y
recursos con los que hayan sido adquiridos.

Numero de Equipos
Terminales Integrados En Operacién
Terminales Digitales Portétiles 152 125
Terminales Digitales Moviles 43 42
Terminales Digitales Base 18 15
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De la tabla anterior se puede observar que, de las 152 terminales digitales
portatiles integradas, el 82% se encuentra en operacion, es decir, 27
terminales no funcionan o se encuentra fuera de operacion.

En cuanto a las terminales digitales moviles y digitales base, se puede
observar que el 97% y el 83% respectivamente se encuentran en
funcionamiento.

b) ¢(Se cuenta con sistemas AVL, GPS que permita monitorear a través
de los sistemas de radiocomunicacién a las unidades?

El Gobierno Municipal de Corregidora, cuenta con sistemas GPS que
permiten monitorear a través de los sistemas de radiocomunicaciéon a
las unidades.

c) En su caso. (Cuantas unidades del total del parque vehicular son
monitoreadas?

Del total del parque vehicular son monitoreadas 35 unidades.

d) ¢El monitoreo de las unidades es operado por la instancia
municipal?

En el Gobierno Municipal de Corregidora, el monitoreo de las unidades
es operado a través de la corporacion de Seguridad Publica Municipal.

2.5.3.3. Principales problematicas: Pronunciarse conforme a lo
estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso d) de los presentes
Lineamientos.

La principal problematica referente a los equipos de radiocomunicacion,
es del desgaste natural de los equipos.
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2.5.3.4. Propuestas de solucién: Pronunciarse conforme a Ilo
estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso e) de los presentes
Lineamientos.

Que exista un programa permanente de reemplazo del equipo y sus
consumibles, de acuerdo con la vida util de los equipos y su uso.

2.5.3.5 Proyeccién de Recursos: Requisitar la siguiente tabla conforme a
lo estipulado en el Articulo 4, fracciéon lll, inciso f) de los presentes
Lineamientos.

Meta
Meta Meta Meta . :

S?JLOQI'I:T::“ZS Concertada | Alcanzada Financiera Z’;Z:;':éz
prog 2020 2020 2020 5050

Aportaciéon Federal (FORTASEG)

Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operacién Policial
Red Nacional de Radiocomunicacion.
Terminal digital de
escritorio (radio base)
Bateria para terminal
digital portétil (radio 40 40
portétil)
Terminal digital 54 50
portatil (radio) 2,020,850.00 | 2,182,502.87

4 4 439,356.00 439,352.32

72,400.00 66,128.12

Seccion 2.5.4. Fortalecimiento de los Sistemas de Video vigilancia y
Geolocalizacién

En el presente subprograma, el Gobierno Municipal de Corregidora,
Querétaro y el Gobierno Federal decidieron no convenir recursos al
Subprograma de Fortalecimiento de los Sistemas de Video vigilancia y
Geolocalizacion.
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A continuacion, se plasman las respuestas de las preguntas solicitadas en
el Anexo 1 de los Lineamientos Generales de Evaluacion del Desempefio
del Subsidio para el Fortalecimiento del Desempefio en Materia de
Seguridad Publica a los Municipios y Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México (FORTASEG) 2019, para el presente programa.

2.5.4.1. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada
una de las preguntas planteadas e incorporar la informacion en los
formatos respectivos, segun corresponda, al cierre del afio 2020. En caso
de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) De las siguientes acciones convenidas cuales fueron realizadas en el
Subprograma con la aplicacion de los recursos FORTASEG. Marcar

con una X.
No. Acciones Accién cumplida
1 | Enviar el formato de proyecto a dictamen. Subprograma
No Convenido
2 | Recibir dictamen con respuesta favorable. Subprograma
No Convenido
Subprograma

3 | Ejercer el recurso. .
J No Convenido

Enviar la comprobacion del gasto de los Subprograma
bienes convenidos. No Convenido

b) (A partir de qué mes del afio 2020 se puede medir el impacto en la
disponibilidad del Sistema de Video vigilancia por la aplicacién de los
recursos FORTASEG 20207

Reporte del Nivel de Disponibilidad Mensual del Sistema de Video vigilancia en 2020
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Subprograma

No Convenido
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25.4.1. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada
una de las preguntas planteadas e incorporar la informacién en el
formato respectivo, segun corresponda. En caso de no contar con
informacion, sefalar las razones.

a) ¢Cuantos puntos de monitoreo inteligente (PMI) y cAmaras de video
vigilancia que fueron instalados con recursos FORTASEG 2020 se
encuentran en operacién al cierre de 20207

Arreglo de Camaras en el PMI
Namero de total
camaras Ndmero de Ndmero de

camaras fijas cadmaras PTZ

Namero de (PMI)

Subprograma
No Convenido

b) ¢Cuél es el total de eventos registrados en bitacoras al cierre del
afio 2020, en los que hubo intervencién del sistema de video
vigilancia?

Subprograma No Convenido

c) Aprovechando la conexién con el C4 estatal o equivalente, del total
de eventos registrados en bitacoras ¢en cuantos se tiene evidencia de
participacién coordinada?

Subprograma No Convenido

d) ¢(Cual es el total de registros de intercambio de informacién?

Subprograma No Convenido

PN CORREGIDORA
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25.4.1. Principales problematicas: Pronunciarse conforme a lo
estipulado en el Articulo 4, fraccién lll, inciso d) de los presentes
Lineamientos.

Subprograma No Convenido

25.4.1. Propuestas de soluci6on: Pronunciarse conforme a Ilo
estipulado en el Articulo 4, fraccion lll, inciso e) de los presentes
Lineamientos.

Subprograma No Convenido

25.4.1. Proyeccion de Recursos: Requisitar la siguiente tabla
conforme a lo estipulado en el Articulo 4, fraccién lll, inciso f) de los
presentes Lineamientos.
Meta Meta Meta Fin“;'s(t:?era
Programas y Subprogramas | Concertada | Alcanzada | Financiera Alcanzada
2020 2020 2020 2020

Aportacion Federal (FORTASEG)

Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operacion Policial

Sistema de Video vigilancia.

Subprograma No Convenido

Capitulo 3.1. Impulso al Modelo de Policia y Justicia Civica

Seccioén 3.1.1. Dignificaciéon Policial (Coparticipacion).

Para lo cual el Gobierno Municipal de Corregidora, Querétaro y el
Gobierno Federal, realizaron una inversion de $2,040,753.40 (Dos
millones cuarenta mil setecientos cincuenta y tres pesos 40/100 MN),
de los cuales se ejercieron el 99.63% de los recursos asignhados, quedando
un saldo de $6,305.73 (seis mil trecientos cinco pesos 73/100 MN). Cabe
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sefialar que también se cumplieron el 100% de las metas convenidas del
subprograma.

Tal y como se especifica en el Subprograma de Profesionalizacion de las
Instituciones de Seguridad Publica (Seccion 2.2.2), 10 Policias de Mando y
393 Policias Operativos recibieron el beneficio del FORTASEG 2020,
incrementando/re nivelando su sueldo en $1,144.26 (mil ciento cuarenta y
cuatro pesos 26/100 MN) para Policias de Mando y de $808.78
(ochocientos ocho pesos 78/100 MN) para Policias Operativos, quedando
asi un suelto promedio de $28,885.23 (veintiocho mil ochocientos ochenta
y cinco pesos 23/100 MN) para Policias de Mando y de $16,175.50
(dieciséis mil ciento setenta y cinco pesos 50/100 MN) para Policias
Operativos.
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4. CONCLUSIONES GENERALES.

Analisis de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas por

Programa (FODA).

Capitulo 2.1. Programa de Implementacion y Desarrollo del Sistema
de Justicia Penal y Sistemas Complementarios

Seccion 2.1.1. Subprograma de Modelo Nacional de Policia

Conclusiones del Programa/Subprograma

Se recomienda al Gobierno Municipal de Corregidora, Querétaro, que
independientemente si existe recurso FORTASEG 2021 o no, analice la
posibilidad de destinar recursos para:

1. Adquirir kits de primer respondiente tanto para los policias
municipales como para patrullas, con el fin de que cuenten con las
herramientas y equipo necesario para desempefar de mejor manera su
labor.

2. Fortalecer la adquisicion y/o reemplazo de camaras de solapa para
policias municipales con el fin de respaldar la actuacion de los policias
municipales y asi evitar posibles denuncias por abuso de autoridad o en
su caso para deslindar responsabilidades y sanciones en caso de existir.

3. Impulsar el uso de los formatos para la realizacion de los Informes
Policiales Homologados (IPH) con el fin de robustecer el actuar de las
corporaciones de Seguridad Publica y de procuracién de justicia.

4. Fortalecer la capacitacion de los policias municipales en el uso y
llenado de los Informes Policiales Homologados (IPH).
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Matriz de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas:

FORTALEZAS: OPORTUNIDADES:

=1 Clelelicaer lbiileteelelicgiiel sl = Buscar  signar convenios  con
un area especial para la revision y empresas privadas de la region a
captura de los Informes Policiales fin de obtener recursos que
Homologados permitan un mayor equipamiento a
la Secretaria de Seguridad Publica
Municipal.

DEBILIDADES: AMENAZAS:

Se requiere adquirir mas camaras | . Ficslslllseiie) limitado para
de solapa para elementos de la mantenimiento/reemplazo de
Policia Municipal y para patrullas. camaras que permitan que los
Se requiere adquirir mas Kkits de policias municipales cuenten con
primer respondiente para policias evidencia de su correcta actuacion
municipales y patrullas en caso de existir denuncias por
Es necesario fortalecer que en parte de la ciudadania o bien

todos los casos de atenci6on a guejas ante derechos humanos.
llamadas de emergencia se llenen
los formatos IPH, asi como, su
revision y captura en el sistema.
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Capitulo 2.2. Programa de Profesionalizacion, Certificacion vy
Capacitacion de los Elementos Policiales y las Instituciones de
Seguridad Publica.

Seccion 2.2.1. Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades de
Evaluacién en Control de Confianza.

Conclusiones del Programa/Subprograma

El Gobierno Municipal de Corregidora logro realizar el 81% de las
evaluaciones de control de confianza convenidas para el ejercicio 2020,
lo que representan 179 personas de 220 personas convenidas. Cabe
sefialar que el 100% de las personas evaluadas, aprobaron dicha
evaluacion.

El 100% del estado de fuerza con que cuenta el Gobierno Municipal
cuenta con sus respectivas evaluaciones de control de confianza, asi
como, 100% del estado de fuerza a aprobado dichas evaluaciones.

Es conveniente que el area de Seguridad Publica Municipal desarrolle su
matriz de indicadores para resultados con sus respectivos indicadores
con el fin de identificar:
e Si los recursos destinados a este subprograma contribuyen a los
objetivos del mismo.
e Contar con indicadores que ayuden a dar seguimiento a la
operacion y gestion de la corporacion, tanto administrativamente
como operativamente.
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Matriz de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas:

FORTALEZAS: OPORTUNIDADES:

L Alldel elelgesianiziie els elinpallinglisigicer = Afinar el proceso de selecciéon y
de metas convenidas 81%. reclutamiento de personal para
100% de los oficiales de policia que disminuir el alto porcentaje de no
presentaron evaluacién su aprobacioén de las evaluaciones de
resultado fue aprobatorio. control de confianza.
100% del estado de fuerza con que
cuenta el Gobierno Municipal
cuenta con sus respectivas
evaluaciones de control de
confianza.

DEBILIDADES: AMENAZAS:

» Recursos limitados para realizar la Falta de policias para brindar
evaluacion de control de confianza mejor servicio de seguridad en el
al total del personal (que aplique) Municipio, por no cumplir o

de Seguridad Publica Municipal. aprobar los examenes de control
de confianza.

Seccion 2.2.2. Subprograma de Profesionalizaciéon de las Instituciones
de Seguridad Publica.

Conclusiones del Programa/Subprograma

El Gobierno Municipal de Corregidora, logro ejercer casi el 100% del
recurso convenido para el subprograma.

Se logré capacitar al 97.5% (247 personas de 251 personas convenidas)
de personas del total convenidas, segun como se muestra a continuacion:

ORREGIDORA
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Conclusiones del Programa/Subprograma

e Formacion inicial 60%

e Cadena de custodia 100%

e Competencias basicas de la funcién policial 100%
e Derechos humanos 100%

¢ Diplomado para mandos 100%

e Justicia civica 100%

e Otro (formacion continua) 100%

El 100% del estado de fuerza de la corporacion de Seguridad Publica
cuenta con la acreditacion de los cuatro elementos, mismos que son:
e Formacion inicial
e Evaluacion de control de confianza con resultado aprobatorio y
vigente
e Evaluacion aprobatoria de competencias basicas policiales
¢ Evaluacion aprobatoria del desempefio

Los oficiales de policia operativos en el Municipio de Corregidora cuentan
un sueldo de $16,175.50 pesos, el cual esta por encima del promedio
nacional el cual es de $13,187.00 pesos, segun lo publicado en el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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Matriz de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas:

FORTALEZAS: OPORTUNIDADES:

O allnallsnider sla dlsialeie W4 feirnnel = Incrementar el porcentaje de
de las evaluaciones de control de mandos con curso de formacion
confianza para los elementos de de mandos.
Seguridad Publica Municipal.

DEBILIDADES: AMENAZAS:

» Bajo porcentaje de mandos de la | ELelE Taledenpisniiel elen elspaieiglelas
policia municipal cuentan con por parte de la ciudadania por
cursos de formacion de mandos. violaciones a derechos humanos

por una inadecuada actuacion de
los oficiales de policia municipal.

Capitulo 2.3. Equipamiento e Infraestructura de los Elementos
Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica

Seccion 2.3.1. Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica.

Conclusiones del Programa/Subprograma

El Gobierno Municipal de Corregidora, logro ejercer casi el 100% del
recurso convenido para el subprograma.

Se logré cumplir el 100% de las metas convenidas en materia de
equipamiento para oficiales de Seguridad Publica convenidas.

Se recomienda realizar alguna medicidn sobre el grado de satisfaccion
de los oficiales de Seguridad Publica con respecto al trato brindado por
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Conclusiones del Programa/Subprograma

parte del Gobierno Municipal con ellos y asi identificar areas de
oportunidad a mejorar y dignificar su funcion.

Matriz de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas:

FORTALEZAS: OPORTUNIDADES:

S50 ol Sllelelgels izl eeinl apkyelr | = Adicional  al FORTASEG, se
prioridad respecto del monto recomienda solicitar incrementar
ejercido en el convenio FORTASEG los recursos que provienen de
2020. Gobierno del Estado relacionados
Se logré ejercer casi el 100% del con Seguridad Publica destinados
recurso convenido. a los Municipios a fin de alcanzar
Se logré el 100% de las metas los objetivos de equipamiento al
convenidas en materia de estado de fuerza actual.

Sleltllerslglisiiel eieel aiileelest elen m o Concertar un programa de obra
Seguridad Publica. publica con el Gobierno del Estado
con el objetivo de brindar un
mayor  equipamiento a las
instalaciones de la academia.

DEBILIDADES: AMENAZAS:

= Hace falta un mayor equipamiento Los Policias Municipales corren
respecto de chalecos balisticos mayor riesgo ante la delincuencia
vigentes, armas largas y al no contar con el equipo minimo
municiones. de proteccion personal, defensa y

» Hace falta la adquisicibn de mayor seguridad.
material se Seguridad Publica, Existe una evidente desventaja de
prendas de proteccién, equipo de la fuerza publica  municipal
defensa y seguridad, vehiculos y respecto del armamento con el
equipo terrestre. que cuenta ante la delincuencia.
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Capitulo 2.4. Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana

Seccioén 2.4.1. Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacién Ciudadana.

Conclusiones del Programa/Subprograma

El Gobierno Municipal de Corregidora, reoriento el recurso destinado al
subprograma de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana a los subprogramas de:
e Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policiales y las
Instituciones de Seguridad Publica.
¢ Red Nacional de Radiocomunicacion.

Se recomienda al Gobierno Municipal analizar la posibilidad de destinar
recursos para programas en materia de prevencion social de la violencia
y la delincuencia con participacion ciudadana, con el fin de disminuir:

e Casos de violencia de género

e Casos de violencia intrafamiliar

e Casos de acoso escolar (bullying)

e Faltas administrativas cometidas por jovenes

También es necesario que el Gobierno Municipal analice la pertinencia
de destinar recursos para el mejoramiento del marco normativo
municipal que contribuya a robustecer las condiciones de seguridad en
el Municipio con un enfoque de prevencion.

Por ultimo, se recomienda al Gobierno Municipal contar con indicadores
que permitan medir el impacto de las acciones del Gobierno, con el fin
de identificar aquellos programas y/o acciones exitosas que logran
disminuir la violencia y la delincuencia.
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Matriz de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas:

ORREGIDORA
AVANZA CONTIGO

FORTALEZAS:

Estructura municipal capacitada
para ejecutar
proyectos/programas en materia
de prevencion de la violencia
escolar.

DEBILIDADES:

Recursos limitados para ampliar la
cobertura  del proyecto de
prevencion de la violencia escolar
Recursos limitados para concertar
y ejecutar proyectos para jovenes
y para prevencion de la violencia
familiar.

OPORTUNIDADES:

Ampliar la cobertura de escuelas
con el proyecto de prevencion de
la violencia escolar.

Robustecer el marco normativo del
Gobierno Municipal que contribuya
a prevenir la violencia y a
delincuencia

Implementar proyectos de
prevencion de la  violencia
enfocados en jovenes y la familia.

AMENAZAS:

Falta de interés por parte de los
padres de familia para participar
en los proyectos de prevencion de
la violencia escolar.

Poco interés por parte de los
jovenes en participar en proyectos
en materia de prevencion de la
violencia y la delincuencia.
Incremento de jévenes
participando en actividades ilicitas.
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Capitulo 2.5. Sistema Nacional de Informacién

Seccion 2.5.1. Sistema Nacional de Informacion, bases de datos del
SNSP

Conclusiones del Programa/Subprograma

Se entregaron a la Fiscalia General de la Republica o Procuraduria General de
Justicia o Fiscalia 2,810 formatos IPH, correspondientes a delitos de los
fueros federal o comun, siendo el mes de octubre el mes donde mas
formatos IPH se entregaron.

Se observa que las faltas administrativas en donde se entregaron formatos
IPH se mantienen mas o menos estable siendo mes con mayor niumero de
formatos el mes de enero. Es importante fortalecer el llenado de formatos
IPH por parte de las oficiales de policia en cada llamada de emergencia
atendida, con el fin de facilitar la procuracion de justicia.

La corporacion de Seguridad Publica Municipal cuenta con un area especifica
que supervisa el llenado del IPH antes de su entrega a las autoridades
correspondientes, lo que contribuye a validar el correcto llenado de los
mismos. Sin embargo, segun los datos proporcionados por el area de
Seguridad Publica en el afio 2020 de los 3,922 formatos entregados a las
instancias de procuracion de justicia, jueces civicos y/o jueces calificadores
ninguno fue supervisado por dicha area.

Es importante que dicha area detecte o cuente con procesos robusto que
permita identificar las fallas comunes en el llenado de IPH y retroalimentar a
los oficiales de policia con el fin de reducir dichas fallas.

También se observa que de los 4,775 formatos IPH capturados en sistema,
solo el 34.59% fueron supervisados para su captura, ademas se detecté que
solo hasta el mes de abril del 2020 se cuenta con reporte de formatos IPH
capturados supervisados segun los lineamientos publicados en el DOF el 8
de julio del 2010.

Por ultimo, se recomienda que la corporacion de Seguridad Publica,
especificamente el area responsable de captura de formatos IPH cuente con
indicadores que permitan identificar errores comunes en el llenado de los
formatos IPH, asi como una mejor gestion de los mismos, con el fin de
contribuir a robustecer los procesos de procuracion de justicia.
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Matriz de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas:

FORTALEZAS:

Personal capacitado para llevar a
cabo el llenado de los IPH.

DEBILIDADES:

No se destinaron recursos para el
Programa de Sistema Nacional de

OPORTUNIDADES:

Incrementar la eficacia y eficiencia
en la captura en sistema de los
formatos IPH.

AMENAZAS:

Perdida de informacién en BD de
IPH por fallas de interconexion, lo

Informacion (Base de Datos), para
mantener en 6ptimas condiciones
las bases de datos.

* Bajo porcentaje de formatos IPH
capturados y supervisados.

que pudiera contribuir a definir
estrategias equivocadas para la

prevencion de la violencia y la
delincuencia.

Secciéon 2.5.2. Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de
Emergencia y Denuncias Ciudadanas

Conclusiones del Programa/Subprograma

El Gobierno Municipal no destino recursos para el subprograma.

Se recomienda destinar recursos a fortalecer el Centro de Atencion de
Llamadas de Emergencia 911, asi como, contar con indicadores que
contribuyan a mejorar el servicio brindado por la corporacion de
Seguridad Publica y asi acotar/disminuir los dafios causados a la
ciudadania (fisicos y materiales) derivado de una atencion eficaz y
oportuna por parte de la autoridad.
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Matriz de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas:

ORREGIDORA
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FORTALEZAS:

Existencia de un area especializada en
la Atencion de Llamadas de
Emergencia y Denuncias Ciudadanas.

DEBILIDADES:

No se destinaron recursos para
fortalecer el Sistema Nacional de
Atencion de Llamadas de Emergencia
y Denuncias Ciudadanas.

OPORTUNIDADES:

Contar la asignacion de presupuestal
para fortalecer el Sistema Nacional de
Atencion de Llamadas de Emergencia
y Denuncias Ciudadanas.

Fortalecimiento de un programa de
concientizacion ciudadana en cuanto
al uso del sistema 9-1-1 (para evitar
llamadas falsas o improcedentes).

AMENAZAS:

Incremento permanente de llamadas
falsas o improcedentes al 9-I1-l,
distrayendo el tiempo de atenciéon de
las operadoras.

Mala atenciéon a las Ilamadas de
emergencia 9-1-1, por fallas en el
mismo.




“ EVALUACION DE DESEMPENO FORTASEG 2020

Seccioén 2.5.3. Red Nacional de Radiocomunicacion

Conclusiones del Programa/Subprograma

El Gobierno Municipal ejercié el 100% del recurso destinado para el
subprograma, asi como, cumplié el 100% de las metas convenidas.

De las 213 terminales digitales disponibles en el Municipio, se detect6
que se encuentran en operacion 182 terminales, lo que representa el 85%
de las mismas.

El Gobierno Municipal de Corregidora, cuenta con sistemas GPS que
permite monitorear a través de los sistemas de radiocomunicacion a las
unidades de Seguridad Publica.

Se recomienda al Gobierno Municipal de Corregidora, incrementar el
numero de terminales digitales en operacion, para lo cual se requiere
implementar un programa permanente de reemplazo de equipos de
radiocomunicacion con el fin de contar con el 100% del equipo en
funcionamiento.

También se recomienda analizar la posibilidad de que el total de las
unidades de Seguridad Publica cuenten con sistemas de monitoreo, con
el fin de agilizar la atencion a las llamadas de emergencia.
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Matriz de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas:

FORTALEZAS: OPORTUNIDADES:

L Sis cledeler cf delels elslficlellssier = Incrementar  la cobertura del
destinado al subprograma, asi parque vehicular que cuenta con
como, el cumplimiento del 100% de sistemas de localizacion
las metas convenidas. automatica de vehiculos y GPS.
Feltesiiclls (EEVA) clelclelizelor elcr m o Gestionar  recursos para el
terminales digitales disponibles en reemplazo y mantenimiento de
funcionamiento. terminales de radiocomunicacion.

DEBILIDADES: AMENAZAS:

Fallas recurrentes en terminales Las constantes y recurrentes fallas
por falta de mantenimiento o en las terminales impiden una
desgaste natural del equipo. radiocomunicacion efectiva que

puede poner en riesgo acciones
que requieren (o[} mucha
coordinacion.

Al no haber una
radiocomunicacion efectiva entre
los elementos de la fuerza publica
municipal supone el uso del
teléfono celular, mismo que podria
ser interceptado y restar
efectividad en el cumplimiento de
operativos de seguridad.
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Seccion 2.5.4. Fortalecimiento de los Sistemas de Video vigilancia y
Geolocalizacion

Conclusiones del Programa/Subprograma

El Gobierno Municipal no destino recursos para el Fortalecimiento de los
Sistemas de Video vigilancia y Geolocalizacion para el 2020.

Por lo que se recomienda que el Gobierno Municipal de Corregidora,
destine recursos a dicho programa y/o subprograma con el fin de:

e Equipar a las instituciones de Seguridad Publica y a sus elementos
con infraestructura, recursos materiales y tecnoldégicos en materia
de video vigilancia que permita mejorar su capacidad operativa y
de respuesta.

e Mantener la operacion del sistema de video vigilancia con un nivel
de disponibilidad del servicio adecuado, segun lo estipulado en la
Norma Técnica de Sistemas de Video vigilancia (SVV).

Por dltimo, también se recomienda al Gobierno Municipal, contar con
indicadores de eficacia, eficiencia e impacto sobre el uso de los sistemas
de video vigilancia y geolocalizacion para disminuir/acotar los indices
delictivos.
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Matriz de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas:

FORTALEZAS: OPORTUNIDADES:

L Clelallsipater Wiballeler Il elelnl izl = La posibilidad de interconectar el
sanas para adquirir sistemas de sistema de video vigilancia con
video vigilancia que contribuyan a camaras propiedad de particulares
disminuir la incidencia delictiva. y ampliar el alcance de Ila

cobertura.

DEBILIDADES: AMENAZAS:

Falta de presupuesto adecuado Imposibilidad de recabar evidencia
para contar con sistemas de video ante eventos delictivos.

vigilancia que contribuya a
disminuir la incidencia delictiva.
Falta de indicadores gque apoyen la
toma de decisiones para la
definicibn de estrategias que
contribuyan a disminuir los indices
delictivos.
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CORREGIDORA, QUERETARO

Capitulo 3.1. Impulso al Modelo de Policia y Justicia Civica

Seccion 3.1.1. Dignificacién Policial (Coparticipacién)

Conclusiones del Programa/Subprograma

El Gobierno Municipal de Corregidora, logro ejercer casi el 100% del
recurso convenido para el subprograma.

Los oficiales de policia operativos en el Municipio de Corregidora
cuentan un sueldo de $16,175.50 pesos, el cual estd por encima del
promedio nacional el cual es de $13,187.00 pesos, segun lo publicado en
el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Se recomienda continuar con esquemas de compensacion al buen
desempenfo de los oficiales de policia.

Matriz de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas:

FORTALEZAS: OPORTUNIDADES:

o Olelilisniier ailesia A ciflelcniies el = Incorporar a oficiales de policia
recurso y metas convenidas. mas profesionales en las funciones
Policias con ingresos superiores a policiales y con mayor sentido de
la media nacional. pertenencia a la corporacion.

DEBILIDADES: AMENAZAS:

Contar con indicadores que Eliminacién de recursos federales
vinculen el buen desempefio de los para apoyar re nivelaciones
policias municipales versus ingreso salariales a los oficiales de policia.

y compensaciones.
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6. APENDICE.

1. Descripcién de la Evaluacion

1.1 Nombre de la evaluacién:

Evaluacion Especifica de Desempefio del Subsidio para el Fortalecimiento del
Desempefio en materia de Seguridad Publica a los Municipios vy
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México.

1.2 Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa):

02/Febrero/2021

1.3 Fecha de término de la evaluacion (dd/mm/aaaa):

30/Junio/2021

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la
evaluacién y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece:

Nombre: Unidad administrativa:
Act. Brenda Elaine Luna Pacheco Unidad Municipal del Sistema de
Coordinadora de la UMSED Evaluacion del Desempefio (UMSED)

1.5 Objetivo general de la evaluacién:

La evaluacion tiene el objetivo de conocer los resultados de la aplicacion de
los recursos del FORTASEG 2020, con el fin de mejorar la gestion y
desempefio de los servicios de Seguridad Publica hacia la ciudadania, asi
como rendir cuentas a la sociedad, a través, de la verificacion del grado de
cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en el Anexo Técnico del
Convenio Especifico de Adhesiéon para el Otorgamiento del FORTASEG para
el Municipio de Corregidora, Querétaro.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacién:

1. Verificar las acciones realizadas mediante el analisis de objetivos y el
cumplimiento de metas

2. Analizar el ejercicio de los recursos

3. Realizar un andlisis interno de principales conclusiones, asi como
identificar las principales fortalezas, oportunidades, debilidades y
amenazas, y emitir recomendaciones pertinentes.
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1.7 Metodologia utilizada en la evaluacioén:

La metodologia utilizada para la evaluacion de desempefio del recurso
FORTASEG 2020 (Informe Municipal de Evaluacion), fue en base a los
Lineamientos Generales de Evaluacion del Desempefio del Subsidio para el
Fortalecimiento del Desempefio en Materia de Seguridad Publica a los
Municipios y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México
(FORTASEG) 2019, segun su Anexo 1 de dichos lineamientos.

Cabe mencionar que se utilizé dicha metodologia, derivado a que la
metodologia para evaluar el FORTASEG 2020 especifica que dicha
evaluacion la realizara directamente el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica a través de sus areas técnicas con informacion
proporcionada directamente por el Gobierno Municipal de Corregidora.

Sin embargo, por decision del Gobierno Municipal de Corregidora y con el fin
de poder hacer un comparativo del desempefio del Fondo con respecto al
FORTASEG 2019 se decidid utilizar la misma metodologia y asi detectar areas
de oportunidad para mejorar la eficacia y eficiencia de los recursos
destinados a Seguridad Publica.

La evaluacion se centré en los Programas con Prioridad Nacional, asi como
sus subprogramas.
e Programa: Implementacion y Desarrollo de Justicia Sistemas
Complementarios.
o Subprograma:
* Modelo Nacional de Policia
= Dignificacion Policial
= Justicia Civica
e Programa: Profesionalizacion, Certificacion y Capacitaciobn de los
Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.
o Subprograma:
= Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en Control
de Confianza
= Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion de los
Elementos Policiales de Seguridad Publica.
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e Programa: Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policiales y las
Instituciones de Seguridad Publica.
o Subprograma:
= Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica.
» Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica.
e Programa: Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana.
o Subprograma:
= Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana.
e Programa: Sistema Nacional de Informacion.
o Subprograma:
= Sistema Nacional de Informacidn, bases de datos del SNSP.
= Sistema Nacional de Atencidon de Llamadas de Emergencia y
Denuncias Ciudadanas.
= Red Nacional de Radiocomunicacion.
= Fortalecimiento de los Sistemas de Video vigilancia y
Geolocalizacion.
e Programa: Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.
o Subprograma:
= Dignificacion Policial (Coparticipacion)

Obteniendo:
Avance general financiero: Informacion resumen de la aplicacion de los
recursos del FORTASEG 2020 al cierre del ejercicio fiscal 2020.

Cumplimiento de metas: Respuesta a cada una de las preguntas planteadas,
asi como la informacidén incorporada en los formatos respectivos del Anexo 1
de los Lineamientos Generales de Evaluacion, por Programa y Subprograma.

Conclusiones: Se realizaron conclusiones de cada uno de los Programas con
Prioridad Nacional y sus subprogramas.

FODAS: Definicion de Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas de
cada uno de los Programas con Prioridad Nacional y sus subprogramas
convenidos por el Municipio de Corregidora, Querétaro.
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Instrumentos de recoleccidon de informacion:

Cuestionarios:_X_ Entrevistas:_ Formatos: _X_ Otros: _ Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

Se tomd como base los Lineamientos Generales de Evaluacion del
Desempefio del Subsidio para el Fortalecimiento del Desempefio en Materia
de Seguridad Publica a los Municipios y Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México (FORTASEG) 2019, segun el Anexo ! de dichos
lineamientos.

2. Principales Hallazgos de la Evaluacién

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacién:

= Cumplimiento del 99.5% de las metas convenidas.

= Ejercicio del 100% del monto convenido/modificado.

» El programa prioritario por el Gobierno Municipal, segun presupuesto
asignado es el de Equipamiento e Infraestructura de los Elementos
Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica con un 53% asignado del
total de los recursos convenidos.

= El programa con menor recursos de los que si recibieron fue el de
Profesionalizacion, Certificacion y Capacitacion de los Elementos Policiales
y las Instituciones de Seguridad Publica.

= No se concertaron recursos para los programas de:

o Implementacion y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y
Sistemas Complementarios.

o Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion
Ciudadana.

= Los subprogramas que no se concertaron recursos fueron:

o Modelo Nacional de Policia.

o Justicia Civica.

o Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en Control de
Confianza.

o Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica.

o Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion
Ciudadana.

o Sistema Nacional de Informacion, bases de datos del SNSP.
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o Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de Emergencia y
Denuncias Ciudadanas.
o Fortalecimiento de Ilos Sistemas de Video Vvigilancia vy
Geolocalizacion.
= Se logré el 98.83% de las metas de capacitacion del subprograma de
profesionalizacion, certificacion y capacitacion de los elementos de
Seguridad Publica.
» El 58.33% de evaluaciones de nuevo ingreso aprobd las evaluaciones de
control de confianza.
» Se logré el 100% de las metas convenidas del subprograma de
equipamiento de las instituciones de Seguridad Publica.
= Se logro el 100% de las metas convenidas del subprograma de red
nacional de radiocomunicacion.
= Se ejercio el 99.7% de los recursos del subprograma de dignificacion
policial (coparticipacion).
» EI100% del estado de fuerza cuenta con los cursos de capacitacion
siguientes:
o Formacion inicial o equivalente.
o Formacién continua.
o Nivelacion académica.
= Solo el 28.5% de Policias de Mando se capacitaron en formacion de
mandos.
= EI'100% del estado de fuerza cuenta con:
o Evaluacion de competencias basicas para policias municipales en
activo.
o Evaluacion de desempefo para policias municipales en activo.
* EI100% del estado de fuerza cuenta con los cuatro elementos.
= EI100% del estado de fuerza en activo cuenta con chaleco balistico
vigente.
* EI100% del estado de fuerza en activo cuenta con arma corta bajo
resguardo.
= Ningun formato IPH entregado fue supervisado para su llenado.
» El 82% de las terminales digitales se encuentran en operacion, es decir, 27
terminales no funcionan o se encuentran fuera de operacion.
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2.2 Seflala cuales son las principales fortalezas, oportunidades,
debilidades y amenazas de acuerdo con los temas del programa,
estrategia o instituciones.

2.2.1. Fortalezas:

» El Gobierno Municipal cuenta con un area especial para la revision y
captura de los Informes Policiales Homologados.

= Alto porcentaje de cumplimiento de metas convenidas 81%.

* 100% de los oficiales de policia que presentaron evaluacion su resultado
fue aprobatorio.

* 100% del estado de fuerza con que cuenta el Gobierno Municipal cuenta
con sus respectivas evaluaciones de control de confianza.

= Cumplimiento en tiempo y forma de las evaluaciones de control de
confianza para los elementos de Seguridad Publica Municipal.

» Es el subprograma con mayor prioridad respecto del monto ejercido en el
convenio FORTASEG 2020.

» Se logré ejercer casi el 100% del recurso convenido.

» Se logro el 100% de las metas convenidas en materia de equipamiento
para oficiales de Seguridad Publica.

» Estructura municipal capacitada para ejecutar proyectos/programas en
materia de prevencion de la violencia escolar.

» Personal capacitado para llevar a cabo el llenado de los IPH.

» Existencia de un area especializada en la Atencién de Llamadas de
Emergencia y Denuncias Ciudadanas.

= Se ejercid el 100% del recurso destinado al subprograma, asi como el
cumplimiento del 100% de las metas convenidas.

» Porcentaje (85%) adecuado de terminales digitales disponibles en
funcionamiento.

= Gobierno Municipal con finanzas sanas para adquirir sistemas de video
vigilancia que contribuyan a disminuir la incidencia delictiva.

= Cumplimiento eficaz y eficiente del recurso y metas convenidas.

» Policias con ingresos superiores a la media nacional.

2.2.2. Oportunidades:

*» Buscar sighar convenios con empresas privadas de la region a fin de
obtener recursos que permitan un mayor equipamiento a la Secretaria de
Seguridad Publica Municipal.
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EVALUACION DE DESEMPENO FORTASEG 2020

Afinar el proceso de seleccidn y reclutamiento de personal para disminuir
el alto porcentaje de no aprobacion de las evaluaciones de control de
confianza.

Adicional al FORTASEG, se recomienda solicitar incrementar los recursos
que provienen de Gobierno del Estado relacionados con Seguridad Publica
destinados a los Municipios a fin de alcanzar los objetivos de equipamiento
al estado de fuerza actual.

Concertar un programa de obra publica con el Gobierno del Estado con el
objetivo de brindar un mayor equipamiento a las instalaciones de la
academia.

Ampliar la cobertura de escuelas con el proyecto de prevencion de la
violencia escolar.

Robustecer el marco normativo del Gobierno Municipal que contribuya a
prevenir la violencia y a delincuencia

Implementar proyectos de prevencidon de la violencia enfocados en
jovenes y la familia.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la captura en sistema de los
formatos IPH.

Contar la asignacion de presupuestal para fortalecer el Sistema Nacional
de Atencion de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas.
Fortalecimiento de un programa de concientizacion ciudadana en cuanto
al uso del sistema 9-1-1 (para evitar llamadas falsas o improcedentes).
Incrementar la cobertura del parque vehicular que cuenta con sistemas de
localizacion automatica de vehiculos y GPS.

Gestionar recursos para el reemplazo y mantenimiento de terminales de
radiocomunicacion.

La posibilidad de interconectar el sistema de video vigilancia con camaras
propiedad de particulares y ampliar el alcance de la cobertura.

Incorporar a oficiales de policia mas profesionales en las funciones
policiales y con mayor sentido de pertenencia a la corporacion.

2.2.3. Debilidades:

Se requiere adquirir mas cadmaras de solapa para elementos de la Policia
Municipal y para patrullas.

Se requiere adquirir mas kits de primer respondiente para policias
municipales y patrullas

Es necesario fortalecer que en todos los casos de atencion a llamadas de
emergencia se llenen los formatos IPH, asi como su revisiéon y captura en el

PN CORREGIDORA
W AVANZA CONTIGO




*. EVALUACION DE DESEMPENO FORTASEG 2020
2. Principales Hallazgos de la Evaluacién

sistema.

* Recursos limitados para realizar la evaluacion de control de confianza al
total del personal (que aplique) de Seguridad Publica Municipal.

= Bajo porcentaje de mandos de la Policia Municipal cuentan con cursos de
formacion de mandos.

» Hace falta un mayor equipamiento respecto de chalecos balisticos
vigentes, armas largas y municiones.

» Hace falta la adquisicion de mayor material se Seguridad Publica, prendas
de proteccidon, equipo de defensa y seguridad, vehiculos y equipo
terrestre.

» Recursos limitados para ampliar la cobertura del proyecto de prevencion
de la violencia escolar

» Recursos limitados para concertar y ejecutar proyectos para jovenes y
para prevencion de la violencia familiar.

* No se destinaron recursos para el Programa de Sistema Nacional de
Informacion (Base de Datos), para mantener en 6ptimas condiciones las
bases de datos.

» Bajo porcentaje de formatos IPH capturados y supervisados.

* No se destinaron recursos para fortalecer el Sistema Nacional de Atencion
de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas.

» Fallas recurrentes en terminales por falta de mantenimiento o desgaste
natural del equipo.

» Falta de presupuesto adecuado para contar con sistemas de video
vigilancia que contribuya a disminuir la incidencia delictiva.

» Falta de indicadores que apoyen la toma de decisiones para la definicién
de estrategias que contribuyan a disminuir los indices delictivos.

= Contar con indicadores que vinculen el buen desempefio de los policias
municipales versus ingreso y compensaciones.

2.2.4. Amenazas:

= Los elementos de la Policia Municipal podrian ser facilmente extorsionados
por parte de la delincuencia en el evento de una detenciéon en flagrancia
debido a la falta de la evidencia que proporciona una videograbacion en la
camara de solapa, de casco tactico y/o camara de patrulla.

» Falta de policias para brindar mejor servicio de seguridad en el Municipio,
por no cumplir o aprobar los examenes de control de confianza.

» Mayor incremento de demandas por parte de la ciudadania por violaciones
a derechos humanos por una inadecuada actuacidon de los oficiales de
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Policia Municipal.

*» Los Policias Municipales corren mayor riesgo ante la delincuencia al no
contar con el equipo minimo de proteccidn personal, defensa y seguridad.

= Existe una evidente desventaja de la fuerza publica municipal respecto del
armamento con el que cuenta ante la delincuencia.

» Falta de interés por parte de los padres de familia para participar en los
proyectos de prevencion de la violencia escolar.

» Poco interés por parte de los jovenes en participar en proyectos en
materia de prevencion de la violencia y la delincuencia.

* Incremento de jovenes participando en actividades ilicitas

» Perdida de informacion en BD de IPH por fallas de interconexion, lo que
pudiera contribuir a definir estrategias equivocadas para la prevencion de
la violencia y la delincuencia.

* |ncremento permanente de llamadas falsas o improcedentes al 9-1-1,
distrayendo el tiempo de atencién de las operadoras.

* Mala atencidn a las llamadas de emergencia 9-1-1, por fallas en el mismo.

» Las constantes y recurrentes fallas en las terminales impiden una
radiocomunicacion efectiva que puede poner en riesgo acciones que
requieren de mucha coordinacion.

* Al no haber una radiocomunicacion efectiva entre los elementos de la
fuerza publica municipal supone el uso del teléfono celular, mismo que
podria ser interceptado y restar efectividad en el cumplimiento de
operativos de seguridad.

*» |Imposibilidad de recabar evidencia ante eventos delictivos.

» Eliminacion de recursos federales para apoyar re nivelaciones salariales a
los oficiales de policia.
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3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo con su relevancia:

1. Capitulo 2.2. Programa de Profesionalizaciéon, Certificacion vy
Capacitacion de los Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad
Publica

Secciéon 2.2.1. Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades de
Evaluacién en Control de Confianza.
Se recomienda al Gobierno Municipal de Corregidora, Querétaro, que
independientemente si existe recurso FORTASEG 202! o no, analice la
posibilidad de destinar recursos para:

1. Adquirir kits de primer respondiente tanto para los policias municipales
como para patrullas, con el fin de que cuenten con las herramientas y equipo
necesario para desempefar de mejor manera su labor.

2. Adquirir camaras de solapa para policias municipales con el fin de respaldar
el trabajo realizado por los policias municipales y asi evitar posibles denuncias
por abuso de autoridad o en su caso deslindar responsabilidades y sanciones
en caso de ser necesario.

3. Impulsar el uso de los formatos para la realizacion de los Informes Policiales
Homologados (IPH) con el fin de robustecer el actuar de las Corporaciones
de Seguridad Publica y de procuracién de justicia.

4. Impulsar la capacitacion de los policias municipales en el uso y llenado de
los Informes Policiales Homologados (IPH).

Capitulo 2.2. Programa de Profesionalizacion, Certificacién y Capacitacion
de los Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Puablica
Seccion 2.2.1. Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades de
Evaluacioén en Control de Confianza.

El Gobierno Municipal de Corregidora, logro realizar el 81% de las
evaluaciones de control de confianza convenidas para el ejercicio 2020, lo
que representan 179 personas de 220 personas convenidas. Cabe sefalar que
el 100% de las personas evaluadas, aprobaron dicha evaluacion.
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El 100% del estado de fuerza con que cuenta el Gobierno Municipal cuenta
con sus respectivas evaluaciones de control de confianza, asi como 100% del
estado de fuerza a aprobado dichas evaluaciones.

Es conveniente que el area de Seguridad Publica Municipal desarrolle su
matriz de indicadores para resultados con sus respectivos indicadores con el
fin de identificar:
e Si los recursos destinados a este subprograma contribuyen a los
objetivos del mismo.

Contar con indicadores que ayuden a dar seguimiento a la operacion y
gestion de la corporacion, tanto administrativamente como operativamente.
Capitulo 2.2. Programa de Profesionalizacién, Certificacion y Capacitaciéon
de los Elementos Policiales y las Instituciones de Seguridad Publica.
Seccidén 2.2.2. Subprograma de Profesionalizacién de las Instituciones de
Seguridad Publica.

El Gobierno Municipal de Corregidora, logro ejercer casi el 100% del recurso
convenido para el subprograma.

Se logrd capacitar al 97.5% (247 personas de 251 personas convenidas) de
personas del total convenidas, segun como se muestra a continuacion:

e Formacion inicial 60%

e Cadena de custodia 100%

¢ Competencias basicas de la funcion policial 100%

e Derechos humanos 100%

e Diplomado para mandos 100%

e Justicia civica 100%

e Otro (formacion continua) 100%

El 100% del estado de fuerza de la corporacidon de Seguridad Publica cuenta
con la acreditacion de los cuatro elementos, mismos que son:
e Formacion inicial
e Evaluacion de control de confianza con resultado aprobatorio y vigente
e Evaluacion aprobatoria de competencias basicas policiales
e Evaluacion aprobatoria del desempefo

Los oficiales de policia operativos en el Municipio de Corregidora cuentan un
sueldo de $16,175.50 pesos, el cual estid por encima del promedio nacional el
cual es de $13,187.00 pesos, segun lo publicado en el Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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Capitulo 2.3. Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policiales y
las Instituciones de Seguridad Publica

Seccidn 2.3.1. Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica.

El Gobierno Municipal de Corregidora, logro ejercer casi el 100% del recurso
convenido para el subprograma.

Se logr6 cumplir el 100% de las metas convenidas en materia de
equipamiento para oficiales de Seguridad Publica convenidas.

Se recomienda realizar alguna medicion sobre el grado de satisfaccion de los
oficiales de Seguridad Publica con respecto al trato brindado por parte del
Gobierno Municipal con ellos y asi identificar areas de oportunidad a mejorar
y dignificar su funcion.
Capitulo 2.4. Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana
Seccién 2.4.1. Prevenciéon Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana.
El Gobierno Municipal de Corregidora, reoriento el recurso destinado al
subprograma de Prevencidon Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana a los subprogramas de:

e Equipamiento e Infraestructura de los Elementos Policiales y las

Instituciones de Seguridad Publica.
¢ Red Nacional de Radiocomunicacion.

Se recomienda al Gobierno Municipal analizar la posibilidad de destinar
recursos para programas en materia de prevencion social de la violencia y la
delincuencia con participacion ciudadana, con el fin de disminuir:

¢ Casos de violencia de género

e Casos de violencia intrafamiliar

e Casos de acoso escolar (bullying)

e Faltas administrativas cometidas por jovenes

También es necesario que el Gobierno Municipal analice la pertinencia de
destinar recursos para el mejoramiento del marco normativo municipal que
contribuya a robustecer las condiciones de seguridad en el Municipio con un
enfoque de prevencion.
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Por ultimo, se recomienda al Gobierno Municipal contar con indicadores que
permitan medir el impacto de las acciones del Gobierno, con el fin de
identificar aquellos programas y/o acciones exitosos que logran disminuir la
violencia y la delincuencia.

Capitulo 2.5. Sistema Nacional de Informacion

Seccidn 2.5.1. Sistema Nacional de Informacién, bases de datos del SNSP
Se entregaron a la Fiscalia General de la Republica o Procuraduria General de
Justicia o Fiscalia 2,810 formatos IPH, correspondientes a delitos de los fueros
federal o comun, siendo el mes de octubre el mes donde mas formatos IPH se
entregaron.

Se observa que las faltas administrativas en donde se entregaron formatos
IPH se mantienen mas o menos estable siendo mes con mayor numero de
formatos el mes de enero.

Es importante fortalecer el llenado de formatos IPH por parte de las oficiales
de policia en cada llamada de emergencia atendida, con el fin de facilitar la
procuracion de justicia.

La corporacidon de Seguridad Publica Municipal cuenta con un area especifica
que supervisa el llenado del IPH antes de su entrega a las autoridades
correspondientes, lo que contribuye a validar el correcto llenado de los
mismos. Sin embargo, segun los datos proporcionados por el area de
Seguridad Publica en el afo 2020 de los 3,922 formatos entregados a las
instancias de procuraciéon de justicia, jueces civicos y/o jueces calificadores
ninguno fue supervisado por dicha area.

Es importante que dicha area detecte o cuente con procesos robusto que
permita identificar las fallas comunes en el llenado de IPH y retroalimentar a
los oficiales de policia con el fin de reducir dichas fallas.

También se observa que de los 4,775 formatos IPH capturados en sistema,
solo el 34.59% fueron supervisados para su captura, ademas se detectd que
solo hasta el mes de abril del 2020 se cuenta con reporte de formatos IPH
capturados supervisados segun los lineamientos publicados en el DOF el 8 de
julio del 2010.

Por ultimo, se recomienda que la corporacion de Seguridad Publica,
especificamente el area responsable de captura de formatos IPH cuente con
indicadores que permitan identificar errores comunes en el llenado de los
formatos IPH, asi como una mejor gestion de los mismos, con el fin de
contribuir a robustecer los procesos de procuracion de justicia.
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Capitulo 2.5. Sistema Nacional de Informacién

Seccion 2.5.2. Sistema Nacional de Atencidn de Llamadas de Emergencia
y Denuncias Ciudadanas

El Gobierno Municipal no destino recursos para el subprograma.

Se recomienda destinar recursos a fortalecer el Centro de Atencion de
Llamadas de Emergencia 911, asi como contar con indicadores que
contribuyan a mejorar el servicio brindado por la corporaciéon de Seguridad
Publica y asi acotar/disminuir los dafios causados a la ciudadania (fisicos y
materiales) derivado de una atencion eficaz y oportuna por parte de la
autoridad.

¢

Capitulo 2.5. Sistema Nacional de Informacion

Seccién 2.5.3. Red Nacional de Radiocomunicacién

El Gobierno Municipal ejercid el 100% del recurso destinado para el
subprograma, asi como cumplio el 100% de las metas convenidas.

De las 213 terminales digitales disponibles en el Municipio, se detecté que se
encuentran en operacion 182 terminales, lo que representa el 85% de las
mismas.

El Gobierno Municipal de Corregidora, cuenta con sistemas GPS que permite
monitorear a través de los sistemas de radiocomunicacion a las unidades de
Seguridad Publica.

Se recomienda al Gobierno Municipal de Corregidora, incrementar el nimero
de terminales digitales en operacion, para lo cual se requiere implementar un
programa permanente de reemplazo de equipos de radiocomunicacion con el
fin de contar con el 100% del equipo en funcionamiento.

También se recomienda analizar la posibilidad de que el total de las unidades
de Seguridad Publica cuenten con sistemas de monitoreo, con el fin de
agilizar la atencion a las llamadas de emergencia.

Capitulo 2.5. Sistema Nacional de Informacion

Seccidon 2.5.4. Fortalecimiento de los Sistemas de Video vigilancia y
Geolocalizacién

El Gobierno Municipal no destino recursos para el Fortalecimiento de los
Sistemas de Video vigilancia y Geolocalizaciéon para el 2020.
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Por lo que se recomienda que el Gobierno Municipal de Corregidora, destine
recursos a dicho programa y/o subprograma con el fin de:

e Equipar a las instituciones de Seguridad Publica y a sus elementos con
infraestructura, recursos materiales y tecnoldégicos en materia de video
vigilancia que permita mejorar su capacidad operativa y de respuesta.

e Mantener la operacion del sistema de video vigilancia con un nivel de
disponibilidad del servicio adecuado, segun lo estipulado en la Norma
Técnica de Sistemas de Video vigilancia (SVV).

Por dltimo, también se recomienda al Gobierno Municipal, contar con
indicadores de eficacia, eficiencia e impacto sobre el uso de los sistemas de
video vigilancia y geolocalizacion para disminuir/acotar los indices delictivos.

Capitulo 3.1. Impulso al Modelo de Policia y Justicia Civica
Seccion 3.1.1. Dignificacién Policial (Coparticipacién)

El Gobierno Municipal de Corregidora, logro ejercer casi el 100% del recurso
convenido para el subprograma.

Los oficiales de policia operativos en el Municipio de Corregidora cuentan un
sueldo de $16,175.50 pesos, el cual estad por encima del promedio nacional el
cual es de $13,187.00 pesos, segun lo publicado en el Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Se recomienda continuar con esquemas de compensacion al buen
desempefio de los oficiales de policia.

4. Datos de la Instancia Evaluadora

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacion:
René Arvizu Cantu (Registro REGEVAL 2105)
4.2 Cargo:

Evaluador externo

4.3 Institucién a la que pertenece:

ICMA-ML.
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4.4 Principales colaboradores:

René X. Chavira Venzor (Registro REGEVAL 2104)
Estefania Sandoval Mariscal (Registro REGEVAL 2106)

4.5 Correo electréonico del coordinador de la evaluacion:
renearvizo@hotmail.com, informes@icmaml.org

4.6 Teléfono (con clave lada):

(33) 3126-5690 y 91

5. Identificacidon del (los) programa (s)

5.1 Nombre del (los) programas evaluados:

Subsidio para el Fortalecimiento del Desempefio en materia de Seguridad
Publica a los Municipios y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de
México.

5.2 Siglas:

FORTASEG 2020

5.3 Ente Publico coordinador del (los) programa (s):

Secretaria de Seguridad Publica Municipal

5.4 Poder publico al que pertenece (n) el (los) programa (s):

Poder Ejecutivo:_X Poder Legislativo:_ Poder Judicial:_ Ente Auténomo:_

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece (n) el (Ios) programa (s):

Federal:_X_ Estatal_ Local_

5.6 Nombre de la (s) unidad (es) administrativa (s) y de (los) titular (es) a
cargo del (los) programa (s):
5.6.1 Nombre (s) de la (s) unidad (es) administrativa (s) a cargo de (los)
programa (s):

= Secretaria de Seguridad Publica Municipal.

= Secretaria de Tesoreria y Finanzas.
5.6.2 Nombre (s) de (los) titulares de la (s) unidad (es) administrativa (s)
a cargo de (los) programa (s) (nombre completo, correo electrénico y
teléfono con clave lada):
Nombre:
Lic. Juan Luis Rodriguez Aboytes, | Unidad administrativa:
Licda. Lucia Rosales Rodriguez, | Secretaria de Seguridad Publica
lucia2rO8@gmail.com, (442) 256- | Municipal.
5557
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5. Identificacidon del (los) programa (s)

Nombre:

L.A. Gustavo Arturo Leal Maya, Act.
Brenda Elaine Luna Pacheco,
umsed.stf.corregidora@gmail.com, 2-
09-60-00 ext. 2020

Unidad administrativa:
Secretaria de Tesoreria y Finanzas.

6. Datos de Contratacidn de la Evaluacion

6.1 Tipo de contratacion:

6.1.1 Adjudicacion directa: _X_ 6.1.2 Invitacidon a tres: 6.1.3 Licitacion
publica nacional:
6.1.4 Licitacion publica internacional 6.1.5 Otro (senalar):

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién:

Unidad Municipal del Sistema de Evaluacion del Desempefio (UMSED)
6.3 Costo total de la evaluacién:

$220,000.00 + IVA (Doscientos veinte mil pesos 00/100 MN + IVA)
6.4 Fuente de financiamiento:
FORTAMUN 2020

7. Difusién de la Evaluaciéon

7.1 Difusién en internet de la evaluacién:
https://www.corregidora.gob.mx/Transparencia/index.php/portal-
fiscal/#1473879895817-e00d8e6d-20d3

7.2 Difusién en internet del formato:
https://www.corregidora.gob.mx/Transparencia/index.php/portal-
fiscal/#1473879895817-e00d8e6d-20d3
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