La sﬁscrita, ciudadana, Lcda. Maria Elena Sanchez Trejo, Secretariiﬁ;lel Ayuntamiento, en uso de las facultades que me
confiere el articulo 28 fracciones | y 1V del Reglamento Organico Munigipal de Corregidora, Querétaro, hago constar, y

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 19 (diecinueve) Ee marzo del 2024 (dos mil veinticuatro) el H.
Ayuntamiento de Corregidora, Qro., aprobé el Acuerdo por el que sejratifica el proyecto de dictamen de Pensién por
Muerte a favor de la C. Juana Toral Aguilar, viuda de Enrique Pachgco Herrera, emitido por la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion del Municipio de {:;Iorregidora el cual se transcribe textualmente a
continuacion:

'}

“Miembros del H. Ayuntamiento:

351 'u"ﬁ_\l':

Con fundamento en o dispuesto por los articulos 1°, 5°, 115 fracmqpe*l Ily IV y articulo 123, 127 y 136 de la Constitucion
Politi las Egtades\Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Pglltl& del Estado Libre y Soberano de Querétaro;18 de la
Ley para'el Manejo de 10§ Recursos Publicos del Estado de Querétaro, 2 3 y 30 fracciones | y XII de la Ley Organica Municipal
[del Est do de' QUEret ro 2,810, 36, 126, 127, 128, 129, 130, 132 133 136,137, 147 fraccion | ,148, 149 bis y 150 de la Ley
deflos T‘rabajadgi’es I]Estado de Queretaro 3,4,5 15 fracmonesg XXy XXXV, 34 numeral 1, numeral 2 fraccién | y
l‘ru eral 20 fraccion | 42, 46 y 48 del Reglamento Interior del Ayungamlento de Corregidora, Qro., corresponde a este H.
erpo  Colegiado.c r y resolver el Acuerdo por el que se ratifiga el proyecto de dictamen de Pensién por Muerte a
favorde la C. Juana’ Toral Aguilar, viuda de Enrique Pacheco Herﬂera emitido por la Direccion de Recursos Humanos
dela Secr“et:{f\a db dministracién del Municipio de Corregldoraqﬂ

$ .
CONSIDERANDO

1. En primer término, la Constitucién Politica de los Estados Unldus&/lexmanos establece en su articulo 1° parrafo tercero
que a letra reza lo siguiente: ¥ !."
“Todas las autoridades, en el ambito de sus comperencf;:;\sgﬁenen la obligacién de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad con los prificipios de universalidad, interdependencia, indivisibifidad
y progresividad. En consecuencia, el Estado debera pmye?nr investigar, sancionar y reparar las violaciones a los
derechos humanos, en los términos que establezca la ley;’ i

2. Bajo el contexto laboral en la referida normativa en los arti&#os 5° y 123 parrafo primero de Nuestra Carta Magna y
atendiendo al tema que nos ocupa, son los encargados de garantiﬁ?r el derecho humano al trabajo digno

ion | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
miento ejerceran su competencia sefialando a la letra lo

3. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 115 fra
Mexicanos en el cual sefiala a los municipios a traves del Ayuni:
siguiente: ]

“_..cada Municipio serd gobemadt por un Ayuntamient@ de eleccion popular directa, integrado por un Presidente
Municipal y el namero de regidores y sindicos que la !eﬂﬁetennfne La competencia que esta Constitucion otorga al
gobiemo municipal se ejercera por el Ayuntamiento de mgnem exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre

éste y el gobiemo del Estado... g) 4
‘5.
Asi mismo en su Fraccion |l, se menciona: & '.;.

. Los ayuntamientos tendrén facultades para aprobag' de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberén
exped.rr las legislaturas de los Estados, los bandos d;apol;c:a y gobiemo, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de suis rgspectivas jurisdicciones, que organicen la administracion
publica municipal, regulen las materias, pmced:mfentes funciones y servicios ptblicos de su competencia y aseguren

la participacion ciudadana y vecinal..... g i

De la misma manera, en lo estipulado en la fraccion |V, pgrafo pnmero del referido ordenamiento sefiala que los Municipios
administraran libremente su hacienda. ; q

4. Deigual forma, en nuestra Carta Margan en su articulo 108 defjne al servidor publico como los representantes de eleccion
popular, a los miembros del Poder Judicial de la Federic:én los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision de cualquiegnaturaleza.en el Congreso de la Unién o en la Administracién Publica
Federal, asi como a los servidores publicos de los organismos a log que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes seran
responsables por los actos u omisiones en que incurgan en el desempefio de sus respectivas funciones.

?
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5. En concatenacion con lo anteriormente referido en su articulo 127 establece el derecho de los servidores publicos de la
Federacion, de las entidades federativas, entre otros, de recibir una remuneracion adecuada e irrenunciable por el desempefio
de su funcién, empleo, cargo o comisian, proporcional a sils responsabilidades y fija las bases bajo las cuales se determinan
dicha remuneracion, anual y equitativamente, en los propue‘;‘.tos de egresos correspondientes; contemplado en su fraccion IV
la negativa de conocer o cubrir jubilaciones o pensiones sin que estos se encuentren asignadas por la Ley, Decreto Legislativo,
contrato colectivo o condiciones generales de trabajo, instréyendo en la fraccion VI la obligacion de las Legislaturas de las
Entidades federativas de expedir las leyes para hacer efetivo el cumplimiento del referido ordenamiento legal.

£ s
6. En suma, a lo anterior en el dispositivo 134 parrafo priméro de la Carta Magna dispone que los recursos economicos de
que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, {ransparenma y honradez para satisfacer los objetivos a los que
estén destinados : 2

-
7. Ahora bien, en el articulo 2° parrafo tercero establec&qué el estado garantizara el respeto y proteccion a la persona y a
los derechos humanos, promovera su defensa y proveera lab condiciones necesarias para su ejercicio de conformidad con
los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, deberé prevenir, |nveshgaf
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humangs y generar acciones afirmativas a favor de las personas
situaciones de vulnerabilidad en los términos que establez‘ca a ley. :

N .‘ '1 {\
8. Asimismo, en el articulo 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, refuerza lo establecido por la Ca a Ntagna‘
refiriendo lo siguiente: : £

¥ & \"
..el Munrc:pfo Lrbne constituye la base de la d:ws;dn metonaf y de la organizacion politica y administrativa del Est

de Querétaro... ¥ \j: f

P

.

9. En este tenor el articulo 2 de la Ley de los Trabajadoresﬂ&el Estado de Querétaro, define al Trabajador:
: 1

“como la persona fisica que presta a olra, fisica o mof_éf. un trabajo personal subordinado. Asimismo, que el Trabajador
es toda persona fisica que preste un servicio materialy intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o
listas de raya de los trabajadores al servicio del Estago 4
10. Siendo asi las cosas en el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, se desprende y detalla lo que se entiende como
“Trabajador”, que se define como la persona fisica que presta) a otra persona fisica o moral, un trabajo personal subordinado.

)
11. En el articulo 10 de la Ley Estatal en mencion, establece que son irrenunciables los derechos que otorga la ley de la
materia, y en caso de duda prevalecera la interpretacién mds favorable al trabajador.

L
12. En principio la pensién viene del latin pensio-pensionisy pesada (accion de pesar), pago (realizado en ciertas épocas) y
en su evolucion juridica se usé con los significados de alquilér, indemnizacion e impuestos. Pension, pensionista, pensionado,
aparece plenamente constatados desde el siglo XVII, muy posterior al vocablo de jubilacién. El origen tltimo de esta palabra
esta en | verbo latino pendo-pendee, dejar de pender los platillos de la balanza; de ahi estimar, sopesar y evaluar.

X 1
13. Para efectos de la Ley de los Trabajadores del Estado’de Querétaro, el salario se entiende el sueldo presupuestal y los
quinquenios, conforme al articulo 36 del mencionado orderfamlento legal.

14. Bajo este contexto con fecha 05 de marzo de 2021 ﬁ.’le npblicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga’, la Ley que reformd y adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, que planteo que ahora cada ente publico se éncargue de procesar sus solicitudes de pensiones y jubilaciones,
reconociendo y otorgando los derechos oorrespondiemeé a las y los trabajadores que laboren en ellos, respetando los
principios de transparencia, rendicion de cuentas y uso debldo de los recursos publicos conforme a lo establecido por el
articulo 134 Constitucional.

& 4
15. Por lo cual, el articulo 126 de la Ley de los Trabajadares del Estado de Querétaro, sefiala el derecho a la jubilacién y a
la pensi6én por muerte, asi como a las personas que les'aplica y que se encuentren en los supuestos consignados en esta
Ley mencionada y satisfaga los requisitos que la misma séfiala, asi’como en todo momento se deberan respetar los convenios
laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores, tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones.

=

Y

16. Asimismo, en el articulo 127 de la Ley de los Traba dores del Estado de Querétaro, establece que:

2
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: k
“Todo trabajador que cumpla con los requisitos para obtepet su jubitacion o pensién por vejez, asi como los
beneficiarios que cumplan con los requisitos para obtener la pprﬁsr‘dn por muerte, de acuerdo al orden establecido en
el articulo 144, podran iniciar su lramite ante la Oficialia Ma yor opsu equivalente del ente publico que corresponda’,

17. Que por su parte el articulo 128 parrafo primero y tercero de la Lieyien mencion refiere la autorizacion de Ia jubilacion o
pension de que se trate se emitird, mediante dictamen, por la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que
corresponda, dentro del plazo a que hace referencia la fraccion Il del a‘rti%uto 132 Bis de esta Ley, plazo en el cual el trabajador
tendra derecho a que se le sigan cubriendo su salario y demas prest_aci@es_

18. La ley en su referido numeral explica que la pensién por muerté cgmo el derecho de los beneficiarios a la continuidad
inmediata después del fallecimiento del trabajador jubilado o pensionadd; del pago de las percepciones que le eran cubiertas
0, en su caso, de los que, no teniendo dicha calidad, hayan cumplido con los requisitos que la ley establece para obtener su
derecho de jubilacién o pension por vejez. &

18, La autoridad que debera resolver sobre las solicitudes de pens_ig’;n  jubilacion es la oficialia mayor o su equivalente del
ente publico conforme a lo establecido en el 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, siendo en este caso
la"Secretaria de Administracion del Municipio de Corregidora, conforme Reglamento Organico del Municipio de Corregidora.
| % \ o I.

.)20. i'er\ido el tramite para el otorgamiento de jubilacion o pension se d@eré cumplir con lo siguiente:

e 2
L1l El trabajador debera presentar su solicitud de pensién o juhil%ién ante la Oficialia Mayor o su equivalente del ente
/& /publico que corresponda, ante el cual realice su tramite. Para el _gaso de pension por muerte, la solicitud se presentara
; /' por los beneficiarios, en el orden que senala el articulo 144 de egta Ley.

Il. La Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que cgrr;&ponda, debera integrar el expediente con la solicitud
y demas documentacién con que cuente en sus archivos, y.er el Registro de Antigiiedad Laboral, relacionada con
dicho trabajador.

lll. Integrado el expediente, el titular de la Oficialia Mayor o qi_:gquivalente del ente publico que corresponda, bajo su
absoluta responsabilidad, una vez comprobado que el trabajador cumple con todos los requisitos de esta Ley para
acceder a su pension o jubilacion, emitira dictamen favorable, dentro de los diez dias habiles siguientes a la

presentacion de la solicitud, el cual formara parte del expedieh :

Para el caso de que el trabajador, o beneficiarios en caso de pension por muerte, no cumplan con los requisitos para
que se le conceda la jubilacion o pensién, la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda,
rechazara la solicitud respectiva.

IV. Previo al dictamen definitivo, la Oficialia Mayor o su eqggivalente del ente publico que corresponda, emitira un
proyecto de dictamen que contenga, con base en la informa que contiene el Registro de

Antigliedad Laboral, entre otra, como minimo, el nombre delgrabajador, su antigiiedad, el salario base de la pension,
los entes publicos y periodos en los cuales presté sus servicies, En este caso, se le notificara al interesado el dictamen
respectivo.

£

-
L

Este proyecto debera publicarse en la pagina de Internet d eimte publico de que se trate, por un periodo no menor a
cinco dias naturales, a efecto de que cualquier persona fisi¢a 0 moral que tenga observaciones al mismo, por escrito
las haga del conocimiento de la mencionada Oficialia Mayar o:su equivalente del ente publico que corresponda y se

proceda a su analisis correspondiente. '

5%
i}

V. La Oficialia Mayor o su equivalente del ente publi qt:"’é corresponda, una vez realizado el estudio de las
observaciones a que se hace referencia en la fraccion antefior, o si no hubo observaciones planteadas sobre el proyecto
de dictamen, emitira el dictamen definitivo, fundado y mgtivadg, dentro del plazo sefialado en la fraccion Iil de este
articulo.
21. La pension por muerte se otorga en el momento que el be ﬁciarid:-de jubilacién o pension fallezca, y la misma se podra
otorgar a las siguientes personas: ; 5

* | Alaesposa o esposo del trabajador fallecido; {

* Il Afalta de los anteriores, los descendientes menofes de dieciocho afios de edad, o en estado de invalidez que
les impida valerse por si mismos o de hasta veinticifico afios solteros, en etapa de estudios de nivel medio superior
o superior de cualquier rama del conocimiento en glanteles oficiales o con reconocimiento oficial; y

s lll. A falta de éstos a la concubina o concubinario del trabajador fallecido.
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22. De conformidad con el articulo 145 los beneficiarios del fallecido tendran derecho a recibir una pension equivalente a la

percepcion que éstos venian percibiendo hasta antes de su fallecimiento, tendran derecho a percibir una pension equivalente
al porcentaje del sueldo que corresponda a los afos de servicio prestados por el trabajador en términos de esta Ley.

23. De forma concreta en el articulo 147 de la Ley ?comemo menciona que cuando se retunan los requisitos para obtener
los derechos de pension para estar en posibilidade: 5\9 iniciar los tramites correspondientes, el titular del area de Recursos
Humanos u Organo Administrativo equivalente, debeif'é‘;rwtegrar el expediente con los siguientes documentos:

[. Jubilacién y pension por vejez: f 2
a) Constancia de antigliedad y de ingﬁesé, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sef'lalﬁ'ldo lo siguiente:

1. Nombre del trabajador; T 2
2. Fecha de inicio y terminacion del serVicio;

3. Empleo, cargo o comision; L e,
4. Sueldo mensual; ” —
5. Quinquenio mensual; y { R P \,._.‘-_-!.'%y:
6. Cantidad y porcentaje que corredporﬁa de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador. / Q r f;
7. En su caso, el convenio elevado a lauio ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre qfne mis P!
no reconozca derechos no adquiridés. : “E( " p
b) Solicitud por escrito de jubilacion ‘o p%nsidn por vejez del trabajador, dirigida al fitular de \la tia'g'a""' o
correspondiente; 1 3 k_
i |

‘ & i § vy
¢) Dos altimos recibos de pago del trati?ja@br; -
B %

d) Acta de nacimiento, la cual debera oo‘lpciﬁir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea n-lpt?_fo para negar el derecho de la obtencion de la jubilacion o pension;
¢

e) Dos fotografias tamario credencial; t:* :"
' e
i
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
’l,'
24. En este contexto, el articulo 148 de la multicitada Le)'i.’(éstabiece que la Oficial Mayor o el equivalente en ente publico que
corresponda, verificara que el trabajador o beneficiarios }efman los requisitos para solicitar el otorgamiento de la jubilacion,
pensian por vejez o pensién por muerte. Jé» :

En el supuesto de la negativa del otorgamiento de la jubilébién. pension por vejez o pension por muerte, segun sea el caso,

la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, emitiran dictamen en el que funden y motiven la causa

de esta, el cual debera ser notificado, en un plazo no maydr de diez dias habiles, al trabajador o beneficiario de la pension por
“

muerte,

g %
25. De igual forma en su articulos transitorios tercero, cuarto ¥ quinto de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
establecen que la promulgacion de la ley no implica quée los trabajadores pierdan sus derechos adquiridos, asi como con
posterioridad los trabajadores puedan celebrar convenioscon los sindicatos y revisar, subsanar sus contenido en favor de los
trabajadores, y todos aquellos derechos que sean superﬁ:res ‘a los que la ley conceda contintan surtiendo sus efectos en
todo aquello que beneficie. ; ¥
¥
26. En atencién a la reforma efectuada en la Ley de Ios‘ﬁl'raba}adores del Estado de Querétaro, y en encadenamiento a lo
dispuesto en la Ley para el Manejo de los Recursos del E&tado de Querétaro en su articulo 18 fracciones | y |l refiere que en
materia de remuneraciones ningun servidor publico podra recibir mayor remuneracion que la fijada en el tabulador, asi como
no se concederan, ni cubriran, jubilaciones, pensiones o‘haberes de retiro, ni liquidaciones por servicios prestados, como
tampoco préstamos o créditos, sin que éstos se encuentren asignados por la ley, contrato o condiciones generales de trabajo.
Estos conceptos no formaran parte de la remuneracién. & %
i :
27. Por lo antes expuesto es que el Municipio de Cortegidora,“Querétaro, como figura patronal, para cumplir con las
obligaciones que le confieren la Constitucién Politica de Itfs Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado y demas
leyes y reglamentos y para prestar los servicios que le corresponden, requiera de la prestacion de servicios de diversas
personas que por lo tanto quedan sujetas a una relacion faboral con este Ente Municipal, con los efectos legales que dicha
relacion implica. ) \
%
|-
!
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28. Que en ese tenor existe el Convenio Laboral de condiciones generales de trabajo entre el Municipio de Corregidora,
Querétaro, y el Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Municipio de Corregidora, en cual en razén a la reforma aqui
requerida se efectia una modificacion a dicho instrumento.

29. En fecha 08 de febrero 2024 se present6 en la Secretaria de Ayuntamignto del Municipio de Corregidora, Qro., el oficio
No. DRH/079/2024, signado por el Director de Recursos Humanos adscrito a/la Secretaria de Administracion del Municipio de
Corregidora, medio por el cual se solicita se someta a consideracion del H. Ayuntamiento de Corregidora, Qro., la validacion
y ratificacion del Proyecto de Dictamen relativo al tramite de pension por erte a favor de la C. Juana Toral Aguilar, viuda
de Enrique Pacheco Herrera, del que en su parte conducente literalmente sefala lo siguiente:
“Por medio de la presente le envio un cordial saludo, asimismo, le informio que se recibié en esta Direccién de Recursos
Humanos la solicitud de trémite de pension por muerte hecha por la C. Juana Toral Aguilar, viuda de Enrique Pacheco
Herrera quien fuera pensionado del Municipio de Corregidora hasta ei’*!'f! 1 de julio de 2023, fecha en que fallecié, y de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 126, 127, 128 parrafo segundo, 132 Bis fraccion IV, 144, 145, 147 fraccién Il
y 148 parrafo primero de la Ley de los Trabajadores del Estado de Qﬁerétaro en relacion con los numerales 71, 72 y
73 fracciones VII, VIl y IX del Reglamento Organico Municipal de, Corregidora, Qro., anexo al presente el Proyecto de
Dictamen que corresponde, solicitandole de la manera mas atenta qlle tenga a bien presentar para la validacion y/o
ratificacion del H. Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, Querétaro la presente solicitud, a la que anexo:

g 5
1. Original de solicitud de pension por muerte de Juana Toral A:guﬂér.
i h
. Copia certificada de Acta de Defuncion. 3

2

3. Dos dltimos recibos de némina de pensionado de Enrique F&'ac!zéco Herrera.
a4 &

B

¥

Copia simple de Acta de Matrimonio. ‘;

5. Copia simple de Acuerdo por el que se ratifica el proyecto de d}‘ctamen de Pensioén por vejez a favor del C. Enrique
Pacheco Herrera en la Sesién Ordinania de Cabildo de fecha 17 de noviembre de 2022.

djl ‘i‘;
6. Copia simple del Dictamen Definitivo, publicado en el Perqufco Oficial "La Sombra de Arteaga” el dia 27 de enero
de 2023 donde se concede la pensién por vejez a Enrique Pa;géco Herrera.

7. Copia certificada de credencial de elector de Juana Toral Aguilar.
8. Copia simple de comprobante de domicilio. .k’f

9. Copia certificada de la Declaratoria de Beneficiarios hec!@bor el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado de
Querétaro dentro del juicio con nimero de expediente 917/2023/.

10. Constancia de antigiiedad de ingresos de Enrique Pac!;';eééa‘ Herrera.
‘} b 4
11. Oficio de suficiencia presupuestal.

l““"-c
£ A

.. (sic)

e

30. Del proyecto de dictamen que se adjunté al oficio No. DR!.:IIO?QZQD% en cita, se desprende, lo siguiente:
i 7
‘PROYECTO DE DICTAMEN

_’_1. )
De acuerdo a lo dispuesto en los articulos 132 Bis ,?'accfén?fv y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, asi como de los numerales 71, 72 y 73 de Regfanibnro Orgénico Municipal de Corregidora, la Direccién de
Recursos Humanos adscrita a la Secretaria de Adm{ﬁfstracién‘hace constar lo siguiente:
i

Que la C. Juana Toral Aguilar es viuda del pensionado extinto Enrique Pacheco Herrera, quien labord para el Municipio
de Corregidora como Auxiliar de Mantenimiento Vial adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales en un
periodo de 22 afios, 4 meses y 25 dias. ! ;
[ | 1

Asi, el 27 de enero de 2023 se publicé en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” el
Dictamen Definitivo en donde se concedio la Rensién por Vejez a Enrique Pacheco Herrera con la cantidad de
$6,637.74 (SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS 74/100 M.N.) mensuales, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan, sefialando que dicha cantidad debia ser cubierta al trabajador a partir del
dia siguiente a aquél en que éste hubiera disfrutado el dltimo salario por haber solicitado su baja en el servicio.

|
{ ¥
!
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En cumplimiento a lo antenormente senalado, Enrique PachecogHerrera recibio todos los incrementos conlractuales
correspondientes, por lo que, a la fecha de su fallecimiento, estdes, el 11 de julio de 2023, percibia la cantidad bruta
mensual de $6,870.06 (SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS 06/100 M.N.).

\‘
No omito mencionar que la C. Juana Toral Aguilar fue dec!arad como tnica beneficiaria y dependiente econémica de
Enrique Pacheco Herrera en la Declaratoria de Beneficiarios Jethitida por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del
Estado de Querétaro el dia 26 de octubre de 2023. 2 :
En virtud de lo anterior, y de acuerdo a lo dispuesto en los adﬁ;u!&s 126, 127, 128 segundo parrafo, 144, 145 y demas
relativos y aplicables de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, el importe a percibir como Pensién por
Muerte por Juana Toral Aguilar quien es declarada por autontﬁd competente como unica beneficiaria de Enrique
Pacheco Herrera a partir del dia siguiente de la fecha en que'el antes mencionado fallecio, esto es, a partir del 12 de
julio de 2023 es la cantidad bruta de $6,870.06 (SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS 06/100 M. N.), mas los
incrementos contractuales y legales que correspondan. ._a 4
g 3
Por lo antes expuesto, la Direccion de Recursos Humanos dé la Secretaria de Administracion del Municipio de
Corregidora, Querétaro, con base al anélisis efectuado expide elpresente Proyecto de Dictamen, en el que manifigSta: -~
que resulta procedente la solicitud planteada por Juana Toral Aduilar. &
" (sic) @ i
L

31. Que de la revision y analisis de los documentos que integran el expediente remitido por la Direccion de Recursos H
adscrita a la Secretaria de Administracion, respecto del tramite de pen8ién por muerte hecha por la C. Juana Toral
esposa de Enrique Pacheco Herrera, y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 147 fraccion |1, incisos a) al f), de
de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprende lo 3|gu1ent

Certificacion del Acuerdo por el que se ratifica el proyecto de dictamen de Pension por Muerte a fav la C. Juana Toral Aguilar, viuda de Enrique Pacheco Herrera, emitido por

T Hege

\i.

» pension por muerte: . q'

a) Copia simple de la publicacion del Dictamen deﬁﬂitive’.por el que se concede la pensidn por vejez a favor
del C. Enrique Pacheco Herrera, en el Periddico @ficidl del Gobierno del Estado de Querétaro “La sombra
de Arteaga” de fecha 27 de enero de 2023. e

¥

U

b) Copia certificada del acta de defuncién del finado Enrig.le Pacheco Herrera, numero de acta 190, con fecha
de defuncién el 11 de julio del 2023, realizada porla Litda. Teresita de Jesus Arroyo Cordova, Titular de la
Notaria Publica 42 de la demarcacion notaria de Querétaro, Querétaro.

.

c) Solicitud por escrito de pension por muerte, firmada ﬁor la C. Juana Toral Aguilar, con sello de recibo de
la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion del Municipio de Corregidora, Qro.,
de fecha 12 de enero del 2024, en el que solicita iniciar el procedimiento de pension por muerte,

d) Dos ultimos recibos de pago del trabajador fallecido; §

1. - Recibo, con numero de folio 550285 correspondpﬂte al pago quincenal del 16 al 30 de junio del 2023 a
nombre de Enrique Pacheco Herrera.

2 .- Recibo, con nimero de folio 552392 conespondque al pago quincenal del 01 al 15 de julio del 2023 a
nombre de Enrique Pacheco Herrera. |

e) Constancia de fecha 11 de enero de 2023 en el que s& hace constar lo siguiente:

“Por medio de la presente se hace constar que Enfigue Pacheco Herrera laboré en este Municipio de
Corregidora, Querétaro, del 15 de mayo de 2000 al 3 diciembre de 2022, autorizandole hacer uso de la
pension por vejez a partir del 01 de enero del 2023, teniendo como ditimo puesto el de Auxiliar de
Mantenimiento Vial en la Direccién de Preservacion de l{)fraesrructura adscrito a la Secretaria de Servicios
Pablicos Municipales.

(54
Derivado de lo anterior, el dia 27 de enero del 2023, se publicé en el Periédico Oficial del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga” el Dictamen Definitivo por el que se concede la pensién por vejez a favor
de ENRIQUE PACHECO HERRERA, autonizéndole jde forma vitalicia la cantidad de $6,637.74 (seis mil
seiscientos treinta y siete pesos 74/100 M.N.) mensuales, as/ como los incrementos contractuales y legales
que correspondan. ' 3

6
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Asi mismo, se hace constar que ENRIQUE PACHE HERRERA fallece el 11 de julio de 2023, teniendo

como ultima percepcion por concepto de pension po ' vejez la cantidad de $6,870.06 (seis mil ochocientos

selenta pesos 06/100 M.N.) mensuales.
"(SIC)

F. 1
3
f) Copia certificada de la declaratoria de benefc:larlos hecha por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del
Estado de Querétaro dentro del Juicio con nimero de expediente 917/2023/1, del que se desprende que la

C. Juana Toral Aguilar fue declarada como benefigiaria y unica dependiente econémica del pensionado
fallecido. }’

g) Copia simple del acta de matrimonio, nimero 45, coh fecha de registro el 24 de enero de 1983, entre Juana
Toral Aguilar y Enrique Pacheco Herrera. &
&
32. Se cuenta con la confirmacion de suficiencia presupuestaria, de conformidad con lo sefalado en el oficio
STF/DE/15751/2024 de fecha 31 de enero del 2024, signado por eI Director de Egresos de la Secretaria de Tesoreria y
Frnanzas del Municipio de Corregidora, Querétaro.

33 ada la reforma multicitada y en seguimiento al proceso la oﬂm a mayor o su equivalente el ente publico siendo en este
so la Secretaria de Administracion efectuara la publicacion del ctamen definitivo en el periédico oficial del gobierno del
Estadp de Querétaro “La Sombra de Arteaga” para que surta sus eggcios de notificacion al trabajador, beneficiarios y del area
encargada de realizar el pago de la jubilacion, pension por vejez o pension por muerte, segun el caso, asi como de todas y
cada na de las prestaciones que con motivo de la terminacion: de {a relacién laboral se deriven
34. En suma, a lo anterior en los numerales 2 y 3 de la Ley Organ;ca Municipal del Estado de Querétaro, nos refiere a que el
Municipio de Corregldora es auténomo para organizar su administfacion publica Municipal, investidos de personalidad juridica
y dotados de patrimonio propio. i 1
35. Por lo cual y en correlacion al considerando 3, el articulo 51) Ifacaén | de la citada Ley, refiere que cada Municipio cuenta
con la facultad de aprobar los bandos de policia y goblerrpg‘i‘eglamentos circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, de organicen la administracion publica municipal, que regulen
las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos dgku competencia y que aseguren la participacion ciudadana y
vecinal. ¥

36. En apoyo a esto en la fraccion Xl del articulo anterror-
administrar su patrimonio conforme a la Ley. ;

os establece que los Ayuntamientos son competentes para

wf los 3, 4 y 5 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de

37. Reforzando lo anteriormente mencionado, en los arti S
hicipio, asi como su personalidad juridica.

Corregidora, Qro., nos menciona sobre la autonomia del Muf

38. De esta forma el articulo 15 fraccion |, del Reglamento l.terior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., nos menciona que
es competencia del Ayuntamiento del Municipio de Corregilra, Qro., administrar su patrimonio.

39. Respecto a la Secretaria de Administracién resulta se la encargada de la administradora de los servicios internos, los
recursos humanos, materiales y técnicos con que cuente €l MUI"IICIDIO asi como de realizar las adquisiciones, enajenaciones
y la contratacion de servicios de conformidad con el reglarﬁémo respectivo, para el buen funcionamiento de la Administracion
Publica Municipal conforme a lo establecido en los articuloﬁ 65 y 67 fracciones VIl y IX del Reglamento Organico del Municipio
de Corregidora. &
7n

40. Que en observancia a los articulos 34 numeral 1, numeral 2 fraccion | y numeral 20 fraccién |, 42 y 46 del Reglamento
Interior del Ayuntamiento del Municipio de Corregidora,{Qro., los miembros integrantes de las Comisiones Unidas de
Gobernacion, de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica y ‘Servicio Civil de Carrera, se reunieron para dictaminar sobre lo
solicitado por el promovente, por lo cual, una vez vistos los documentos que obran en el expediente relativo y el proyecto
remitido, los integrantes de las Comisiones, en cumpllm%pnjo de sus funciones procedieron a la valoracion, andlisis y discusién
del presente asunto quedando como ha sido plasmadg en':este instrumento, y determinaron llevar a cabo la aprobacion del
proyecto para su posterior consideracion y en su caso ﬁprg.bacnbn por el H. Ayuntamiento de Corregidora, Qro.

3 4
41. Dicho acuerdo se encuentra alineado conforme a pe;‘spectiva de los Derechos humanos, entendiéndose como tal, que
toda politica publica debera considerar como hilos conductores los principales valores que emanan de la declaracién
universal y de todos los textos declarativos y conv ncnoqales como lo son el principio de la dignidad, el principio de no
discriminacion, asj como el principio de la sociedad emoqrahca lo que se traduce en una mejor gobernanza.

Certificacion del Acuerdo por el que se ratifica el proyecio de dictamen de Pensitn por Muerto a favor de la C. Juana Toral Aguilar, viuda de Enrique Pacheco Herrera, emitido por 7
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Por Id expuesto, en términos de los articulos 46 y 48 del Reglameh{o Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., los
integrantes de las Comisiones Unidas de Gobernacion, de Hacienda, Patfimonio y Cuenta Publica y Servicio Civil de Carrera
elaboran y someten a consideracion del H. Ayuntamiento para su aprobafién el siguiente:

2

ACUERDO
g &
PRIMERO. Se ratifica el proyecto de dictamen de pensién pormuerté a otorgar en favor de la C. Juana Toral Aguilar,
viuda de Enrique Pacheco Herrera, la cantidad bruta mensual de $6,§70.06 (Seis mil ochocientos setenta pesos 06/100
M.N.), de conformidad con lo establecido en el Considerando 30°del prfsenle Acuerdo de Cabildo.
[ i
SEGUNDO. Se instruye a la Direccion de Recursos Humanos adscrita @ la Secretaria de Administracion para que efectué la
publicacion en el portal de internet del Municipio de Corregidora el presénte instrumento de conformidad con lo estipulado en

el articulo 132 bis de la Ley de los Trabajadores del Estado de Queréte;ro.

TERCERO. Se instruye al Secretario de Administracién a efectuar el dictamen definitivo y en su momento a efectuar la
publicacion en el periddico oficial “La Sombra de Arteaga”, lo anterior'ton la finalidad de dar cumplimiento a lo estipulado en
el articulo 150 de la multicitada ley, una vez realizado dicho acto'infor;l'lar a la Secretaria de Ayuntamiento.

Az @&
CUARTO. Se instruye a la Direccién de Recursos Humanos'de la‘Secretaria de Administracion a efectuar las acciones
necesarias para realizar el pago por concepto de finiquito y dar:tumgimiento a lo ratificado en el presente instrumento.

¥ K

N e
TRANSITORIOS

o
PRIMERO. Publiquese el presente Acuerdo por una sola ocasion en el 6rgano de difusién oficial del H. Ayuntamiento, la
Gaceta Municipal “La Piramide”, atendiendo que dicha publii_fac‘ipn queda exenta de pago por determinacion del Cuerpo
Colegiado del Municipio de Corregidora, en términos del artictloz102 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro
en correlacion al articulo 21 del Codigo Fiscal del Estado de Querétaro.

d -'h
SEGUNDOQO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su 'Lagi'obacic‘)n en la sesion de cabildo.

3
TERCERO. Comuniquese el presente Acuerdo a la Secreta(ja de Administracion, Secretaria de Tesoreria y Finanzas,
Secretaria de Control y Evaluacion, todas del Municipio de Coftegidora, Querétaro y a la C. Juana Toral Aguilar a través de
la Direccién de Recursos Humano." "

EL PUEBLITO CORREGIDORA, QRO., A LOS 14 (CATORCE) DIAS DEL MES DE MARZO DEL 2024 (DOS MIL
VEINTICUATRO): COMISIONES UNIDAS DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA Y SERVICIO CIVIL DE
CARRERA; MTRA. ANDREA PEREA VAZQUEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL SUPLENTE. - RUBRICA. LIC. ADOLFO
COLIN SANCHEZ, SINDICO MUNICIPAL INTEGRANTE. #RUBRICA. LIC. HECTOR RICARDO GONZALEZ FLORES,
REGIDOR INTEGRANTE. - RUBRICA. C. ALICIA HERNANDEZ CAMPOS, REGIDORA INTEGRANTE. -RUBRICA. LCDA.
RUTH UGALDE VERGARA, REGIDORA INTEGRANTE. - RUBRICA.

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION, PARA L‘% EFECTOS LEGALES Y/O ADMINISTRATIVOS A LOS QUE
HAYA LUGAR, EN EL PUEBLITO, CORREGIDORA, QRO., A'LOS 19 (DIECINUEVE) DIAS DEL MES DE MARZO DEL
2024 (DOS MIL VEINTICUATRO)

DOY

ATENTAMENTE -~

Certificacion del Acuerdo por el que se ratifica el proyecto de dictamen de Pensién por Muerte a favor de la C. Juana Toral Aguilar, viuda de Enrique Pacheco Herrgfla, emitido por 8
la Direccion de Recursos Humanos de la S taria de Admini i6n del Municipio de Comregidora. A-MEST/I NE-MCﬁC




