
La suscrita , ciudadana, Leda. María Elena Sánchez Trejo, Secretari'!lt,Qel Ayuntamiento, en uso de las facultades que me 
confiere el artículo 28 fracciones I y IV del Reglamento Orgánico Mun{cr" al de Corregidora, Querétaro, hago constar, y 

.,j 
Que en Sesión Ordinaria de Cabildo de fecha 19 (diecinueve) :@e marzo del 2024 {dos mil veinticuatro) el H. 
Ayuntamiento de Corregidora, Qro., aprobó el Acuerdo por el que s~ atifica el proyecto de dictamen de Pensión por 
Muerte a favor de la C. Juana Toral Aguilar, viuda de Enrique Pach, co Herrera, emitido por la Dirección de Recursos 
Humanos de la Secretaría de Administración del Municipio qe orregidora, el cual se transcribe textualmente a 
continuación: ,,. 

"Miembros del H. Ayuntamiento: f f 
{ ~ 

C~ fu,im~~,Q dispuesto por los artículos 1º, 5º, 115 fracci9rel 1, 11 y IV y artículo 123, 127 y 136 de la Constitución 

~

tití ¡)ql E~ 11 nidos Mexicanos; 35 de la Constitución Politi~ del Estado Libre y Soberano de Querétaro;18 de la 
éy ar 4W.,:a~ o Recursos Públicos del Estado de QuerétaÍ:O, g, 3 y 30 fracciones I y XII de la Ley Orgánica Municipal 

Est \ o¡d~ Q4~rét ; 2,810, 36, 126,127,128,129,130, 13~·,1~,136,137, 147 fracción 1,148, 149 bis y 150 de la Ley 
de los l 'íJib~ja~tes I stado de Querétaro; 3, 4, 5, 15 fracciones l. XXII y XXXV, 34 numeral 1, numeral 2 fracción I y 
,ffu m,al'20 ffaeción 1 ¿ , 46 y 48 del Reglamento Interior del Ayµ ' miento de Corregidora, Qro., corresponde a este H. 

~

, ó'rt'6f~!}1aoo~ r y resolver el Acuerdo por el que se ratjfi~ el proyecto de dictamen de Pensión por Muerte a 
f 0

1
r la C. Ju ~<-t ral Aguilar, viuda de Enrique Pacheco lier~ ra, emitido por la Dirección de Recursos Humanos 

d 'Se.«c,~ ~ a\?' dministración del Municipio de Corregidora,~ 

.,.,a .. 1■•1=M,im•x• 
• ,¿~ 

1. En primer término, la Constitución Política de los Estados Unid9s:.t-11exicanos establece en su articulo 1 º párrafo tercero 
que a letra reza lo siguiente: 'J..l 

1, • 

"Todas las autoridades, en el ámbito de sus competenci~ ./ienen la obligación de promover, respetar, proteger y 
garantizar_l~s derechos humanos_ de conformidad con los enl!fip~os de_universali~ad, interdependenci~, in~ivisibilidad 
y progres1v1dad. En consecuencia, el Estado deberá prey.e]lir, mvest,gar, sancionar y reparar las v1olac1ones a tos 
derechos humanos, en los términos que establezca la ley, , , . 

I! 
2. Bajo el contexto laboral en la referida normativa en los arUcu os 5º y 123 párrafo primero de Nuestra Carta Magna y 
atendiendo al tema que nos ocupa, son los encargados de gara~t~ ~r el derecho humano al trabajo digno 

3. Que de conformi;ad con lo dispuesto en el articulo 115 fr'tión I de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos en el cual señala a los municipios a través del Ayuntamiento ejercerán su competencia señalando a la letra lo 

siguiente: _ i· 
" . .. cada Municipio será gobernado por un Ayuntamien . de elección popular directa, integrado por un Presidente 
Municipal y el número de regidores y sfndicos que la le :determine. La competencia que esta Constitución otorga al 
gobierno municipal se ejercerá por el Ayuntamiento de rn,~nera exclusiva y no habrá autoridad intermedia alguna entre 
éste y el gobierno del Estado .. ." ~\ ,, , , ~ 

Así mismo en su Fracción 11, se menciona: t 
J· ( .. 

" ... Los ayuntamientos tendrán facultades para aprob~ . ge acuerdo con las leyes en materia municipal que deberán 
expedir las legislaturas de los Estados, los bandos d~ o'ficía y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones 
administrativas de observancia general dentro de ~ s rjspectivas jurisdicciones, que organicen la administración 
pública municipal, regulen las materias, procedimientes, fU[ICiones y servicios públicos de su competencia y aseguren 
la participación ciudadana y vecinal ... . . • j .,. 

De la misma manera, en lo estipulado en la fracción IV, pJ.rafo ~ mero del referido ordenamiento señala que los Municipios 
administrarán libremente su hacienda. \ 

~ .' . ' 
4. De igual forma, en nuestra Carta Margan en su articlljb 108 deijne al servidor público como los representantes de elección 
popular, a los miembros del Poder Judicial de la Federjtión, los fl,locionarios y empleados y, en general, a toda persona que 
desempeñe un empleo, cargo o comisión de cualq~ie naturaleza,9n el Congreso de la Unión o en la Administración Pública 
Federal, asl como a los servidores públicos de los or nismos a lo~ que esta Constitución otorgue autonomía, quienes serán 
responsables por los actos u omisiones en que incur n en el dese,!"'peño de sus respectivas funciones. 

' 
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5. En concatenación con lo anteriormente referido en su artículo 127 establece el derecho de los servidores públicos de la 
Federación, de las entidades federativas, entre otros, de recibir una remuneración adecuada e irrenunciable por el desempeño 
de su función, empleo, cargo o comisión, proporcional a sps responsabilidades y fija las bases bajo las cuales se determinan 
dicha remuneración, anual y equitativamente, en los propyéstos de egresos correspondientes; contemplado en su fracción IV 
la negativa de conocer o cubrir jubilaciones o pensiones sic,i que estos se encuentren asignadas por la Ley, Decreto Legislativo, 
contrato colectivo o condiciones generales de trabajo, in~tre1'yendo en la fracción VI la obligación de las Legislaturas de las 
Entidades federativas de expedir las leyes para hacer efe9tiJp el cumplimiento del referido ordenamiento legal. 

.' \ 
6. En suma, a lo anterior en el dispositivo 134 párrafo p,lmdro de la Carta Magna dispone que los recursos económicos de 
que dispongan la Federación, las entidades federativasi toJ Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de 
México, se administrarán con eficiencia, eficacia, economJa, {,ansparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que 
estén destinados ' 

•' t 

7. Ahora bien, en el artículo 2º párrafo tercero establec; qu3 el estado garantizará el respeto y protección a la persona y a 
los derechos humanos, promoverá su defensa y proveerá lat condiciones necesarias para su ejercicio de conformidad con ,, 
los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilldac1 y progresiv1dad. En consecuencia, deberá prevenir, invest iar' -
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humancfs y generar acciones afirmativas a favor de las persona.~• nf 1, 1 
situaciones de vulnerabilidad en los términos que establet"caOa ley ' J _¡! 

t •1 
1 
., • 

8. Asimismo, en el artículo 35 de la Constitución Política Je1 'Estado de Querétaro, refuerza lo establecido por la Ca a., agna~ J 
refiriendo lo siguiente: ( 

" ... el Municipio Libre constituye la base de la división territorial y de la organización política y administrativa del 
de Querétaro . .. ". ~ ,f 

r" 
9. En este tenor el artículo 2 de la Ley de los Trabajadores.~el Estado de Querétaro, define al Trabajador: 

"como la persona física que presta a otra, física o m;i ,, un trabajo personal subordinado. Asimismo, que el Trabajador 
es toda persona física que preste un servicio materia/j. intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que 
le fuere expedido, por el servidor público facultado leja/mente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nóminas o 
listas de raya de los trabajadores al servicio del Estaqo". 

~ 
10. Siendo así las cosas en el articulo 8 de la Ley Federaf.del Trabajo, se desprende y detalla lo que se entiende como 
"Trabajador", que se define como la persona física que presta', a otra persona física o moral, un trabajo personal subordinado. ~· 
11. En el articulo 10 de la Ley Estatal en mención, establéce que son irrenunciables los derechos qlle otorga la ley de la 
materia, y en caso de duda prevalecerá la interpretación mé1s tavorable al trabajador. 

~ \ 
12. En principio la pensión viene del latín pensio-pensionis'¡¡ p~sada (acción de pesar), pago (realizado en ciertas épocas) y 
en su evolución jurídica se usó con los significados de alquil~r, indemnización e impuestos. Pensión, pensionista, pensionado, 
aparece plenamente constatados desde el siglo XVII, muy pos,terior al vocablo de jubilación. El origen último de esta palabra 
está en I verbo latino pendo-pendee, dejar de pender los pl~til[os de la balanza; de ahí estimar, sopesar y evaluar. 

\ , t 

13. Para efectos de la Ley de los Trabajadores del Estadot'de Querétaro, el salario se entiende el sueldo presupuesta! y los 
quinquenios, conforme al artículo 36 del mencionado order,'.amlento legal. 

14. Bajo este contexto con fecha 05 de marzo de 2021 ~ e Pt1blicada en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de 
Querétaro "La Sombra de Arteaga•, la Ley que reformci y adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los 
Trabajadores del Estado de Querétaro y reforma diversas ~isposiciones de la Ley Orgánica del Poder Legislativo del Estado 
de Querétaro, que planteo que ahora cada ente público se éncar.9ue de procesar sus solicitudes de pensiones y jubilaciones, 
reconociendo y otorgando los derechos correspondientes a 1ª6 y los trabajadores que laboren en ellos, respetando los 
principios de transparencia, rendición de cuentas y uso d'ebidb. de los recursos públicos conforme a lo establecido por el 
artículo 134 Constitucional. ' ·-

"' ~ 
15. Por lo cual, el articulo 126 de la Ley de los Trabajad~res deLEstado de Querétaro, señala el derecho a la jubilación y a 
la pensión por muerte, así como a las perspnas que lef aplica V. que se encuentren en los supuestos consignados en esta 
Ley mencionada y satisfaga los requisitos que la misma s~Hlala, así'como en todo momento se deberán respetar los convenios 
laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabaja~ores, tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones. · 

~ \ 

16. Asimismo, en el artículo 127 de la Ley de los Traba¿ dores del Estado de Querétaro, establece que: 
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'Todo trabajador que cumpla con los requisitos para obtei , su jubilación o pensión por vejez. asi como los· 
beneficiarios que cumplan con los requisitos para obtener la Pf sión por muerte, de acuerdo al orden establecido en 
el artículo 144, podrán iniciar su trámite ante la Oficialía Mayor. u equivalente del ente público que corresponda". 

17. Que por su parte el artículo 128 párrafo primero y tercero de la ~e en mención refiere la autorización de la jubilación o 
pensión de que se trate se emitirá, mediante dictamen, por la ~ tic lía Mayor o su equivalente del ente público que 
corresponda, dentro del plazo a que hace referencia la fracción 111 del ~rti ulo 132 Bis de esta Ley, plazo en el cual el trabajador 
tendrá derecho a que se le sigan cubriendo su salario y demás prest~ciones. 

18. La ley en su referido numeral explica que la pensión por muerte cL o el derecho de los beneficiarios a la continuidad 
inmediata después del fallecimiento del trabajador jubilado o pensiol¡,\8d& del pago de las percepciones que le eran cubiertas 
o, en su caso, de los que, no teniendo dicha calidad, hayan cumplid~ cI los requisitos que la ley establece para obtener su 
derecho de jubilación o pensión por vejez. , 

La autoridad que deberá resolver sobre las solicitudes de pens¡~n jubilación es la oficialía mayor o su equivalente del 
·n.t úblico conforme a lo establecido en el 130 de la Ley de los Tr8iba· dores del Estado de Querétaro, siendo en este caso 
j• \ !aria de Admioistcacióo del M,oicipio de Conegidma, coofon¡ie j Reglameoto D<11áoico del M,oicipio de Conegido,a. 

1o. ie do el trámite para el otorgamiento de jubilación o pensión Sj:I d; erá cumplir con lo siguiente: 

. p i El trabajador deberá presentar su solicitud de pensión o j~~il~ ión ante la Oficialía Mayor o su equivalente del ente 
,,~~o/ úblico que corresponda, ante el cual realice su trámite. Para el seso de pensión por muerte, la solicitud se presentará '1/ por los beneficiarios, en el orden que señala el artículo 144 dF, ~ ta Ley. 

11. La Oficialia Mayor o su equivalente del ente público que córrl ponda, deberá integrar el expediente con la solicitud ... 
y demás documentación con que cuente en sus archivos, y1e el Registro de Antigüedad Laboral, relacionada con 
dicho trabajador. 

111. Integrado el expediente, el titular de la Oficialía Mayor o !\y¡ quivalente del ente público que corresponda, bajo su 
absoluta responsabilidad, una vez comprobado que el trabaja or cumple con todos los requisitos de esta Ley para 
acceder a su pensión o jubilación, emitirá dictamen favor.~ e, dentro de los diez días hábiles siguientes a la 
presentación de la solicitud, el cual formará parte del expedieh 

¡; 
1 

Para el caso de que el trabajador, o beneficiarios en caso de,l~nsión por muerte, no cumplan con los requisitos para 
que se le conceda la jubilación o pensión, la Oficialía May ' o su equivalente del ente público que corresponda, 
rechazará la solicitud respectiva. 

IV. Previo al dictamen definitivo, la Oficialla Mayor o su e¡ ivalente del ente público que corresponda, emitirá un 
proyecto de dictamen que contenga, con base en la informa que contiene el Registro de 
Antigüedad Laboral, entre otra, como mínimo, el nombre de~ abajador, su antigüedad, el salario base de la pensión, 
los entes públicos y periodos en los cuales prestó sus servici : En este caso, se le notificará al interesado el dictamen 
respectivo. 

Este proyecto deberá publicarse en la página de Internet de ~ te público de que se trate, por un periodo no menor a 
cinco días naturales, a efecto de que cualquier persona fisi' ~ moral que tenga observaciones al mismo, por escrito 
las haga del conocimiento de la mencionada Oficialía May · r o«su equivalente del ente público que corresponda y se 
proceda a su análisis correspondiente. u 

V. La Oficialía Mayor o su equivalente del ente públí qi corresponda, una vez realizado el estudio de las 
observaciones a que se hace referencia en la fracción ante or, o .~i no hubo observaciones planteadas sobre el proyecto 
de dictamen, emitirá el dictamen definitivo, fundado y m tivadp, dentro del plazo señalado en la fracción 111 de este 
artículo. c. 

21. La pensión por muerte se otorga en el momento que el be · eficiari~ de jubilación o pensión fallezca, y la misma se podrá 
otorgar a las siguientes personas: J 

., 
• l. A la esposa o esposo del trabajador fallecido; l 
• 11. A falta de los anteriores, los descendientes meno s de dieciocho años de edad, o en estado de invalidez que 

les impida valerse por sl mismos o de hasta veinti · co años solteros, en etapa de estudios de nivel medio superior 
o superior de cualquier rama del conocimiento en anteles oficiales o con reconocimiento oficial; y 

• 111. A falta de éstos a la concubina o concubinario el trabajador fallecido. 
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22. De conformidad con el artículo 145 los beneficiarios del fallecido tendrán derecho a recibir una pensión equivalente a la 
percepción que éstos venían percibiendo hasta antes de su fallecimiento, tendrán derecho a percibir una pensión equivalente 
al porcentaje del sueldo que corresponda a los' años de servicio prestados por el trabajador en términos de esta Ley. 

23. De forma concreta en el articulo 147 de la Ley et,'COmento menciona que cuando se reúnan los requisitos para obtener 
los derechos de pensión para estar en posibilidadel

0

&e iniciar los trámites correspondientes, el titular del área de Recursos 
Humanos u Órgano Administrativo equivalente, deberá"mtegrar el expediente con los siguientes documentos: 

l. Jubilación y pensión por vejez: 

a) Constancia de antigüedad y de ing¡esds, expedida por el Titular del área encargada de Recursos Humanos 
u órgano administrativo equivalente señala'ndo lo siguiente: 

1. Nombre del trabajador; , 
2. Fecha de inicio y terminación del servicio; 
3. Empleo, cargo o comisión; 
4. Sueldo mensual; ; 
5. Quinquenio mensual; y ' 1t / 
6. Cantidad y porcentaje que corre~poniia de acuerdo a la pensión o jubilación del trabajador. / ' 
7. En su caso, el convenio elevado a"lal.Klo ante el Tribunal de Conciliación y Arbitraje, siempre qpe 
no reconozca derechos no adquiridos. ,• "' •· ,n 

• ' \0 
b) Solicitud por escrito de jubilación o pensión por vejez del trabajador, dirigida al titular de~~ 

correspondiente; 1 "l 
) ! 

c) Dos últimos recibos de pago del trabajat\or: 
' 1 

d) Acta de nacimiento, la cual deberá co~ncidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente, 
sin que el hecho de no coincidir sea mot~o para negar el derecho de la obtención de la jubilación o pensión; 

'l t 
e) Dos fotografías tamaño credencial; V ~ 

T, t 

f) Copia certificada de la identificación ofícial; 

ti' 
24. En este contexto, el articulo 148 de la multicitada Le/ establece que la Oficial Mayor o el equivalente en ente público que 
corresponda, verificará que el trabajador o beneficiarios l eúnan los requisitos para solicitar el otorgamiento de la jubilación, 
pensión por vejez o pensión por muerte. 

En el supuesto de la negativa del otorgamiento de la jubil6ción, pensión por vejez o pensión por muerte, según sea el caso, 
la Oficialía Mayor o su equivalente del ente público que corresponda, emitirán dictamen en el que funden y motiven la causa 
de esta, el cual deberá ser notificado, en un plazo no may& 1c1e diez días hábiles, al trabajador o beneficiario de la pensión por 
muerte. ~ i 

'I 

25. De igual forma en su artículos transitorios tercero, cualto y quinto de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, 
establecen que la promulgación de la ley no implica que' los trabajadores pierdan sus derechos adquiridos, así como con 
posterioridad los trabajadores puedan celebrar conveniosb on los sindicatos y revisar, subsanar sus contenido en favor de los 
trabajadores, y todos aquellos derechos que sean superA>res ta los que la ley conceda continúan surtiendo sus efectos en 
todo aquello que beneficie. \ 

~ ';. 

26. En atención a la reforma efectuada en la Ley de losrTraba}adores del Estado de Querétaro, y en encadenamiento a lo 
dispuesto en la Ley para el Manejo de los Recursos del E§tado ije Querétaro en su artículo 18 fracciones I y II refiere que en 
materia de remuneraciones ningún servidor público podrál ecíbír mayor remuneración que la fijada en el tabulador, así como 
no se concederán, ni cubrirán, jubilaciones, pensiones oft,aber~s de retiro, ni liquidaciones por servicios prestados, como 
tampoco préstamos o créditos, sin que éstos se encuentret') asignados por la ley, contrato o condiciones generales de trabajo. 
Estos conceptos no formarán parte de la remuneración. -. J.., 

'I 
27. Por lo antes expuesto es que el Municipio de Corregidora,\ Querétaro, como figura patronal, para cumplir con las 
obligaciones que le confieren la Constitución Polltica de lo1s Estado'$ Unidos Mexicanos, la Constitución del Estado y demás 
leyes y reglamentos y para prestar los servicios que le ~ rresponden, requiera de la prestación de servicios de diversas 
personas que por lo tanto quedan sujetas a una relación (aboral cori este Ente Municipal, con los efectos legales que dicha 
relación implica. j • 
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28. Que en ese tenor existe el Convenio Laboral de condiciones generales de trabajo entre el Municipio de Corregidora, 
Querétaro, y el Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de Corregidora, en cual en razón a la reforma aquí 
requerida se efectúa una modificación a dicho instrumento. f 
29. En fecha 08 de febrero 2024 se presentó en la Secretaria de AyuntamiÍ.!.\o del Municipio de Corregidora, Qro., el oficio 
No. DRH/079/2024, signado por el Director de Recursos Humanos adscrito r.t Secretaria de Administración del Municipio de 
Corregidora, medio por el cual se solicita se someta a consideración del H.· ~ ntamiento de Corregidora, Qro., la validación 
y ratificación del Proyecto de Dictamen relativo al trámite de pensión por m er}f a favor de la C. Juana Toral Aguilar, viuda 
de Enriq ue Pacheco Herrera, del que en su parte conducente literalmenj s~ ala lo siguiente: 

"Por medio de la presente le envio un cordial saludo, asimismo, le ir¡/o~ o que se recibió en esta Dirección de Recursos 
Humanos la solicitud de trámite de pensión por muerle hecha por tA C .. Juana Toral Aguilar, viuda de Enrique Pacheco 
Herrera quien fuera pensionado del Municipio de Corregidora has~ el~ 1 de julio de 2023, fecha en que falleció, y de 
acuerdo con lo dispuesto en los artículos 126, 127, 128 párrafo se,gundo, 132 Bis fracción IV, 144, 145, 147 fracción 11 
y 148 párrafo primero de la Ley de los Trabajadores del Estado qe Qf/erétaro en relación con los numerales 71., 72 y 
73 fracciones VII, VIII y IX del Reglamento Orgánico Municipal de}Corregidora, Qro , anexo al presente el Proyecto de 
Dictamen que corresponde, solicitándole de la manera más ate9,la q~e tenga a bien presentar para la validación y/o 
ratificación del H. Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, Qqeréfpro la presente solicitud, a la que anexo: 

1. Original de solicitud de pensión por muerte de Juana Toral A} uit$ . 

2. Copia certificada de Acta de Defunción. , J 
3. Dos últimos recibos de nómina de pensionado de Enrique ~ c co Herrera. 

'I 
4. Copia simple de Acta de Matrimonio. , l, t,i~ 5. Copia simple de Acuerdo por el que se ratifica el proyecto df! ~ctamen de Pensión por vejez a favor del C. Enrique 
Pacheco Herrera en la Sesión Ordinaria de Cabildo de fecha 1/l "t noviembre de 2022. 

6. Copia simple del Dictamen Definitivo, publicado en el Perió~)fo Oficial "La Sombra de Arteaga" el dfa 27 de enero 
de 2023 donde se concede la pensión por vejez a Enrique Pat .g-eco Herrera. 

7. Copia certificada de credencial de elector de Juana Toral Afíuilar. 
l:lf 

8. Copia simple de comprobante de domicilio. Af 

9. Copia certificada de la Declaratoria de Beneficiarios hec,}¡~or el Tribunal de Conciliación y Arbitraje del Estado de 
Querétaro dentro de/juicio con número de expediente 917129i3II. 

10. Constancia de antigüedad de ingresos de Enrique Pacf{eJe Herrera. 
f • 

11. Oficio de suficiencia presupuesta/. I ., . 
... "(sic) 

30. Del proyecto de dictamen que se adjuntó al oficio No. DRt:l/079~ 024 en cita, se desprende, lo siguiente: 

"PROYECTO DE DIOTAMEN 
1 ~ 

De acuerdo a lo dispuesto en los artfculos 132 Bis! cciónfJV y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de 
Querétaro, así como de los numerales 71, 72 y 73 de Regtam~nto Orgánico Municipal de Corregidora, ta Dirección de 
Recursos Humanos adscrita a la Secretaría de Admi istración hace constar lo siguiente: 

. r 
Que la C. Juana Toral Aguilar es viuda del pensionado extinto Enrique Pacheco Herrera, quien laboró para el Municipio 
de Corregidora como Auxiliar de Mantenimiento Vi$/ adscrito 1a la Secretaría de Servicios Públicos Municipales en un 
periodo de 22 años, 4 meses y 25 dfas. 

' Asf, el 27 de enero de 2023 se publicó en el Periódico Oficfat del Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga" el 
Dictamen Definitivo en donde se concedió fa i¡ensión por Vejez a Enrique Pacheco Herrera con la cantidad de 
$6,637.74 (SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA, Y SIETE PEi.SOS 74/100 M.N.) mensuales, más los incrementos 
contractuales y legales que le correspondan, sefÍalando que dit ha cantidad debfa ser cubierta al trabajador a partir del 
dfa siguiente a aquél en que éste hubiera disfru ado el último s?lario por haber solicitado su baja en el servicio. 

l 
~ 

~ 

Certificación del Acuerdo por el que se ratifica el proyecto de dictamen de Pen, ión por Muerte a favor de la C. Juana Tocal Agullar. viuda de Enrique Pachaco Herrera, emi6~ 5 
la Dirección de Recursos Humanos do la Secrelarla de Admínlslración del Municipio de Corregidora.- ~ ----- -----A-MEST/R-AMA/E·Mr 

t 



En cumplimiento a lo anteriormente señalado, Enrique Pacheco¡Herrera recibió lodos los incrementos contractuales 
correspondientes, por lo que, a la fecha de su fallecimiento, est(i.es. el 11 de julio de 2023, percibía la cantidad bruta 
mensual de $6,870.06 (SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Pt¡os 061100 M.N.). 

No omito mencionar que la C. Juana Toral Agullar fue declarada como única beneficiaria y dependiente económica de 
Enrique Pacheco Herrera en la Declaratoria de Beneficiarios/emitida por el Tribunal de Conciliación y Arbitraje del 
Estado de Querétaro el día 26 de octubre de 2023. " 

En virtud de lo anterior, y de acuerdo a lo dispuesto en los artk ul~s 126, 127. 128 segundo párrafo, 144, 145 y demás 
relativos y aplicables de la Ley de los Trabajadores del Estado ch Querétaro, el importe a percibir como Pensión por 
Muerte por Juana Toral Aguilar quien es declarada por autoridad competente como única beneficiaria de Enrique 
Pacheco Herrera a partir del dfa siguiente de la fecha en que el antes mencionado falleció, esto es, a partir del 12 de 
julio de 2023 es la cantidad bruta de $6,870.06 (SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS 061100 M.N.), más los 
incrementos contractuales y legales que correspondan. i f 

j 

Por lo antes expuesto, la Dirección de Recursos Humanos dé la Secretaría de Administración del Municipio d 
Corregidora, Querétaro, con base al análisis efectuado expide el.'presente Proyecto de Dictamen, en el que manifi t~ 
que resulta procedente la solicitud planteada por Juana Toral,Aljuilar. ;; 

" ( . ) . \i .. . SIC f , 

31 . Que de la revisión y análisis de los documentos que integran el expediente remitido por la Dirección de Recursos H 
adscrita a la Secretaria de Administración, respecto del trámite de p en$ión por muerte hecha por la C. Juana Toral 
esposa de Enrique Pacheco Herrera, y con fundamento en lo dispuesto } or el artículo 147 fracción 11, incisos a) al f), de 
de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprende lo sigulent~ 

► pensión por muerte: 
t '.'i) 

a) Copia simple de la publícación del Dictamen definjtiv<f por el que se concede la pensión por vejez a favor 
del C. Enrique Pacheco Herrera, en el Periódico 0 ficifl del Gobierno del Estado de Querétaro "La sombra 
de Arteaga· de fecha 27 de enero de 2023. ¡.. 

b) Copia certificada del acta de defunción del finado ~nrii e Pacheco Herrera, número de acta 190, con fecha 
de defunción el 11 de julio del 2023, realizada por'la L~a. Teresita de Jesús Arroyo Córdova, Titular de la 
Notaria Pública 42 de la demarcación notaria de Querétaro, Querétaro. 

c) Solicitud por escrito de pensión por muerte, firmada -por la C. Juana Toral Aguilar, con sello de recibo de 
la Dirección de Recursos Humanos de la Secretaría dt Administración del Municipio de Corregidora, Qro., 
de fecha 12 de enero del 2024, en el que solicita iniciá)- el procedimiento de pensión por muerte. 

d) Dos últimos recibos de pago del trabajador fallecido:, 
1. - Recibo, con número de folio 550285 correspondJei1te al pago quincenal del 16 al 30 de junio del 2023 a 
nombre de Enrique Pacheco Herrera. 
2.- Recibo, con número de folio 552392 correspondiedte al pago quincenal del 01 al 15 de julio del 2023 a 
nombre de Enrique Pacheco Herrera. !1-1 

e) Constancia de fecha 11 de enero de 2023 en el que :f hace constar lo siguiente: 

"Por medio de la presente se hace constar que Enf que Pacheco Herrera laboró en este Municipio de 
Corregidora, Querétaro, del 15 de mayo de 2000 al 31fde diciembre de 2022, auton'zándole hacer uso de la 
pensión por vejez a partir del 01 de enero del 20!3, teniendo como último puesto el de Auxiliar de 
Mantenimiento Vial en la Dirección de Preservación dé lpfraestructura adscrito a la Secretaría de Servicios 
Públicos Municipales. 1 l , 

Derivado de lo anterior, el dfa 27 de enero del 20 3, ; e publicó en el Periódico Oficial del Estado de 
Querétaro "La Sombra de Arteaga" el Dictamen Defi! ' ivo pprel que se concede la pensión por vejez a favor 
de ENRIQUE PACHECO HERRERA, autorizándole e fo(JTla vitalicia la cantidad de $6,637.74 (seis mil 
seiscientos treinta y siete pesos 74/100 M.N.) mens les, a!V como los incrementos contractuales y legales 
que correspondan. 

Cert~icación del Acue<do por el que oe ratifica el proyecto de dictamen de Pensión por Muene a lav la C. Juana Toral Agudar, v,uda de Enrique Pachaco Herrara, em,11<10 por 6 
la o,rección de Recuraos Humanos de la Secretaria de Admlnl$tt11cl6n del Municipio de Corregldora."-------- -----A-MEST/R-AMA/E-MGFC 

-



--" --

f) 

g) 

·~ Así mismo, se hace constar que ENRIQUE PACHe r HERRERA fallece el 11 de julio de 2023. teniendo 
como última percepción por concepto de pensión p o vejez la cantidad de $6,870.06 (seis mil ochocientos 
setenta pesos 061100 M.N.) mensuales . 
... " (SIC) 

Copia certificada de la declaratoria de beneficiarios, hecha por el Tribunal de Conciliación y Arbitraje del 
Estado de Ouerétaro dentro del Juicio con número d1,:l expediente 917/2023/1, del que se desprende que la 
C. Juana Toral Aguilar fue declarada como benefioiaria y única dependiente económica del pensionado 
fal lecido. ; 

I 
Copia simple del acta de matrimonio, número 4p, c9n fecha de registro el 24 de enero de 1983, entre Juana 
Toral Aguilar y Enrique Pacheco Herrera. 

"' 32. Se cuenta con la confirmación de suficiencia presupuesta, ia, de conformidad con lo señalado en el oficio 
STF/DE/15751/2024 de fecha 31 de enero del 2024, signado por e,I Director de Egresos de la Secretaría de Tesorería y 

inanzas del Municipio de Corregidora. Ouerétaro ; 

r - ~ 
f':' Sj>r ada la reforma mullicitada y en seguimiento al proceso la oficia~ía mayor o su equivalente el ente público siendo en este 
i::: c1ir~ a Secretaria de Administración efectuará la publicación del dJctamen definitivo en el periódico oficial del gobierno del 
L EÍ ad de Ouerétaro "La Sombra de Arteaga" para que surta sus e~ ctos de notificación al trabajador, beneficiarios y del área 
~ e, r-:ªr ada de realizar el pago de la jubilación, pensión por vejez o pensión por muerte, según el caso, así como de todas y 
;-:,,,, c.:idl!I na de las prestaciones que con motivo de la terminación de fa relación laboral se deriven 

& ) ' 

/4°34_' En suma, a lo anterior en los numerales 2 y 3 de la Ley Orgár1[ca Municipal del Estado de Querétaro, nos refiere a que el 
~ Municipio de Corregidora es autónomo para organizar su administración pública Municipal, investidos de personalidad jurídica 

y dotados de patrimonio propio. ; ; 

35. Por lo cual y en correlación al considerando 3, el artículo 3Qffraccíón I de la citada Ley, refiere que cada Municipio cuenta 
con la facultad de aprobar los bandos de policía y gobierl}.<?t~ eglamentos, circulares y disposiciones administrativas de 
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,~ i/e organicen la administración pública municipal, que regulen 
las materias, procedimientos, funciones y servicios públicos ?:8:·~ u competencia y que aseguren la participación ciudadana y 
vecinal. · 

t 

' 36. En apoyo a esto en la fracción XII del articulo anterior os establece que los Ayuntamientos son competentes para 
administrar su patrimonio conforme a la Ley. 

37. Reforzando lo anteriormente mencionado, en los artí los 3, 4 y 5 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de 
Corregidora, Oro., nos menciona sobre la autonomía del Mu cipio, asi como su personalidad jurídica. 

' 
38. De esta forma el articulo 15 fracción 1, del Reglamento I terior del Ayuntamiento de Corregidora, Oro., nos menciona que 
es competencia del Ayuntamiento del Municipio de Corregí J a, Qro., administrar su patrimonio . 

... ' 
39. Respecto a la Secretaría de Administración resulta se~ la encargada de la administradora de los servicios internos, los 
recursos humanos, materiales y técnicos con que cuente et Municipio, así como de realizar las adquisiciones. enajenaciones 
y la contratación de servicios de conformidad con el reglaAf& to respectivo, para el buen funcionamiento de la Administración 
Pública Municipal conforme a lo establecido en los artículo§'65 y 67 fracciones VIII y IX del Reglamento Orgánico del Municipio 
de Corregidora. i 

' ,= 
40. Que en observancia a los artículos 34 numeral 1, ngrji~ral 2 fracción I y numeral 20 fracción 1, 42 y 46 del Reglamento 
Interior del Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, 10ro., los miembros integrantes de las Comisiones Unidas de 
Gobernación, de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Públi~ )" Servicio Civil de Carrera, se reunieron para dictaminar sobre lo 
solicitado por el promovente, por lo cual, una vez vistcj; los documentos que obran en el expediente relativo y el proyecto 
remitido, los integrantes de las Comisiones, en cumplimf nto de sus funciones procedieron a la valoración, análisis y discusión 
del presente asunto quedando como ha sido plasmadg e~,este instrumento, y determinaron llevar a cabo la aprobación del 
proyecto para su posterior consideración y en su caso, prfi,ación por el H. Ayuntamiento de Corregidora, Oro. 

41 . Dicho acuerdo se encuentra alineado conforme ~ a pJ;~pectiva de los Derechos humanos, entendiéndose como tal, que 
toda política pública deberá considerar como hilos con~uctores, los principales valores que emanan de la declaración 
universal y de todos los textos declarativos y conv ncioqales, como lo son el principio de la dignidad, el principio de no 
discriminación, as¡ como el principio de la sociedad , emoci@tica, lo que se traduce en una mejor gobernanza. 

,~,_,.,_.,,•.-• ••~•' .-oo•-ooL~ .,,~••-oo• e-,~...,. - ~ -~ ,_ ~, •.. =-.,, 7 
la Dirección de Recursos Humanos de la Seaetaria de Administración del Munrcipio de cbrregidora.------------A-MESTIR-AMA/E.,,C 
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Por lo expuesto, en términos de los artículos 46 y 48 del Reglamei'llo Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., los 
integrantes de las Comisiones Unidas de Gobernación, de Hacienda': Pattfmonio y Cuenta Pública y Servicio Civil de Carrera 
elaboran y someten a consideración del H. Ayuntamiento para su aprobad ón el siguiente: 

~ ,. 
ACUER D O ,. •' 

PRIMERO. Se ratifica el proyecto de dictamen de pensión por muerte a otorgar en favor de la C. Juana Toral Aguilar, 
viuda de Enrique Pacheco Herrera, la cantidad bruta mens ual de $6,870.06 (Seis mil ochocientos setenta pesos 06/100 
M.N.), de conformidad con lo establecido en el Considerando J0•del prl sente Acuerdo de Cabildo. 

1 , ., 

SEGUNDO. Se instruye a la Dirección de Recursos Humanos adscrita d la Secretaría de Administración para que efectué la 
publicación en el portal de interne! del Municipio de Corregidora ~I pre~ nte instrumento de conformidad con lo estipulado en 
el artículo 132 bis de la Ley de los Trabajadores del Estado de G>,uerét¡fro_ . ,, 

• TERCERO. Se instruye al Secretario de Administración a efectuar eJ dictamen definitivo y en su momento a efectuar la 
publicación en el periódico oficial "La Sombra de Arteaga·, lo aoterior'eon la finalidad de dar cumplimiento a lo estipulado en 
el articulo 150 de la multicitada ley, una vez realizado dicho acto infodnar a la Secretaria de Ayuntamiento. 

' t CUARTO. Se instruye a la Dirección de Recursos Humanos hcle lal secretaria de Administración a efectuar las acciones 
necesarias para realizar el pago por concepto de finiquito y dar cumf1íimiento a lo ratificado en el presente instrumento. 

1 ... 
TRANSI T O R IOS 

J t 
PRIMERO. Publíquese el presente Acuerdo por una sola ocasión en el órgano de difusión oficial del H. Ayuntamiento, la 
Gaceta Municipal "La Pirámide", atendiendo que dicha publicación queda exenta de pago por determinación del Cuerpo 
Colegiado del Municipio de Corregidora, en términos del artic(.Ílo J02 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Querétaro 
en correlación al artículo 21 del Código Fiscal del Estado de Querétaro. 

' SEGUNDO. El presente Acuerdo entrará en vigor el día de su aprobación en la sesión de cabildo . 
.. ., 

TERCERO. Comuníquese el presente Acuerdo a la Secreta-ria de Administración, Secretaria de Tesorería y Finanzas, 
Secretaría de Control y Evaluación, todas del Municipio de Cor:regidora, Querétaro y a la C. Juana Toral Aguilar a través de 
la Dirección de Recursos Humano." r 
EL PUEBLITO CORREGIDORA, QRO., A LOS 14 (CAT~ CE) DIAS DEL MES DE MARZO DEL 2024 {DOS MIL 
VEINTICUATRO): COMISIONES UNIDAS DE HACIENDA, 1f>ATRIMONIO Y CUENTA PÚBLICA Y SERVICIO CIVIL DE 
CARRERA; MTRA. ANDREA PEREA VÁZQUEZ, PRESIQENTE MUNICIPAL SUPLENTE. - RÚBRICA. LIC. ADOLFO 
COLÍN SÁNCHEZ, SÍNDICO MUNICIPAL INTEGRANTE. ~ RÚBRICA. LIC. HÉCTOR RICARDO GONZÁLEZ FLORES, 
REGIDOR INTEGRANTE. · RÚBRICA. C. ALICIA HERNÁNOEZ CAMPOS, REGIDORA INTEGRANTE. ·RÚBRICA. LCDA. 

RUTH UGALDE VERGARA, REGIDORA INTEGRANTE. · f BRICA.=···· ........... ................ ... · ... ............ ............... .. 

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACIÓN, PARA L~ EFECTOS LEGALES Y/O ADMINISTRATIVOS A LOS QUE 
HAYA LUGAR, EN EL PUEBLITO, CORREGIDORA, QRÓ., A LOS 19 (DIECINUEVE) DIAS DEL MES DE MARZO DEL 
2024 (DOS MIL VEINTICUATRO)·······--------- ---
----·············----- - -----······ DOY E - -- ----·······-················----

LCDA. M 
SEC 
DEL 

ÁNCHEZ TREJO. 
YUNTAMIENTO 

CORREGIDORA 

Cert"1cad6n del Awerdo por el que so ratifica el proyecto de dictamen de Pensión por Muerte a favor de la C. Juana Toral Aguilar, viuda de Emque Pm:heco Herrj emitido por 8 
la Dirección de Recursos Humanos de lo Secretarla de Adminlslración del Municipio de Corregidora.----- - ------A-MESrAJE-MGf,C 


