Cetificacion Acuerdo por el que se ratifica el proyecto de dictamen de
Jubilacién a favor del C. José Filemdn Martinez Cruz, emitido por la
~ Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion del &
% Municipio/dé Corregidora.
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La suscrita, ciudadana, Leda. Maria Elena Sénchezngrgjo, Secretaria del Ayuntamiento, en uso de
las facultades que me confiere el articulo 28 fracciqhes;ﬁj y IV del Reglamento Organico Municipal de
Corregidora, Querétaro, hago constar, y -

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 17 (die

siete) de diciembre del 2021 (dos mil veintiuno)
el H. Ayuntamiento de Corregidora, Qro., apr '

erdo por el que se ratifica el proyecto de
inez Cruz, emitido por la Direccién de
Recursos Humanos de la Secretaria d | Municipio de Corregidora, el cual se

transcribe textualmente a continuacioén:

“Miembros del H. Ayuntamiento:

- A7
"o, ; ey
Con fundamento en lo dispuesto por los arficulas. . @‘1/1/ 5 fracciones |, Il y IV y articulo 123, 127
y 136 de la Constitucion Politica de los Estade , s"l/\‘Ze/xicanos; 35 de la Constitucion Politica del

Estado Libre y Soberano de Querétaro; 41 bis, fraccion i, inciso c), de la Ley de Seguridad del Estado
> los:Recursos del Estado de Querétaro, 2, 3 y 30
fracciones | y Xl de la Ley Organica Municipal;del Estado de Querétaro; 2, 8 10, 36, 126, 127, 128,

de Querétaro; 3, 4, 5, 15 fracciones |, XXIl y XXXIV;:34 numeral 2 y 20, 42, 46 y 48 del Reglamento
Interior del Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, Querétaro, corresponde a este H. Cuerpo
Colegiado conocer y resolver el Acuerdo por el:que se ratifica el proyecto de dictamen de
Jubilacién a favor del C. José Filemén Marti Cruz, emitido por la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion del Municipio de Corregidora.

CONSIDERANDO = : .

Primero. En primer término, fa Constitucién Pol

ca de los Estados Unidos Mexicanos establece en su
articulo 1° parrafo primero y tercero que a letra r

0 siguiente:

“Articulo 10. En los Estados Unidos Mexicanos s las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en esta Constitucién y en los tratados:internacionales de los que el Estado Mexicano sea
parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podrd restringirse ni
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que esta Constitucion establece.

tencias, tienen la obligacion de promover, respetar,
onformidad con los principios de universalidad,
En consecuencia, el Estado debera prevenir,
erechos humanos, en los términos que establezca

Todas las autoridades, en el ambito de sus com
proteger y garantizar los derechos humanos d
interdependencia, indivisibilidad y progresivida
investigar, sancionar y reparar las violaciones a lo
la ley.

De igual forma en la Constitucién Politica del E; tado Libre y Soberano de Querétaro, en el articulo 2
parrafo primero, tercero y catorceavo, se hace alus n-a los derechos humanos, asi como la obligacion
que tiene el Estado de garantiza el respeto y proteccion a la persona y a los derechos humanos.

Segundo. Entre los derechos humanos consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, se contempla el derecho al trabajo, especificamente en los articulos 5° parrafo primero y
123 parrafo primero del mencionado ordenamiento legal, de los que se desprende lo siguiente:

“Articulo 50. A ninguna persona podra impc—;%: rse que se dedique a la profesion, industria, comercio o
trabajo que le acomode, siendo Iicitos.g’EI gjercicio de esta libertad s6lo podra vedarse por
determinacion judicial, cuando se ataquén los derechos de tercero, o por resolucién gubernativa,
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ley, cuando se ofendan los derechos de Ia sociedad. Nadie *
ajo, sino por resolucién judicial.

dictada en los términos que marque
puede ser privado del producto de su

Articulo 123. Toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente Gtil; al efecto, se promoveran
la creacion de empleos y la organizacig social de trabajo, conforme a la ley.
...” (Sic) : .

concierne al Municipio, iderar lo establecido en el articulo 115 fraccién | parrafo
primero, fraccion Il parrafo primero ﬁgsé;gundo, de.la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, que a la letra versa lo siguié@t‘é‘”'

“Articulo 115. Los estados adoptarén,%;p a su regimen interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, democratico, laico y papular, teniendo como base de su division territorial y de su
organizacion politica y administrativa, el nicipio libre, conforme a las bases siguientes:

l. Cada Municipio sera gobernado ps
un Presidente o Presidenta Municipal y efi (
conformidad con el principio de paridad.‘i{_@ﬁ
municipal se ejercera por el Ayuntamiento ‘de
entre éste y el gobierno del Estado.

un Ayuntamiento de eleccién popular directa, integrado p
mero de regidurias y sindicaturas que la fey determ%pe/‘d‘;c:‘

a competencia que esta Constitucién otorga al 902,'
manera exclusiva y no habra autorid_ad intermed}a;ga,

1. Los municipios estaran investidos dgﬁipersonalidad juridica y manejaran su patrimonio &gt
alaley.. |

Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal

deberan expedir las legislaturas de los Esta@@;, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos,

circulares y disposiciones administrativas .de observancia general dentro de sus respectivas

jurisdicciones, que organicen la administracién, pablica municipal, regulen las materias, procedimientos,

funciones y servicios publicos de su competencialy aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

..." (Sic) ‘
&

b

En relaciéon a lo anterior, la Constitucién Polific %el Estado Libre y Soberano de Querétaro, en el

articulo 35, refiere “El Municipio Libre constituﬁ? Ié:ase de la division territorial y de la organizacion
politica y administrativa del Estado de Querétarci%" (Sic :
L

Sumado a lo anterior, los articulo 27 y 30 de faLey Orgénica Municipal del Estado de Querétaro,

refieren que, los Ayuntamientos son los érganosi‘g;;olegi ado de representacion popular depositario de Ia
funcion pablica municipal cuyo proposito serg el de reunir y atender las necesidades colectivas y
sociales dentro de sus respectivas jurisdicciones; de igual forma se estable su competencia para
ejercer sus facultades respecto a diversos asuntoé% entre ellos los estipulados en el segundo parrafo de
la fraccion Il del articulo 115 de la Constitucion Politica de los\Estados Unidos Mexicanos.

Cuartp. Aunado al tema del derecho al trabajo, ‘en el artictflq 8 de la Ley Federal del Trabajo en
correlacion con el articulo 2-de la Ley de los Traﬁajadores del Estado de Querétaro, se define como
“trabajador” lo siguiente: .
“Articulo 8o.- Trabajador es la persona fisica quéj presta a otra, fisica 0 moral, un trabajo personal
subordinado. '

Para los efectos de esta disposicion, se entiendé por trabajo toda actividad humana, intelectual o
material, independientemente del grado de preparacion técnica requerido por cada profesion u oficio.”
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‘Yespecta a ias prestaciones derivadas de la relacién
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“Articulo 2. Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido;;‘i por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio
del Estado.” (Sic).

% ¥
Quinto. Dentro del marco legal planteado en los consid_éraédos anteriores, y en virtud del objeto del
presente instrumento juridico, relativo a la solicitud de pe;fhsic}n por vejez realizado por el ciudadano que
mas adelante se mencionara, es indispensable invocar;‘]o dispuesto en el articulo 127 parrafo primero
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; “Lg"s servidores publicos de la Federacion, de
las entidades federativas, de los Municipios y de las demarcaciones territoriales de la Ciudad de
México, de sus entidades y dependencias, asi como. de sus administraciones paraestatales y
paramunicipales, fideicomisos publicos, instituciones y organismos auténomos, y cualquier otro ente
publico, recibiran una remuneracion adecuada e irrenunciable por el desempefio de su funcion, empleo,
cargo o comision, que debera ser proporcional a sus r sponsabilidades...” (Sic)

&

el articulo 123 apartado B, de la Constitucién
eles el Congreso de la Union, debera expedir
aborales entre los Poderes de la Union (Poder
y Poder Judicial) y sus trabajadores.

Aunado a lo sefialo en el precepto legal 127 en cit
Politica referida, se establecen las bases sobre las
leyes sobre el trabajo, las cuales regiran las relacione
Ejecutivo- federal, estatal y municipal-, Poder Legislati
Sexto. Por lo que respecta a la legislacion del Estado de Querétaro en materia laboral, por lo que
boral, la Ley de los Trabajadores del Estado de
uerétaro, en los articulos 10 parrafo primero y 36 e blecen lo siguiente:
“Articulo 10. Son irrenunciables los derechos qu
aplicables. En caso de duda prevalecera la interpreta

torga la presente Ley y las demas laborales
n mas favorable al trabajador.

Aﬁiculo 36. Para los efectos del pago de las pre
convenios suscritos entre el Gobierno del Estado, M
el sueldo presupuestal y los quinquenios.

ciones contenidas en esta Ley, como en los
cipios y sus sindicatos, se entiende por salario

Seéptimo. Ademas de la remuneracion, a consecuencia de Ia relacién laboral, también se genera el
derecho a la pension por vejez, y para ello es necesdrio traer a colacion lo establecido en los articulos
126 parrafo primero y tercero, 127, 128 parrafo primero, 139 y 140 de Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro, de los cuales se vierte de formailiteral su contenido para una mejor referencia:

“Articulo 126. El derecho a la jubilacion y a la pensi por vejez o muerte, nace cuando el trabajador, el
conyuge, sus hijos, o a falta de éstos, concubina‘o concubino, se encuentren en los supuestos
consignados en esta Ley y satisfagan los requisitos ue la misma sefiala.

En todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los
trabajadores, tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones.

Articulo 127. Todo trabajador que cumpla con los requisitos para obtener su jubilacién o pension por
vejez, asi como los beneficiarios que cumplan con los requisitos para obtener la pension por muerte, de
acuerdo al orden establecido en el articulo 144, ‘podran iniciar su tramite ante la Oficialia Mayor o su
equivalente del ente publico que corresponda.

Toda fraccién de mas de seis meses de servicios, se considerara como afio completo para los efectos

del otorgamiento de la jubilacion.

Articulo 128. La autorizacion de la jubilacién 0’ pension de que se trate se emitira, mediante dictamen,
por la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, dentro del plazo a que hace
referencia la fraccién Il del articulo 132 Bis de esta Ley, plazo en el cual el trabajador tendra derecho a
que se le sigan cubriendo su salario y demas prestaciones.
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Articulo 139. Tienen derecho a I

la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta
afios de edad, se encuentren enijo

“Supuestos de afios de servicios previstos en el articulo141.

Articulo 140. Toda fraccion de mas de seis meses de servicios se considerara como afio completo para
los efectos del otorgamiento de la pension.” (Sic)’
I

B

Octavo. En relacion a la pensio 1 porvejez, y conforme a lo establecido en el articulo 130 de {a Ley de
los Trabajadores del Estado de @ueﬁ’gtaro, la autoridad competente para resolver sobre las solicitudes
de pension o jubilacién conform"g a lg; establecido'en la Ley mencionada, sera la Oficialia Mayor o su
equivalente del ente publico que gorre§ponda.

En el caso que nos ocupa, en el®Municipio de Corregidora, Querétaro, sera la Secretaria de
Administracion, quien resolvera s;Qbre{'-filas solicitudes de pension o jubilacion, de conformidad con lo-
dispuesto en el articulo 71 del Reg}am%nto Organico Municipal de Corregidora, Querétaro

Noveno. Ahora bien, para iniciar é_?métréﬁgaite de otorgamiento de pension o jubilacion, la autoridad que
resolvera sobre la peticion de pension ¢ jubilacion, debera observar lo dispuesto en el articulo 132 Bis

de la Ley de los Trabajadores del Eétadoz de Querétaro, que a letra versa lo siguiente:

% %

%

“Articulo 132 Bis. Para efecto de %fggark;ntizar la veracidad y transparencia de la informagi 54 eIQ
trabajador que solicite, en términos q,e ésta ley, su pension o jubilacién, se establece el Registrg deg:
Antigliedad Laboral, que estars a cargo He la Oficialia Mayor o equivalente de cada uno de lo Ehtes ¥
publicos y el cual contendra, entre otrg informacion, la relacionada con el sueldo, antigliedad y UESIOm

por cada ente publico en el que haya labofado el trabajador solicitante. . \\ﬂ\ '

&
¢q; equivalentes de los entes publicos, estaran obligados a\{
gistro de Antigiiedad Laboral a su cargo, y a expedir, bajo su

compartir entre si, la informacion del Regg
mas estricta responsabilidad, las constand que le sean solicitados por los entes publicos.

Los titulares de las oficialias mayores,

Para dar inicio al tramite de otorgamieito de jubilacién O pension, se debera cumplir con el
procedimiento siguiente: & :

I. El trabajador debera presentar su solicitud && pension o jubilacion ante la Oficialia

Mayor o.su equivalente del ente publico que ‘tdrresponda, ante el cual realice su tramite. Para el caso
de pensién por muerte, la solicitud se pres‘%n ra por los beneficiarios, en el orden que senala el
articulo 144 de esta Ley. ' g

Il. La Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, debera integrar el expediente

con la solicitud y demas documentacién cop queé, cuente en sus archivos, y en el Registro de

Antigliedad Laboral, relacionada con dicho trabg‘gado : ‘
b

lll. Integrado el expediente, el titular de la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que
corresponda, bajo su absoluta responsabilidad;i una vez:comprobado que el trabajador cumple con
todos los requisitos de esta Ley para acceder 3 su pension o jubilacién, emitira dictamen favorable,
dentro de los diez dias habiles siguientes a Ia {j,‘resentaciéri’mge‘la solicitud, el cual formara parte del
expediente. . :

SR

Para el caso de que el trabajador, o beneficiariosien caso de pension por muerte, no cumplan con los
requisitos para que se le conceda la jubilacién o ‘pension, la Oficialia Mayor o su equivalente del ente
publico que corresponda, rechazara Ia solicitud réspectiva. En este caso, se le notificara al interesado
el dictamen respectivo. §

IV. Previo al dictamen definitivo, la Oficialia Ma‘%r 0 su equivalente del ente publico que corresponda,
emitiré un proyecto de dictamen que contenga, con base en la informacion que contiene el Registro de
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&
Antigiiedad Laboral, entre otra, como minimo, el nombre del trabajador, su antigiiedad, el salario base
de la pension, los entes publicos y periodos en los cuales presto sus servicios. Este proyecto debera
publicarse en la pagina de Internet del ente publico dé que se trate, por un periodo no menor a cinco
dias naturales, a efecto de que cualquier persona fisica o moral que tenga observaciones al mismo, por
escrito las haga del conocimiento de la mencionada Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico
que corresponda y se proceda a su andlisis correspondiente.

V. La Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, una vez realizado el estudio
de las observaciones a que se hace referencia en: la fraccion anterior, o si no hubo observaciones
planteadas sobre el proyecto de dictamen, emitira ictamen definitivo, fundado y motivado, dentro del
plazo sefialado en la fraccion Ili de este articulo.” (Sic) +

3

También el articulo 133 de la Ley estatal en comente, eétablece que:

“Articulo 133. Si algun trabajador hubiere acumulaf%io los afnos requeridos para obtener su jubilacion o

pension, tendrd derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente
publico en el que prestod sus servicios.

Para efectos del parrafo anterior, s6lo se computaran los afios de servicio laborados en el ente publico
en el que se tramite o solicite la jubilacién, siempre cuando se acredite que al menos el cincuenta por
*, &lento del periodo de antigiedad que manifieste en. su solicitud, se haya laborado en dicho ente
“pliblico. El Poder Ejecutivo del Estado y sus orgjénisfhwos descentralizados se consideraran como el
mismo ente publico. No quedan comprendidos entre dichos organismos descentralizados, la Comisién
+ | Etatal de Aguas ni la Universidad Auténoma de Querétaro. (Ref. P. O. No. 92, 10-XII-15) Se declara la
‘ 3 alidez del articulo 133, parrafo segundo (sentqfi;ima? publicada en La Sombra de Arteaga el 7-1V-17,
= P. 0. No. 21, mediante la que se resuelve la accionide inconstitucionalidad 138/2015 promovida por
¢/ diversos diputados integrantes de Ia Quincuagésima:Octava Legislatura del Congreso del Estado de
Querétaro en contra de la Ley que reforma y:adiciona diversas disposiciones de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro publicada 0 de diciembre de 2015, periédico niimero 92)

Los trabajadores no estan obligados a tramitar supension o jubilacion, aun habiendo cumplido con los
requisitos establecidos en la presente Ley, por lo‘que podran seguir prestando sus servicios hasta en
tanto decidan realizar el tramite en forma voluntar Sic)

Decimo. Por lo que respecta al monto de la pensién por vejez, en el articulo 141 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, se establece como se calculara el mismo, para mejor
referencia, a continuacion se transcribe el contenidorliteral del mismo:

“Articulo 141. El monto de Ia pensién por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad
percibida como sueldo en los cinco Ultimos afios ‘anteriores a la fecha que ésta se conceda, los
porcentajes que especifica la tabla siguiente:

I. 15 a 19 afios de servicios 50%;
li. 20 afios de servicios 53%;

lll. 21 afios de servicios 55%;

IV. 22 afios de servicios 60%;

V. 23 afios de servicios 65%:;

V1. 24 afios de servicios 70%:

VII. 25 afios de servicios 75%;
VII. 26 arios de servicios 80%;
IX. 27 afios de servicios 85%;
X. 28 afios de servicios 90%: ¢
XI. 29 afios de servicios 95%.” (Sic) ‘

No se omite mencionar lo establecido en el articulo 129 del ordenamiento legal estatal sefialado con
antelacion, que a la letra versa lo siguiente:
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“Articulo 129. E| tiempo que dure el tramite de autorizacion de la jubilacion o pensién por vejez no se
computard para efectos de antigu“da‘g del trabajador. Cuando ocurra el supuesto establecido en el
articulo 151 de la presente Ley, se o@jputaré excepcionalmente, sdlo que la no aprobacion se dé por
causas imputables al ente donde presta los servicios. :

Décimo primero. Ademas de lo e%tablef?ido en el articulo 132 Bis de las Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro, también se""*debe’tiié cumplir con lo sefialado en el articulo 147 del ordenamiento
legal en comento, el cual sefiala |

siguiente:

i

“Articulo 147. Cuando se reUnaﬁ;@}ios reguisitos para obtener los derechos de la jubilacién, pension por
vejez o pensién por muerte, paragfz{nici os tramites correspondientes Ia Oficialia Mayor o equivalente
del ente publico que corresponda idebers integrar el expediente con los siguientes documentos:

. Jubilacion y pension por vejez:

a) Constancia de antigtiedad y d
Humanos u 6rgano administrativo

gresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos

uivalente sefialando lo siguiente:

€

1. Nombre del trabajador;
2. Fecha de inicio y terminacion delservicio;
3. Empleo, cargo o comision; : "
4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y T/ .
6. Cantidad y porcentaje que corres ‘nda%ﬁle acuerdo a la pension o jubilacién del trabajador. "

7. En su caso, el convenio elevado ajjaudp ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el -
mismo no reconozca derechos no adquiridos. \4\1

b) Solicitud por escrito de jubilacion: ?pensfpn por vejez del trabajador, dirigida al titular de Ia entidad
correspondiente; (Ref. P.O. No. 20, 5-1if 2021) : :

¢) Dos:tiltimos recibos de pago del trab ador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera céin

’ c'»idir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidirisea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamario credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial; ic)'

¥
Décimo segundo. En fecha 09 de noviembre dék
Municipio de Corregidora, Qro., el oficio No
Sanchez, en su caracter de Director de Recii
conducente manifiesta lo siguiente:

021, se ingresé en la Secretaria de Ayuntamiento del
RH/103/2021, signado por el Lic. Xavier Esparza
os Humanos de éste Municipio, que en su parte

%
“En atencion a la solicitud del tramite de jubilaciép hecha por el C. JOSE FILEMON MARTINEZ CRUZ
quien presta sus servicios como Auxiliar de Limpia Urbana en la Direccion de Servicios de la Ciudad
adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos, y g’ﬁle acuerdo a lo dispuesto en los articulos 126 tercer
parrafo, 127, 128, 129, 130, 132 Bis fraccion IV, ;147 fraccion | y 148 parrafo primero de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro en relacion con los numerales 65, 66 y 67 fracciones VI, Vill y
IX del Reglamento Organico del Municipio de Con‘}regidora, Qro., en correlacién con la clausula 25 del
Convenio General de Trabajo firmado entre el Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del
Municipio de Corregidora y el Municipio de Corr gidora, anexo al presente, el Proyecto de Dictamen
que corresponde, solicitdndole de la manera mas-atenta que tenga a bien presentar para la validacion

Certificacion Acuerdo por el que se ratifica el proyecto de dictamen de Jubilacién a favor del C. José Filemén Martinez Cruz, emitido por fa Direccién
de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién de/ Municipio de Corregidora. A-MEST/R-AMA/E-MGFC
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i Certificacion Acuerdo por el que se ratifica el proyecto de dictamen de%
Jubilacion a favor del C. José Filemdn Martinez Cruz, emitido por la
Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion del
Municipio de

y/o ratificacion del H. Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, Querétaro la presente solicitud, a la

que anexo:

1. Solicitud de jubilacién suscrita por José Filemoén Martmez Cruz.

2. Constancia de antigiiedad e ingresos emitida por el Mumc:pno de Corregidora.

3. Cuatro recibos de pago de némina. 2

4. Copia certificada de Acta de Nacimiento.

5. Copia certificada de identificacion oficial.

6. Dos fotografias tamafio credencial.

7. Copia simple de comprobante de domicilio.

8. Copia certificada de la clausula 25 del Convenio General de Trabajo firmado entre el Municipio
de Corregidora y el Sindicato Unico de Trabajadores al Serwcno de este Municipio.

9. Registro de Antigliedad Laboral.

10. Dictamen favorable de acuerdo a lo que g%dlspone el articulo 132 Bis de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro. 4 i

1. Oficio de suficiencia presupuestal.” (Sic)

Décimo tercero. Ahora bien, del contenido del Proyecto de Dictamen que se remitid con el oficio
numero DRH/104/2021 en alusxon se desprende lo sngwente

Del proyecto de dictamen de fecha 09 de nowembre del 2021, signado por el Lic. Xavier Esparza
‘Sénchez, Director de Recursos Humanos, en su parte cohducente se sefala que:

~De acuerdo a lo dispuesto en los articulos 132 B|s\fraCC|on IV'y 148 de la Ley de los Trabajadores del
f<z stado de Querétaro, asi como de los numerales 65 66 y 67 del Reglamento Organico del Municipio
+ /de Corregidora, la Direccién de Recursos Humanos adscnta a la Secretaria de Administracion hace
constar lo siguiente:

Que de acuerdo a las documentales presentadas por el C. José Filemén Martinez Cruz actualmente
cuenta con una edad de 54 afos y labora para este Municipio de Corregidora desde el 16 de agosto de
1993 a la fecha, por lo que de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley de los Trabajadores,
la antigliedad generada por José Filemén Martinez Cruz al dia de la presentacion de su solicitud, esto
es, el 11 de octubre de 2021, es de 28 afios, 1 mesiy 25 dias.

Derivado de lo anterior, y de lo dispuesto en los nu verales 126 tercer parrafo y 147 fraccion | de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en rel acion con la clausula 25 del Convenio General de
Trabajo firmado entre el Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Municipio de Corregidora y el
Municipio de Corregidora que establece:

“CLAUSULA 25.- JUBILACION.-Tienen derechoia ser jubilados los trabajadores del Municipio, al
cumplir con 28 afios de servicio para el caso de I6s:hombres y 25 afios de servicio para el caso de las
mujeres, cuaiquiera que sea su edad, pagandose: el 100% por ciento de su sueldo y quinquenios
mensuales percibidos a la fecha de su solicitu ialandose como monto maximo de la jubllamon el
equivalente a quinientas setenta y cinco veces el alor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion..

José Filemodn Martinez Cruz retine los requusntosipara obtener su derecho a una jubilacion.

&
Asimismo, le informo que José Filemén Mar’unez Cruz presta sus servicios como Auxiliar de Limpia
Urbana en la Direccién de Servicios de la Ciudad adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales, percibiendo por tal motivo un sa!arlo mensual bruto de $10,084.20 (diez mil ochenta y
cuatro pesos 20/100 m.n.), mas $2,662.85 (des mil seiscientos sesenta y dos pesos 85/100 m.n.) de 05
quinquenios, por lo que el importe a perc:|b|r como jubilacién sera como a continuacion se describe:

%
v

Certificacién Acuerdo por el que se ratifica el proyecto de dictamen de Jubilacién a favor del C. José Filemén Martinez Cruz, emitido poi /a Direccién
de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién del Municipio de Corregidora. A M"—‘ST/R A A/E A/@’FC



Sueldo brut% $10,084.20
Quinquenio i(5) $ 2,662.85

Por lo antes expuesto, la Direccidn de R@cursos Humanos de la Secretaria de Administracion del
Municipio de Corregidora, Querétaro, con g“gse al analisis efectuado expide el presente Proyecto de
Dictamen, en el que manifiesta que resulta procedente la solicitud planteada por José Filemon Martinez
Cruz.” (Sic)
Deécimo cuarto. Que de Ia revisién y‘anélisis,;i e los documentos que integran el expediente remitido por
la Direccion de Recursos Humanos adscritg; a la Secretaria de Administracion respecto del tramite
solicitado por el C. José Filemon Martinez Qéguz y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 147
fraccion |1, incisos a) al f), de la Ley de los ilrabajadores del Estado de Querétaro, se desprende lo
siguiente: ‘

L. Jubilacién y pension por vejez:

a) Constancia laboral.

Humanos del Municipio de Corregidora, Qro., fecha 15 de octubre del 2021, sefala literaltente lo

Que segun Constancia laboral expedida por j‘iLlc Xavier Esparza Sanchez, Director de. eghrsos
siguiente: @

“Por medio de la presente hago constar que el C%;?iiosé Filemén Martinez Cruz, labora en este Municipio
de Corregidora, Querétaro, desde el dia 16 de a osto del 1993 a la fecha, desempefia actualmente el

puesto de Auxiliar de Limpia Urbana en Ia Direcoj;{)@ de Servicios de la Ciudad, adscrito a la Secretaria
de Servicios Publicos. §

2

i

Percibe un ingreso mensual de $10,084.20 (Digzgmil ochenta y cuatro pesos 20/100 M.N.), mas

$2,662.85 (Dos mil seiscientos sesenta y dos pesd% 35/100 M.N.), de cinco quinquenios.” (Sic)

(]

T
5

@&

b) Solicitud por escrito de jubilacién, firmada ;Sfbr eﬂg&C. José Filemon Martinez Cruz, de fecha 11 de
octubre del 2021, en el que solicita iniciar el trémite%de jubilacion.

¥ :
C) Recibos de pago correspondientes a los pagos s€manales que comprenden los periodos del 06
de septiembre del 2021 al 12 de septiembre deE'%ZOZT%de! 13 de septiembre del 2021 al 19 de
septiembre del 2021, del 20 de septiembre del 2021 al, 26 de septiembre del 2021, del 27 de
septiembre del 2021 al 03 de diciembre del 2021, é;onsistefj;e en 4 recibos con periodicidad de pago

semanal, con niimero de folio 438405, 441499, 4417@1 y 441993 respectivamente.

d) Copia certificada del Acta de Nacimiento cori; Umero 295 la cual sefiala como fecha de dicho
acontecimiento el 25 de mayo de 1967, y el mismo nombre, que el consignado en los demés
documentos que integran el expediente: :

e) - Dos fotografias tamario credencial del C. José:Filemon Martinez Cruz.

f) Copia certificada de la identificacion oficial del promovente expedida por el Instituto Nacional
Electoral, de fecha 01 de octubre del 2021, pasada arite la fe del Lic. Francisco De A. Gonzalez Pérez,
Titular de la Notaria Publica namero 15 de Ia demarca:cic’)n notarial de Querétaro.

g) Constancia de fecha 25 de octubre del 202 , signada por el Lic. Adrian Gonzalez Chaparro,
Secretario de Administracion Municipio de Corregidora, por el que se emite el dictamen favorable al
interesado para la obtencién de su jubilacion. /

v k4
Certificacion Acuerdo por el que se ratifica el proyecto de dictamen de Jubilacién a favor del C. José Filemén Martinez Cruz, emitido por la Direccion
de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién del Municipio de Corregidora. A-MEST/R-AMA/E-MGFC
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Certificacion Acuerdo por el que se ratifica el proyectc de dictamen de
Jubilacién afavor del C. José Filemdn Martinez Cruz, emitido por la
Direccion desRecursos Humanos de la Secretaria de Administracion del

h) Proyecto de Dictamen de fecha 09 de noviembr: de 2021, sefialado en el considerando décimo
tercero del presente instrumento, se determina procedente la sohutud de jubilacion, solicitada por José
Filemén Martinez Cruz.

Décimo quinto. Se cuenta con la suficiencia presupuestal respectiva, de conformidad con lo sefialado
en el oficio STF/DE/262/2021 de fecha 26 de octubre del 2021, signado por la L. A.F. Martha Lorena
Leal Ruiz, Secretaria de Tesoreria y Finanzas del Mumcrplo de Corregldora Querétaro.

Décimo sexto. Por lo antes planteado, y en observancia a lo dispuesto en los articulos 34 numeral 2 y
20, 42 y 46, del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, Qro., los miembros
integrantes de las Comisiones Unidas de Hacienda, rimonio y Cuenta Publica y Serv1c10 Civil de
Carrera, se reunieron para dictaminar sobre lo sohmtado por el promovente, por lo cual, una vez vistos
los documentos que obran en el expediente relativoy el proyecto remitido, los integrantes de las
Comisiones, en cumplimiento de sus funciones, procedieron a la valoracion, analisis y discusion del
presente asunto quedando como ha sido plasmado en;este instrumento, y determinaron llevar a cabo la

. aprobacion del proyecto para su posterior consideracion y en su caso aprobaciéon por el H.
febt 3
e NAyuntamiento de Corregidora, Querétaro.

q,

A

Dicho acuerdo se encuentra alineado conforme 3a Ila perspectiva de los Derechos humanos,
entendiéndose como tal, que toda politica publica;debera considerar como hilos conductores, los
principales valores que emanan de la declaracion® universal y de todos los textos declarativos y
convencionales, como lo son el principio de la dignidad, el principio de no discriminacion, asi como el
.principio de la sociedad democratica, lo que se traduce en una mejor gobernanza.

s
~ f——" Por lo anterior, en términos de los articulos 46 y 48 ‘del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Corregidora, Qro., Ios integrantes de las Comisiones Unidas de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica
y Servicio Civil de Carrera, elaboran vy someten consideracion del H. Ayuntamiento para su
aprobacion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se ratifica el proyecto de dictamen d
Martinez Cruz, la cantidad de $12,747.05 (doce m
mensuales por concepto de Jubilacién de conformi
tercero del presente Acuerdo. ’

bilacion a otorgar a favor del C. José Filemon
etecientos cuarenta y siete pesos 05/100 M.N.)
con lo dispuesto en el considerando décimo

SEGUNDO. Se instruye a la Direccién de Recursos Humanos adscrita a la Secretaria de
Administracién para que efectué la publicacion en el portal de internet del Municipio de Corregidora el
presente instrumento, de conformidad con lo est:pulado en el articulo 132 bis de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

TERCERO. Se instruye al Secretario de Admmlstracmn a efectuar el dictamen definitivo y en su
momento a efectuar la publicacién en el periédico’ ‘oficial “La Sombra de Arteaga”, lo anterior con la
finalidad de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 150 de la multicitada ley, una vez realizado
dicho acto, informar a la Secretaria del Ayuntamxente

CUARTO. Se instruye a la Direccion de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién a
efectuar las acciones necesarias para realizar el pago por concepto de finiquito y dar cumplimiento a lo
ratificado en el presente instrumento.

Certificacién Acuerdo por el que se ratifica el proyecto de dictamen de Jubilacién a favor del C. José Filemén Martinez Cruz, emitido por Ia Direccién
de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién del Municipio de Corregidora. A-MEST/R- AMA/E M@FC
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. Certificacion Acuerdo por el Gue se ratifica el proyecty de dictamen d
Jubilacién a favor del C. José Filemén Martinez Cruz, emitido por |
Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion del
« Municipio de Corregidora.

- TRANSITORIOS

PRIMERO. Pqu%qugse el presente Acuerdo por una sola ocasién en el érgano de difusion oficial del H.
Ayuntamiento, 4 Gaceta Municipal “La Piramide”, atendiendo que dicha publicacion queda exenta de
pago por detegminacién del Cuerpo Colegiado del Municipio de Corregidora, en términos del articulo
102 de la Ley; Janica Municipal del Estado de Querétaro en correlacion al articulo 21 del Cédigo
Fiscal del Estg’fdo de Querétaro. -

£

]

SEGUNDO. {E! preésente Acuerdo entrara eh vigof el dia de su aprobacion en Ia sesion de cabildo.

TERCERO. ;Comuniquese el presente Acuerdo a la Secretaria de Administracion, Secretaria de
Tesoreria yé* Fingnzas, Secretaria de Control y Evaluacion, todas del Municipio .de Corregidora,
Querétaro )%;21 Jci_ ¢ Filemén Martinez Cruz.

]

EL PUEBLITO €ORREGIDORA, QRO., A LOS 17 (DIECISIETE) DIAS DEL MES DE DICIEMBRE
DEL 2021¢ (D@S MIL VEINTIUNO) ATENTAMENTE: COMISIONES UNIDAS DE HACIENDA,

PA_TRIMOI:?I CUENTA PUBLICA Y SERVICIO CIVIL DE CARRERA, MTRO. ROBERTO SOSA
PICHARD EESIDENTE MUNICIPAL.- RUBRICA, MTRO. ALVARO UGALDE HERRERA,
SINDICO ; INTEGRANTE.- RUBRICA, MTRA. DOMITILA LIRA ARREOLA, REGIDORA

© RUBRICA, C. ALICIA HERNANDEZ CAMPOS, REGIDORA INTEGRANTE.-
5 - RUTH UGALDE VERGARA, REGIDORA INTEGRANTE.- [{U]:121 o WS ——

SE . EXPI@E%'%:LA PRESENTE CERTIFICACION, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y/O

¥

ADMINISFMRAQIVOS A LOS QUE HAYA LUGAR, EN EL PUEBLITO, CORREGIDORA, QRO., A LOS
21 (VEINTI%JN&: DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL 2021 (DOS MIL VEINTIUNO).

DOY FE
ATENTAMENTE ONCIPAL DE ¢
P o e &

D
LCDA. MARf, ENA SANCHEZ TREJO.
A DEL AYUNTAMIENTO

ety ¢
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