La suscrita, ciudadana, Lic. Maria Elenaféﬂﬁaj?u\‘éhez Trejo, Encargadﬁ
la Secretaria del Ayuntamiento de qufregido ;Qro., en uso de lgs#dcult
confiere el articulo 28 fracciones | y;f*iV del Reglamento Organicb ;
Corregidora, Querétaro, hago constar, y/ \

g
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Que en Sesidén Ordinaria de Cabildo ile fecha 09 énueve) de septiembre del 2021 (dos
mil veintiuno) el H. Ayuntamiento de éorregidora, Qro., aprobé el Acuerdo por el que se
ratifica el proyecto de dictamen de Pénsién por n’éuerte hecha por la C. Maria Sanchez
Hernandez viuda de Juan Garcia Eépinoza, emitido por la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Admini§t'raci6n delf Municipio de Corregidora, el mismo

que se transcribe textualmente a contim%acién: f

! |
;
“Miembros del H. Ayuntamiento: 2 ;

§

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos ;§I°, 5°, 115 fracciones |, ll y IV y articulo
123, 127 y 136 de la Constituciéon Politica de Iofs Estados Unidos Mexicanos; 35 de la
Constitucion Politica del Estado de Querét%g;m ée la Ley para el Manejo de los Recursos
del Estado de Querétaro, 2, 3 y 30 fracciones | y Xil de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro; 2, 8 10, 36, 126, 127, 128, 129, 1{30, 132 133,136,137, 147 fraccion | ,148,
149 bis y 150 de la Ley de los Trabajadores %el jEstado de Querétaro; 3, 4, 5, 15 fracciones
I, XXIT'y XXXIV, 34 numeral 1, numeral 2 fraccion | y numeral 20 fraccion |, 42, 46 y 48 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, Querétaro,
corresponde a este H. Cuerpo Colegiado coRocer y resolver el Acuerdo por el que se
ratifica el proyecto de dictamen de Pension/por muerte hecha por la C. Maria Sanchez
Hernandez viuda de Juan Garcia Espino?ga% emitido por la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracfér&zdel Municipio de Corregidora.

~ CONSIDERANDO

/

1. En primer término, la Constitucién Poljtica de
en su articulo 1° parrafo tercero que

os Estados Unidos Mexicanos establece
letra reza lo siguiente:
/ 4
“Todas las autoridades, en e’j ambito dekus competencias, tienen
la obligacién de promoveggg respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de ronformidad ton los principios de
universalidad, interdependﬁncia, indivisibilidad y progresividad. En
consecuencia, el Estado deberéa prevenir, investigar, sancionar y
reparar las violaciones & los derechos humanos, en los términos
que establezca la ley. |
I
2. Bajo el contexto laboral en la refgferida normativa en los E‘rticulos 5°y 123 parrafo primero
de Nuestra Carta Magna y aténdiendo al tema que nos\ocupa, son los encargados de
garantizar el derecho humano al trabajo digno
/
3. Que de conformidad con Ié[ dispuesto en el articulo 115 Xfr_ﬁaccién | de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el cual sefiala a los municipios a través
del Ayuntamiento ejercerén su competencia sefialando a la letra lo siguiente:
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“...cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular

directa, integrado por uf’ Presidente Municipal y el nimero de regidores y
sindicos que la ley detgrmine. ha competencia que esta Constitucion oforga af
gobierno municipal se/ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no
habra autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno def Estado...”

Asi mismo en su Fraccién 1l, se mendiona:

|
‘... Los ayuntamieritos tendran falcultades para aprobar, de acuerdo con las
leyes en materia municipal que deberan expedir las legisfaturas de los Estados,
los bandos de policia y gobierno, fos reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,
que organicen la administracion \pablica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funtiones y servicios publicos de su competencia y aseguren
la participacién ciud%rdana y vecinal,....”
i
. De la misma manera, enz‘«lo estipulado en la fraccion 1V, parrafo primero del referido
ordenamiento sefiala ques!,s los Municipios administraran libremente su hacienda.

i
&

| § :

4. De igual forma, en nuestra Carta Margan en su articulo 108 define al servidor publico
como los representantes de eleccién popuiér, a los miembros del Poder Judicial de la
Federacién, los funcionarios y eémpleados y, en general, a toda persona que desempefie

- un empleo, cargo o comision dé\cua-iquier naturaleza en el Congreso de la Unién o en la
Administracion-Publica Federal, \asi como a los servidores publicos de los organismos a
los que esta Constitucién otorguée autonomia, quienes seran responsables por los actos
u omisiones en que incurran en e{ desempeiio de sus respectivas funciones.

| ' :

5. En concatenacién conlo anteriornliente referido en su articulo 127 establece el derecho
de los servidores publicos de la Fe eracion,/de las entidades federativas, entre otros, de
recibir una remuneracion adecuada e irrenunciable por el desempefio de su funcion,
empleo, cargo o comisién, proporcidnal a siis responsabilidades vy fija las bases bajo las
cuales se determinan dicha remuneracion anual y equitativamente, en los propuestos
de egresos correspondientes; conte pladp en su fraccion IV la negativa de conocer o
cubrir jubilaciones o pensiones sin jue estos se encuentren asignadas por la Ley,
Decreto Legislativo, contrato colectivo\o condiciones generales de trabajo, instruyendo
en la fraccion VI la obligacion de las Le jsJaturas de las Entidades federativas de expedir
las leyes para hacer efectivo el cumplim‘!\{nto del referido ordenamiento legal.

6. En suma, a lo anterior en el dispositivo TX.M parrafo primero de la Carta Magna dispone
que los recursos econémicos de que dispo 1gan la Federacion, las entidades federativas,
los Municipios y las demarcaciones territ rié{es de la Ciudad de México, se administraran
con eficiencia, eficacia, economia, trans arencia y honradez para satisfacer los objetivos
a los que estén destinados j/ \

3 .

7. Ahora bien, en el articulo 2° pérrafo/ tercero' establece que el estado garantizara el
respeto y proteccion a la persona y ajlos derechos humanos, promovera su defensa y
proveera las condiciones necesarias para su ejercicio de conformidad con los principios
de universalidad, interdependencia, /indivisibilidad y progresividad. En consecuencia,
debera prevenir, investigar, sancion#r y reparar las violaciones a los derechos humanos

f
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8. Asimismo, en el articulo 35 de la /Constitué:én Politica del Estado de Querétaro,
refuerza lo establecido por la Carta M?Qna refirier:}%o lo siguiente:
/ y ‘
/ 4
“...el Municipio Libre constituye la base de la division territorial y de
la organizacién politica f y administrate{va del Estado de
Querétaro...". ‘ |
| |

e los Trabajadores del Estado de Querétaro, define

@_Wn- S

9. En este tenor el articulo 2 de la Ley
al Trabajador:

N
H

g §
! ;
| i
% 5

“como la persona fisica%%que presta a otr%z, fisica o moral, un trabajo personal
subordinado. Asimismo, que el Trabajador es toda persona fisica que
preste un servicio material, intelectualio de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado
legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas
de raya de los trabajado‘rzes al serviciog del Estado”.

4

\ J
10. Siendo asi las cosas en el articulo 8'de la Ley éederal del Trabajo, se desprende y

detalla lo que se entiende como “Trabaiador", que se define como la persona fisica que
...~ presta, a otra persona fisica o moral, un trabajo p;’ersonal subordinado.
o S N % i

8 ‘En el articulo 10 de la Ley Estatal en @encion‘ establece que son irrenunciables los

4 derechos que otorga la ley de la materia, yen caso de duda prevalecera la interpretacion
n)} imas favorable al trabajador. '
1

e

{

’_,} ;'1;7 ! ;
,;éi’z En principio la pensidn viene del latin pensi%—pénsionis, pesada (accion de pesar), pago
. @z&f% ~ (realizado en ciertas épocas) y en su evolug:igén juridica se us6 con los significados de
e o alquiler, indemnizacion e impuestos. Pension, pensionista, pensionado, aparece
plenamente constatados desde el siglo XVII%muy posterior al vocablo de jubilacién. El
origen ultimo de esta palabra esta en | verbp%atino pendo-pendee, dejar de pender los
platillos de la balanza; de ahi estimar, sopeiSa‘gy evaluar.
[\
13. Para efectos de la ley el salario se entier}%}e el‘&%sueldo presupuestal y los quinquenios,

i

conforme al articulo 36. / A\
14. Dentro el Plan Estatal de Desarrollo gQuerétaré 2016-2021 en su eje denominado
“Querétaro con Buen Gobierno” en el c}ﬁal se planieé lograr una gestién publica, eficaz,
eficiente, transparente y austera se financie el desarrollo en el Estado de Querétaro, y
este se traduzca en mejor calidad de;’vida de la poﬁ%acién queretana.

/
15. Bajo este contexto con fecha 05 de marzo de 2021 fi&e publicada en el Periédico Oficial

del Gobierno del Estado de Queréfaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley que reforma y

adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley dé los Trabajadores del Estado de

Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley, Orgéanica del Poder Legislativo

del Estado de Querétaro, que planteo que ahora cac}a ente publico se encargue de

procesar sus solicitudes de pensiones y jubilaciones,?reconociendo y otorgando los
derechos correspondientes a Igé y los trabajadores que laboren en ellos, respetando los
principios de transparencia, rendicién de cuentas y uso débido de los recursos publicos
conforme a lo establecido pof el articulo 134 Constitucional.

/ %
/ i

/ 2 f

H %
Certificacion de! Acuerdo por el que se ratificd el proyecto de dictamen de Pensién por Muerte por la C. Maria Sanchez Hernande ;’viuda
de Juan Garcia Espinoza, emitido por I3’ Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria_de Administracion del Municipio de
Corregidora. 1




21

17.

18.

19.

20.

. Siendo el tramite para el otorgamie

~
16.  Por lo cual, el articulo 126 de la Ley multicitada nos sefiala cuando es que nace el
derecho a la jubilacién y a la pensién por muerte, asi como a las personas que les
aplica y que se encuentren en los supuestos consignados en esta Ley Estatal
mencionada y satisfaga los réquisitos que la misma sefiala, asi como en todo momento
se deberan respetar los tonvepios laborales, en los supuestos que favorezcan
a los trabajadores, tanto/en solititudes de jubilaciones como de pensiones. '

Asimismo, en el articulo 1

7 de la Ley sefialada establece:

“Todo trabaL’ador que ¢umpla con los requisitos para obtener
su jubilacion o pensién por vejez, asi como los beneficiarios
que cumplan con los réquisitos para obtener la pensién por
muerte, de acuerdo al orden establecido en el articulo 1 44,
podran inic@r su tramite ante la Oficialia Mayor o su
equivalente del ente publico que corresponda”

Que por su parte el articulo|128 pérraglo primero y tercero de la Ley en mencion refiere -
la autorizacion de la jubilacion o pension de que se trate se emitira, mediante dictamen, /;“‘
por la Oficialia Mayor o su eqhivalente el ente publico que corresponda, dentro del plazo // ‘59‘“ '
a que hace referencia la fraction Il GJ articulo 132 Bis de esta Ley, plazo en el cual el/ 24
trabajador tendra derecho a que se le sigan cubriendo su salario y demas prestaciones.

La ley en su referido numeral explica que la pensién por muerte como el derecho de los
beneficiarios a la continuidad i mediat§ después del fallecimiento del trabajador jubilado
0 pensionado, del pago de las ercepgiones que le eran cubiertas o, en su caso, de los
que, no teniendo dicha calidad hayanLcumplido con los requisitos que la ley establece
para obtener su derecho de jubllacion o pensién por vejez.

La autoridad que debera resolver sol)re las solicitudes de pension y jubilacién es la
oficialia mayor o su equivalente del ente pUblico conforme a lo establecido en el 130 de
la Ley de los Trabajadores del E$tadd de Querétaro, siendo en este caso Ia Secretaria
de Administracion del Municipio de Cprregidora, conforme al Reglamento Organico del
Municipio de Corregidora.

’gb de jubilacién o pension se debera cumplir con lo

siguiente: ! :

I El trabajador debera presentar su solicitud de pensién o jubilacion ante la
Oficialia Mayor o su eqtji alente del ente publico que corresponda, ante el
cual realice su tramite. Pala el caso de pensién por muerte, la solicitud se
presentara por los bene,'ﬁci rios, en el orden que sefiala el articulo 144 de
esta Ley.

Il La Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, debera
integrar el expediente/ con Ia solicitud y demas documentacion con que
cuente en sus archivos, y en e Registro de Antigliedad Laboral, relacionada
con dicho trabajador. /

Ml Integrado el expedie ’te, el titular de la Oficialia Mayor o su equivalente del
ente publico que corresponda, \’oajo su absoluta responsabilidad, una vez
comprobado que el trabajador c&mple con todos los requisitos de esta Ley
para acceder a su pension o jubﬁ\acién, emitird dictamen favorable, dentro

.
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de los diez dias habiles siguientes a Ia presentacion de la solicitud, el cual
formara parte del exped iénte.
Para el caso de que elf’ trabajador, o beneficiarios en caso de pensién por
muerte, no cumplan con los requisitos parague se le conceda la jubilacion o
pension, la OfICIall% Mayor o su equivalente del ente publico que
corresponda, rechazara la solicitud respectiva.

V. Previo al dictamen deflnltlvo la Oficialia Mayor o su equivalente del ente
publico que corresponda, emitira un proyecto de dictamen que contenga, con
baseenla informacién que contiene el Registro de Antigliedad Laboral, entre
otra, como minimo, bl nombre del trabajador, su antigiiedad, el salario base
de la pension, Ios ‘entes publicos y periodos en los cuales presté sus
servicios. En este caso sele ngotlﬂcara al interesado el dictamen respectivo.
Este proyecto debera pubhcarse en la pagina de Internet del ente publico de
que se trate, por un penodo nojmenor a cinco dias naturales, a efecto de que
cualquier persona f§3|ca o} moral que tenga observaciones al mismo, por
escrito las haga de! conocimiento de la mencionada Oficialia Mayor o su
equivalente del ente publico gue corresponda y se proceda a su analisis
correspondiente. |

V. La Oficialia Mayor o\ su equu\éalente del ente publico que corresponda, una

L vez realizado el estu?dlo de las observaciones a que se hace referencia en la
fraccion anterior, o st no hubb observaciones planteadas sobre el proyecto
de dictamen, emitira el dlctamen definitivo, fundado y motivado, dentro del
plazo sefialado en la ﬁraccuon Ill de este articulo.

; a pension por muerte se otorgg en el momento que el beneficiario de jubilacién o
e penSIon fallezca, y la misma se po%lra qiorgar a las siguientes personas:

e .Alaesposa o esposo del traba adpr fallecido;

e |l. A falta de los anteriores, los descehdientes menores de dieciocho afios de edad, o en
estado de invalidez que les impida alerse por si mismos o de hasta veinticinco afios
solteros, en etapa de estudios de ni el medio superior o superior de cualquier rama del

conocimiento en planteles oficiales oicon reconocimiento oficial; y

? :

o |ll. A falta de éstos a la concubina ? c@ncubmano del trabajador fallecido.

23. De conformidad con el articulo 145 Ioa beneficiarios del fallecido tendran derecho a
recibir una pension equivalente a la Ipercepcion que éstos venian percibiendo hasta antes
de su fallecimiento, tendran derecho a percibir una pensioén equivalente al porcentaje del
sueldo que corresponda a los anﬁs de seﬁmcro prestados por el trabajador en términos
de esta Ley. %x

;f
{

24. De forma concreta en el articulo 147 de la it;ey en comento menciona que cuando se
retnan los requisitos para obtener los derechos de pension para estar en posibilidades
de iniciar los tramites correspondlentes el ti L lar del area de Recursos Humanos u
Organo Administrativo equuvélente debera mtegrar el expediente con los siguientes
documentos: ; g

f %

f \
\

I. Jubilaciéon y pens g';n por vejez: \

/ \
/
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a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area
encargada de ReelfSos Humanos u dérgano administrativo equivalente
sefalando lo sigylente:

1. Nombre del trabajador:
2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;
3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y
6. Cantidad y |porcentaje \que corresponda de acuerdo a la pensién o
jubilacién del trabajador.
7. En su caso, él convenio
y Arbitraje, siempre que el

levado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién
ismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida
al titular de la entidad correspondiente;

c) Dos ultimos recibbs de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos:qué;
se anexan dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivio
para negar el derecho de la obtencion de la jubilacién o pension:

e) Dos fotografias tam\aﬁo credencial;
f) Copia certificada de\a identificacion oficial;

25. En este contexto, el articulo 148 de la multicitada Ley establece que la Oficial Mayor o el
equivalente en ente publico que cor\responda, verificara que el trabajador o beneficiarios
relinan los requisitos para solicitar &l otor gamiento de la jubilacién, pension por vejez o
pensién por muerte.

En el supuesto de la negativa del otorgamiento de la jubilacién, pensién por vejez o
pension por muerte, segin sea el caso, lla Oficialia Mayor o su equivalente del ente
publico que corresponda, emitiran dictamen en el que funden y motiven la causa de esta,
el cual debera ser notificado, en un plazo ho mayor de diez dias habiles, al trabajador o
beneficiario de la pensién por muerte.

\

26. De igual forma en su articulos transitor\ios tercero, cuarto y quinto de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, éstablecen que la promulgacién de la ley no
implica que los trabajadores pierdan sus derechos adquiridos, asi como con
posterioridad los trabajadores puedan cel Sbrar convenios con los sindicatos y revisar,
subsanar sus contenido en favor de los hre\?ajadores, y todos aquellos derechos que

sean superiores a los que la ley conceda continGan surtiendo sus efectos en todo aquello
que beneficie. \

| \
27. En atencién a la reforma efectuada e&/J la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, y en encadenamiento a lo dis yuesto e% la Ley para el Manejo de los Recursos
del Estado de Querétaro en su articulo/ 18 fracc\ipnes I y Il refiere que en materia de
remuneraciones ninguin servidor publico/ podra recibir mayor remuneracién que la fijada
en el tabulador, asi como no se conéederén, ni '”’c‘ubrira’n, jubilaciones, pensiones o
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haberes de retiro, ni liquidaciones por s/erwcms prestados, como tampoco préstamos o
créditos, sin que éstos se encuentren asngnqdos por la ley, contrato o condiciones
generales de trabajo. Estos conceptos no form%ran parte de la remuneracién

28. Por lo antes expuesto es que él Municipio de Corregidora, Querétaro, como figura
patronal, para cumplir con las obligaciones quele confieren la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, ,fa Constitucién del Estado y demas leyes y reglamentos
y para prestar los servicios que le corresponden, requiera de la prestacion de servicios
de diversas personas que por | ‘Io tanto quedan sujetas a una relacion laboral con este
Ente Municipal, con los efectos legales que dicha relacién implica.

29. Que en ese tenor existe el Convenio Laboral de condiciones generales de trabajo entre
el Municipio de Corregidora, Querétaro, y el Slndlcato Unico de Trabajadores al Servicio
del Municipio de Corregidora, en cual en razon a la reforma aqui requerida se efectla

una modificacion a dicho instrumento. ;

~30. En fecha 13 de agosto del 2021 la Secretar;a de Ayuntamiento recibi6 el oficio No.
"« DRH/346/2021, signado por el LIC José Francisco Pérez Uribe en su caracter de Director
- de Recursos Humanos mednow por el cual insta realizar las gestiones procedentes y
» someter ante la autorizacién del H. Ayuntamlento el tramite de pensién por muerte a
favor de Maria Sanchez Hernamdez viuda de Juan Garcia Espinoza.

;,:f"'DeI documento supra citado se %desprende,g que del proyecto de dictamen la C. Maria
" Sanchez Hernandez ES VIUDA DEL TRABAJADOR extinto Juan Garcia Espinoza,
quien laboré como Auxiliar Opeiatlvo en /el Departamento de Pantedn adscrito a la
Secretaria de Servicios Publicos Mumcupafes en el periodo del 12 de marzo de 1988 al
12 de agosto de 2013, yaque es a partir | del 13 de agosto de 2013, que se le concedio
al hoy difunto su licencia de pre- pem:on /

%
i
i
i
4

x

Asimismo, el 30 de mayo de 201%\ sef publicé en el periddico Oficial del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga”iel; Decreto emitido por la Quincuagésima Séptima
Legislatura del Estado de Querétaro e,n donde se concedi6 la Pensién por Vejez a Juan
Garcia Espinoza, por la cantidad de $ 7,075.55 (siete mil setenta y cinco pesos 55/100
M.N), mensuales, equivalente al 75"/3\§el ultimo sueldo que percibia por el desempefio
de su puesto, mas sus quinquenios, asi como los incrementos contractuales y legales
gue correspondan, sefialando que dlchézcantldad debia ser cubierta al trabajador a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador hubiera disfrutado el Ultimo salario por
haber solicitado su baja en el serwmo et;\o es, a partir del 13 de agosto de 2013.

La C. Maria Sanchez Hernandgz fue decférada como Unica beneficiaria y dependiente
econdémica de Juan Garcia Esplnoza en la\peclaratona de Beneficiarios emitida por el
Tribunal de Conciliacién y Arb)traje del Estadb de Querétaro el dia 02 de julio del 2021.

En virtud de lo anterior, y de acuerdo a lo aigpuesto en los articulos 126, 127, 128
segundo parrafo, 144, 145 y demas relativos y aplicables de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Queretaro el importe a percibir por la beneficiaria de Juan Garcia
Espinoza como Pensuon por Muerte, es la cantidad bruta de $8,921.76 (ocho mil
novecientos veintitn pesos 76/100 M.N.), la cual debera ser pagada a Maria Sanchez
Hernandez a partir del/dia siguiente en que Juan Ga%‘rma Espinoza haya fallecido, siendo
esta fecha el 04 de abnl de 2021. \

hY
/ |

/
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Por lo anterior, el importe a percibir por Maria Sanchez Hernandez por concepto
de pension por muerte es la cantidad de $ 8,921.76 (ocho mil novecientos veintitin
pesos 76/100 M.N.) 4

31. Que de la revisién y analisis de los doéumenfos que integran el expediente remitido por
la Direccion de Recursos Humanos adscrita a la Secretaria de Administracién respecto
del tramite solicitado por la C. Marfa Sanchez Hernandez y con fundamento en lo
dispuesto por el articulo 147 fraccién;f’ll, incisos a) al f), de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro, se desprende lo siguiente:

i 1
t i
: {

pensién por muerte: ¢
| i
’; i
a) Copia simple de la publicacion de! decreto por el cual se concedié al
trabajador pension por vejez, en el supuesto en el que se haya otorgado,

situacién que acontecio en fecha 30 de mayo de 2014.

b) Copia certificada del acta de defuncié}p del trabajador, con nimero 2835, con
fecha de defuncion el 04 de abril de 2021;

c) Solicitud por escrito de pensién pi r muerte, firmada por la C. M
Sanchez Hernandez con fecha de recepcion el 13 de agosto del 2021
el que solicita iniciar el procedimientoide pensién por muerte.

d) Dos Uitimos recibos de pago del trabajador fallecido:
1. - Recibo, con niimero de folio 411175 correspondiente al pago quincen
del 01/03/2021 al 15/03/2021 del C. Juan Garcia Espinoza.

2.- Recibo, con namero de folio 413311 correspondiente al pago quincenal
del 16/03/2021 al 31/03/2019 del C. Juan Garcia Espinoza.

e) Copia certificada del acta de matrimoi‘g’nio con numero 2, la cual sefiala como
fecha de dicho acontecimiento el 02 de enero de 1959, entre Maria Sanchez
Hernandez y Juan Garcia Espinozé;

f) Constancia de fecha 07 de julio dia 2021 en el que se hace constar lo

siguiente:

‘Por medio de la presente se hace constar que de acuerdo a la
documentacién que obra agregada en el expediente personal de Juan
Garcia Espinoza, éste presto sus servicios al Municipio de Corregidora,
Querétaro por un periodo de 25 afi6s y 5 meses, en virtud de que ingresé a
laborar al Municipio de Corregidora el dia 12 de marzo de 1988, teniendo
como ultimo puesto el de Auxiliar Qperativo en el Departamento de Panteén
adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, con un salario
bruto mensual de $6,807.41 (SE;‘IS MIL OCHOCIENTOS SIETE PESOS
41/100 M.N.) més $1,970.00 (UN MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS
00/100 M.N.) por concepto de ciné:o quinquenios, haciendo un total bruto de
$8,777.41 (Ocho mil setecientos setenta y siete pesos 41/100 M.N).
) .

i
A partir del 13 de agosto de 201 .’[2/ le fue autorizada su licencia de pre-pensién
por vejez, en virtud de cumplir con los requisitos legales y contractuales para
/
J
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hacer uso de este beneficio, y con el porcentaje sefialado en el articulo 141
fraccion VIl de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Asimismo, se hace referencia de due el ‘dia 30 de mayo de 2014 se publicéd
en el Periodico Oficial del Estad@ de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, el
Decreto por el que se concede Ia pension por vejez a Juan Garcia Espinoza,

autorizéndole de forma vitalicia Ja cant/dad de $7,075.55 (siete mil setenta y
cinco pesos 55/100 M.N.), equnﬁalente al 75% del tltimo sueldo que percibia
por el desempefio de su puesto y sus qumquemos mensuales, mas los
incrementos legales y contractuales que correspondan hecho que sucedio
hasta el dia 04 de abril de 202’/ fecha en que Juan Garcia Espinoza fallece,

teniendo como dltima percepcién por C@ncepto de pension por vejez la
cantidad de $8921.76 (OCHO MIL N@VEC/ENTOS VEINTUN PESOS
76/100 M.N.), mensuales. % g
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h) Copia certificada de la idenijficac:ic’;rg~ oficial de la C. Maria Sanchez
Hernandez, expedida por el lnétituto N,’acional Electoral.

32. Dada la reforma multicitada y en segmmlen‘to al proceso la oficialia mayor o su
equivalente el ente publico siendo en!este/caso la Secretaria de Administracion
efectuara la publicacion del dictamen deflnﬁlvo en el periddico oficial del gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga para que surta sus efectos de
notificacién al trabajador beneficiarios y! del area encargada de realizar el pago de
la jubilacion, pensidn por vejez o penscon 'por muerte, segln el caso, asi como de
todas y cada una de las prestaciones que %,on motivo de la terminacién de la relacion
laboral se deriven i

i

%
33. En suma, a lo anterior en los numeralgés 2 y 3 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, nos refiere a que eliMunicipio de Corregidora es auténomo
para organizar su administracion pubhca WIumcnpal investidos de personalidad
juridica y dotados de patrimonio proplc \

g) No aplica.

o,
s,

34. Por lo cual y en correlacion al consmerando 8 el articulo 30 fraccion | de la citada
Ley, refiere que cada Municipio cuénta con lb facultad de aprobar los bandos de
policia y gobierno, reglamentos, circulares iy disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracién publica mumcupal que regulén las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de;su competenéla y que aseguren la participacion
ciudadana y vecinal. 1

/ i

35. En apoyo a esto en la fraccuon Xl del articulo aantenor nos establece que los

Ayuntamientos son competentés para administrar sau patrimonio conforme a la Ley.

36. Reforzando lo anteriormente mencmnado en los artrculos 3, 4 y 5 del Reglamento
Interior del Ayuntamiento del Municipio de Corregldora nos menciona sobre la
autonomia del Municipio, a§ i como su personalidad juridnca

,f ‘ Y
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37. De esta forma el articulo 15 fraccion I, del Reglamento Interior del Ayuntamiento nos
menciona que es competencia de;lf‘”\ yuntamiento del Municipio de Corregidora, Qro.,
administrar su patrimonio. '

38. Respecto a la Secretaria de/Administracién resulta ser la encargada de la
administradora de los servicigs intern\as, los recursos humanos, materiales y
técnicos con que cuente el unicipio,\asi como de realizar las adquisiciones,
enajenaciones y la contratacipn de servicios de conformidad con el reglamento
respectivo, para el buen fun ionamien’(éi de la Administracién Publica Municipal
conforme a lo establecido en Ios articulos @5 y 67 fracciones VIl y IX del Reglamento
Organico del Municipio de Corregidora. g

39. Que en observancia a los articulos 34 nun;‘aeral 1, numeral 2 fraccién | y numeral 20
fraccion I, 42 y 46 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de
Corregidora, Qro., los miembros integ;rantes de las Comisiones Unidas de
Gobernacién, de Hacienda, Patrimonio y @uenta Publica y Servicio Civil de Carrera,
se reunieron para dictaminar sadbre lo solicitado por el promovente, por lo cual, una,.~
vez vistos los documentos que abran en e!éf expediente relativo y el proyecto remiti iy
los integrantes de las Comisiongs, en cumplimiento de sus funciones procedier
la valoracion, analisis y discusidn del pLesente asunto quedando como ha
plasmado en este instrumento, deterininaron llevar a cabo la aprobaciog del
proyecto para su posterior con ideracipn y en su caso aprobacion por €|

Ayuntamiento. |

40. Dicho acuerdo se encuentra alineado cémforme a la perspectiva de los Derechos ™ L
humanos, entendiéndose como tal) qué toda politica publica debera considerar

como hilos conductores, los princi Ie;% valores que emanan de la declaracion
universal y de todos los textos dedlarativos y convencionales, como lo son el
principio de la dignidad, el principio d& jno discriminacion, asi como el principio de

la sociedad democraética, lo que se traduce en una mejor gobernanza.

|
Por lo expuesto, en términos de los articilos 46 y 48 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Corregidora, Qro., los irﬁtégrantes de las Comisiones Unidas de
Gobernacion, de Hacienda, Patrimonio y Guehta Publica y Servicio Civil de Carrera
elaboran y someten a consideracion del H. A)’/unt miento para su aprobacion el siguiente:

i

]
~ACUERDO
. et do ook i

PRIMERO. Se ratifica el proyecto de dictamen de pensién por muerte a otorgar en favor de
la C. Maria Sanchez Hernandez, la cantidéd de $ 8,921.76 (ocho mil novecientos veintitin
pesos 76/100 M.N.) mensuales por concepto de Pensién por muerte de conformidad con
lo dispuesto en los considerandos 30 y 31{;’del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Direccién dé Recursos Humanos adscrita a la Secretaria de
Administracion para que efectué la pubiicacion en el pbrtal de internet del Municipio de
Corregidora el presente instrumento de ¢onformidad con 1% estipulado en el articulo 132 bis
de la Ley de los Trabajadores del Estag'b de Querétaro.

/
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TERCERO. Se instruye al Secretario de Administracion a efectuar el dictamen definitivo
y en su momento a efectuar la publicacién e eriddico oficial “La Sombra de Arteaga”,
lo anterior con la finalidad de dar curﬁphmlento\a lo estipulado en el articulo 150 de la
multicitada ley, una vez realizado dlchd acto informar a la Secretaria de Ayuntamiento.

3
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CUARTO. Se instruye a la Dlrecoson de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracién a efectuar las accmnes necesarias gara realizar el pago por concepto de
finiquito y dar cumplimiento a lo ratIfIC%édO enel presente instrumento.

é
TRANSITOR!OS
| |
PRIMERO. Publiquese el presente Acuerdo por una sola ocasién en el organo de difusion
oficial del H. Ayuntamiento, la Gacetb Municipal fLa Piramide”, atendiendo que dicha
publicacién queda exenta de pago por determmacmn del Cuerpo Coleglado del Municipio
de Corregidora, en términos del articulo 102 de la 5Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro en correlacion al articulo 21 del Cédigo Flscal del Estado de Querétaro.

1
(

. SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en v:gor el dia de su aprobacion en la sesioén de

+ " cabildo. 2 /

\ g \

’TERCERO Comuniquese el presente Aéuardo a la Secretaria de Administracion,
Secretaria de Tesoreria y Finanzas, Secretaria /ﬁe Control y Evaluacion todas del Municipio
fde Corregidora, Querétaro y a la C. Maria Sanchez Hernandez.

EL PUEBLITO CORREGIDORA, QRO., A 09 (NUEVE) DE SEPTIEMBRE DEL 2021 (DOS
MIL VEINTIUNO) ATENTAMENTE: MTRO,/ROBERTO SOSA PICHARDO, PRESIDENTE
MUNICIPAL.- RUBRICA, LIC. EDUARDO RAFAEL MONTOYA BOLANOS, REGIDOR
INTEGRANTE.- RUBRICA, ARQ. RJCARDO \ASTUDILLO SUAREZ, REGIDOR
INTEGRANTE.- RUBRICA, LIC. ALMA IDALIA 'SANCHEZ PEDRAZA, REGIDORA
INTEGRANTE.- RUBRICA, LIC. CARLOS JIMENEZ RODRIGUEZ SiNDICO
INTEGRANTE.- RUBRICA, LIC. LAURA ANGELICA DORANTES CASTILLO,
REGIDORA INTEGRANTE.- RUBRICA, LIC. CARLOS, ALBERTO LOPEZ GUERRERO,
REGIDOR INTEGRANTE.- RUBRIGA, LIC. LENNYZ MELENDEZ CHACON, REGIDORA
INTEGRANTE.- RUBRICA. o+ -
”x
SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y/O
ADMINISTRATIVOS A LOS QUE HAYA LUGAR, EN EL PUEBLITO, CORREGIDORA,
QRO., A LOS 09 (NUEVE), DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2021 (DOS MIL
VEINTIUNO). L
DOY FE -
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LIC. MARIA/ELENA SANGHEZ TREJO
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMlENTO
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