v.

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecfia 19 (dlecmueve) de agosto del 2021 (dos
mil veintiuno) el H. Ayuntamiento de Corregldpra Qro aprobé el Acuerdo por el que se
ratifica el proyecto de dictamen de Pensxon por muerte hecha por la C. Juana Maya
Morales viuda de Teodoro Yaiez Alvarez emlﬁdo por la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Admlnlstracm@ del %VIumcnp:o de Corregidora, el mismo
que se transcribe textualmente a continuacion:

%
“Miembros del H. Ayuntamiento: %

o

Con fundamento en lo dispuesto por los artlculos 1°, 5°, 115 fracciones |, Il y IV y articulo
123, 127 y 136 de la Constitucion Politica de l@s Estados Unidos Mexicanos; 35 de la
Constitucion Politica del Estado de Querétaro;18 della Ley para el Manejo de los Recursos
del Estado de Querétaro, 2, 3 y 30 fracciones | yXﬁ de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro; 2, 8 10, 36, 126, 127, 128, 129, 139 132 133,136,137, 147 fraccion | ,148,
149 bis y 150 de la Ley de los Trabajadores del Esfado de Querétaro; 3, 4, 5, 15 fraccnones
[, XXl y XXXIV, 34 numeral 1, numeral 2 fraccion I?}/ numeral 20 fraccion |, 42, 46 y 48 del

Reglamento Interior del Ayuntamlento del Municipio de Corregldora Querétaro,

corresponde a este H. Cuerpo Colegiado conocemy resolver el Acuerdo por el que se
ratifica el proyecto de dictamen de Pension po;* muerte hecha por la C. Juana Maya
Morales viuda de Teodoro Yafiez Alvarez, erzlﬁldo por la Direccion de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion d

]
§
]

I Mumcnplo de Corregidora.
\
CONSIDERANDO
§ %

1. En primer término, la Constitucion Po||t|ca§de Io% Estados Unidos Mexicanos

establece en su articulo 1° parrafo tercero que a jetra réza lo siguiente:
§

“Todas las autoridades, en el amb/td de sus %competencras tienen
la obligacion de promover, respet;-zr proteber y garantizar los
derechos humanos de conformidad con', los principios de
universalidad, interdependencia, lnéllws:b/l/dadg progresividad. En
consecuencia, el Estado debera prevenir, lnvest/gar sancionar y
reparar las violaciones a los derephos humanas en los términos
que establezca la ley. /
/

2. Bajo el contexto laboral en |a referida nolimatlva en los artr;culos 5°y 123 parrafo primero
de Nuestra Carta Magna y atendiendo ,al tema que nos ocupa son los encargados de
garantizar el derecho humano al tr

Ay

ajo digno 1
‘%
3. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 115 fracc&on | de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mey icanos en el cual senala a los municipios a través
del Ayuntamiento ejerceran su co petencua sefalando a la 1etra lo siguiente:

‘a
%
%
]

\
1
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§

..cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular
d/recta integrado por un Presugente Municipal y el numero de regidores y
sindicos que la ley determine. Laé competencia que esta Constitucion otorga al
gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exc/uswa y no
habra autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado...

x

Asi mismo en su Fraccién ll, se meﬁéxona
H

. Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las
Ieyes en materia municipal que daberan expedir las legislaturas de los Estados,
los bandos de policia y goblerno,g %jos reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia gemeral dentro de sus respectivas jurisdicciones,
que organicen la admtmstrac:on’ﬁpubl/ca municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios piblicos de su competencia y aseguren
la participacion ciudadana y vecmal L

De la misma manera, en lo estipulado e@ la fraccion 1V, parrafo primero del referido

ordenamiento sefiala que los Municipios %admlmstraran libremente su hacienda.

%

4. De igual forma, en nuestra Carta Margan enisu articulo 108 define al servidor publico -
como los representantes de eleccion popular,z a los miembros del Poder Judicial de la - ¢
Federacion, los funcionarios y empleados vy, er@general a toda persona que desempefie
un empleo, cargo o comision de cualquier natuxgaleza en el Congreso de la Unién o en Ia
Administracion Pablica Federal, asi como a| los $erwdores publicos de los organismos a .
los que esta Constitucion otorgue autonomlga qtgglenes seran responsables por los actos
u omisiones en que incurran en el desempeno d? sus respectivas funciones.

S

5. En concatenacién con lo anteriormente refgndo en su articulo 127 establece el derecho e

de los servidores publicos de la Federacnor; de las entidades federativas, entre otros, de.
recibir una remuneracion adecuada e |rrenunc:|able por el desempefio de su funcién,
empleo, cargo o comision, proporcional a sus resp@nsablhdades y fija las bases bajo las
cuales se determinan dicha remuneracnom, anual ﬂequutatlvamente en los propuestos
de egresos correspondientes; contemplaeio en su fraccwn IV la negativa de conocer o
cubrir jubilaciones o pensiones sin que | estos se %encuentren asignadas por la Ley,
Decreto Legislativo, contrato colectivo o écondlmones generales de trabajo, instruyendo
en la fraccion VI la obligaciéon de las Leglélaturas de Iés Entidades federativas de expedir
las leyes para hacer efectivo el cumphméento del refendo ordenamiento legal.

6. En suma, a lo anterior en el dispositivo ;134 parrafo primero de la Carta Magna dispone
que los recursos econdémicos de que dlspongan la Federacuon las entidades federativas,
los Municipios y las demarcaciones terrgiorlales dela ClUd@d de México, se administraran
con eficiencia, eficacia, economia, transparencna y honradez para satisfacer los objetivos

i

a los que esteén destinados g%
Y
7. Ahora bien, en el articulo 2° parrafo tercero establece que el estado garantizara el
respeto y proteccion a la persona y a los derechos humanos promovera su defensa y
proveera las condiciones necesanas’ para su ejercicio de conﬁormldad con los principios
de universalidad, mterdependencna indivisibilidad y progresnwdad En consecuencia,
debera prevenir, investigar, sancidhar y reparar las violaciones' ‘a los derechos humanos
y generar acciones afirmativas a'favor de las personas en situaciones de vulnerabilidad
en los términos que establezca la ley.

2
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9.

13.

14.

15.

)......
I,
S

8. Asimismo, en el articulo 35 de |c Constitucién Politica del Estado de Querétaro,

refuerza lo establecido por la Carta Magna refiriendo lo siguiente:

“...el Municipio Libre constituye la base de la division territorial y de
la organizacion politica y administrativa del Estado de
Querétaro...".

En este tenor el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, define
al Trabajador: -

‘como la persona fisica qui@ presta a ofra, fisica o moral, un trabajo personal
subordinado. Asimismo, é;ue o/ Trabajador es toda persona fisica que
preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fue{e expedido, por el servidor puablico facultado
legalmente para hacerlo o ‘por el hecho de figurar en las nominas o listas
de raya de los trabajadores;éa/ >erwcro del Estado”.

R

. Siendo asi las cosas en el articulo 8 d%l Ley Federal del Trabajo, se desprende y

i
detalla lo que se entiende como “Trabajador”, que se define como la persona fisica que
presta, a otra persona fisica o moral, un t?abajo personal subordinado.

1

. En el articulo 10 de la Ley Estatal en megwcmn establece que son irrenunciables los

derechos que otorga la ley de la materia, y n caso de duda prevalecera la interpretacion
mas favorable al trabajador. -

«NWIM

. En principio la pensién viene del latin pen5|ozi pensionis, pesada (accién de pesar), pago

(realizado en ciertas épocas) y en su evolucién juridica se usé con los significados de
alquiler, indemnizacion e impuestos. Pen%non -pensionista, pensionado, aparece
plenamente constatados desde el siglo ) XVII, %uy posterior al vocablo de jubilacién. El
origen ultimo de esta palabra esta en | \,erbo l%gtlno pendo-pendee, dejar de pender los
platillos de la balanza; de ahi estimar, Ssopesargy evaluar.

Para efectos de la ley el salario se en*lende el sueldo presupuestal y los quinquenios,
conforme al articulo 36. 5 %

i
f

s

Dentro el Plan Estatal de Desarroh‘o Queretaré% 2016-2021 en su eje denominado
“Querétaro con Buen Gobierno” en e! cual se plante6 lograr una gestién publica, eficaz,
eficiente, transparente y austera sefflnanme el des*@rrollo en el Estado de Querétaro, y

este se traduzca en mejor calidad de vida de la pobgacaon queretana.

é
I

Bajo este contexto con fecha 05 dé marzo de 2021 f&e publicada en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga®, la Ley que reforma y
adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Leg Organica del Poder Legislativo
del Estado de Querétaro, que planteo que ahora cada ente pulblico se encargue de
procesar sus solicitudes de pensiones y jubilaciones,, reconociendo y otorgando los
derechos correspondientes a las y los trabajadores que l%boren en ellos, respetando los
principios de transparencia, rendicion de cuentas y-uso dﬁbldo de los recursos publicos
conforme a lo establecido por el articulo 134 Constltucwnal

§
Y

%
| 3
3
i
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16. Por lo cual, el articulo 126 de la Ley multicitada nos sefiala cuando es que nace el
derecho a la jubilacion y a la pensién mor muerte, asi como a las personas que les
aplica y que se encuentren en los sgp"yestos consignados en esta Ley Estatal
mencionada y satisfaga los requisitos que %aimisma sefiala, asi como en todo momento
se deberan respetar los convenios lalﬂgoﬁgles, en los supuestos que favorezcan
a los trabajadores, tanto en solicitudes%dé;} jubilaciones como de pensiones.

17. Asimismo, en el articulo 127 de la Ley seﬁglaﬁga establece:
“Todo trabajador que cumpla cégn los requisitos para obtener
su jubilacién o pension por Q{@jelz, asi como los beneficiarios
que cumplan con los requisifps% para obtener la pension por
muerte, de acuerdo al orden%e.sftablecido en el articulo 144,
podrén iniciar su tramite abtf@ la Oficialia Mayor o su
equivalente del ente publico qige% corresponda’.

18. Que por su parte el articulo 128 parrafo prim@;éo y tercero de la Ley en mencion refiere
la autorizacion de la jubilacion o pension de qéx%e se trate se emitira, mediante dictamen,
por la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, dentro del plazo
a que hace referencia la fraccion Il del articulg 132 Bis de esta Ley, plazo en el cual el =
trabajador tendra derecho a que se le sigan cu&riendo su salario y demas prestaciones.

5

19. La ley en su referido numeral explica que la pegn%ién por muerte como el derecho de los__ §
beneficiarios a la continuidad inmediata despu%esidel fallecimiento del trabajador jubilado
o pensionado, del pago de las percepciones qfue%ge eran cubiertas o, en su caso, de los \
que, no teniendo dicha calidad, hayan cumplido ¢on los requisitos que la ley establece - % .
para obtener su derecho de jubilacion o pensgbn p% rvejez. \‘\W

-

20. La autoridad que debera resolver sobre las;g solicftudes de pension y jubilacion es la
oficialia mayor o su equivalente del ente pubiico co?aforme a lo establecido en el 130 de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Q@erétaré%fsiendo en este caso la Secretaria
de Administraciéon del Municipio de Corregicg‘ora, conforme al Reglamento Organico del
Municipio de Corregidora. /

o

H

21. Siendo el tramite para el otorgamiento de ju

bilacion o ‘?ensién se debera cumplir con lo-
siguiente: |

s

S
e

¥
L. El trabajador debera presentar su solicitud ‘de pension o jubilacion ante la

Oficialia Mayor o su equivalerfte del ente pﬂblico que corresponda, ante el
cual realice su tramite. Para ejl caso de pension por muerte, la solicitud se
presentara por los beneficiarips, en el orden %ue sefiala el articulo 144 de
esta Ley. J? |
I La Oficialia Mayor o su equivélente del ente publico que corresponda, debera
integrar el expediente con Ja solicitud 'y deméf*? documentaciéon con que
cuente en sus archivos, y er; el Registro de Antigliedad Laboral, relacionada
con dicho trabajador. / Y
. Integrado el expediente, el'titular de la Oficialia Méyor 0 su equivalente del
ente publico que corresppnda, bajo su absoluta résponsabilidad, una vez
comprobado que el trabgjador cumple con todos los, requisitos de esta Ley
para acceder a su pension o jubilacion, emitira dicta”@en favorable, dentro
\
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de los diez dias habiles 51gu1ertes@a la presentacion de la solicitud, el cual
formara parte del expediente.
Para el caso de que el trabajador, o beneficiarios en caso de pensién por
muerte, no cumplan con los reqfu:s:tds para que se le conceda la jubilacién o
pension, la Oficialia Mayor o s& equivalente del ente publico que
corresponda, rechazara la solicitud respectlva

V. Previo al dictamen definitivo, la Oﬂ(%laha Mayor o su equivalente del ente
publico que corresponda, emmra un proyecto de dictamen que contenga, con
base en la informacién que contlgne e? Registro de Antigliedad Laboral, entre
otra, como minimo, el nombre del trabajador su antigliedad, el salario base
de la pension, los entes publli:os y periodos en los cuales presté sus
servicios. En este caso, se le no%lflcara al interesado el dictamen respectivo.
Este proyecto debera pubhcarse%en lé pagina de Internet del ente publico de
que se trate, por un periodo no me nor%a cinco dias naturales, a efecto de que
cualquier persona fisica o mora qué tenga observaciones al mismo, por
escrito las haga del conocumlent’ao de la mencionada Oficialia Mayor o su
equivalente del ente publico que corresponda y se proceda a su analisis
correspondiente. E

V. La Oficialia Mayor o su equwalen}é giel ente publico que corresponda, una
vez realizado el estudio de las observaciones a que se hace referencia en la
fracciéon anterior, o si no hubo obs%r?vacmnes planteadas sobre el proyecto
de dictamen, emitira el dictamen dib!lmtlvo fundado y motivado, dentro del
plazo sefialado en la fraccion lli de gste articulo.

I——

e —

nto que el beneficiario de jubilacién o
s siguientes personas:

f pensnon fallezca, y la misma se podra otorgar ag‘ 3

¢« . Alaesposa o esposo del trabajador fallecn o

]

‘s
¢ |l. A falta de los anteriores, los descendientes @er%ores de dieciocho afios de edad, o en

L

estado de invalidez que les impida valerse por si mismos o de hasta veinticinco afios
solteros, en etapa de estudios de nivel medio £ upeéjor o superior de cualquier rama del
conocimiento en planteles oficiales o con rec ocmgento oficial; y

o Il A falta de éstos a la concubina o concublrfano del«%trabajador fallecido.
: 5
23. De conformidad con el articulo 145 los be@eﬂcnarlo del fallecido tendran derecho a
recibir una pension equivalente a la percepm 3n que esi@s venian percibiendo hasta antes
de su fallecimiento, tendran derecho a percublr una penélon equivalente al porcentaje del

sueldo que corresponda a los afios de servﬁ,cno prestad}as por el trabajador en términos
de esta Ley. / E

!

I

24. De forma concreta en el articulo 147 de la Ley en coménto menciona que cuando se
reunan los requisitos para obtener los der@chos de pens:ém para estar en posibilidades
de iniciar los tramites correspondientes,/ el titular del aré%a de Recursos Humanos u
Organo Administrativo equivalente, debera integrar el ex=»apedlente con los siguientes
documentos:

/
/
5

I. Jubilacién y pension por vejezf

e

}
t
4

i
%
3

-

%
\-

%
3
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a) Constancia de antigliedad y de lngrgses expedida por el Titular del area
encargada de Recursos Humanos u u i6rgano administrativo equivalente
sefalando lo siguiente: 5

1. Nombre del trabajador; |

2. Fecha de inicio y terminacién del Servicio:
3. Empleo, cargo o comision;
4. Sueldo mensual;

5. Quinguenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensidén o
jubilacién del trabajador.
7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliaciéon
y Arbitraje, siempre que el mismo nag reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensidn por vejez del trabajador, dirigida
al titular de la entidad correspondiente;

-
c) Dos ultimos recibos de pago del trab%acﬁor,
|

d) Acta de nacimiento, la cual debera c%c;)m idir con todos los documentos que
se anexan dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motiv
para negar el derecho de la obtencnor%zje la jubilacién o pension;

\

B

AP

e) Dos fotografias tamafio credencial;,

é

f) Copia certificada de la identificacion of glal;

i
11

25. En este contexto, el articulo 148 de la multicitad ;Lé; establece que la Oficial Mayoroel ™
equivalente en ente publico que corresponda, verificara que el trabajador o beneficiarios
reunan los requisitos para solicitar el otorgamiento de la jubilacién, pension por vejez o
pension por muerte. ' / %

/ {
En el supuesto de la negativa del otorgamiento de Ja jubilacion, pension por vejez o
pensién por muerte, seglin sea el caso, la @flClaha%Mayor 0 su equivalente del ente
publico que corresponda, emitiran dictamen ejn el que funden y motiven la causa de esta,
el cual debera ser notificado, en un plazo n? mayor deXdleZ dias habiles, al trabajador o
beneficiario de la pensidén por muerte. f %

26. De igual forma en su articulos transitorigs tercero, cm}@rto y quinto de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, establecen que la promulgacién de la ley no
implica que los trabajadores pierdan/ sus derechos adquiridos, asi como con
posterioridad los trabajadores puedan oélebrar conven|§$ con los sindicatos y revisar,
subsanar sus contenido en favor de Iqs trabajadores, y todos aquellos derechos que
sean superiores a los que la ley concedé contintan surtiendo sus efectos en todo aquello
que beneficie.

JUREEC

é
i

¢

27. En atencion a la reforma efectuaqa en la Ley de los Tlgabajadores del Estado de
Querétaro, y en encadenamientd a Jo dispuesto en la Ley para el Manejo de los Recursos
del Estado de Querétaro en su‘amculo 18 fracciones 1 y Il} Xreﬂere que en materia de
remuneraciones nlngun servidor pUblico podréa recibir mayor remuneracién que la fijada
en el tabulador, asi como no se concederan, ni cubriran, jgbﬂacwnes pensiones o

6
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29.

30.

haberes de retiro, ni liquidaciones por servicipé péestados, como tampoco préstamos o
créditos, sin que éstos se encuentren asignados por la ley, contrato o condiciones
. s .
generales de trabajo. Estos conceptos no formaran parte de la remuneracién
!

. Por lo antes expuesto es que el Municipio de Cfgorregidora, Querétaro, como figura

patronal, para cumplir con las obligaciones que le confieren la Constituciéon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado y demas leyes y reglamentos
y para prestar los servicios que le corresponden, requiera de la prestacion de servicios
de diversas personas que por lo tanto quedan sujetas a una relacion laboral con este
Ente Municipal, con los efectos legales que dicha relacion implica.

Que en ese tenor existe el Convenio Laboral de condiciones generales de trabajo entre
el Municipio de Corregidora, Querétaro, y el Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio

del Municipio de Corregidora, en cual en razon a la reforma aqui requerida se efectia
una modificacion a dicho instrumento. '

%

En fecha 29 de julio del 2021, la Secretaria| de §Ayuntamiento recibié el oficio No.
DRH/308/2021, signado por el Lic. José Francisgo Pérez Uribe en su caracter de Director
de Recursos Humanos, INFORMA que medianie o?icio SSP/4244/21/LIX signado por
el DIP. Jorge Herrera Martinez, Presidebtej de la Mesa Directiva de Ila
Quincuagésima Novena Legislatura del Estad@ Fe Querétaro, que devuelve a este

I
—

ente municipal la solicitud de pension por muerte presentada a favor de Juana
Maya Morales, y por lo cual, mediante este medio,insta realizar nuevamente medio por
el cual insta realizar las gestiones procedentes v someter ante la autorizacion del H.
Ayuntamiento el tramite de pensién por muerte ai%avor de Juana Maya Morales viuda

de Teodoro Yaiiez Alvarez. |

e —
S

Del documento supra citado se desprende que del p?goyecto de dictamen que la C. Juana
Maya Morales ES VIUDA DEL TRABAJADOR§ del extinto Teodoro Yaiiez Alvarez,
quien laboré como Velador en la Direccion de Educacion y Cultura adscrito a la
Secretaria de Desarrollo Social, en el periodo del 27 ”ige febrero de 1995 al 10 de marzo
de 2019, ya que es a partir del 11:de marzo de 2019\que se le concedi6 al hoy difunto
su licencia de pre-pension, beneficio que disfrutfi’) hasta el dia 16 de octubre de 2019 que

fallece. i \

§ :
Asimismo, el 25 de septiembre de 2020 se pLgi)Iicé en el periédico Oficial del Estado “La
Sombra de Arteaga” el Decreto emitido por Ja Quincuagésima Novena Legislatura del
Estado de Querétaro en donde se concedi6 ;ia pension éor vejez al hoy fallecido, por la
cantidad de $ 7,160.81 (siete mil ciento /sesenta pesos 81/100 M.N), mensuales,
equivalente al 70% del sueldo promedio def los cinco ultin%gos afios anteriores que venia
percibiendo por el desempefio de su puestp. '
/

La C. Juana Maya Morales fue decla ada como Unica| beneficiaria y dependiente
econdmica de Teodoro Yafiez Alvarez, en la Declaratoria de: Beneficiarios emitido por el
Tribunal de Conciliacién y Arbitraje de}’ Estado de Querétaro el dia 23 de octubre del
2020. /

et

-
o

o, | g
Por lo anterior, el importe a percibif por Juana Maya Morales' por concepto de pension

por muerte es como a continuacién se describe: - ?K

7
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31.

Certificacion del Acuerdo por el que se ratifica el proyecto de dictamen de Pensién por Muerte hecha por la C. Juana Maya Morales

Pensién por vejez 2019 $ 7,160.81

Pension por muerte 2020\ $7,411.44

Que de la revision y analisis de los documentos que ntegran el expediente remitido por
la Direccién de Recursos Humanos adscrita a la Secretarla de Administracion respecto
del tramite solicitado por la C. Juana Maya Morales'y con fundamento en lo dispuesto
por el articulo 147 fraccion ll, incisos a) al f), de la Ley de los Trabajadores del Estado

de Querétaro, se desprende lo siguiente: |

pension por muerte:

a)

b)

c)

d)

e)

Copia simple de la publicacion del decreto por el cual se concedi6 al
trabajador pensidn por vejez, en el supuesta en el que se haya otorgado,
situacion que acontecié en fecha 25 de se ptle mbre de 2020.

Copia certificada del acta de defuncion del ?tra pajador, siendo la nimero 308,
con fecha de defuncién 16 de octubre de 1;9,

Solicitud por escrito de pension por mue e§ firmada por la C. Juana
Maya Morales con fecha de recepcion el 2 5de enero del 2021, en el que
solicita iniciar el procedimiento de pensnon r muerte.

Dos ultimos recibos de pago del trabajador allec:do
1. - Recibo, con numero de folio 289279 c rrespondiente al pago semanal
del 25/02/2019 al 28/02/2019 del C. Teodcfrcx Yafez Alvarez.

2.- Recibo, con numero de folio 290937 ¢ rrespondlente al pago semanal del E

04/03/2019 al 10/03/2019 del C. Teodorc Yar{ez Alvarez.

Copia certificada del acta de matnmomlo coh numero 166, la cual sefala
como fecha de dicho acontecimiento/el 10 de noviembre de 1959, entre
Teodoro Yariez Alvarez y Juana Maja Moraties

Constancia de fecha 04 de enero de 20201 en el que se hace constar lo
siguiente: / i

“Por medio de la presente se h%e constar que Teodoro Yéfiez Alvarez,
prest6 sus servicios al Municipio/de Corregidora, del 27 de febrero de 1995
al 10 de marzo de 2019, teniendo como Uultimo lpuesto el de Velador en la
Direccion de Educacién y Cuﬁura adscrito a Ia Secretaria de Desarrollo

Social con un salario bruto mensual de $8, 915 44(ocho mil novecientos

quince pesos 44/100 M.N. )y s $2,008.44 (dos m&% ocho pesos 44/100 M.N.)
por concepto de cuatro qun uenios. 2

A partir del 11 de ma /de 2019 le fue autorizada sk: licencia de pre-pensién,
en virtud de cumph{ r.con los requisitos legales y contractuales para hacer uso
de este beneficio, otorgandole una pre- prensnorg por vejez del 70%,
(SETENTA POR CIENTO) equivalente a la cantidad bruta de $7,646.72
(SIETE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS 72/100 M.N), hasta
el 16 de octubre del2019, fecha en que Teodoro Yamez Alvarez fallece.

£

8
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Asimismo, se hace referencia deﬁque el dia 25 de septiembre de 2020 se
publicé en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra de
Arteaga” el Decreto por el que se concede la pension por vejez a Teodoro
Yarez Alvarez, autorlzandole de forma vitalicia la cantidad de
$7,160.81(siete mil ciento sesenta pesos 81/100 M.N.) mensuales, mas los
incrementos legales y contractuéles que correspondan, a partir del dia
siguiente a que en que el trabajador%hublera disfrutado su ultimo salario por
haber solicitado su baja en el servicio.

o

P
g) No aplica. % 3;

L
h) Copia certificada de la |dent|f|ca010§1 Qﬂcsal de la C. Juana Maya Morales,
expedida por el Instituto Nacional Eﬁe ctoral.

H

32. Dada la reforma multicitada y en segunm|enta al proceso la oficialia mayor o su
equivalente el ente publico siendo en esta caso la Secretaria de Administraciéon
efectuara la publicacién del dictamen definitivo en el periodico oficial del gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arie aga” para que surta sus efectos de
notificacién al trabajador, beneficiarios y del q ea encargada de realizar el pago de
la jubilacién, pension por vejez o pensidn porimuerte, segln el caso, asi como de

todas y cada una de las prestaciones que con motivo de la terminacion de la relacion
laboral se deriven

-

%

33. En suma, a lo anterior en los numerales 2 y 8 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, nos refiere a que el Mgmgcnplo de Corregidora es auténomo

para organizar su administracién plblica MUF?JCIpaI investidos de personalidad
juridica y dotados de patrimonio propio.

\
|

34. Por lo cual y en correlacion al conSIderandog , efgartlculo 30 fraccion | de la citada
Ley, refiere que cada Municipio cuenta con|la facultad de aprobar los bandos de
policia y gobierno, reglamentos, circulares y cl;sposncuones administrativas de
observancia general dentro de sus respeg tivas J‘urlsd|ccwnes que organicen la
administracion publica municipal, que regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su compﬁtenC|a )1 que aseguren la participacion
ciudadana y vecinal. /

§
i
H

J
35. En apoyo a esto en la fraccion Xl del Jarticulo anierior nos establece que los
Ayuntamientos son competentes para admmlstrar su patrlmomo conforme a la Ley.
g
36. Reforzando lo anteriormente mencnonadb en los artlcﬁéos 3, 4 y 5 del Reglamento
Interior del Ayuntamiento del Mummpfo de Corregldora nos menciona sobre la
autonomia del Municipio, asi como su Personahdad jundica

QN

37. De esta forma el articulo 15 fraccion | f del Reglamento |nténor del Ayuntamiento nos
menciona que es competencia del Ayuntamlento del Munlc;plo de Corregidora, Qro.,
administrar su patrimonio. / C

i !
i Y

38. Respecto a la Secretaria de Administracion resulta ser la encargada de la
administradora de los serviciog internos, los recursos humanos, materiales y
técnicos con que cuente el Municipio, asi como de realizar las adquisiciones,

9
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enajenaciones y la contratacion de servicios de conformidad con el reglamento

respectivo, para el buen funmonamlen;o de la Administracion Publica Municipal

conforme a lo establecido en los articulos 65 y 67 fracciones VIl y IX del Reglamento

Organico del Municipio de Corregidora. | |

H

39. En fecha 09 de agosto del 2021, se res Iiié un Acta de Conciliacion con el objetivo
de conciliar los importes que seran conslderados en el proyecto de dictamen de los
diversos pensionados y jubilados, en I3 cual se tuvo participacion de la Secretaria
de Administracién a través de la Direcc onade Recursos Humanos, de la Secretaria
de Tesoreria y Finanzas a través de la DIreccmn de Egresos y de la Secretaria del
Ayuntamiento a través de la Direccion de Qablldo

g

i

40. Que en observancia a los articulos 34 ni meral 1, numeral 2 fraccion | y numeral 20
fraccion |, 42 y 46 del Reglamento lrstenpr del Ayuntamiento del Municipio de
Corregldora Qro., los miembros mtégra%ntes de las Comisiones Unidas de
Gobernacién, de Hacnenda Patrimonio y Cugnta Publica y Servicio Civil de Carrera,
se reunieron para dictaminar sobre lo sol lmtédo por el promovente, por lo cual, una
vez vistos los documentos que obran en ql expediente relativo y el proyecto remitido,
los integrantes de las Comisiones, en cumpmeento de sus funciones procedieron a
la valoracién, andlisis y discusion del pg'esente asunto quedando como ha sido
plasmado en este instrumento, y determ'rgaron llevar a cabo la aprobacién del/
proyecto para su posterior consideracion; y en su caso aprobacion por el Hj
Ayuntamiento.

41. Dicho acuerdo se encuentra alineado coréforme ala perspectiva de los Derechos
humanos, entendiéndose como tal, que foda politica publica debera considerar
como hilos conductores, los principales valores que emanan de la declaracion
universal y de todos los textos declaratlg\%os y convencionales, como lo son el
principio de la dignidad, el principio de no dlscnmmaClon asi como el principio de
la sociedad democratica, lo que se traducg en una mejor gobernanza.

§
Por lo expuesto, en términos de los artlculos 4;6 y 48 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Corregidora, Qro., los mt@gramtes de las Comisiones Unidas de
Gobernacion, de Hacienda, Patrimonio y Cuenta%Pubhca y Servicio Civil de Carrera
elaboran y someten a consideracion del H. Ayuntamlgnto para su aprobacion el siguiente:

PRIMERO. Se ratifica el proyecto de dlctam%h de pensxon por muerte a otorgar en favor de
la C. Juana Maya Morales, la cantidad de5$ 7,633.78\(siete mil seiscientos treinta y tres
pesos 78/100 M.N.) mensuales por conceptfo de Pensién por muerte de conformidad con
lo dispuesto en los considerandos 30 y 31 del presente Acuerdo

7.

SEGUNDO. Se instruye a la Direccion de Recursos Humanos adscrita a la Secretaria de
Administraciéon para que efectué la put;fcacnon en el portal de internet del Municipio de
Corregidora el presente instrumento de conformidad con Io estipulado en el articulo 132 bis
de la Ley de los Trabajadores del Esta@o de Querétaro. s

/ |

{ |
. i 4

1
H
H
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TERCERO. Se instruye al Secretario de A:lmlmstrac:lon a efectuar el dictamen definitivo
y en su momento a efectuar la publicacién en él periédico oficial “La Sombra de Arteaga”,
lo anterior con la finalidad de dar cumphrr lento a lo estipulado en el articulo 150 de la
multicitada ley, una vez realizado dicho acto. mf@rmar a la Secretaria de Ayuntamiento.

é

CUARTO. Se instruye a la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion a efectuar las acciones nec<=sahas para realizar el pago por concepto de
finiquito y dar cumplimiento a lo ratificado en el presente instrumento.

QUINTO. Se deja sin efectos el Acuerdo por esl que se formula la Iniciativa de Pension por
Muerte del C. Teodoro Yafez Alvarez en fa or de la C. Juana Maya Morales, aprobado en
la Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 25 de febrero del 2021.

"“TRANSI.T'ORIOS

H

PRIMERO. Publiquese el presente Acuerdo Tpor una sola ocasién en el érgano de difusion

i oficial del H. Ayuntamiento, la Gaceta ML nicipal “La Piramide”, atendiendo que dicha
—_— publicacion queda exenta de pago por dete rminacién del Cuerpo Colegiado del Municipio
y'\ A de Corregidora, en términos del articulo 1@ de la Ley Organica Municipal del Estado de
e .+ Querétaro en correlacion al articulo 21 del/ 5Cod|go Fiscal del Estado de Querétaro.
< 3
g SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara{en vigor el dia de su aprobacion en la sesién de

cabildo. g

L

\
\

TERCERO. Comuniquese el presen}fe Acuerdo a la Secretaria de Administracion,
Secretaria de Tesoreria y Finanzas, Secretaria de Control y Evaluacion todas del Municipio
de Corregidora, Querétaro y a la C. Juana Maya Morales.
if ?z

EL PUEBLITO CORREGIDORA, QRO./ /A 19 (DEECINUEVE) DE AGOSTO DEL 2021 (DOS MIL
VEINTIUNO) ATENTAMENTE: MTRO ROBERTO SOSA PICHARDO, PRESIDENTE
MUNICIPAL.-RUBRICA, LIC. ALMA II*SALIA SANCHEZ PEDRAZA, REGIDORA INTEGRANTE.-
RUBRICA, LIC. CARLOS JIMENEZ/ RODRIGUEZ SINDICO INTEGRANTE.-RUBRICA, LIC.
EDUARDO RAFAEL MONTOYA fBOLANOS, zREGIDOR INTEGRANTE.-RUBRICA, ARQ.
RICARDO ASTUDILLO SUAREZ REGIDOR INTEGRANTE.-RUBRICA, LIC. LENNYZ MELENDEZ
CHACON REGIDORA INTEGRANT;E -RUBRICA, ﬁIC CARLOS ALBERTO LOPEZ GUERRERO
REGIDOR INTEGRANTE. -RUBRfICA LiC. LAURA ANGELICA DORANTES CASTILLO
REGIDORA INTEGRANTE.- RUBRICA ;

I

SE EXPIDE LA PRESENTEf CERTIFICACION, \PARA LOS EFECTOS LEGALES Y/O
ADMINISTRATIVOS A LOS QﬂE HAYA LUGAR, EN EL PUEBLITO, CORREGIDORA, QRO., A

AT

LIC. SAMUEL je7
SECRETA

11
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