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GOBIERNO MUNICIPAL

El que suscribe Mtro. Roberto Sosa Pichardo, Presidente Municipal Constitucional de Corregidora,
Querétaro, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 17 fraccion IX del Reglamento Interior
del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., y 149 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, a los
habitantes de este Municipio hace saber:

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 19 (diecinueve) de diciembre de 2022 (dos mil veintidos) el
H. Ayuntamiento de Corregidora, Qro., aprobo el Acuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos
del Municipio de Corregidora, Qro., para el Ejercicio Fiscal 2023, el mismo que se transcribe textualmente a
continuacion:

“Miembros del H. Ayuntamiento:

En el ejercicio de las atribuciones establecidas en los articulos 115, fraccién IV de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 14 parrafo segundo y 35 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro; 32 y 37
fraccion 1l del Reglamento Organico Municipal de Corregidora, Qro.; 48, fracciones | y VI, 106, 110, 111, 112 y
113 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 37, 38, 39, 40, 41, 42, 51, 52, primer y tercer parrafo,
53, 54 y 55 primer parrafo de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, y 18 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y las normas que emita el Consejo
de Armonizacion Contable, todas vigentes; se somete a consideracion de este Organo Colegiado para su analisis,
discusién y, en su caso, aprobacion del PROYECTO DE INICIATIVA QUE CONTIENE EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO., PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, comprendido del
1° de enero al 31 de diciembre de 2023.

EXPOSICION DE MOTIVOS

1. Que el articulo 115 fraccién IV, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, reconoce a
los Municipios, como un érgano de gobierno con personalidad juridica y patrimonio propio, denotando asi
una existencia formal inconfundible al orden juridico municipal.

2. Que, de acuerdo a lo dispuesto en el parrafo cuarto, de la fraccién IV del numeral previsto en el parrafo
anterior, los Ayuntamientos poseen facultades para aprobar, los presupuestos de egresos con base en los
ingresos disponibles y deberan incluir en los mismos, los tabuladores desglosados de las remuneraciones
que perciban los servidores publicos municipales.

3. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala en su articulo 6°, apartado A, fraccion
I, que: ‘toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi
como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos
de autoridad en el &mbito federal, estatal y municipal, es publica...”, de lo previamente citado se desprende
el principio de méaxima publicidad, el cual se cefiird en las partidas del Presupuesto de Egresos.

4. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone en su articulo 126 que: “No podra
hacerse pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos o determinado por la ley
posterior”.

5. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone en su articulo 134 que: “Los
recursos econémicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.”.
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

Que el numeral 14 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro, prevé que toda contribucion se
destinara al gasto publico y estara prevista en la Ley correspondiente y que toda erogacion debera de
sujetarse al Presupuesto de Egresos y demas disposiciones aplicables.

Que la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, en su articulo 35 preceptia que el Municipio Libre,
constituye la base de la division territorial y de la organizacién politica y administrativa del Estado de
Querétaro.

Que, en efecto, con motivo del proceso de armonizacion contable que impulsa la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, proceso que incluye el aspecto presupuestal; el presente Presupuesto de
Egresos contiene las adecuaciones necesarias en materia presupuestal para los efectos de la citada ley y
las disposiciones secundarias que de esta emanan.

Que el proyecto de Presupuestos de Egresos de los Municipios debe elaborarse conforme a lo establecido
en la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que emita
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables e
indicadores del desempefio; deberan ser congruentes con los planes estatales y municipales de desarrollo
y los programas derivados de los mismos; e incluiran cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas.

Que los Presupuestos de Egresos de los Municipios, deberan ser congruentes con los Criterios Generales
de Politica Econémica y las estimaciones de las participaciones y transferencias federales etiquetadas que
se incluyan no deberan exceder a las previstas en la iniciativa de la Ley de Ingresos de la Federacién y en
el proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion, asi como aquellas transferencias de la Entidad
Federativa correspondiente.

Que el 31 de diciembre del 2008 se publicé y se modificd con fechas 12 de noviembre del 2012, 09 de
diciembre de 2013, 27 de abril de 2016, 8 de julio del 2016, 19 de enero de 2018 y 30 de enero 2018 en el
Diario Oficial de la Federacion la Ley General de Contabilidad Gubernamental, que tiene por objeto
establecer los criterios generales que regiran la Contabilidad Gubernamental y la emisién de informacion
financiera de los entes publicos, con el fin de lograr su adecuada armonizacion.

Que el articulo 60 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental manifiesta que las disposiciones
aplicables al proceso de integracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos y deméas documentos de los
entes publicos que dispongan los ordenamientos legales, deberan publicarse en las respectivas paginas
de Internet.

Que, el articulo 61 fraccidn Il, de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, determina que, ademas
de la informacion prevista en las respectivas leyes en materia financiera, fiscal y presupuestaria y la
informacion sefalada en los articulos 46 y 48 de dicho ordenamiento legal, la Federacion, las entidades
federativas, los municipios, y en su caso, las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, deberan incluir
apartados especificos en sus presupuestos de egresos las prioridades de gasto, los programas y proyectos,
asi como la distribucion del presupuesto, el listado de programas asi como sus indicadores estratégicos y
de gestion aprobados, la aplicacién de los recursos conforme a las clasificaciones e incorporar los
resultados que deriven de los procesos de implantacién y operacion del presupuesto basado en resultados
y del sistema de evaluacion del desempefio, establecidos en términos del articulo 134 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Que, en términos del articulo 6 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC) es el 6rgano de coordinacion para la armonizacion de la contabilidad
gubernamental, el cual establece las normas, metodologias, clasificadores y los formatos, con la estructura
y contenido de la informacion, para armonizar la elaboracién y presentacion de los documentos sefialados
en este articulo, y asi cumplir plenamente con las obligaciones de informacion previstas en esta Ley.

Dicho Consejo, ha publicado en lineamientos, normas, clasificadores, formatos —entre otros- los cuales han
servido de base para la elaboracion del presente; los cuales se describen a continuacion:
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Clasificacion por tipo de Gasto, y el Acuerdo por
el que se reforma y adiciona el Clasificador por
Tipo de Gasto, respectivamente.

10 de junio de 2010 y el 30 de
septiembre de 2015.

Clasificar el Presupuesto de Egresos bajo
dicha estructura.

10 de junio y 27 de diciembre de

2010 Clasificacién Funcional del Gasto

Clasificar el Presupuesto de Egresos con base
en la finalidad, funcién, sub funcién.

7 de julio de 2011 Clasificacion Administrativa del Gasto

Clasificar el Presupuesto de Egresos con base
en dicha estructura.

2 de enero del 2013 Clasificador por Fuentes de Financiamiento

Clasificar el Presupuesto de Egresos bajo
dicha estructura.

Norma para armonizar la presentacién de la
informacion  adicional del Proyecto del
Presupuesto de Egresos (con apego al articulo
61 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental).

3 de abril del 2013

Establece el formato del proyecto del
Presupuesto de Egresos Armonizado.

8 de agosto de 2013 Acuerdo por el que se emite la clasificacion

programatica (tipologia general)

Clasificar el Presupuesto de Egresos bajo
dicha estructura.

15. En cumplimiento al articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, se sefialan las cuentas
bancarias productivas, en las cuales se han depositado los recursos federales transferidos, durante el
ejercicio fiscal 2022, y en las cuales se depositaran las de 2023:

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 9990
FONDO DE demarcaciones territoriales del Distrito Federal (FISM-DF 2022)
APORTACIONES
FEDERALES Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 9743
demarcaciones territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF 2022)
TRANSVERSALIDAD Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 3990
DE GENERO 2022
EJERCICIO FISCAL 2023
BANCO DEL BAJIO, S.A.l.B.M.
CLASIFICACION DE
RECURSO FEDERAL PROGRAMA No. CUENTA
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 8852
FONDO DE demarcaciones territoriales del Distrito Federal (FISM-DF 2023)
APORTACIONES
FEDERALES Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 0447
demarcaciones territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF 2023)

16. Que el 27 de abril de 2016 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual tiene por objeto establecer los criterios generales
de responsabilidad hacendaria y financiera que regiran a las Entidades Federativas y los Municipios, asi
como a sus respectivos Entes Publicos, para un manejo sostenible de sus finanzas publicas. Asimismo,
esta norma tuvo dos cambios en fechas 30 de enero de 2018, y 10 de mayo del 2022, respectivamente,
con las aprobaciones y posteriores publicaciones de sus Decretos en los que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

. Que con fecha 11 de octubre del 2016 se publicaron los Criterios para la elaboracion y presentacion
homogénea de la informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y que en fechas 27 de septiembre de 2018, y
28 de julio de 2021, fueron modificados mediante la emision del respectivo Acuerdo por el que se
reforman los Criterios para la elaboracién y presentacion homogénea de la informacion financiera y de
los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.
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18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

Que la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios dispone en su numeral
8 que, toda propuesta de aumento o0 creacibn de gasto del Presupuesto de Egresos,
debera acompafiarse con la correspondiente fuente de ingresos distinta al Financiamiento, o
compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto, asimismo establece que no procedera
pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos, determinado por ley posterior o
con cargo a Ingresos excedentes. La Entidad Federativa debera revelar en la cuenta publica y en los
informes que periédicamente entreguen a la Legislatura local, la fuente de ingresos con la que se haya
pagado el nuevo gasto, distinguiendo el Gasto etiquetado y no etiquetado.

Que el manejo de los recursos publicos debe guardar equilibrio entre los ingresos y los egresos
autorizados en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos que corresponda, respectivamente, de
conformidad con el articulo 9 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

Que, el articulo 38, primer parrafo, de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de
Querétaro, instituye lo siguiente: “Los sujetos de la Ley no podran efectuar ningun egreso que no esté
previsto en el Presupuesto de Egresos correspondiente, salvo lo dispuesto en esta Ley o en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.”.

Que, la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro dispone en su articulo 51
gue el Presupuesto de Egresos de cada municipio, constituye la expresién econdémica de la politica
gubernamental y sera el aprobado por los ayuntamientos, conforme a lo establecido en la respectiva
Ley.

Que, con fundamento en el articulo 52 de la Ley para el Manejo de los Recursos del Estado de Querétaro,
le corresponde al H. Ayuntamiento de Corregidora, el estudio, dictamen y aprobacién del Presupuesto
de Egresos para el ejercicio fiscal 2023.

Que, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro, en sus
articulos 64 a 67, establecen que se debe tener un portal en internet, el cual debera contener —entre
otros aspectos- el ejercicio del presupuesto de egresos desglosado, los estados de situacién financiera,
documentacién contable, estados de actividades que permitan reflejar la situacién financiera del
Municipio. (http://www.corregidora.gob.mx/Transparencia/).

Que, con base en lo que establece el primer pérrafo del articulo 48 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, el titular de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, es el encargado de las finanzas
publicas, por lo que tiene a su cargo la administracién financiera y tributaria de la hacienda publica del
Municipio.

25. Que, en términos del numeral 110 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, sefiala entre

26.

otras cosas:

I.Que el Presupuesto es la expresién econdmica de la politica gubernamental y sera el aprobado por
los ayuntamientos.

I1.Que fue integrado con las diferentes propuestas de presupuesto de las dependencias y organismos
municipales buscando con ello el equilibrio presupuestal y el cumplimiento de sus planes y
programas de trabajo, en su relacién con los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio.

[11.Que, el proyecto de Presupuesto contempla los ingresos proyectados y la priorizacién de programas
y acciones que determine el Ayuntamiento y el Presidente Municipal, el que habra de ejercerse
durante el ejercicio fiscal 2023.

Asimismo, de conformidad con el articulo 106 del ordenamiento juridico antes sefialado, le corresponde
al titular de la dependencia encargada de las finanzas llevar a cabo las acciones y trabajos que
correspondan (en coordinacion con las dependencias involucradas), para la elaboracién de los proyectos
de Iniciativa de Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023, a fin de
someterlos a la consideracién y aprobacion del Ayuntamiento.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Que dentro de las competencias de los Municipios derivadas de la fraccién IV del articulo 115
Constitucional, se encuentra la prestacion de los servicios publicos, los cuales se brindan conforme a las
facultades de las dependencias ejecutoras del gasto quienes son las responsables de realizar las
acciones que correspondan para justificar, acreditar y demostrar el origen, destino y aplicaciéon de los
recursos en cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo aplicable.

Que, para la emisién del presente presupuesto, fue tomado en consideracion que con fecha 11 once de
diciembre de 2022, fue aprobada la Ley de Ingresos del Municipio de Corregidora, Qro., para el ejercicio
fiscal 2023, por la Sexagésima Legislatura del Estado de Querétaro; por lo que se procede a la
aprobacion del mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro.

En cumplimiento a los articulos 127 y 128 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Corregidora,
Qro., el presente Presupuesto de Egresos, contiene el Clasificador por Objeto de Gasto 1441,
denominado: “CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CIVIL”, el cual prevé recurso
para para cubrir las erogaciones previstas en materia de deceso.

Que los servidores publicos de eleccidén popular recibirdn como pago lo sefialado en términos de numeral
18 fraccion VI de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

Que el titular de la dependencia encargada de las finanzas, elaboré y present6 al Presidente Municipal,
el proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro, para el ejercicio fiscal
2023, para que posteriormente pueda ser presentado y aprobado por el H. Ayuntamiento, mediante el
oficio identificado con el nimero STF/DF/7094/2022, de fecha 09 nueve de diciembre de dos mil
veintidés, signado por el titular de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, la Lcda. Ma Eugenia Yetsi
Beltran Villarreal.

Que mediante oficio MCQ/077/2022, de fecha 13 trece de diciembre de 2022 dos mil veintidos el
Presidente Municipal, M. en A.P. Roberto Sosa Pichardo presenté al H. Ayuntamiento el Proyecto de
Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro, para el ejercicio fiscal 2023.

Que, en cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado
de Querétaro y la Ley Organica de los Municipios del Estado de Querétaro; se adjuntan al presente
proyecto, los Anexos correspondientes, mismos que forman parte integral del Presupuesto de Egresos
del Municipio de Corregidora, Qro., para el ejercicio fiscal 2023.

En este sentido, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 30 fracciones I, XlI, y 146 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, establece que las entidades municipales tienen facultades
para aprobar acuerdos, bandos y demas reglamentaciones, aprobar y evaluar programas, asi como
regulacion sustantiva y adjetiva de las materias de su competencia, a través de instrumentos normativos
gue contengan disposiciones administrativas de observancia general y obligatoria en el municipio, asi
como formular y aprobar el Presupuesto de Egresos del municipio para cada afio fiscal, con base en sus
ingresos disponibles y sujetdndose para ello a las normas contenidas en ésta y las demés leyes
aplicables.

Que el Reglamento Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., en su articulo 15 fracciones I, XVIII,
estipula que el Ayuntamiento es competente para formular y aprobar el Presupuesto de Egresos del
Municipio de Corregidora, Qro., para cada afio fiscal, con base en los ingresos disponibles, conforme a
las leyes aplicables en la materia.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Que en observancia a los articulos 34 numeral 2 fracciones | y Il, 44 y 46 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Corregidora, Qro., los miembros integrantes de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta
Publica, se reunieron para dictaminar sobre lo solicitado por el promoverte, por lo cual, una vez vistos los
documentos que obran en el expediente relativo y el proyecto remitido, los integrantes de la Comision, en
cumplimiento de sus funciones procedieron a la valoracion, analisis y discusion del presente asunto quedando
como ha sido plasmado en este instrumento, y determinaron llevar a cabo la aprobacién del proyecto para su
posterior consideracion y en su caso aprobacion por el H. Ayuntamiento.
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Por lo expuesto, los integrantes de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, en términos del articulo
46 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., someten a consideracion del H. Ayuntamiento
para su aprobacion el siguiente;

. Objeto:

Que los recursos econémicos con los que disponga el Municipio de Corregidora, Querétaro, se ejerzan con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, buscando un equilibrio entre los ingresos aprobados en
la Ley de Ingresos correspondiente y el propio Presupuesto de Egresos propuesto para el presente ejercicio fiscal.

Es por ello que, el presupuesto de egresos es el instrumento a través del cual el Municipio establece de manera
detallada los gastos que se afrontaran durante un ejercicio fiscal que corresponda, a través de una adecuada
prevision, planeacion, organizacion y control, que permitira alcanzar la maxima eficiencia financiera destinando
todo el potencial del &rea financiera hacia la eficiencia en la administracion publica municipal. Por tanto,
corresponde a las dependencias el manejo, adecuado control, y correcto uso de los recursos econémicos y
financieros del Municipio, para alcanzar los objetivos y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo,
siempre velando por el bienestar de la ciudadania.

En tal sentido, es deber esencial de la dependencia encargada de las finanzas publicas llevar a cabo la
elaboracion del presupuesto con base en las propuestas presentadas por las diferentes dependencias del
Municipio, misma que fue presentada al H. Ayuntamiento, para que posteriormente el proyecto de iniciativa pueda
ser aprobado.

Por tal motivo el presente pretende observar puntualmente las necesidades de gasto del Municipio, de forma tal
gue el mismo este apegado a la normatividad aplicable, buscando la realizacion de acciones que beneficien al
municipio en el marco de un proceso de planeacion, programacion y seguimiento del presupuesto.

Cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 40 fraccion | de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del
Estado de Querétaro, en correlacion con la fraccion | del articulo 111 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro:

a) Las condiciones econdmicas, financieras y hacendarias.

Respecto a la actividad econémica de los Estados Unidos, principal socio comercial de México, las
estimaciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, anticipan una desaceleracion durante 2023,
en el contexto de una politica monetaria mas restrictiva que busca la disminucién de los niveles de
inflacién. En este marco, se prevé un crecimiento de 1.8% anual.

En el caso de la produccién industrial de ese pais, se anticipa un crecimiento de 2.3% anual, favorecido
por menores distorsiones en las cadenas globales de valor. Derivado de lo anterior, la industria
estadounidense requerird productos intermedios que México seguird enviando dada la estrecha relacion
comercial existente.

A pesar del complejo entorno internacional, en el primer semestre de 2022 la economia mexicana se
mostro resilente y mostré un mejor desempefio que lo anticipado por especialistas. Los principales
factores que contribuyeron a este buen desemperio fueron los niveles de demanda interna, destacando
el consumo privado y el consumo en servicios, asi como una sostenida recuperacion del empleo, del
turismo y el avance del crédito interno al sector privado.

El conjunto de estos factores, aunado a los beneficios de la inversion estratégica en infraestructura, el
fortalecimiento de la red de proteccién social y las perspectivas de relocalizacion de cadenas de valor de
Asia hacia América del Norte, permiten estimar que la actividad econémica se expandira en un rango de
1.2 a 3.0% para 2023.
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En materia de empleo, durante el primer semestre del afio, sus principales indicadores continuaron
mostrando solidez, alcanzando niveles maximos desde que se tiene registro. Con cifras de la Encuesta
Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE), en enero a julio de 2022, la poblaciéon ocupada aumenté en
2.6 millones respecto al mismo periodo del afio previo, incremento que es superior al promedio de 909
mil empleos registrados en el periodo de 2011 a 2019.

Cabe mencionar que, considerando el dato maximo registrado en abiril, los niveles de ocupacion cerraron
su brecha respecto a la tendencia observada antes del impacto de la pandemia, al tiempo que ligaron 16
meses de aumentos anuales consecutivos. Adicionalmente, la tasa de participacion laboral alcanz6 un
nivel promedio de 59.3%, cercano al nivel pre-pandemia de 59.9%.

Se prevé que la inflacion convergera al objetivo del Banco de México como resultado de las distintas
medidas en materia fiscal y monetaria, asi como de la reduccion de las presiones internacionales,
particularmente en los precios de materias primas como el trigo, el maiz y el petréleo. De este modo, se
espera que la inflacion cierre en el ejercicio fiscal 2023, en 3.2%, de conformidad con lo estimado por el
banco central.

En linea con el desempefio estimado de la inflacion, se anticipa que la tasa de interés comience a
disminuir durante el afo en curso y que en 2023 alcance un nivel de 8.5%, el cual contrasta con lo
estimado previamente en los Criterios Generales de Politica Econdmica para el 2022, donde se preveia
una tasa de 5.3% para el cierre de 2023. En el caso del tipo de cambio, se estima que alcance un nivel
de $20.6 (Veinte pesos 60/100 Moneda Nacional) por cada ddlar estadounidense al cierre del afio.

Respecto al precio del petroleo, se estima un precio de la mezcla mexicana de crudo de exportacion de
68.7 dpb, en linea con la metodologia establecida por ley. En cuanto a la produccion del hidrocarburo,
se prevé que la plataforma para el préximo ejercicio fiscal ascienda a 1,872 mbd. El pronédstico se basa
en un escenario conservador de la produccion de Pemex y las proyecciones de las empresas privadas y
contempla los beneficios de la adquisicion de la refineria de Deer Park.

b) Situacién de la deuda publica al término del Gltimo ejercicio fiscal presupuestal y estimacion de la que se
tendréa al concluir el ejercicio fiscal en curso e inmediato siguiente.

La Deuda Publica del Municipio de Corregidora, Qro., tiene un saldo proyectado al cierre del ejercicio fiscal
2022 de $26,498,662.00 (Veintiséis millones cuatrocientos noventa y ocho mil seiscientos sesenta y dos
pesos 00/100 Moneda Nacional)

Actualmente se encuentra contratado un Derivado Financiero “CAP” que corresponde a un seguro de tipo
de interés al amparo del contrato marco No. 1286, que sirve como proteccion de los pagos de intereses al
servicio de la Deuda, ante un incremento inesperado de las tasas, lo cual nos permite establecer un
presupuesto conservador y planeado con respecto a las obligaciones correspondientes a los pagos de la
Deuda Publica.

Para el ejercicio fiscal 2022, se contempl6é un presupuesto por un monto total $15,000,000.00 (quince
millones de pesos 00/100 Moneda Nacional), destinado al pago de Deuda Publica, mismo que se desglosa
a continuacion:

CONCEPTO MONTO
CAPITAL $7,818,180.00
INTERESES $7,181,820.00
TOTAL $15,000,000.00

Asi mismo el saldo de la deuda publica al cierre del ejercicio fiscal 2023, se proyecta por la cantidad de
$18,680,482.00 (dieciocho millones seiscientos ochenta mil cuatrocientos ochenta y dos pesos 00/100
Moneda Nacional).
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Para el ejercicio fiscal 2023, se contempl6 un presupuesto por un monto total de $15,000,000.00 (Quince
millones de pesos 00/100 Moneda Nacional) destinado al pago de Deuda Pudblica, mismo que se desglosa a
continuacion:

CONCEPTO MONTO
CAPITAL $7,818,180.00
INTERESES $7,181,820.00
TOTAL $15,000,000.00

¢) Ingresos y gastos reales del primero de octubre del afio anterior al treinta de septiembre del afio en curso.

Que los Ingresos registrados por el municipio en periodo del 1 de octubre de 2021 al 30 de septiembre de
2022, fueron $ 1,772,540,794.92 (Mil setecientos setenta y dos millones quinientos cuarenta mil setecientos
noventa y cuatro pesos 92/100 Moneda Nacional); mientras que los gastos del mismo periodo, incluida la
inversién publica, ascendieron a la cantidad de $ 1,605,309,056.00 (Mil seiscientos cinco millones trescientos
nueve mil cincuenta y seis pesos 00/100 Moneda Nacional).

Il.- Politica de Gasto:

El Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Querétaro, para el ejercicio fiscal 2023, contindia con
las estrategias previstas en el ejercicio fiscal pasado, privilegiando la continuidad de acciones responsables y
transparentes para hacer frente al contexto econémico actual.

El objetivo de la Politica de Gasto Publico de este Municipio consiste en:

M.
V.

V.

VI.

Es asi

.- Cr

Canalizar los recursos presupuestarios;

Inducir la demanda interna;

Redistribuir el Ingreso;

Propiciar niveles de Desarrollo sectoriales y regionales;

Vincular en mejores condiciones la economia con el exterior, con el propésito de contribuir al logro
de los objetivos nacionales; y

Ejercicio del presupuesto bajo el principio de austeridad.

gue para el ejercicio fiscal 2023, se prevé una tendencia positiva de desarrollo econémico.

iterios Generales:

Con base en las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de

discipl

ina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, y considerando los retos que presenta la actual situacion

economica del pais, el Municipio de Corregidora, Querétaro, se ha comprometido a llevar a cabo acciones
concretas para un mejor aprovechamiento de los recursos disponibles bajo los siguientes criterios generales:

Equilibrio presupuestal: Implica que todo gasto debera estar respaldado por el ingreso que hace posible
su realizacion.

Racionalidad y austeridad: Implica la optimizacién de los recursos humanos, materiales y financieros de
los que disponen las dependencias y entidades del Municipio buscando incrementar la eficiencia y eficacia
en la prestacion de los servicios publicos.

Disciplina presupuestal: Directriz politica del gasto que obliga a las dependencias y entidades del
Municipio a ejercer los recursos en los montos, estructuras de gasto y plazos previamente fijados en la
programacion del presupuesto.

Privilegiar el gasto social: Consiste en propiciar que las economias e ingresos marginales que se
obtengan, se canalicen preferentemente a programas o acciones que tengan como objetivo el bienestar de
los habitantes del Municipio de Corregidora, Querétaro.
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v. Transparencia y legalidad: Con el propdésito de generar credibilidad y transparencia en la rendicion de
cuentas a la ciudadania, se fortaleceran los mecanismos de transparencia y acceso a la informacion sobre
el manejo de los recursos publicos.

Una vez establecidos los considerandos correspondientes, se presenta el:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El ejercicio y control del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2023, se sujetara a la
normatividad y disposiciones para el ejercicio de los recursos federales, estatales y municipales.

Articulo 2. El ejercicio del presupuesto de egresos desglosado, estados de situacién, estados de actividades, y
en general alguna otra informacion que refleje el estado financiero del Municipio, deberan de publicarse en el
portal de Internet del Municipio en términos de lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
su reforma, asi como la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Querétaro.

Articulo 3. La dependencia responsable de verificar la correcta aplicacién del Presupuesto de Egresos, es la
Secretaria de Control y Evaluacién del Municipio de Corregidora, Querétaro las instancias que se indican en el
articulo 5 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y los entes publicos de
observancia Federal y Estatal que correspondan.

Las dependencias ejecutoras del gasto o inversion al ejercer los recursos previstos en el presente Presupuesto
de Egresos deberan atender a los principios de racionalidad, austeridad, legalidad, honradez, transparencia,
eficacia, eficiencia y disciplina presupuestaria, asi mismo, queda bajo su responsabilidad el cumplimiento de los
indicadores establecidos en el presente, asi como la ejecucibn con oportunidad, de los programas
presupuestarios que integran el Presupuesto de Egresos.

Articulo 4. Las dependencias ejecutoras del gasto y los demas programas presupuestarios, deberan
comprometer los recursos con cargo al presupuesto autorizado, a través de partidas detalladas y especificas o
agruparse en partidas globales debiendo solicitar para tal efecto la confirmacion de suficiencia presupuestaria,
identificada por la fuente de ingreso y su programacion de pago.

Por tanto, le corresponde a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, en términos de lo dispuesto en el articulo 48,
fracciones XI, XVI y XVIl de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, los articulos 32, 33 y 37, fraccion
V del Reglamento Organico Municipal de Corregidora, Qro., asi como los articulos 3 y 5 fraccion XVI del
Reglamento Interno de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, otorgar la viabilidad, factibilidad y/o confirmacion
de suficiencia presupuestal, la validacion de la programacion del gasto, ya sea de recurso federal, estatal y/o
municipal, asi como a realizar el pago de los compromisos financieros previa autorizacion de las dependencias
ejecutoras.

Articulo 5. Los titulares de las dependencias ejecutoras o a quienes estos autoricen, seran los responsables del
ejercicio presupuestal en las partidas a su cargo, asi como el cumplimiento de los metas y objetivos previstos en
sus respectivos programas, asi como cumplir con el destino y proposito de los recursos publicos estatales,
federales y municipales que le sean transferidos o asignados.

Articulo 6. Las dependencias ejecutoras del gasto son responsables directos e inmediatos del cumplimiento de
las disposiciones juridicas relacionadas con los recursos publicos federales, estatales y/o municipales, asi como
de la informacion a la que tengan acceso.

Las dependencias ejecutoras del gasto, deberan de realizar las acciones que correspondan con la finalidad de
justificar, acreditar y demostrar el origen, destino, aplicacién, erogacion, registro, documentaciéon comprobatoria,
integracion de libros blancos y rendicién de cuentas, de los recursos federales, estatales y/o municipales, en
términos de la normatividad aplicable, asi como con los Lineamientos, autorizaciones o instrucciones que al efecto
emita la dependencia encargada de las finanzas publicas municipales que corresponda, debiendo tomar medidas
para racionalizar el gasto corriente.
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Las dependencias ejecutoras de los recursos federales deberan de realizar los tramites administrativos
correspondientes para el debido reintegro de los recursos no devengados, en términos de las disposiciones
legales aplicables.

Asi mismo, compete a las dependencias ejecutoras en materia de adquisiciones y de obras publicas, garantizar
la programacion, adjudicacion, contratacion, ejecucién, supervisién y destino del recurso, asi como la debida
integracion de su expediente técnico y administrativo.

Articulo 7. Las dependencias, en el ambito de sus competencias, deberan promover el pleno ejercicio, respeto,
promocion y proteccion de los derechos de los grupos vulnerables de la poblacion, tales como nifias, nifios,
adolescentes y mujeres en situaciones de vulnerabilidad por circunstancias especificas de caracter
socioeconomico, psicoldgico, fisico, identidad cultural, o bien relacionadas con aspectos de género, creencias
religiosas, practicas culturales u otros que restrinjan o limiten el ejercicio de sus derechos, conforme a los
principios de igualdad y de no discriminacion, asi como ejercer y destinar los recursos conforme al presente fin.

Articulo 8. Toda propuesta de aumento o creacién de gasto del Presupuesto de Egresos, debera acompafarse
con la correspondiente fuente de ingresos distinta al Financiamiento, o compensarse con reducciones en otras
previsiones de gasto, por lo que las dependencias de la administraciéon publica que ejerzan el gasto estan
obligadas a informar al Titular de las Finanzas Publicas las propuestas necesarias para el presente cumplimiento.

No podréan realizarse pagos determinados por Ley posterior 0 con cargo a ingresos excedentes, que no estén
comprendidos en el presente presupuesto de egresos.

Articulo 9. El ejercicio del presupuesto a cargo de los entes publicos paramunicipales del Municipio de
Corregidora, Querétaro estara compuesto por los recursos que obtengan por el rubro de ingresos propios, y
adicionalmente a los recursos establecidos en el presente instrumento.

Articulo 10. El Municipio de Corregidora, Querétaro, debera otorgar al Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Corregidora, Qro., hasta el 5% del presupuesto anual aprobado conforme
a la fuente de financiamiento de los recursos fiscales contenidos en el presente instrumento.

Articulo 11. La Secretaria de Administracion, a través del area encargada de las adquisiciones, enajenaciones y
contratacion de servicios, debera requerir a las dependencias la justificacion, programacién y destino del gasto,
asi como el proceso, contratacion, supervision, e integracion de su expediente administrativo de los asuntos
relacionados con la materia.

Asi mismo, se autoriza que el registro de proveedores existentes inscritos en el padrén del Municipio de
Corregidora, Qro., durante el ejercicio 2022, se encuentre vigente hasta el 31 de enero de 2023.

Articulo 12. Es facultad de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de su titular, lo siguiente:

l. Realizar las modificaciones necesarias al Presupuesto de Egresos del ejercicio 2023, del Municipio
de Corregidora, Querétaro, siempre y cuando no rebase 10 diez puntos porcentuales del presupuesto
autorizado entre el gasto administrativo y gasto social aprobado en el presente Decreto, informando
al Ayuntamiento a través de la cuenta publica.

Il. Informar al Ayuntamiento a través de la cuenta publica de las modificaciones necesarias al
Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro., para el ejercicio fiscal 2023, y del recurso
financiero existente, asi como del resultado de ejercicios anteriores.

Il Realizar la contratacion e inversién de los recursos financieros para incrementar el patrimonio en las
cuentas bancarias del Municipio mediante las formas previstas por la Ley, de conformidad con la
normatividad aplicable, debiendo informar al Ayuntamiento de los mismos a través de la cuenta
publica.

V. Hacer del conocimiento del Ayuntamiento la existencia de ingresos extraordinarios, adicionales o
excedentes, dentro del mes siguiente al que ingresaron, manifestando de manera detallada la fuente
de ingresos y el destino que se propone, informando al Ayuntamiento a través de la cuenta publica.

V. Realizar la afectaciébn de ejercicios anteriores, reasignacion de saldos del empréstito para su
amortizacién, asi como el ejercicio de las disponibilidades que no se ejercieran en el ejercicio fiscal
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

2022, se destinaran para el cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de
Corregidora, Qro., informando al Ayuntamiento a través de la cuenta publica.

Realizar las erogaciones de los recursos del Municipio en los términos de las partidas en su
Presupuesto de Egresos, y emitir lineamientos que fije los montos, bases y mecanismos para la
emision de documentos, asi como las responsabilidades y sistemas de control para el ejercicio del
gasto publico;

Realizar transferencias entre partidas, a través de las diversas fuentes de financiamiento, incluido el
financiamiento propio, para ajustarlas a las necesidades de las dependencias y cumplir con los
objetivos del Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Corregidora, Qro., verificando el origen y
destino de los recursos;

Reasignar los recursos municipales de programas Federales o Estatales cancelados,
preferentemente para programas sociales, en términos de las disposiciones aplicables.

Realizar pagos con cargo al Presupuesto de Egresos del ejercicio 2023, del Municipio de Corregidora,
Querétaro, por los conceptos debidamente devengados, siempre que se hubieren registrado y
contabilizado previamente segun la normatividad aplicable.

Realizar adecuaciones o ajustes necesarios a los montos que integran el financiamiento propio
considerado en la Ley de Ingresos para el ejercicio 2023, posterior al cierre contable del ejercicio
fiscal 2022.

La interpretacién del Presupuesto de Egresos, para efectos administrativos en el ambito de su
competencia y atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezcan las leyes
aplicables en la materia;

Determinar lo conducente a fin de homogeneizar, racionalizar y ejercer mejor control del gasto publico
municipal en las dependencias y entidades.

Realizar las adecuaciones presupuestales derivado de incrementos o reducciones de las fuentes de
financiamiento de los recursos que se ejerzan en el ejercicio fiscal 2023.

Realizar las adecuaciones a los montos del presente Presupuesto de Egresos, con motivo revisiones
salariales; los incrementos o reducciones de participaciones, aportaciones, otras transferencias y
convenios federales y estatales o de ingresos locales, financiamiento propio 0 ingresos
extraordinarios a los establecidos en la Ley de Ingresos del Municipio de Corregidora para el ejercicio
fiscal 2023; asi como lo previsto en el articulo 8 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios; la entrada en vigor de nuevas disposiciones legales que, para su
implementacién, requieran de recursos presupuestarios no contemplados en el presente Presupuesto
de Egresos y las reformas juridicas que tengan por objeto la creacion, modificacién, fusién o extincion
de cualquier dependencia o entidad paramunicipal.

Realizar las ampliaciones y afectaciones presupuestales, asi como los registros contables
correspondientes a fin de reflejar en la contabilidad y estados financieros las transmisiones
autorizadas en los acuerdos de cabildo correspondientes y todas aquellas necesarias para la
formalizacion y extincién de obligaciones derivadas de pago en especie y/o dacién en pago.

Asignar los remanentes e ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicién del
Municipio; pudiendo destinar las cantidades suficientes para el fondo de reserva de pensiones y
jubilaciones, fondos de desastres naturales, contingencias, aportaciones a fideicomisos y cualquier
otra provision y/o previsién creada por el Municipio o concepto previsto en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Se podran destinar los remanentes y economias no ejercidos al cierre del ejercicio fiscal 2022 por
concepto de servicios personales y otros capitulos del gasto a provisionar obligaciones de relaciones
contractuales devengadas.

Publicar en la pagina de internet del Municipio de Corregidora, Querétaro, los indicadores que
evaluaran el ejercicio del Presupuesto Basado en Resultados, de conformidad con lo establecido en
el articulo 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulo 13. Con fundamento en lo establecido en el articulo 33 de la Ley de Coordinacidén Fiscal, los recursos
del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal, deberan aplicarse exclusivamente al
financiamiento de obras, acciones sociales basicas y a inversiones que beneficien directamente a sectores de su
poblacién que se encuentre en condiciones de rezago social y pobreza extrema, quedando a cargo del Comité
de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Corregidora, Querétaro (COPLADEM), autorizar la ejecucion
de la inversion publica en dichas zonas, asi como en los rubros que marca el inciso a) del mismo articulo.



Péag. 33374 PERIODICO OFICIAL 29 de diciembre de 2022

Articulo 14. Se autoriza, con cargo al Presupuesto de Egresos, el pago de fianza global fidelidad, para los
servidores publicos municipales que manejen fondos publicos.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA PRESENTACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 15. En términos de los articulos 53 BIS, 53 SEXIES, de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos
del Estado de Querétaro; y articulo 2 fraccién VIl BIS de Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, y 11 fraccion Il de la Ley del Ingresos del Municipio de Corregidora, Qro., para el
ejercicio fiscal 2023, el monto del Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro., para el Ejercicio
Fiscal 2023, el cual incluye el Financiamiento Propio disponible a ejercer a que hace referencia el articulo, es de
$1,721,511,143.00 (Un mil setecientos veintiin millones quinientos once mil ciento cuarenta y tres pesos 00/100
Moneda Nacional) y se distribuye de la siguiente forma:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO MONTO
Recursos Fiscales $ 967,552,460.00
Recurso Federal Fondo de Infraestructura Social Municipal $ 21,704,862.00
Recurso Federal Fondo para el Fortalecimiento Municipal $ 193,731,105.00
Recurso Federal Participaciones $ 402,159,181.00
Financiamiento propio $ 136,363,535.00
TOTAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS | $ 1,721,511,143.00

Articulo 16. En términos de lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, que establece la
obligatoriedad a los entes publicos de adoptar los Acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacién Contable; y
acorde a la Norma para armonizar la presentacion de la informacién adicional del Presupuesto de Egresos, se
presenta el resumen ejecutivo del Presupuesto en su clasificacion por objeto del gasto, respecto a los siguientes
rubros:

l. Por Capitulo; que es el registro de los gastos que se realizan en el proceso presupuestario, mediante
el cual se resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de acuerdo con la
naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros, presupuestando asi:

CAPITULO MONTO

Servicios Personales 619,755,981.00

Materiales y Suministros 98,076,566.00

Servicios Generales 504,128,968.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 129,437,884.00

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 17,542,261.00

Inversion Publica 337,569,483.00

Deuda Publica 15,000,000.00

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS

e I I I < I R =2 2 B = =

1,721,511,143.00
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Por Partida; desagrega los componentes del supuesto anterior, presupuestado asi:

CAPITULO - CONCEPTO - PARTIDA MONTO
1000 | Servicios Personales $ 619,755,981.00
1100 | Total Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $ 377,008,701.00
1110 | Dietas $ 15,351,980.00
1130 | Sueldos base al personal permanente $ 361,656,721.00
1200 | Total Remuneraciones al Personal de Caréacter Transitorio $ 1,380,915.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios $ 1,380,915.00
1300 | Total Remuneraciones Adicionales y Especiales $ 108,517,190.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados $ 1,162,605.00
1321 | Primas de vacaciones, dominical $ 29,597,998.00
1322 | Aguinaldo o gratificacién de fin de afio $ 73,775,860.00
1330 | Horas extraordinarias $ 2,880,727.00
1340 | Compensaciones $ 1,100,000.00
1400 | Total Seguridad Social $ 65,434,893.00
1410 | Aportaciones de seguridad social $ 59,999,999.00
1441 | Cuotas para el seguro de vida del personal civil $ 5,434,894.00
1500 | Total Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $ 48,329,038.00
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo $ 3,557,135.00
1520 | Indemnizaciones $ 4,296,993.00
1540 | Prestaciones contractuales $ 26,358,344.00
1590 | Otras prestaciones sociales y econémicas $ 14,116,566.00
1600 | Previsiones $ 10,000,000.00
1610 | Previsiones $ 10,000,000.00
1700 | Total Pago de Estimulos a Servidores Publicos $ 9,085,244.00
1710 | Estimulos $ 9,085,244.00
2000 | Total Materiales y Suministros $ 98,076,566.00
2100 ;(r)ttiaclul\llloasteéif?(lzieasdéjse Administraciéon, Emision de Documentos y $ 9.994.905.00
2110 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina $ 1,910,474.00
2120 | Materiales y Utiles de impresién y reproduccion $ 94,879.00
2140 glloarl;ir:]ai\lcisc,i;t]i;s y equipos menores de tecnologias de la informacion y $ 986,936.00
2150 | Material impreso e informacién digital $ 4,758,195.00
2160 | Material de limpieza $ 2,235,421.00
2170 | Materiales y Utiles de ensefianza $ 3,000.00
2180 | Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas $ 6,000.00
2200 | Total Alimentos y Utensilios $ 2,508,329.00
2210 | Productos alimenticios para personas $ 1,917,930.00
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2220 | Productos alimenticios para animales 574,399.00

2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 16,000.00

2300 Total Me_ite_rlas'l?rlmas y Materiales de Produccién y 100,000.00
Comercializacion

2370 | Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 100,000.00

2400 | Total Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion 20,079,154.00

2410 | Productos minerales no metélicos 1,494,801.00
2420 | Cemento y productos de concreto 2,331,472.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 109,794.00
2440 | Madera y productos de madera 158,993.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 362,667.00
2470 | Articulos metélicos para la construccion 1,899,757.00
2480 | Materiales complementarios 406,838.00

2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacién 13,314,832.00

2500 | Total Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 4,667,690.00
2510 | Productos quimicos basicos 118,716.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 204,371.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 2,415,988.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 1,173,617.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 710,337.00
2590 | Otros productos quimicos 44,661.00

2600 | Total Combustibles, Lubricantes y Aditivos 45,381,558.00

2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 45,381,558.00

Total Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos

2700 Deportivos 7,232,808.00
2710 | Vestuario y uniformes 4,848,909.00
2720 | Prendas de seguridad y proteccion personal 1,863,256.00
2730 | Articulos deportivos 405,048.00
2740 | Productos textiles 115,595.00
2800 | Total Materiales y Suministros para Seguridad 1,600,000.00
2820 | Materiales de seguridad publica 400,000.00
2830 | Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 1,200,000.00
2900 | Total Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 6,512,122.00
2910 | Herramientas menores 1,898,936.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 47,140.00
2o | e e 1 0 70 e camput
2960 | Refaccionesy accesorios menores de equipo de transporte 322,018.00
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 883,534.00
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 2,715,918.00

L Il I Ol R Rl Il I IRl O I Bl I Ol Bl I B B IO PPN 7S O RN I O T S (RS P TS T O 7 O R P 7S TG 7O Y S 7S 7S

3000 | Total Servicios Generales 504,128,968.00

3100 | Total Servicios Basicos $ 48,526,903.00
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3111 | Servicio de energia eléctrica $ 5,500,000.00
3112 | Consumo de alumbrado publico $ 28,000,000.00
3120 | Gas $ 1,741,789.00
3130 | Agua $ 3,749,000.00
3140 | Telefonia tradicional $ 387,000.00
3150 | Telefonia celular $ 765,795.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites $ 876,919.00
3170 | Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion $ 7,400,000.00
3180 | Servicios postales y telegréaficos $ 106,400.00
3200 | Total Servicios de Arrendamiento $ 167,688,492.00
3210 | Arrendamiento de terrenos $ 139,200.00
3220 | Arrendamiento de edificios $ 3,527,529.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte $ 153,807,963.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas $ 3,000,000.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles $ 46,000.00
3290 | Otros arrendamientos $ 7,167,800.00
3300 Total_ S_ervicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros $ 135,103,039.00
Servicios
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $ 7,240,000.00
3320 | Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas $ 650,000.00
3330 ?eir%/é?éc;sigjsed(;ogsm;g;?;?g:nistrativa, procesos, técnicay en $ 608,700.00
3340 | Servicios de capacitacion $ 9,871,560.00
Impresiones de documentos oficiales para la prestacion de servicios
3361 | publicos, identificacion, formatos administrativos y fiscales, formas $ 722,000.00
valoradas, certificados y titulos
3362 | Otros servicios comerciales $ 1,291,164.00
3380 | Servicios de vigilancia $ 5,489,712.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $ 109,229,903.00
3400 | Total Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $ 15,320,803.00
3410 | Servicios financieros y bancarios $ 3,200,000.00
3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores $ 304,600.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $ 2,600,000.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales $ 2,000,000.00
3470 | Fletes y maniobras $ 7,216,203.00
3500 g(;tnaéesriggicécr)ls de Instalacion, Reparacion, Mantenimientos y $ 81,640,853.00
3511 gﬂea:citgglsm;zmci)n?/sgggiﬁrsvauon de inmuebles para la prestacion de $ 2.086,637.00
3512 g/lea:citgglsm;r;ﬁ%gsconservauon de inmuebles para la prestacion de 4,540,504.00
a0 | et e MoBlaro U | g 175,00000
3530 gg]egi;:éci):ar;ef;ir%%?r?]gcggﬁntemmlento de equipo de computo y $ 1,558,758.00
3550 | Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $ 15,177,930.00
3560 | Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad $ 100,000.00
3570 Ln;tz\l;ciéonrgreparamon y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y $ 5.986,291.00
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3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 51,847,470.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 215,263.00
3600 | Total Servicios de Comunicacién Social y Publicidad $ 15,272,000.00
3610 Difusion por rad|'o,' television y otros medios de mensajes sobre $ 7.040,000.00
programas y actividades gubernamentales
3630 SerV|C|os_, de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad, 2.312,000.00
excepto internet
3660 Ser_V|C|o de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través $ 5.920,000.00
de internet
3700 | Total Servicios de Traslado y Viaticos $ 2,188,900.00
3710 | Pasajes aéreos $ 451,000.00
3720 | Pasajes terrestres $ 16,400.00
3750 | Viaticos en el pais $ 1,531,500.00
3760 | Viaticod en el extranjero $ 190,000.00
3800 | Total Servicios Oficiales $ 6,892,500.00
3820 | Gastos de orden social y cultural $ 4,274,000.00
3830 | Congresos y Convenciones $ 125,000.00
3850 | Gastos de representacion $ 2,493,500.00
3900 | Total Otros Servicios Generales $ 31,495,478.00
3920 | Impuestos y derechos $ 1,396,199.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente $ 112,000.00
3941 Sentencias laborales y resoluciones judiciales por autoridad $ 3.500,000.00
competente
3942 Sentencias y resoluciones fiscales, judiciales y otras por autoridad $ 45,000.00
competente
3981 | Impuestos sobre néminas $ 15,804,748.00
3991 | Papeleras $ 10,637,531.00
4000 | Total Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 129,437,884.00
4100 | Total Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico $ 40,000,000.00
2151 Tran_sf_e_renuas al S|§tema de Desarrollo Integral de la Familia del $ 40,000,000.00
Municipio de Corregidora
4400 | Total Ayudas Sociales $ 69,131,900.00
4412 | Ayudas sociales a personas $ 54,291,900.00
4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion $ 14,690,000.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza $ 150,000.00
4500 | Total Pensiones y Jubilaciones $ 20,305,984.00
4510 | Pensiones $ 6,439,143.00
4520 | Jubilaciones $ 13,866,841.00
5000 | Total Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 17,542,261.00
5100 | Total Mobiliario y Equipo de Administracion $ 10,173,427.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria $ 1,798,000.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria $ 80,000.00
5150 | Equipo de computo y de tecnologias de la informacién $ 8,145,427.00
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5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracién $ 150,000.00
5200 | Total Mobiliario y Equipo Educacional Recreativo $ 360,825.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales $ 270,825.00
5230 | Camaras fotogréficas y de video $ 90,000.00
5300 | Total Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $ 1,068,958.00
5310 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio $ 1,068,958.00
5400 | Total Vehiculos y Equipo de Transporte $ 186,760.00
5430 | Equipo aeroespacial $ 186,760.00
5500 | Total Equipo de Defensay Seguridad $ 1,515,000.00
5510 | Equipo de defensay seguridad $ 1,515,000.00
5600 | Total Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $ 2,079,878.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario $ 60,000.00
5640 iljtesrtr:;slSi:r::(éracl?;ndlconado, calefaccion y de refrigeracion $ 145,000.00
5650 | Equipo de comunicacion y telecomunicacion $ 66,000.00
5660 | Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos $ 26,600.00
5670 | Herramientas y maquinas-herramienta $ 1,488,419.00
5690 | Otros equipos $ 293,859.00
5800 | Total Bienes Inmuebles $ 1,000,000.00
5830 | Edificios no residenciales $ 1,000,000.00
5900 | Total Activos Intangibles $ 1,157,413.00
5910 | Software $ 200,000.00
5970 | Licencias informaticas e intelectuales $ 957,413.00
6000 | Total Inversién Publica $ 337,569,483.00
6100 | Total Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 337,569,483.00
6140 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion $ 337,569,483.00
9000 | Total Deuda Publica 15,000,000.00
9100 | Total Amortizacion de la Deuda Publica $ 7,818,180.00
9110 | Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito $ 7,818,180.00
9200 | Total Intereses de la Deuda Publica $ 7,181,820.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito $ 7,181,820.00

TOTAL GENERAL | $ 1,721,511,143.00
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Il Por clasificador funcional; en el que se agrupa los gastos segun los propésitos u objetivos
socioeconémicos que persiguen los diferentes entes publicos segln la naturaleza de los servicios

gubernamentales brindados a la poblacién, destinado a funciones, presupuestado asi:

FINALIDAD-FUNCION-SUBFUNCION MONTO

1 GOBIERNO $ 793,951,374.00
11 LEGISLACION $ 29,543,439.00
111 Legislacion $ 29,543,439.00
13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $ 119,940,860.00
131 Presidencia / Gubernatura $ 37,064,479.00
132 Politica Interior $ 25,164,975.00
134 Funcién Puablica $ 18,434,311.00
135 | Asuntos Juridicos $ 21,585,567.00
139 | Otros $ 17,691,528.00
15 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $ 83,058,433.00
152 | Asuntos Hacendarios $ 83,058,433.00
17 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $ 345,040,508.00
171 Policia $ 328,651,555.00
172 | Protecci6n Civil $ 16,388,953.00
18 OTROS SERVICIOS GENERALES $ 216,368,134.00
181 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $ 5,431,310.00
183 Servicios de Comunicacion y Medios $ 32,590,031.00
184 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental $ 1,100,588.00
185 | Otros $ 177,246,205.00

2 DESARROLLO SOCIAL $ 882,963,660.00
21 PROTECCION AMBIENTAL $ 1,923,879.00
216 | Otros de Proteccion Ambiental $ 1,923,879.00
22 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $ 779,405,541.00
221 | Urbanizacion $ 319,602,530.00
222 Desarrollo Comunitario $ 176,002,522.00
226 | Servicios Comunales $ 283,800,489.00
24 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES $ 30,589,914.00
241 Deporte y Recreacion $ 20,449,515.00
242 | Cultura $ 10,140,399.00
25 EDUCACION $ 19,690,072.00
256 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $ 19,690,072.00
26 PROTECCION SOCIAL $ 50,137,743.00
268 Otros Grupos Vulnerables $ 50,137,743.00
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27 OTROS ASUNTOS SOCIALES $ 1,216,511.00
271 Otros Asuntos Sociales $ 1,216,511.00
3 DESARROLLO ECONOMICO $ 29,596,109.00
a1 éAES’hJIIE\II;I';)LS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN $ 5.473,433.00
311 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General $ 5,473,433.00
32 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $ 3,493,984.00
321 Agropecuaria $ 3,493,984.00
37 TURISMO $ 4,814,993.00
371 Turismo $ 4,814,993.00
39 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $ 15,813,699.00
391 | Comercio, Distribuciéon, Almacenamiento y Depésito $ 7,373,694.00
393 Otros Asuntos Econémicos $ 8,440,005.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $ 15,000,000.00
41 JESESS&CIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE $ 15,000,000.00
411 Deuda Publica Interna $ 15,000,000.00
TOTAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS | $ 1,721,511,143.00
V. Por fuente de financiamiento; permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que

financian los egresos y precisar la orientacién especifica de cada fuente a efecto de controlar su
aplicacién, presupuestado asi:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO MONTO
Recursos Fiscales $ 967,552,460.00
Recurso Federal Fondo de Infraestructura Social Municipal $ 21,704,862.00
Recurso Federal Fondo para el Fortalecimiento Municipal $ 193,731,105.00
Recurso Federal Participaciones $ 402,159,181.00
Financiamiento propio $ 136,363,535.00
TOTAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS | $ 1,721,511,143.00
V. Por tipo de gasto; relaciona las transacciones publicas que generan gastos con los grandes
agregados de la clasificaciébn econémica, presupuestado asi:
TIPO DE GASTO MONTO
Gasto Corriente $ 1,331,093,415.00
Gasto de Capital $ 355,111,744.00
Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos $ 15,000,000.00
Pensiones y Jubilaciones $ 20,305,984.00
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS $ 1,721,511,143.00
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VI. Por clasificador administrativo; esta clasificacién permite identificar los sectores, subsectores y
unidades institucionales a las cuales se realiza la asignacion de recursos financieros publicos,
presupuestado asi:

ADMINISTRATIVO MONTO
Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $ 1,681,511,143.00
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros $  40,000,000.00
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS $ 1,721,511,143.00

VII. Por programa; clasificacion que atiende al destino para organizar, en forma representativa y
homogénea, las asignaciones de recursos, presupuestado asi:

CPR | PROGRAMA MONTO
E Prestacion de Servicios Publicos $ 1,233,208,769.00
Regulacion y Supervisién $ 42,946,624.00
I Gasto Federalizado $ 215,435,967.00
J Pensiones y Jubilaciones $ 20,305,984.00
L Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional $ 3,657,000.00
M quyo {:1| Proceso Presupuestario y Para Mejorar la Eficiencia $  126286,631.00
Institucional
(0] Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestion $ 18,147,799.00
P Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas $ 1,522,370.00
T Aportaciones a la Seguridad Social $ 59,999,999.00
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS | $ 1,721,511,143.00

*CPR: Clasificador programatico.

Articulo 17. Por Tipo de Gasto; en términos de la fraccién Il del articulo 111 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, se presenta el presupuesto en su clasificacion por Tipo de Gasto:

DESCRIPCION % MONTO
Gasto Social 84% $ 1,449,413,343.00
Gasto Administrativo 16% $ 272,097,800.00
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 100% $ 1,721,511,143.00

Articulo 18. En términos de lo dispuesto en el articulo 61, fraccién Il, inciso a) de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y en correlacion con la fraccion 1l del articulo 111 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro; se presenta el presupuesto de conformidad con lo siguiente:

l. Por prioridades del gasto: De acuerdo a los Ejes del Plan Municipal de Desarrollo Corregidora 2021-
2024; se integra el Presupuesto, conforme a lo siguiente:

EJE DEL PLAN MUNICIPAL MONTO
670,427,824.00
413,289,705.00
365,695,814.00
272,097,800.00

1,721,511,143.00

Seguridad Integral

Crecimiento Sustentable

Atencion Ciudadana Orientada a la Gestion Social

Administracién Integra, Transparente y Responsable
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS

®h| | h || R
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V.

Por programas y proyectos: Se presenta el Presupuesto en su clasificaciébn por programas y

proyectos prioritarios; se integra conforme a lo siguiente:

Responsable

Total Administracidn Integra, Transparente y Responsable

272,097,800.00

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS

PLAN MUNICIPAL | P.P PROGRAMA PRESUPUESTARIO MONTO
1.1 | Espacios y Colonias Dignas y Seguras $  318,236,244.00
Seguridad Integral 1.2 | Fortalecimiento Institucional de la Seguridad $ 324,151,973.00
1.3 | Prevencion Comunitaria Rural y Urbana $ 28,039,607.00
Total Seguridad Integral $ 670,427,824.00
21 E]g/gr:sélr%?c)é Programas para el Desarrollo $ 17,407.422.00
Crecimiento 2.2 | Destino Turistico $ 4,814,993.00
Sustentable 2.3 | Desarrollo Urbano Ordenado y Regulado $  287,276,844.00
24 '\N/Igt\ﬂlrlglz(i Medio Ambiente y Recursos $  103,790,446.00
Total Crecimiento Sustentable $  413,289,705.00
Atencion 3.1 | Atencién Ciudadana Eficiente $ 196,828,296.00
oﬁéﬁ:g:rza 3.2 | Desarrollo Humano y Social $ 164,822,056.00
Gestion Social 3.3 | Salud Preventiva $ 4,045,462.00
Total Atencion Ciudadana Orientada a la Gestion Social $ 365,695,814.00
Adr?ri]’:ésé::’cié” 4.1 | Administracion integra y Transparente $  19,534,899.00
Transparente y 4.2 | Gobierno Fortalecido y Eficiente $  252,562,901.00
$
$

1,721,511,143.00

Servicios personales: Se presenta el presupuesto detallado el gasto en servicios personales

conforme a los ingresos para el ejercicio fiscal 2023; se integra, conforme a lo siguiente:

CONCEPTO MONTO

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $ 377,008,701.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $ 1,380,915.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales $ 108,517,190.00
Seguridad Social $ 65,434,893.00
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $ 48,329,038.00
Previsiones $ 10,000,000.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos $ 9,085,244.00

TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 619,755,981.00

Servicios por Honorarios: El presupuesto asignado para servicios por honorarios y prestacion de
servicios conforme a los ingresos para el ejercicio fiscal 2023; se integra como a continuacion se

indica:

CONCEPTO

MONTO

Servicios profesionales, cientificos y técnicos y otros servicios

$135,103,039.00

TOTAL SERVICIOS POR HONORARIOS

$135,103,039.00
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Pensiones y Jubilaciones: El presupuesto asignado para el pago de pensiones y jubilaciones

29 de diciembre de 2022

conforme a los ingresos para el ejercicio fiscal 2023; se integra conforme a lo siguiente:

CONCEPTO

MONTO

Pensiones y Jubilaciones

$ 20,305,984.00

TOTAL PENSIONES Y JUBILACIONES

$ 20,305,984.00

Gastos de Operacion: Se integra el presupuesto asignado para gasto de operacion incluyendo
comunicacion social conforme a los ingresos para el ejercicio fiscal 2023, como a continuacion se

detalla:

CONCEPTO MONTO
Gastos Generales $ 488,856,968.00
Servicios de Comunicacion Social $ 15,272,000.00
TOTAL GASTOS DE OPERACION $ 504,128,968.00

Gasto de Inversion: Se integra el presupuesto asignado para gasto de inversion conforme a los
ingresos para el ejercicio fiscal 2023, como a continuacion se detalla:

CONCEPTO MONTO
Gasto de Inversion $ 337,569,483.00
TOTAL GASTOS DE INVERSION $ 337,569,483.00

Compromisos Plurianuales: Se integra el presupuesto asignado a gasto correspondiente a
compromisos plurianuales conforme a los ingresos para el ejercicio fiscal 2023, como a continuacién

se detalla:

EJE DEL PLAN MUNICIPAL

MONTO

Seguridad Integral

193,255,024.00

Crecimiento Sustentable

74,858,400.00

Administracion Integra, Transparente y Responsable

45,079,354.00

TOTAL COMPROMISOS PLURIANUALES

$
$
$
$

313,192,778.00

Proyectos de Asociaciones: Se integra el presupuesto asignado para proyectos de asociaciones

publico privadas, como a continuacion se detalla:

CONCEPTO

MONTO

Celebrados

0.00

Por celebrarse

0.00

TOTAL PROYECTOS DE ASOCIACIONES

$0.00
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Por clasificacion administrativa: Se integra el presupuesto por clasificacién administrativa asignado
para cada unidad o dependencia administrativa centralizada y organismos publicos descentralizados,
como a continuacion se detalla:

COG CAPITULO MONTO
1000 Servicios Personales $ 19,754,904.00
2000 Materiales y Suministros $ 457,962.00
3000 Servicios Generales $ 9,114,573.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 216,000.00
TOTAL H. AYUNTAMIENTO $ 29,543,439.00
1000 Servicios Personales $ 12,501,828.00
2000 Materiales y Suministros $ 250,299.00
3000 Servicios Generales $ 6,759,670.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 23,102.00
TOTAL SECRETARIA DE CONTROL Y EVALUACION $ 19,534,899.00
1000 Servicios Personales $ 21,544,637.00
2000 Materiales y Suministros $ 5,373,545.00
3000 Servicios Generales $ 29,446,571.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 1,500,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 304,145.00
TOTAL SECRETARIA PARTICULAR $ 58,168,898.00
1000 Servicios Personales $ 29,435,884.00
2000 Materiales y Suministros $ 1,559,943.00
3000 Servicios Generales $ 13,093,643.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 426,802.00
TOTAL SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $ 44,516,272.00
1000 Servicios Personales $ 29,388,636.00
2000 Materiales y Suministros $ 2,353,739.00
3000 Servicios Generales $ 40,287,618.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 10,000,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 1,028,440.00
TOTAL SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS $ 83,058,433.00
1000 Servicios Personales $ 59,818,842.00
2000 Materiales y Suministros $ 5,527,384.00
3000 Servicios Generales $ 67,722,156.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 20,305,984.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 1,130,102.00
TOTAL SECRETARIA DE ADMINISTRACION $ 154,504,468.00
1000 Servicios Personales $ 88,282,861.00
2000 Materiales y Suministros $ 26,021,994.00
3000 Servicios Generales $ 118,346,323.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ -
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5000

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

961,751.00

6000

Inversién Publica

91,774,387.00

TOTAL SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

325,387,316.00

1000 Servicios Personales 21,465,954.00
2000 Materiales y Suministros 14,006,835.00
3000 Servicios Generales 13,054,993.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 332,825.00
6000 Inversién Puablica 229,155,096.00

TOTAL SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 278,015,703.00
1000 Servicios Personales 208,960,271.00
2000 Materiales y Suministros 25,239,991.00
3000 Servicios Generales 63,909,891.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 4,000,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 9,901,402.00
6000 Inversion Publica 16,640,000.00

TOTAL SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

328,651,555.00

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$

$
1000 Servicios Personales $ 27,129,473.00
2000 Materiales y Suministros $ 4,018,074.00
3000 Servicios Generales $ 6,429,691.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 500,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 1,344,625.00
TOTAL SECRETARIA DE GOBIERNO $ 39,421,863.00
1000 Servicios Personales $ 41,772,058.00
2000 Materiales y Suministros $ 5,481,113.00
3000 Servicios Generales $ 36,071,044.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 34,660,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 745,560.00
TOTAL SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $ 118,729,775.00
1000 Servicios Personales $ 13,241,497.00
2000 Materiales y Suministros $ 370,518.00
3000 Servicios Generales $  4,505,474.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 540,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 70,942.00
TOTAL SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO $ 18,728,431.00
1000 Servicios Personales $ 7,793,615.00
2000 Materiales y Suministros $ 1,190,298.00
3000 Servicios Generales $ 2,095,134.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 406,565.00
TOTAL SECRETARIA TECNICA DE PRESIDENCIA $ 11,485,612.00
1000 Servicios Personales $ 17,109,945.00
2000 Materiales y Suministros $ 4,003,170.00
3000 Servicios Generales $ 81,230,108.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 8,149,900.00
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5000 l Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 200,000.00
TOTAL SECRETARIA DE MI(EDC\:/(I)LLIgéIIDA DESARROLLO URBANO Y $ 110,693,123.00
1000 Servicios Personales $ 7,041,195.00
2000 Materiales y Suministros $ 1,246,774.00
3000 Servicios Generales $ 1,801,907.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $  2,782,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 320,000.00
TOTAL SECRETARIA DE GESTION DELEGACIONAL $ 13,191,876.00

1000 Servicios Personales $  4,085,556.00
2000 Materiales y Suministros $ 520,623.00
3000 Servicios Generales $ 5,531,564.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ -
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ -
TOTAL SECRETARIA DE LA MUJER $ 10,137,743.00

1000 Servicios Personales $ 10,428,825.00
2000 Materiales y Suministros $ 454,304.00
3000 Servicios Generales $ 4,728,608.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 7,000,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 130,000.00
TOTAL SECRETARIA DE ATENCION CIUDADANA $ 22,741,737.00

TOTAL DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS $1,666,511,143.00

9000 ‘ Deuda Publica $ 15,000,000.00
TOTAL DEUDA PUBLICA $ 15,000,000.00

4000 ‘ Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 40,000,000.00
TOTAL SISTEMA MUNICIPAL DIF $ 40,000,000.00

TOTAL PARAMUNICIPALES $ 40,000,000.00

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS $1,721,511,143.00

Articulo 19. De conformidad con los principios de transparencia y rendicion de cuentas de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se desglosa lo siguiente:

l. Transparencia: Presupuesto de la oficina, direccién u érgano equivalente encargado a la transparencia
y acceso a la informacion publica del Municipio, como se detalla a continuacion:

SECRETARIA DE CONTROL Y EVALUACION

CONCEPTO MONTO
Transparencia | $ 1,100,588.00
TOTAL | $ 1,100,588.00

Il. Autoridades Auxiliares Municipales: Presupuesto destinado para los Delegados y Subdelegados del
Municipio de Corregidora, Qro., como se detalla a continuacion:

SECRETARIA DE GESTION DELEGACIONAL

CONCEPTO MONTO
Delegados y Subdelegados | $ 1,782,000.00
TOTAL 1,782,000.00
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Il Imparticion de Justicia Municipal: Presupuesto destinado al rubro de imparticion de justicia municipal
y medios alternativos de solucién de conflictos como se detalla a continuacion:

SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO
CONCEPTO MONTO
Direccion de Justicia Administrativa | $ 6,792,580.00
Direccién Juridica y Consultiva | $ 11,381,474.00
TOTAL | $ 18,174,054.00

CAPITULO TERCERO
DEL CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE

Articulo 20. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 y 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; forma parte integrante del presente Presupuesto los anexos que
a continuacion se describen:

l. Criterios generales para la elaboracion del Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora,
Querétaro, para el ejercicio fiscal 2023, conformado por: (Anexo 1)

a) Objetivos anuales, estrategias y metas;
b) Descripcién de los riesgos relevantes para las finanzas publicas;

Il. Formatos en cumplimiento a la Ley, integrado por: (Anexo 2)

a) Proyecciones de finanzas publicas.

b) Resultados de las finanzas publicas.

C) Estudio actuarial de pensiones.

d) Estado Analitico del Presupuesto de Egresos de Servicios Personales por Categoria.
e) Remuneraciones de los Servidores Publicos.

f) Previsiones salariales y Econdmicas.

Articulo 21. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61 fraccién Il, inciso b) y péarrafo cuarto del mismo
numeral de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi como 111 fraccién IV de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro, forma parte integrante del presente Presupuesto los anexos que a continuacion se
describen:

a) Listado de programas, con sus indicadores estratégicos y de gestion aprobados. (Anexo 3)

b) Resultados de la implantacion y operacion del presupuesto basado en resultados y del sistema de
evaluacion del desempefio. (Anexo 4)

¢) Analitico de plazas y desglose de remuneraciones. (Anexo 5)

Articulo 22. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
forma parte integrante del presente Presupuesto los anexos que a continuacién se describen:

a) Evaluacién del desempefio de los programas y politicas, mas reciente. (Anexo 6)
Articulo 23. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40 fracciones VII, IX y X de la Ley para el Manejo de
los Recursos Publicos del Estado de Querétaro; forma parte integrante del presente Presupuesto los anexos que

a continuacién se describen:

e Tabuladores con remuneraciones fijas o variables segun lo establecido en el Titulo Tercero de la
referida Ley. (Anexo 7)
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e El endeudamiento neto. (Anexo 8)
e Los intereses de la deuda. (Anexo 8)

Articulo 24. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 111 fracciones VII, VIII, IX y X de la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro; forma parte integrante del presente Presupuesto los anexos que a
continuacion se describen:

e El listado de los programas, asi como sus indicadores estratégicos y de gestion aprobados.
(Anexo 3)

e Los tabuladores que contengan las remuneraciones, sean fijas o variables, en efectivo o en
especie, de los servidores publicos, determinados en los términos del Titulo Tercero de esta Ley.
(Anexo 7)

e El endeudamiento neto. (Anexo 8)

e Los intereses de la deuda. (Anexo 8)

Articulo 25. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 40 fraccién VI de la Ley para el Manejo de los
Recursos Publicos del Estado de Querétaro y 111 fracciones VI, de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro; Reportes de saldos en cuentas bancarias al treinta de septiembre el afio en curso y dinero en efectivo,
especificando su origen y, en su caso, destino que a continuacion se describen:

CUENTA DESCRIPCION MONTO ORIGEN DESTINO

Presupuesto de

1.1.1.1.00.0000 Efectivo $81,000.00 | Ingresos Propios
Egresos

Ingresos  Propios, Presupuesto de

1.1.1.2.00.0000 Bancos $ 588,301,608.56 | Fondos Federales y
Egresos
Estatales
1.1.1.4.00.0000 Inversiones $ 5,080,697.61 | Ingresos Propios Presupuesto  de

Egresos

Articulo 26. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos
del Estado de Querétaro, forma parte integrante del presente Presupuesto el anexo a continuacién se describe:

a) Balance presupuestario de recursos disponibles y demas informacion financiera que contemple la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. (Anexo 9).

Articulo 27. En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 112 fraccion VIl de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro y con estricto apego a lo establecido en la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado
de Querétaro; el gasto previsto en el Presupuesto de Egresos, para la realizacion de todas las festividades
publicas en el ejercicio fiscal 2023.

l. Con fundamento en la fraccién VIl inciso a) del articulo 112 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado
de Querétaro, se integran al presente la fecha o periodo de la festividad que corresponda, asi como
su denominacién méas popular o usual con la que se identifica

NOMBRE POPULAR DE FESTIVIDAD FECHA
Tradicionales Fiestas de Febrero de la Virgen de El Pueblito Febrero 2023
Equinoccio de Primavera Marzo 2023
Semana Santa Marzo-Abril 2023
Aniversario del Santuario de Schoenstatt Octubre 2023
Aniversario de la Coronacion de la Virgen Del Pueblito Octubre 2023
Festival de Huesos y Tradiciones Octubre- Noviembre 2023
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Il. Con fundamento en la fraccién VIl inciso b) del articulo 112 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro, se integran con el importe de recursos publicos que sera asignado a cada festividad:

Tradicionales Fiestas de Febrero de La .
Virgen de El Pueblito 3820 Gastos de Orden Social y Cultural 150,000.00

Servicios Profesionales,
Cientificos y Técnicos Integrales

Gastos de Orden Social y Cultural 1,000,000.00

1,000,000.00
Equinoccio de Primavera

TOTAL FESTIVIDADES $ 2,150,000.00

Il. Con fundamento en la fraccién VIl inciso c) del articulo 112 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro, al ser festividades tradicionales y/o culturales publicas se determina que no existe
recuperacion del gasto por dicho concepto;

Articulo 28. Que el Municipio de Corregidora, Querétaro, tiene constituidos los siguientes fideicomisos con
recursos publicos:

Publico Reserva financiera
Irrevocable de para sufragar la
reserva para el gfgirsato de Banco del | paga de | Conforme a
pago de 25 de mayo de | fecha 03 Bajip S.:A" .per.lsiolnes ylla .
pensiones Y5015 de Institucion | jubilaciones de los | autorizacion $45,115,183.00
jubilaciones del ' septiembre de Banca | trabajadores al | del Comité
Municipio  de de 2016 Mdltiple servicio del | técnico
Corregidora, ’ Municipio de
Qro. Corregidora, Qro.
Alumbrado
Publico Contrato Actinver Fideicomiso de
municipal 12 de Abril de 3513 de|S.A, administracion  y |
irrevocable de 2016 fecha 31| Institucion |fuente alterna de | Unica $7,455,003.00
administracion ) de mayo|de Banca|pago derivado de
y fuente de de 2018. Mdltiple la LPN-02/2016
pago.

Conservar y

aprovechar los
De Contrato Ba_nco del chtﬂ:;%ss, Conforme a
conservacion 3 de diciembre 26709  de | Bajio SA., Administr’ar las la
d . fecha 31| Institucion |, autorizacion $236,900.00
el Medio | de 2020 areas  naturales -
Ambiente de marzo de, _Banca roteqidas v zonas dgl _ Comité

de 2021. Multiple proteg Y Z técnico

de restauracion de

competencia

municipal

Los rendimientos financieros de los Fideicomisos antes sefialados, se aportaran al patrimonio para que sean
destinados a los fines de estos.

Articulo 29. La dependencia de las finanzas publicas, es la encargada de la contabilidad gubernamental, por
tanto, debera de asegurar que se cuenten con herramientas tecnolégicas en torno a los sistemas para el registro
de manera armoénica, delimitada y especifica, las operaciones presupuestarias y contables, derivadas de la
gestion publica, asi como otros flujos econdémicos; de manera integral y con base en las condiciones 6ptimas para
el Municipio.
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Articulo 30. Se autoriza que los recursos recaudados provenientes del Fondo de Proteccién Ambiental y Cambio
Climatico, sean asignados a la Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Ecologia, para que a través del area
gue corresponda sean ejecutados, debiendo la misma informar semestralmente al Ayuntamiento del destino de
los recursos.

Asimismo, se autoriza que los saldos de dicho Fondo no comprometidos ni devengados al cierre del ejercicio
fiscal inmediato anterior, sean utilizados para el ejercicio fiscal 2023 con motivo de la conformaciéon del
Fideicomiso de Conservacion del Medio Ambiente.

Articulo 31. La asignacién global de servicios personales aprobada en el presente Presupuesto de Egresos no
podra incrementarse durante el ejercicio fiscal, por tanto, sera la Secretaria de Administracion la encargada de
salvaguardar el cumplimiento de la presente disposicion.

Articulo 32. Para los efectos de la ejecucién del presente Presupuesto de Egresos, el H. Ayuntamiento debera
de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de Entidades Federativas y Municipios
por cuanto ve a las propuestas de creacién y reformas que sean aprobadas por el mismo.

Articulo 33. Dentro del presente presupuesto no se autoriza la contratacién de un financiamiento adicional, por
lo que el financiamiento neto se integra Gnicamente de las disponibilidades contempladas en la Ley de Ingresos
del Municipio de Corregidora para el ejercicio 2023 y las amortizaciones efectuadas de la Deuda Publica en el
apartado correspondiente, lo anterior acorde a la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, asi como a la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

Articulo 34. Para los efectos del presente se entendera por:

I Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a las estructuras funcional programatica,
administrativa, y econdmica, a los calendarios de presupuesto y las ampliaciones y reducciones al
Presupuesto de Egresos o a los flujos de efectivo correspondientes, siempre que permitan un mejor
cumplimiento de los objetivos de los programas a cargo de los ejecutores de gasto;

Il Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas,
devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron
liquidadas a la terminacion o cierre del ejercicio fiscal correspondiente;

M. Amortizacion de la Deuda Publica: Asignaciones destinadas a cubrir el pago del principal derivado de
los diversos créditos o financiamientos contratados a plazo con instituciones nacionales, privadas y mixtas
de crédito y con otros acreedores, que sean pagaderos en el interior en moneda de curso legal;

V. Aportaciones Federales: Aquellos recursos transferidos por la Federacion a las haciendas publicas de
los Estados, Distrito Federal y Municipios, cuyo destino de gasto se condiciona al cumplimiento de los
objetivos que para cada tipo de aportacion establece la Ley de Coordinacion Fiscal;

V. Aprovechamientos: Los ingresos que percibe el Estado en funciones de derecho publico distintos de las
contribuciones, de los ingresos derivados de financiamiento y de los que obtengan los organismos
descentralizados y de las empresas de participacion municipal;

VI. Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los
Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda;

VII. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles: Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisicion de toda
clase de bienes muebles, inmuebles e intangibles, requeridos en el desempefio de las actividades de los
entes publicos. Incluye los pagos por adjudicacion, expropiacion e indemnizacion de bienes muebles e
inmuebles a favor del Gobierno;

VIII. Clasificacion Administrativa: Aquella que identifica las unidades administrativas a través de las cuales
se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi como establecer las
bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y analisis de las estadisticas fiscales, organizadas
y agregadas, mediante su integracion y consolidacion;
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IX. Clasificacion econémica: Aquella que ordena las transacciones de acuerdo con su naturaleza
economica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general;

X. Clasificador por objeto del gasto: Instrumento que permite registrar de manera ordenada, sistematica
y homogénea las compras, los pagos y las erogaciones autorizados en capitulos, conceptos y partidas
con base en la clasificacion econémica del gasto;

XI. Clasificador por tipo de gasto: Aquel que relaciona las transacciones publicas derivadas del gasto con
los grandes agregados de la clasificacion econdémica tales como: Gasto Corriente, Gasto de Capital,
Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos;

XiII. Criterios Generales de Politica Econémica: Eldocumento enviado por el Ejecutivo Federal al Congreso
de la Unién, en los términos del articulo 42, fraccion lll, inciso a), de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, el cual sirve de base para la elaboracion de la Ley de Ingresos y el
Presupuesto de Egresos de la Federacion;

XIII. Déficit presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos previstos en la Ley de
Ingresos y el Presupuesto de Egresos y aquélla entre los ingresos y los gastos en los presupuestos de
las entidades;

XIV. Dependencias: las Secretarias, Unidades Administrativas y Areas que integran la Administracién Pablica
Municipal 2021-2024.

XV. Derechos: Se consideraran aquellas contribuciones establecidas en Ley por el uso o aprovechamiento
de los bienes del dominio publico de la entidad, asi como por los servicios que presten las entidades en
sus funciones de derecho publico, excepto cuando se presten por organismos descentralizados u érganos
desconcentrados;

XVI. Deuda publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de financiamientos a cargo
de los gobiernos federal, de las entidades federativas o municipales, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propdsito operaciones de canje
o refinanciamiento;

XVII. Endeudamiento neto: La diferencia entre el uso del financiamiento y las amortizaciones efectuadas de
las obligaciones constitutivas de deuda publica, durante el periodo que se informa;

XVIII. Ejecutores del Gasto: Aquellos que por cualquier medio tengan a su cargo fondos publicos, son los
responsables directos e inmediatos del cumplimiento de las disposiciones juridicas relacionadas con los
recursos publicos federales, estatales y/o municipales; asi como de la informacion a la que tengan acceso.

XIX. Financiamiento Neto: La suma de las disposiciones realizadas de un Financiamiento y las
Disponibilidades, menos las amortizaciones efectuadas a la Deuda Publica;

XX. FISM: Las aportaciones federales con cargo al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social que
reciban las entidades, los municipios y las demarcaciones territoriales, los cuales se destinaran
exclusivamente al financiamiento de obras, acciones sociales basicas y a inversiones que beneficien
directamente a poblacion en pobreza extrema, localidades con alto o muy alto nivel de rezago social
conforme a lo previsto en la Ley General de Desarrollo Social, y en las zonas de atencidn prioritaria.

XXI. FORTAMUN: Las aportaciones federales que, con cargo al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, se destinaran a la satisfaccién
de sus requerimientos, dando prioridad al cumplimiento de sus obligaciones financieras, al pago de
derechos y aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas residuales, a la modernizacién
de los sistemas de recaudacion locales, mantenimiento de infraestructura, y a la atencién de las
necesidades directamente vinculadas con la seguridad publica de sus habitantes;
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XXILI.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.
XXXILI.

XXXIII.

XXX.

XXXI.

a)

c)
d)

Gasto corriente: Las erogaciones que no tienen como contrapartida la creacién de un activo, incluyendo,
de manera enunciativa, el gasto en servicios personales, materiales y suministros, y los servicios
generales, asi como las transferencias, asignaciones, subsidios, donativos y apoyos;

Gasto de capital: Las erogaciones destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicion y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas,
y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida (til de los activos de infraestructura
e inmuebles, y mantenimiento;

Gasto etiquetado: Las erogaciones que realizan las Entidades Federativas y los Municipios con cargo a
las Transferencias federales etiquetadas. En el caso de los Municipios, adicionalmente se incluyen las
erogaciones que realizan con recursos de la Entidad Federativa con un destino especifico;

Gasto no etiquetado: Las erogaciones que realizan las Entidades Federativas y los Municipios con cargo
a sus Ingresos de libre disposicién y Financiamientos. En el caso de los Municipios, se excluye el gasto
gue realicen con recursos de la Entidad Federativa con un destino especifico;

Grupos vulnerables: Aquellos sectores o grupos de la poblacion que, por su condicion de edad, sexo,
estado civil, origen étnico o cualquier otro se encuentran en condicion de riesgo, impidiendo su
incorporacion a la vida productiva, el desarrollo y acceder a mejores condiciones de bienestar; se trata de
una condicidon que sitla a quien la vive en desventaja para ejercer sus derechos y libertades, las cuales
se convierten en un mero reconocimiento formal;

Ingresos Propios: Aquellos percibidos por el Estado y los Municipios por impuestos, contribuciones de
mejoras, derechos, productos y aprovechamientos, incluidos los recibidos por venta de bienes y prestacion
de servicios;

Ingresos y gastos reales: Cantidad de dinero que percibe o eroga el Municipio emanados de ingresos
propios, participaciones y aportaciones federales, convenios, incentivos derivados de la colaboracion
fiscal y fondos distintos de aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios, subvenciones y
financiamiento propio, en un periodo de tiempo determinado.

Inversién Publica: Asignaciones destinadas a obras por contrato y proyectos productivos y acciones de
fomento. Incluye los gastos en estudios de pre-inversion y preparacion del proyecto;

Impuestos: Las contribuciones establecidas en ley que debe pagar las personas fisicas y morales que se
encuentren en la situacion juridica o de hecho prevista por la norma;

Ley de Ingresos: La Ley de Ingresos del Municipio de Corregidora, Qro, vigente;

Materiales y Suministros: Agrupa las asignaciones destinadas a la adquisicion de toda clase de insumos
y suministros requeridos para la prestacion de bienes y servicios y para el desempefio de las actividades
administrativas;

Obras Publicas: Se consideran obras publicas:

Los trabajos de construccion, instalacion, preservacion, conservacion, proteccion;
Mantenimiento y demolicion de bienes inmuebles propiedad del municipio;

Las necesarias para la prestacion de servicios publicos; y

Las que por su naturaleza o destino sean consideradas de interés colectivo por el ayuntamiento.

Organismos descentralizados: Son aquellos organismos 0 personas morales que cuentan con
personalidad juridica y patrimonio propios, que componen la Administracion Puablica Municipal, en
especifico el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Corregidora y el Instituto
Municipal de la Mujer de Corregidora;

Participaciones Federales: Se refiere a los recursos que se transfieren a las entidades federativas y a
los municipios, correspondientes a las participaciones en ingresos federales e incentivos econémicos, de
acuerdo con la Ley de Coordinacién Fiscal y los Convenios de Adhesién al Sistema Nacional de
Coordinacion Fiscal y sus anexos, asi como de conformidad con los Convenios de Colaboracion
Administrativa en Materia Fiscal Federal y sus anexos;
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XXXII. Presupuesto de Egresos: La expresién econdmica de la politica gubernamental y sera el aprobado por
los ayuntamientos; se integra con los presupuestos de las dependencias y organismos municipales y en
la conformacion del mismo y en las modificaciones que se le hagan, se guardara el equilibrio presupuestal
en su relacion con los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio;

XXXIII. Productos: Las contraprestaciones por los servicios que preste el Municipio en sus funciones de derecho
privado, asi como por el uso, aprovechamiento o enajenacién de bienes del dominio privado;

XXXIV. S.E.D.: Sistema de Evaluacion del Desempefiio.

XXXV. Servicios Generales: Asignaciones destinadas a cubrir el costo de todo tipo de servicios que se contraten
con particulares o instituciones del propio sector publico; asi como los servicios oficiales requeridos para
el desempefio de actividades vinculadas con la funcién publica;

XXXVI. Servicios Personales: Agrupa las remuneraciones del personal al servicio de los entes publicos, tales
como: sueldos, salarios, dietas, honorarios asimilables al salario, prestaciones y gastos de seguridad
social, obligaciones laborales y otras prestaciones derivadas de una relacion laboral; pudiendo ser de
caracter permanente o transitorio;

XXXVIL. Subsidios: Las asignaciones de recursos federales previstas en el Presupuesto de Egresos que, a través
de las dependencias y entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la sociedad, a las entidades
federativas o municipios para fomentar el desarrollo de actividades sociales 0 econémicas prioritarias de
interés general;

XXXVIIL. Transferencias: Las asignaciones de recursos federales previstas en los presupuestos de las
dependencias, destinadas a las entidades bajo su coordinacién sectorial o en su caso, a los érganos
administrativos desconcentrados, para sufragar los gastos de operacion y de capital, incluyendo el déficit
de operacion y los gastos de administracion asociados al otorgamiento de subsidios, asi como las
asignaciones para el apoyo de programas de las entidades vinculados con operaciones de inversion
financiera o para el pago de intereses, comisiones y gastos, derivados de créditos contratados en moneda
nacional o extranjera;

XXXIX. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas: Asignaciones destinadas en forma directa
o indirecta a los sectores publico, privado y externo, organismos y empresas paraestatales y apoyos como
parte de su politica econémica y social, de acuerdo con las estrategias y prioridades de desarrollo para el
sostenimiento y desemperio de sus actividades.

XL. U.M.S.E.D.: Unidad Municipal del Sistema de Evaluacién del Desempefio.
TRANSITORIOS

Articulo Primero. El Presupuesto de Egresos entrara en vigor el primero de enero del afio 2023.

Articulo Segundo. Se aprueban los proyectos y programas contenidos en el Presupuesto de Egresos y sus
modificaciones.

Articulo Tercero. Se autoriza a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, para realizar las adecuaciones necesarias
a los montos del Presupuesto de Egresos derivados de la revisidn salarial para el personal del Municipio, asi
como las adecuaciones que se requieran para dar cumplimiento a las disposiciones federales en materia de
sueldos y retenciones para el mismo personal, de acuerdo con el Capitulo | del Titulo 1V, de la Ley del Impuesto
Sobre la Renta, manteniendo en todo momento el equilibrio presupuestal a que se refiere la Ley para el Manejo
de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

Articulo Cuarto. Se autoriza a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, a realzar las adecuaciones necesarias a
los montos del presente Decreto, derivado de los incrementos o reducciones de participaciones, aportaciones,
otras transferencias y convenios federales y estatales, o de ingresos locales, Financiamiento Propio o ingresos
extraordinarios a los establecidos en la Ley de Ingresos del Municipio de Corregidora, Qro., para el Ejercicio Fiscal
2023. Lo anterior de conformidad con lo que establezcan las disposiciones de caracter federal o local que resulten
aplicables.
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De igual manera se autoriza a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, a realizar las modificaciones necesarias a
los montos del presente Decreto, con motivo de la entrada en vigor de nuevas disposiciones legales que, para su
implementacién, requieran de recursos presupuestarios no contemplados en el presente y las reformas juridicas
que tengan por objeto la creacién, modificacién, fusion o extincion de cualquier Dependencia o Entidad
Paramunicipal.

Articulo Quinto. De conformidad con lo establecido en el articulo 13 fraccion VI de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios, se instruye a la Secretaria de Administracion, para que tomen
medidas necesarias a fin de racionalizar el gasto corriente.

Articulo Sexto. Los recursos provenientes de las Disponibilidades a que se refiere la Ley de Ingresos del
Municipio de Corregidora, Qro., para el Ejercicio Fiscal 2023, se destinaran a los programas institucionales o
prioritarios que permitan alcanzar los objetivos institucionales previstos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo Séptimo. La Secretaria de Tesoreria y Finanzas, a través de la Direccion de Egresos, podra llevar a
cabo la actualizacion del Manual para la Administracion del Gasto Publico, y del Manual de Contabilidad
Gubernamental del Municipio de Corregidora, Qro., conforme a las necesidades del servicio y su homologacion
con la normatividad aplicable. Las citadas actualizaciones deberan publicarse en la Gaceta Municipal “La
Piramide” de Corregidora, Qro.

Articulo Octavo.- El presente Acuerdo en conjunto con sus anexos deberd publicarse por una sola ocasién en
la Gaceta Municipal “La Piramide” de Corregidora, Qro., a costa del municipio, atendiendo que dicha publicacion
gueda exenta de pago por determinacién del H. Ayuntamiento de Corregidora, en términos del articulo 102 de la
Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro en correlacion al articulo 21 del Cédigo Fiscal del Estado de
Querétaro, asi como efectuar la notificacién a la Secretaria de Gobierno del Estado de Querétaro, Entidad
Superior de Fiscalizacion y a las Secretarias de Tesoreria y Finanzas y Control y Evaluacion:

“Articulo 21. No obstante lo dispuesto en los articulos 19 y 20, estan exentos del pago de
impuestos, derechos y contribuciones especiales el Estado, la Federacion y los
Municipios, a menos que su actividad no corresponda a funciones de derecho publico,
siempre y cuando esta disposicion no sea contraria a la ley especial de la contribucion de
que se trate...”
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- ANEXO 1-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

l. OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS

Plan Municipal de Desarrollo Corregidora 2021-2024

El Municipio de Corregidora es el recinto de una historia [~
gue se remonta al milenio anterior, sus espacios
arquitecténicos acumulan valiosas herencias desde la

primera cultura que se instal6 en esta tierra.

Corregidora se ha convertido en el orgullo de Querétaro,
su destino le llama a continuar evolucionando, cambiando

: —PLAM MUMICIPAL -
y preparandose para el futuro. La nueva etapa de éste : DE DESARROLLO
Municipio debe estar llamada a proporcionar a sus 3
habitantes de hoy y a las siguientes generaciones, una
gran ciudad; Ciudad que se integre al crecimiento
metropolitano que hoy experimentamos en conjunto con
otros municipios conurbados.

El Proyecto del presente Plan Municipal de Desarrollo contempla el futuro, las nuevas bases sobre las cuales
proporcionar bienestar a quienes viven y a quienes visitan esta tierra. Entendiendo por bienestar las
condiciones fisicas, de infraestructura, de educacién, de salud, de movilidad y de esparcimiento para que
chicos y grandes puedan encontrar sus realizaciones en todos los @mbitos de la vida humana.

En éste sentido, el gobierno debe de ser un proveedor de condiciones, pero también debe de ser el que
observe las reglas que el marco legal dicte a fin de lograr una convivencia pacifica y civilizada pero también
competitiva, con una poblacién preparada que sabe qué hacer y para donde va. Que se entiende y que
entiende la civilidad como el cumplimiento responsable de todas y todos los miembros de la sociedad, de
las leyes y las reglas con las que debe funcionar toda la sociedad.

En este plan, se presentan de forma sencilla las politicas, estrategias y lineas de accién que guiaran las
decisiones y el destino de los recursos publicos, comprometiéndose a mantener la equidad de género como
la mayor prioridad en todas y cada una de las decisiones, a poner en primer lugar a las mujeres, a las
pequefias y pequefios, a jdvenes y mayores, asi como a continuar convirtiendo al Gobierno de Corregidora,
en un gobierno abierto confiable, moderno y que cumple con hechos y realidades lo aqui establecido, como
lo ha cumplido.

El presente plan reconoce la situacién que hoy amenaza a la humanidad. La post pandemia adn no ha
llegado, por ello se ha incorporado como una estrategia el fortalecer la salud preventiva.

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 tiene como mision transmitir a los ciudadanos del municipio de
Corregidora los planes y programas que se plantearan para la presente administracion.

A través de tres ejes rectores se abordaran tanto las obligaciones conferidas al municipio por decreto
constitucional, como los diversos ordenamientos legales, estatales y municipales, que rigen el
funcionamiento del Ayuntamiento. Un cuarto eje transversal permitira que la administracion transforme su
gestién hacia procesos fortalecidos, eficientes, transparentes e integros, aspectos que estan articulados en
los siguientes ejes:
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Eje 1. Seguridad Integral

La seguridad, debe de ser una prioridad para mantener el ritmo de crecimiento de prosperidad y de bienestar
gue ha caracterizado al municipio de Corregidora en los ultimos tiempos. Las colonias y comunidades del
municipio, deben ser disfrutables, funcionales y seguras, la seguridad ha de ser integral, considerando el
cuidado y proteccién de las personas, miembros de la sociedad, pero también del medio ambiente, la justicia
y de aspectos tecnoldgicos que hoy hacen de nuestra sociedad una ciudadania interconectada con todas
sus ventajas.

Eje 2. Crecimiento

El crecimiento demografico ha sido un motor valioso del desarrollo econémico, pero también ha hecho mas
compleja la convivencia social, la movilidad y el sostenimiento de un crecimiento positivo y sustentable para
todas y todos los miembros de la sociedad. Resulta estratégico posicionar al municipio de Corregidora como
un destino turistico que genere nuevas especialidades y oficios, representa la mayor de las prioridades para
transformar al municipio en un entorno urbano atractivo, vibrante, seguro y con la movilidad indispensable
para todas y todos los que lo habitan.

Eje 3. Atencién Ciudadana Orientada a la Gestion

Su finalidad es incrementar la atencién ciudadana orientada con un sentido social, que representa identificar
problematicas prioritarias que afectan a la ciudadania, desarrollar nuevas soluciones innovadoras en donde
se convoque a la coparticipacion de la sociedad con el gobierno para su implementacion.

La modernizacién y la mejora regulatoria seran una prioridad para proporcionar mas y mejores formas de
atencion al ciudadano con servicio mas simples, interactivos, agiles y eficaces.

Eje 4. Administracion Integra, Transparente y Responsable

Tiene su enfoque en fortalecer los procesos y acciones en temas normativos, financieros, administrativos y
de control interno, asi como fortalecer la hacienda municipal y los procesos administrativos asociados con
el desempefio cotidiano de la gestion gubernamental para establecer un orden tanto en la recaudaciéon como
en el gasto del recurso publico.

Il. DESCRIPCION DE LOS RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS PUBLICAS.
Asimismo, conforme a lo indicado en el articulo anteriormente citado, el mismo prevé:

“...Los Municipios, en adicién a lo previsto en los parrafos anteriores, deberan incluir en las iniciativas de
las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos...

II. Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda
Contingente, acompariados de propuestas de accion para enfrentarlos...”

PROPUESTAS DE ACCION PARA
ENFRENTARLOS

Garantizar la deuda previendo las partidas
presupuestales y la asignacion de los recursos de
manera oportuna.

Implementar una politica austera de gasto,
Presentacion de una caida en el Producto Interno | acompafiada con los correctos movimientos
Bruto nacional en términos reales, y lo anterior | presupuestales, para en caso de existir una
origine una caida en las participaciones federales | contingencia en la caida de las participaciones, los
con respecto a lo aprobado en el Presupuesto de | ingresos propios del Municipio puedan hacer frente
Egresos. a los compromisos presupuestales de manera
oportuna.

RIESGOS RELEVANTES

Existencia de un desequilibrio entre lo ingresado
y lo presupuestado.
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Que la partida destinada a desastres naturales,
no sea suficiente para cubrir los gastos que en su
momento pudieran generarse.

El Presupuesto de Egresos esta sujeto a las
variaciones de las fuentes de financiamiento que
lo integran, como reduccion en los Ingresos
Locales, Participaciones, Aportaciones y/o
Transferencias Federales, podran afectar el
cumplimiento del mismo.

El incremento inflacionario y del tipo de cambio,
asi como la creacion de politicas y leyes federales
gue tengan repercusion de tipo econémico y/o
financiero a nivel nacional que pudieran generar
presion local, con repercusiones que se
tradujeran en adecuaciones o ajustes al presente
Presupuesto de Egresos.

Llevar a cabo acciones para prevenir y mitigar su
impacto a las finanzas publicas municipales.

Ajustes en el presupuesto de acuerdo a las
prioridades del Plan Municipal de Desarrollo y
obligaciones legales del Municipio.

Mantener disciplina financiera apegada al control
del gasto, optimizacion y administracion de los
recursos, asi como la busqueda de nuevas fuentes
de financiamiento.

[l OTRAS CONSIDERACIONES

a) Fideicomiso Pensionados y Jubilados
En la basqueda de que los Trabajadores al Servicio del Municipio de Corregidora gocen del mas alto nivel
de certidumbre posible en que el esfuerzo realizado por los servicios que prestan les sera compensado
llegado el momento a través de las pensiones o jubilaciones previstas por la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro en conjunto con el Convenio General de Trabajo firmado con el Sindicato Unico de
Trabajadores al Servicio del Municipio de Corregidora.

En fecha 03 de septiembre de 2016, se elevo a escritura publica el contrato de fideicomiso para el pago de
pensiones y jubilaciones numero 18115 celebrado entre el Municipio de Corregidora, Qro., y la institucién
bancaria denominada Banco del Bajio, S.A. |.B.M.

Ello de conformidad al articulo 32 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, numeral que
establece que los entes publicos deberan registrar en una cuenta de activo, los fideicomisos sin estructura
organica y contratos analogos, incluyendo mandatos sobre los que tenga derecho o de los que emane una
obligacion.

b) Atencién a grupos especializados en atencidon de emergencias.

Criterios de Distribucion del Fondo destinado a la Cruz Roja Mexicana Delegacion Corregidora, al Fondo de
Contingencias Municipal, a la Unidad Municipal de Proteccién Civil y a los grupos especializados en atencion de
emergencias sin fines de lucro y que se encuentren legalmente constituidos y registrados. (Articulo 48, fraccion |,
numeral 33). Los recursos recaudados provenientes del Fondo destinado a la Cruz Roja Mexicana Delegacion
Corregidora, al Fondo de Contingencias Municipal, a la Unidad Municipal de Proteccién Civil y a los grupos
especializados en atencidon de emergencias sin fines de lucro seran distribuidos de acuerdo a la recaudacion
recibida de acuerdo con los siguientes porcentajes:

PORCENTAJE DEL
DESTINO FONDO
Cruz Roja Mexicana, Delegacion Corregidora 10%
Fondo de Contingencias Municipal 5%
Unidad Municipal de Proteccién Civil 75%
Grupos especializados en atgnc_:ién de emergencias, sin fines de lucro y que se 10%
encuentren legalmente constituidos y registrados

La Secretaria de Tesoreria y Finanzas informara de manera trimestral a la Unidad de Proteccién Civil del saldo
disponible para los fondos sefialados en la tabla anterior para efectos de programar lo conducente.

Los recursos del fondo seréan ejercidos de acuerdo con los siguientes criterios:
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1. El recurso destinado a la Unidad de Proteccion Civil, sera ejercido en los proyectos prioritarios
gue establezca dicha Unidad para fortalecer sus capacidades operativas y reactivas. Los
recursos estaran disponibles para su ejercicio de forma trimestral, en tales periodos la unidad
realizara los proyectos a desarrollar, asi como las correspondientes solicitudes presupuestales a
la Secretaria de Tesoreria y Finanzas las cuales estaran en congruencia con lo recaudado.

2. El Fondo de Contingencias Municipal, se ejercera por la Direccion de Proteccién Civil del
Municipio de Corregidora, para la realizacion de proyectos de prevencion.

3. El recurso destinado a la Cruz Roja Mexicana, Delegacion Corregidora, se enterara a dicha
institucién en el mes de diciembre previa presentacion de solicitud del recurso y comprobante
fiscal a la Direccién de Proteccion Civil del Municipio de Corregidora.

4. El recurso destinado a Grupos especializados en atencion a emergencias sin fines de lucro y que
se encuentren legalmente constituidos y registrados, se enterara en el mes de diciembre previa
convocatoria que realice la Unidad de Proteccién Civil; dicha Unidad registrard y documentara
los grupos susceptibles de recibir dicho recurso, asi como el monto individual a repartir, tomando
en cuenta el nimero de integrantes, antigliedad del grupo asi la como prioridad de acuerdo a las
necesidades en la materia que la Unidad tenga detectadas. Para los recursos destinados a la
Cruz Roja Mexicana, Delegacién Corregidora y el recurso destinado a Grupos especializados en
atencién a emergencias sin fines de lucro y que se encuentren legalmente constituidos y
registrados, la Unidad de Proteccién Civil dard cumplimiento a los requisitos establecidos en el
capitulo tercero de la Ley del Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

c) Criterios de Distribucion del Fondo de infraestructura para personas con discapacidad para
el Ejercicio Fiscal 2023.

Los presentes criterios tienen por objeto definir las acciones en la distribucion del fondo de infraestructura para
personas con discapacidad, mismos que seran ejercidos por la Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y
Ecologia, para la ejecucién de programas de infraestructura vial, el fondo estara disponible en los meses de junio
y noviembre, lapso en los cuales dicha Secretaria ingresara las correspondientes solicitudes presupuestales a la
Secretaria de Tesoreria y Finanzas, las cuales tendran congruencia con los saldos disponibles. Correspondera
a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, a través de la Direccién de Ingresos, la creacién de la fuente de ingresos
para el destino de los recursos obtenidos, y por medio de la Direccion de Egresos, debera establecer los
mecanismos pertinentes para la distribucion del citado recurso.

d) Criterios de Distribucion del Fondo de Atencién, Erradicaciéon de la Violencia contra las Mujeres
y Transversalizacion de la Igualdad de Género

Los recursos recaudados provenientes del Fondo de Atencidn, Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres y
Transversalizacion de la Igualdad de Género, seran ejercidos por la Secretaria de la Mujer, para los programas
de la materia que determine, el fondo estara disponible en los meses de junio y noviembre, lapso en los cuales
dicha Secretaria ingresard las correspondientes solicitudes presupuestales a la Secretaria de Tesoreria y
Finanzas las cuales tendran congruencia con los saldos disponibles.

e) Criterios Fondo de Proteccién Ambiental y Cambio Climéatico

Los recursos recaudados provenientes del Fondo de Proteccion Ambiental y Cambio Climético, seran ejercidos
por la dependencia encargada de Ecologia, para los programas de la materia que determine, el fondo estara
disponible en los meses de junio y noviembre, lapso en que la dependencia ingresara las correspondientes
solicitudes presupuestales a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas las cuales tendran congruencia con los saldos
disponibles.

f) Criterios de distribucién del Fondo de Proteccion y Aseguramiento de la Sanidad Animal

Los recursos recaudados provenientes del Fondo de Proteccion y Aseguramiento de la Sanidad Animal, seran
ejercidos por la Unidad de Control y Proteccién Animal para los programas de la materia que determine. El fondo
estara disponible en los meses de junio y noviembre, lapso en que la Unidad ingresara las correspondientes
solicitudes presupuestales a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas las cuales tendran congruencia con los saldos
disponibles.
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- ANEXO 2-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

Articulo 20, fraccion Il, incisos a), b) y c) del Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora,
Querétaro para el ejercicio fiscal 2023.

De acuerdo con el articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios en
correlacion con los articulos 6, 7 y 9 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y de conformidad con el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable en el que se informd la aprobacion los Criterios para la elaboracion
y presentacion homogénea de la informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se expide el presente documento, bajo los
términos y condiciones que a continuacion se indican:

“..Articulo 18.- ...

Los Municipios, en adicién a lo previsto en los parrafos anteriores, deberan incluir en las iniciativas de las Leyes de Ingre sos
y los proyectos de Presupuestos de Egresos:

l. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de Politica
Econdmica.

Las proyecciones se realizaran con base en los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable y abarcaran
un periodo de tres afios en adicion al ejercicio fiscal en cuestion, las que se revisaran y, en su caso, se adecuaran anualmente
en los ejercicios subsecuentes;

Il Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los tres dltimos afios y el ejercicio fiscal en cuestion,
de acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable para este fin, y

IV. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera actualizarse cada cuatro afios. El
estudio debera incluir la poblacion afiliada, la edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley
aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance actuarial en valor presente.”

Con base en lo expuesto, se presentan:

l. PROYECCIONES DE FINANZAS PUBLICAS

Municipio de Corregidora, Querétaro
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
Concepto (b) 2023 2024 2025 2026
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 1,506,075,176 | 1,410,802,990 1,453,127,080 1,496,720,892
A. Servicios Personales 619,755,981 | 580,551,094 597,967,627 615,906,656
B. Materiales y Suministros 94,176,566 88,219,090 90,865,662 93,591,632
C. Servicios Generales 464,081,498 | 434,724,359 447,766,090 461,199,072
llszda;rsransferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 126,937,884 | 118,907,973 122,475,212 126,149,468
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 9,916,834 9,289,509 9,568,194 9,855,240
F. Inversion Pudblica 191,206,413 179,110,966 184,484,295 190,018,823
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
I.  Deuda Publica 0 0 0 0
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 215,435,967 | 221,899,046 228,556,017 235,412,698
A. Servicios Personales 0 0 0 0
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B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversién Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

I.  Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2)

3,900,000 4,017,000
40,047,470 41,248,894
2,500,000 2,575,000
7,625,427 7,854,190
146,363,070 | 150,753,962
0 0

0 0

15,000,000 15,450,000
1,721,511,143 | 1,632,702,036

4,137,510
42,486,361

2,652,250

8,089,815
155,276,581
0

0
15,913,500

1,681,683,097

4,261,635
43,760,952

2,731,818

8,332,510
159,934,878
0

0
16,390,905

1,732,133,590

Il RESULTADOS DE LAS FINANZAS PUBLICAS

Municipio de Corregidora
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)
Concepto (b) 2019 (c) 2020 (c) 2021 (d) 2022 (d)
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 1,365,367,478 1,296,831,749 | 1,390,421,093 1,143,427,842
A. Servicios Personales 453,156,352 503,571,788 522,279,526 459,523,982
B. Materiales y Suministros 108,969,238 99,172,631 77,041,047 69,984,504
C. Servicios Generales 435,420,991 389,349,274 441,996,758 415,004,646
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 115,347,430 138,851,219 112,177,641 98,773,448
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 44,107,483 22,376,869 40,952,784 12,841,791
F. Inversion Publica 162,097,695 95,720,696 170,407,735 77,051,247
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 5,923,231 3,000,000 50,000 8,186,787
H. Participaciones y Aportaciones 0 474,392 0 0
I. Deuda Publica 40,345,058 44,314,880 25,515,603 2,061,437
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 213,939,491 284,540,488 194,927,783 163,309,206
A. Servicios Personales 27,726,474 4,203,357 0 0
B. Materiales y Suministros 19,757,185 14,724,355 25,752,092 9,429,790
C. Servicios Generales 24,539,706 89,435,300 36,098,350 37,830,520
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,099,999 3,000,000 1,484,763 2,692,000
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 20,615,695 10,516,544 9,355,296 10,202,716
F. Inversién Publica 106,173,332 135,279,923 106,640,285 94,490,860
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
I.  Deuda Publica 13,027,100 27,381,009 15,596,996 8,663,321
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 1,579,306,969 1,581,372,237 1,585,348,875 1,306,737,048

Resultados obtenidos conforme al Clasificador por Fuente de Financiamiento emitido por el consejo de Armonizacion contable, cuya Ultima reforma fue publicada

en el Diario Oficial de la Federacion el 20/12/2016.

Datos del ejercicio 2022 al cierre de octubre.
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Il. ESTUDIO ACTUARIAL DE LAS PENSIONES DE SUS TRABAJADORES.

29 de diciembre de 2022

MUNICIPIO DE CORREGIDORA,
UERETARO i
Informe sobre Esﬁgglos Actuariales —
Riesgos de Otras
prestaciones
Pensiones y Salud trabajo Invalidez y sociales
i . jubilaciones vida
Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo general para . . . . .
trabajadores del estado o municipio PTiEToARCAIEN No aplica No aplica No aplica No aplica
Beneficio definido, Contribucion definida o BENEFICIO No aplica No aplica No aplica No aplica
Mixto DEFINIDO
Poblacién afiliada
Activos 1,610 No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad maxima 94.85 No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad minima 19.39 No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad promedio 40.61 No aplica No aplica No aplica No aplica
Pensionados y Jubilados 53 No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad maxima 89.36 No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad minima 45.83 No aplica No aplica No aplica No aplica
Edad promedio 66.96 No aplica No aplica No aplica No aplica
Beneficiarios
Pr?_mec)iio de afios de servicio (trabajadores 6.70 No aplica No aplica No aplica No aplica
activos
&pg(l;tlamon individual al plan de pensién como 0% No aplica No aplica No aplica No aplica
salario | blico al ol »
@3%%2,'"” del ente publico al plan de pension 0% No aplica No aplica No aplica No aplica
del salario | )
j%rk;aig&nolgnto esperado de los pensionados y 2 50% No aplica No aplica No aplica No aplica
como %) ) : : i i
¢ recimiento esperado de los activos (como 1.35% No aplica No aplica No aplica No aplica
0
Edad de Jubilacion o Pension 66.27 No aplica No aplica No aplica No aplica
Esperanza de vida 74.81 No aplica No aplica No aplica No aplica
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 0.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Némina anual ,
Activos $364,399,538.62 No aplica No aplica No aplica No aplica
Pensionados y Jubilados $7,384,008.54 No aplica No aplica No aplica No aplica
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados No aplica No aplica No aplica No aplica
Monto mensual por pensién
Maximo $38,150.2 No aplica No aplica No aplica No aplica
Minimo $2,435.72 No aplica No aplica No aplica No aplica
Promedi No aplica No apli No apli No apli
omedio $11,610.08 o aplica o aplica o aplica
No aplica . . .
No aplica No aplica No aplica
Monto de lareserva $19,744,199.63 P P P
Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago $62,256,502.96 No aplica No aplica No aplica No aplica
Generacion actual $1,026,707,673.39 No aplica No aplica No aplica No aplica
Generaciones futuras $3,924,841,389.60 No aplica No aplica No aplica No aplica
Valor presente de las contribuciones
asociadas alos
sueldos futuros de cotizacion X%
Generacion actual 0.00 % No aplica No aplica No aplica No aplica
Generaciones futuras 0.00 % No aplica No aplica No aplica No aplica
Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual 0.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Generaciones futuras 0.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Otros Ingresos
0.00 No aplica No aplica No aplica No aplica
Déficit/superavit
actuarial $248,945,192.27 No aplica No aplica No aplica No aplica
Generacion actual $951,653,931.96 No aplica No aplica No aplica No aplica
Generaciones
futu_ra_s Pe_riodo de 20108 No aplica No aplica No aplica No aplica
suficiencia Afio de 6.89% No aplica No aplica No aplica No aplica
descapitalizacion
Tasa de rendimiento
Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio actuarial 09/04/2018
E laboré el estudi tuarial JR VALUACIONES
mpresa que elabor6 el estudio actuarial ACTUARIALES, SC.

Los datos identificados como “no aplica,” no existen porque no hay activos del plan, es decir dinero guardado en banco para este efecto, ademas no existen las
prestaciones que indican las otras columnas por lo que solamente se llena la de pensiones y jubilaciones.

*El monto total de la reserva en el Fideicomiso Publico Irrevocable de reserva para el pago de pensiones y jubilaciones del Municipio de Corregidora, Qro., es por
la cantidad de $45,115,183.00 (cuarenta y cinco millones ciento quince mil ciento ochenta y tres pesos 00/100 M.N.)
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Articulo 20, fraccion I, inciso d), e) y f) del Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora,
Querétaro, para el ejercicio fiscal 2023:

En cumplimento a lo dispuesto en el articulo 10 de Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios en correlacion con el numeral 21, que a la letra disponen:

“...Articulo 10.- En materia de servicios personales, las entidades federativas observaran lo siguiente:

... ll. En el proyecto de Presupuesto de Egresos se debera presentar en una seccion especifica, las erogaciones
correspondientes al gasto en servicios personales, el cual comprende:

a) Las remuneraciones de los servidores publicos, desglosando las Percepciones ordinarias y
extraordinarias, e incluyendo las erogaciones por concepto de obligaciones de caracter fiscal y de
seguridad social inherentes a dichas remuneraciones, y

b) Las previsiones salariales y econémicas para cubrir los incrementos salariales, la creacion de plazas y
otras medidas econdmicas de indole laboral. Dichas previsiones seran incluidas en un capitulo especifico
del Presupuesto de Egresos...

... Articulo 21.- Los Municipios y sus Entes Publicos deberan observar las disposiciones establecidas en los
articulos 8, 10, 11, 14, 15y 17 de esta Ley...”

Se procede a dar cumplimiento conforme a lo siguiente:

IV. ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE SERVICIOS PERSONALES POR

CATEGORIA
MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacién de Servicios Personales por Categoria
(PESOS)
Concepto EUlie 0 : -
Aprobado 2022 Aprobado 2023 Diferencia %
|. Gasto No Etiguetado 574,134,810 623,255,981 49,121,171 8.56%
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico 369,072,314 402,431,376 33,359,062 9.04%
B. Magisterio - - -

C. Servicios de Salud - - -
c1) Personal Administrativo - - -
c2) Personal Médico, Paramédico y afin - - -
D. Seguridad Publica 201,562,496 217,324,605 15,762,109 7.82%
E. Gastos asociados a la implementacion de nuevas
leyes federales o reformas a las mismas

el1) Nombre del Programa o Ley 1 - -
F. Sentencias laborales definitivas 3,500,000 3,500,000 - 0.00%

Il. Gasto Etiquetado - - -
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico - - -
B. Magisterio - - -
C. Servicios de Salud - - -
cl) Personal Administrativo - - -
c2) Personal Médico, Paramédico y afin - - -
D. Seguridad Publica - - - 0.00%
E. Gastos asociados a la implementacién de nuevas
leyes federales o reformas a las mismas

el1) Nombre del Programa o Ley 1 - - -
F. Sentencias laborales definitivas - - -
Ill. Total del Gasto en Servicios Personales 574,134,810 623,255,981 49,121,171 8.56%

*Este formato incluye el importe de las partidas, independientemente del capitulo en donde se registren dentro de la contabilidad. Lo anterior de acuerdo a los
Criterios para la elaboracién y presentacion homogénea de la informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios (LDF) emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC)
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e) REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $  377,008,701.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $ 1,380,915.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales $ 108,517,190.00
Seguridad Social $ 65,434,893.00
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $ 48,329,038.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos $ 9,085,244.00

f) PREVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS

Previsiones Salariales y Econémicas $ 10,000,000.00
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-ANEXO 3 -

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

LISTADO DE PROGRAMAS, CON SUS INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION APROBADOS

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS POR EJE

Eje 1. Seguridad Integral

DESCRIPCION CLAVE INDICADOR

% Porcentaje de metros cuadrados de espacios publicos que reciben
mantenimiento con respecto al total de metros cuadrados de espacios
publicos

< Porcentaje de avance en la ejecucién del programa del mantenimiento a
parques y jardines de servicios publicos con respecto al total programados
a atender

% Sumatoria de servicios de mantenimiento brindado a las delegaciones y
subdelegaciones

% Tiempo promedio de respuesta en la recepcion y asignacion de solicitudes
recibidas por la Secretaria de Gestion Delegacional

Espacios y Colonias 1.1 % Calificacién promedio que otorga la ciudadania a los servicios publicos
Dignas y Seguras brindados por el gobierno Municipal

% Porcentaje de kilometros de drenes a los que se les brindo mantenimiento
con respecto al total de kildmetros en drenes existentes

< Porcentaje de reposicion de luminarias con respecto al total programado
% Tiempo promedio de atencion a solicitudes de alumbrado publico

% Porcentaje de incremento en el estado de fuerza de elementos operativos
pertenecientes a la SSPM

« Porcentaje de asistentes que califican de manera satisfactoria el curso de
"Capacitacion en Proteccién Civil" con respecto al total de asistentes
encuestados en la imparticion del Curso

% Variacion porcentual de delitos acontecidos por cada 100,000 habitantes
en el territorio municipal mismo mes afio actual con respecto a mismo mes
afo anterior

% Monto de inversion destinado al fortalecimiento de la Seguridad Publica

Municipal
< Porcentaje de inversion destinado a promover la profesionalizacion policial
Fortalecimiento con respecto al total del presupuesto asignado a la SSPM
Institucional 1.2

. < Sumatoria de operativos realizados en conjunto con otras instituciones
de la Seguridad

% Porcentaje de incremento en el estado de fuerza de elementos operativos
pertenecientes a la SSPM

% Porcentaje de incremento en infraestructura tecnolégica de seguridad y
vigilancia.

% Tiempo promedio de respuesta en la atencién de incidencia delictiva
recibida a través del 911
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DESCRIPCION CLAVE INDICADOR
< Porcentaje de denuncias recibidas por medio de tabletas electronicas
respecto del total recibidas
< Porcentaje de policias operativos de seguridad publica por cada mil
habitantes
% Porcentaje de acciones de prevencion realizadas a colonias con altos
indices delictivos patrimoniales con respecto al total programado
< Porcentaje en el incremento de nuevos comités de participacion y
prevencién ciudadana, respecto del total de comités existentes
% Sumatoria de intervenciones realizadas mediante cursos, talleres y
atenciones personalizadas para contribuir a la disminucién de la incidencia
delictiva
% Porcentaje de servicios de emergencia atendidos en un rango de respuesta
de 0 - 15 minutos con respecto al total de llamadas recibidas
Prevencién % Sumatoria de consultas realizadas en las instalaciones de la Unidad de
Comunitaria 1.3 Control y Proteccion Animal

Rural y Urbana

Sumatoria de esterilizaciones realizadas en las instalaciones de la Unidad
de Control y Proteccién Animal

Variacion porcentual de operativos de alcoholimetro municipales
realizados mismo mes afio actual respecto a mismo mes afio anterior

Porcentaje de equipamiento al que se le da mantenimiento con respecto al
total de equipamiento perteneciente a la Direccion de Proteccion Civil

Porcentaje de personal operativo con curso de capacitacion o actualizacion
en Proteccion Civil con respecto al total de personal operativo que labora
en la Direccion

Sumatoria de inspecciones realizadas en materia de proteccion civil

Sumatoria de asistentes a pléaticas, talleres y jornadas con temas dirigidos
a la prevencion de la violencia de género
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Eje 2. Crecimiento Sustentable

DESCRIPCION CLAVE INDICADOR

< Variacion porcentual en el monto de inversion por apertura de negocios (Licencia
Municipal de Funcionamiento)

< Sumatoria de emprendedores beneficiados con los programas de apoyo proporcionados
por el Municipio.

< Sumatoria de gestorias realizadas para captacién de proyectos de inversion con
empresas

< Sumatoria de convenios, programas y acuerdos firmados por el municipio de
Corregidora con instituciones publicas y/o privadas
< Sumatoria de productoras y productores beneficiados por el Programa Municipalizado

Inversion y Programas %  Sumatoria de apoyos brindados a productoras y productores para el campo

para el Desarrollo 2.1
Econémico. . - . o
«  Sumatoria de servicios realizados por el Programa Mecanizacion del Campo
< Sumatoria de asistentes a las capacitaciones, vinculaciones, talleres y cursos de
emprendimiento coordinados por el Municipio.
< Porcentaje de apoyos econémicos otorgados a jefas de familia respecto del total de
apoyos otorgados
< Sumatoria de tramites de licencias de funcionamiento, aperturas y refrendos registrados
en el padrén del Municipio
< Sumatoria de empleos generados en el Municipio
« Monto recaudado por los permisos de comercio otorgados en festividades
« Sumatoria de asistentes a puntos turisticos de interés en el Municipio de Corregidora
« Monto de la inversién destinada para infraestructura y oferta turistica en el Municipio
(Estatal y Municipal)
< Sumatoria de sefialamientos verticales informativos turisticos instalados
« Sumatoria de obras realizadas en el ramo turistico del Municipio
Destino Turistico 22 < Sumatoria de actividades de difusion para posicionar a Corregidora como un destino

turistico

« Sumatoria de turistas en el Municipio de Corregidora que asisten a Festividades y
eventos turisticos

’0

’0

Calificaciéon promedio que otorgan las y los ciudadanos que reciben atencion en la zona
arqueoldgica y en el tranvia

’0

’0

Sumatoria de publicaciones realizadas en redes sociales oficiales del municipio que
fomenten la visita a Corregidora
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DESCRIPCION CLAVE INDICADOR

< Variacion porcentual de tramites municipales alineados con los programas parciales de
desarrollo mismo semestre afio actual respecto a mismo semestre afio anterior

X3

’0

Porcentaje de respuestas de dictamen de uso de suelo respecto del total de solicitudes
ingresadas

X3

’0

Porcentaje de solicitudes ciudadanas de mantenimiento vial atendidas respecto del total
de solicitudes recibidas

X3

’0

Porcentaje de obras concluidas respecto al total de obras presupuestadas y contratadas
en el POA 2022

%  Sumatoria de obras realizadas con recursos o fondos estatales
< Monto de inversion destinada para el mejoramiento de la infraestructura en el Municipio

< Sumatoria de convenios de colaboracion realizados con otras instituciones para la
Desarrollo Urbano regularizacion de asentamientos humanos.
Ordenado y Regulado 23
< Sumatoria de gestiones y/o atenciones realizadas para condominios
< Porcentaje de asentamientos humanos irregulares con poder que obtuvieron acuerdo
de Cabildo de regularizaciéon con respecto al total de asentamientos con poder sin
acuerdo

< Sumatoria de asentamientos humanos irregulares con poder que concluyeron una fase
del proceso de regularizacioén.

< Porcentaje de reportes atendidos para inspeccion con respecto al total de reportes
recibidos a través de diversos medios

% Sumatoria de inspecciones realizadas en construccion, comercio y ecologia
« Sumatoria de instrumentos generados que integren la planeacion urbana

«  Superficie autorizada por cabildo para urbanizacién en desarrollos inmobiliarios

o

2
o

Porcentaje de recursos destinados para impulsar la movilidad, medio ambiente y
recursos naturales respecto del total asignado a la SEMODUE

P>

’0

’0

Promedio de mujeres, nifias y nifios que son beneficiarios del programa de movilidad
vecinal por ruta

2
o3

Porcentaje de acciones realizadas para impulsar la Movilidad con respecto al total
programadas

’0

’0

Sumatoria de obras de ampliacién de cobertura para la movilidad multifuncional
(peatonal, bicicleta, automovil, transporte publico)

’0

’0

Movilidad, Medio Porcentaje de ampliacion o rehabilitacion de la red de ciclovias respecto del total
Ambiente y Recursos 2.4 existente
Naturales

®,
o

Sumatoria de beneficiarios del programa Juntos Mejoremos el Ambiente.

®,
o

Porcentaje de calentadores solares entregados respeto del total de solicitudes
aprobadas

o

®,
o

Sumatoria de proyectos encaminados a la preservacion de espacios Naturales del
Municipio

*

X3

Monto de recursos destinados a la limpia y mantenimiento de la presa El Batan

%

Porcentaje de km con mantenimiento al Rio El Pueblito respecto del total de km en
custodia
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Eje 3. Atencidn Ciudadana Orientada a la Gestion

DESCRIPCION CLAVE INDICADOR

Porcentaje de solicitudes con respuesta respecto del total de solicitudes
recibidas en miércoles ciudadano

o,
o

o,
X4

Tiempo promedio de respuesta en la atencién recibida por la ciudadania
en los Centros de Atencion Ciudadana

D

< Porcentaje de etapas concluidas para la Re-Certificacion de la Licencia de
Funcionamiento en su modalidad de PROSARE

< Porcentaje de etapas concluidas de la certificacién en VECS (Ventanilla
de Construccion Simplificada) para la obtencién de la Licencia de
Construccion.

< Variacion porcentual en el monto recaudado por concepto de actos
emitidos mismo trimestre afio actual con respecto a mismo trimestre afio
anterior

Gobierno Cercano 3.1 < Porcentaje de oficios externos atendidos y canalizados con respecto al
total de oficios externos recibidos

« Dias promedio de respuesta de las solicitudes canalizadas a otras
Dependencias por medio de Atencion Ciudadana a través del sistema
SAM.

% Calificacién promedio que otorga la ciudadania a la atencidn recibida en
los servicios y trdmites realizados en los Centros de Atencién Ciudadana

X3

o

Porcentaje de ciudadanas y ciudadanos atendidos en miércoles
ciudadano respecto del total atendido por el Municipio

X3

*

Sumatoria de eventos a los que asistio el alcalde que fomenten el
desarrollo social y la participacion ciudadana

X3

o

Porcentaje de acuerdos gestionados, respecto del total de acuerdos
aprobados por los consejos de participacion ciudadana

X3

*

Porcentaje de poblacion en situaciéon de pobreza extrema en el Municipio
de Corregidora

X3

*

Variacion porcentual de ciudadanas y ciudadanos beneficiados con
programas que fomenten el desarrollo social, afio actual respecto al afio
anterior

« Porcentaje de solicitudes atendidas por las dependencias del municipio
con respecto al total de solicitudes gestionadas en la Secretaria de

Desarrollo Humano 3.2 - .
Gestion Delegacional

« Sumatoria de atenciones ciudadanas brindadas por las Autoridades
Auxiliares

0
o

Porcentaje de estudiantes aprobados en el Programa de Becas
Municipales con respecto al total de solicitudes ingresadas

0
o

Sumatoria de beneficiarias y beneficiarios de agua potable entregados a
la ciudadania y dependencias que no cuentan con servicio regular




Péag. 33410 PERIODICO OFICIAL 29 de diciembre de 2022

DESCRIPCION CLAVE INDICADOR

Sumatoria de atenciones, talleres, conferencias, bolsa de trabajo, eventos
y servicios sociales brindados por el IMJC a través de sus programas a
los jovenes de Corregidora

o,
o

« Valor monetario acumulado de los apoyos brindados a personas de
grupos vulnerables

< Sumatoria de atenciones dirigidas a personas con discapacidad en el
Municipio

% Sumatoria de adultos mayores que recibieron atencion en la Unidad de

Proteccion de grupos vulnerables

o,
X4

Sumatoria de atenciones psicolégicas, seguimientos acompafiamientos e
intervenciones en crisis a mujeres

D

0
”Q

Promedio de ciudadanas y ciudadanos participantes en las actividades
deportivas con respecto al total de actividades promocionadas por el
Municipio

0
”Q

Porcentaje de solicitudes de aplicacién de material atendidas respecto del
total de solicitudes recibidas

< Promedio de nifias, nifios, adolescentes y adultos mayores beneficiados
por la coordinacion de programas sociales del Sistema DIF Municipal

« Sumatoria de nifias, nifios, adolescentes y adultos mayores que recibieron
atencion en la UBR

0
”Q

Sumatoria de nifias, nifios, adolescentes y adultos mayores que recibieron
atencioén en la Procuraduria Municipal del Sistema DIF

X3

o

Sumatoria de visitantes a museos coordinados por el Instituto Municipal
de Cultura del Municipio de Corregidora

X3

*

Sumatoria de eventos realizados para fomentar la cultura y las artes en el
Municipio

X3

*

Sumatoria de eventos para fomentar las expresiones artisticas y
culturales intramuros

X3

o

Monto acumulado de recursos gestionados por la secretaria de Obras
Publicas del Municipio de Corregidora

X3

*

Porcentaje de solicitudes ejecutadas de apoyo a mantenimiento de
escuelas respecto del total de solicitudes recibidas

X3

o

Sumatoria de intervenciones municipales realizadas a infraestructura
educativa y cultural

0
o

Sumatoria de intervenciones municipales realizadas a infraestructura
deportiva

% Sumatoria de beneficiarios con capacitaciones en equidad de género
impartidos por la Secretaria de la Mujer

% Sumatoria de asistentes a platicas, talleres y jornadas con temas dirigidos
a la formacion integral de las mujeres para su autonomia

0
o

Calificacion promedio que otorgan las y los asistentes a las
capacitaciones, platicas y talleres brindados por la Secretaria de la Mujer
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DESCRIPCION CLAVE INDICADOR
< Sumatoria de asesorias juridicas, acompafiamientos, seguimientos y
procesos legales iniciados por mujeres
< Sumatoria de obras adjudicadas a personas fisicas o morales
representadas por mujeres
< Porcentaje de acciones de salud preventiva implementadas en el
Municipio respecto del total de acciones programadas por el Instituto
Municipal de la Salud
< Porcentaje de talleres de prevencion de conductas de riesgo realizados
con respecto al total programado
% Sumatoria de personas atendidas en consulta Médica Basica, Nutricional
y Psicolégica en el Instituto Municipal de la Salud
Salud Preventiva 3.3 « Promedio de acciones realizadas enfocadas a fomentar la salud

0
o

preventiva

Variacion porcentual de termografias realizadas por el Municipio mismo
trimestre afio actual, con respecto a mismo trimestre afio anterior

Sumatoria de asistentes a platicas, talleres y jornadas con temas dirigidos
a prevencion de conductas de riesgo y habitos de higiene

Sumatoria de beneficiarias y beneficiarios de talleres y jornadas de
prevencién de adicciones impartidos por el IMJC

Eje 4. Administracion Integra, Transparente y Responsable

DESCRIPCION

CLAVE

INDICADOR

Administracion Integra y
Transparente

4.1

Porcentaje de dependencias municipales que cumplen en tiempo y forma
con la remisién de informacién publica obligatoria para su publicacién en
los medios oficiales con respecto al total de Dependencias municipales

Porcentaje de servidores publicos municipales capacitados en materia de
ética con respecto al total del personal administrativo del Municipio

Calificacion promedio que obtienen los servidores publicos en las
evaluaciones realizadas por la Secretaria de Control y Evaluacion en
materia de ética y responsabilidades administrativas

Porcentaje de servidores publicos municipales capacitados en materia de
responsabilidades administrativas respecto al total del personal
administrativo del Municipio

Porcentaje de quejas/comentarios atendidas dentro de un plazo de 5 dias
habiles respecto del total recibidas

Porcentaje de etapas concluidas en el Programa Anual de Trabajo,
respecto al total de programadas

Porcentaje de solicitudes de indemnizacién radicadas y atendidas dentro
de un plazo de 15 dias habiles respecto al total de recibidas

Porcentaje de asistencia a invitaciones de entrega recepcion de obras
publicas

Porcentaje de contratos revisados con respecto del total de contratos
emitidos por la Direccion Juridica y Consultiva del Ayuntamiento
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9
o

9
o

Porcentaje de auditorias y/o revisiones administrativas y financieras con
informe preliminar de resultados con respecto del total iniciadas

Porcentaje de auditorias y/o revisiones de obra publica con informe
preliminar de resultados con respecto del total iniciadas

Porcentaje de reglamentos municipales implementados y/o actualizados
con respecto al total de reglamentos susceptibles a modificar

Porcentaje de reglamentos municipales adecuados a la normatividad
vigente con respecto al total de reglamentos detectados

Porcentaje de procedimientos de mediacion condominal por concepto de
problemas con administracion interna cerrados satisfactoriamente
respecto al total de procedimientos aperturados

Porcentaje de respuestas a solicitudes personales de acceso a la
informacidn publica con respecto al total de solicitudes presentadas

Promedio de dias de respuesta en solicitudes personales de informacién
ciudadana atendidas

Sumatoria de eventos realizados para presentar los resultados del
Informe Anual del SED 2021

Porcentaje de funcionarias y funcionarios municipales que presentaron su
declaracion patrimonial, de interés y fiscal de forma anual con respecto al
total obligados a presentarla

Gobierno Fortalecido y
Eficiente

4.2

Autonomia Financiera

Porcentaje de impuestos propios recaudados con respecto al total de
ingresos

Porcentaje de gasto corriente respecto del gasto total

Porcentaje de beneficiarias y beneficiarios que han recibido apoyo en el
pago de predial con respecto al total del padrén

Porcentaje de ingresos propios via internet por pago de contribuyentes
respecto del total de ingresos propios municipales

Balance presupuestario

Porcentaje de capacitaciones, talleres y cursos brindados a las y los
empleados municipales respecto al Programa Anual de Capacitacion

Porcentaje de hechos de transito cerrados respecto al total de hechos de
transito presentados

Porcentaje de vehiculos municipales disponibles para operar con respecto
al total de vehiculos municipales

Porcentaje de 6rdenes de servicio de mantenimiento a bienes inmuebles
calificadas satisfactoriamente con respecto al total de 6rdenes de servicio
atendidas

Porcentaje de 6rdenes de servicio de soporte tecnolégico calificadas
como buenas o excelentes con respecto al total de érdenes de servicios
de soporte tecnolégico realizadas

Actualmente se esté trabajando en el disefio de indicadores de desempefio que den seguimiento al Plan Municipal
de Desarrollo 2021-2024 en el ejercicio fiscal 2023 con la incorporacion de enfoques transversales para evitar
gue surjan brechas o rezagos en la sociedad. Esta forma de disefiar politica publica busca garantizar el desarrollo
equitativo, incluyente, integral, sustentable y sostenible con perspectiva de interculturalidad y de género.
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-ANEXO 4-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

Resultados de la implantacion y operacion del presupuesto basado en resultados y del sistema de
evaluacion del desempefio

En fecha 24 de noviembre de 2015, se autorizé mediante acuerdo de cabildo la creacion de la Unidad Municipal
del Sistema de Evaluacién y Desempefio (UMSED), el cual incorpora a la UMSED al organigrama de la Secretaria
de Tesoreria y Finanzas y por tanto al Municipio. Asimismo, en fecha 14 de diciembre de 2016, se aprob¢ el
Manual de Politicas y Procedimientos del Sistema de Evaluacion y Desempefio, el cual delimita el actuar de la
citada unidad.

Con base en lo anterior, la Unidad ha trabajado arduamente con las dependencias del Municipio, haciendo que
el seguimiento a los indicadores, se lleve de forma coordinada, orientada a buscar el beneficio del Municipio, para
la verificacién de los resultados obtenidos, puede ser consultada en la pagina del Municipio, en los siguientes
apartados:

e Losindicadores que deban establecer relacionados con temas de interés publico o trascendencia
social conforme a sus funciones, deban establecer:
https://www.corregidora.gob.mx/Documentos/2021-
2024/Transparencia/art66/IV/STE/2022/Tercer Trimestre/LTAIPEQArt66FracclV _3er Trimestre202

2.pdf

e Informe Anual Sistema de Evaluaciéon del Desempefio 2021:
https://lwww.corregidora.gob.mx/Documentos/2021-
2024/Transparencia/Portal Fiscal/V/A/Informe Anual del SED 2021.pdf

En lo que respecta al fortalecimiento del SED, el trabajo realizado se encaminé a completar aquellas acciones
identificadas para la implementacion total del SED. Cabe mencionar que, al inicio de la actual administracion, el
SED se recibié con un avance del 89% por medio de las diversas estrategias y lineas de accion para solventar
los requerimientos del Sistema, por lo cual al afio 2022 se cuenta con un porcentaje de implementacién de 91%.

Durante 2022 las actividades de la Unidad Municipal del Sistema de Evaluacion del Desempefio se han clasificado
en cuatro rubros primordiales:

Grafico 1: Rubros principales del SED

\

1. Estructura del SED 2. Capacitaciones

Actividades relacionadas con la
imparticion de cursos vy talleres para
difundir informacion, describir un
nuevo proceso, o consolidar el SED Y,

Actividades que se centren en fortalecer la
estructura y los lineamientos que permiten
el adecuado funcionamiento del SED.

.

3. Proyectos especiales . 4. Reportes

/'-'- -
Describe las actividades de apoyo 40 N Describe las  actividades de
para asistir a las dependencias en el |" -\7 y elaboracion, difusion y publicacion
cumplimiento o  realizacion de § =] cti)e reportes relacionados Cg?; E;el
royectos propios. A esempefio institucional del .
\_ proy: prop . Yy
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1. Estructura del SED: Cabe destacar que se trabajo en el disefio de los indicadores de desempefio que
dieran seguimiento al Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, se definieron los medios de verificacion y
supuestos para cada indicador, se elaboraron matrices de indicadores para resultados (MIRS) y se
realizaron revisiones de medios de verificacion para corroborar la veracidad de la informacion reportada
en las variables de los indicadores.

2. Capacitacién: Se llevaron a cabo Capacitaciones para el disefio indicadores; Definicion de medios de
verificacion, supuestos y glosario; y Establecimiento de linea base y meta

3. Proyectos Especiales: Planeacion estratégica del nuevo Plan Tactico 2023 para la Secretaria de
Tesoreriay Finanzas, participacion para el Premio Nacional al Buen Gobierno Municipal 2022 (FENAMM),
participacion para el Galardon Francisco Villarreal Torres 2022 (ANAC), Seguimiento de la Evaluacién de
Fondos Federales del ejercicio Fiscal 2021 y difusion del Informe Anual de Evaluacion del SED 2021.

4. Reportes: Elaboracién y publicacion de Informe Anual del SED 2021, Programa Anual de Evaluacién
2022, reporte de indicadores de Presupuesto basado en resultados de acuerdo a su frecuencia de
reporteo, carga de informacién correspondiente a Plataforma Nacional de Transparencia, asi como Portal
de Transparencia Municipal.
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-ANEXO 5-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

Analitico de Plazas

1. Tabulador de Dieta de Personal Electo 2023

Dieta bruta

Puesto NUm Desde Hasta
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 109,710.80
SINDICO 2 88,622.81
REGIDOR 11 88,622.81

Nota: La presente informacion, se integra considerando la totalidad de las plazas, reconocidas en la Direccién de Recursos Humanos
adscrita a la Secretarfa de Administracion, del Municipio de Corregidora, Querétaro.

2. Tabulador de Sueldos Personal de Base 2023

bruto

Puesto am. Desde Hasta

ALBANIL 4 7,947.01| 12,976.81
AUXILIAR DE AREAS VERDES 53 7,306.06 | 11,677.82
AUXILIAR DE CONTROL ANIMAL 3 9,678.33| 11,247.84
AUXILIAR DE ELECTRICISTA 5 8,561.81| 10,961.25
AUXILIAR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA 5 7,561.77| 11,258.61
AUXILIAR DE LIMPIA URBANA 29 7,764.89| 11,745.93
AUXILIAR DE LIMPIEZA 48 7,341.46| 11,379.86
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE TRANSITO 1 10,835.95| 10,835.95
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO GRAL 24 7,561.77| 13,451.08
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO VIAL 64 7,648.50 | 14,587.17
AUXILIAR DE MATANZA 24 7,934.61| 11,453.33
AUXILIAR DE MECANICA AUTOMOTRIZ 1 10,175.67 | 10,175.67
AUXILIAR DE PANTEON 9 7,561.77 |  8,973.54
AYUDANTE GENERAL 15 7,943.19 | 13,244.76
CADENERO 2 11,973.87| 13,155.25
CHOFER 60 9,081.99 | 16,732.73
ELECTRICISTA 8 11,639.89 | 16,171.69
MECANICO AUTOMOTRIZ 1 15,581.18| 15,581.18
OPERADOR DE BASCULA 2 8,675.16 | 11,239.67
VELADOR 13 7,561.77 | 11,972.54

Nota: La presente informacién, se integra considerando la totalidad de las plazas existentes y reconocidas en la Direccién de Recursos
Humanos, mismas que podran ser modificadas de acuerdo a las atribuciones conferidas a la Secretaria de Administracion del Municipio de
Corregidora, Qro., con base en los tabuladores y la legislacion aplicable, manteniendo los montos aprobados en el capitulo de servicios
personales autorizado en el presente instrumento.
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3. Tabulador de Sueldos Personal de Confianza (Seguridad Publica) 2023.

Unidad Modelo Unidad de Analisis Unidad de Reaccién
Sueldo Sueldo Sueldo Sueldo Sueldo Sueldo
Grado Bruto Bruto Bruto Min Bruto Bruto Bruto
Min. \EVE ) \EVE Min. \VEVE
COMISARIO 1 59,936.21
OFICIAL 1 46,116.86
SUBOFICIAL 2 38,430.73
POLICIA PRIMERO 5 32,024.81
POLICIA SEGUNDO 24 26,425.92
POLICIA TERCERO 93 21,816.09 22,907.00 24,052.35
POLICIA 327 17,933.65 18,830.25 19,771.76

Nota: La presente informacién, se integra considerando la totalidad de las plazas existentes y reconocidas en la Direcciéon de Recursos
Humanos, mismas que podran ser modificadas de acuerdo a las atribuciones conferidas a la Secretaria de Administraciéon del Municipio de
Corregidora, Qro., con base en los tabuladores y la legislacién aplicable, manteniendo los montos aprobados en los capitulos de servicios
personales y sus relacionados, autorizado en el presente instrumento.

4. Tabulador de Sueldos Personal de Confianza (Administrativos) 2023.

Sueldo bruto mensual

Nivel NUm Desde Hasta
SECRETARIO, JEFE DE GABINETE O EQUIVALENTE 16 88,622.70 101,514.00
DIRECTOR, SECRETARIO TECNICO O PRIVADO, COORDINADOR
A, ESPECIALISTA O EQUIVALENTE 112 23,303.70 78,974.64
JEFE DE DEPTO, JEFE DE UNIDAD A, SUBDIRECTOR O
EQUIVALENTE 94 15,490.84 43,951.36
ENLACE, PROFESIONISTA ESPECIALIZADO O EQUIVALENTE 26 23,624.01 36,346.38
JEFE DE AREA, ADMINISTRADOR, COORDINADOR B O
EQUIVALENTE 26 13,636.50 28,768.86
ANALISTA, AUDITOR, PROFESIONISTA EN GRAL O EQUIVALENTE 196 8,681.06 27,136.82
TECNICO, DISENADOR, FOTOGRAFO O EQUIVALENTE 4 12,958.72 18,564.48
SUPERVISOR, OFICIAL DE OFICINA, BIBLIOTECARIO O
EQUIVALENTE 10 7,364.44 14,813.96
OPERADOR, PERSONAL DE EMERGENCIAS O EQUIVALENTE 58 11,124.73 13,282.60
CONCERTADOR, PROMOTOR, ENCUESTADOR O EQUIVALENTE 5 8,082.32 13,451.10
AUXILIAR, ARCHIVISTA, CAJERO O EQUIVALENTE 187 3,731.28 17,921.70
NOTIFICADOR, EJECUTOR, INSPECTOR O EQUIVALENTE 21 8,715.60 11,733.90
MAESTRO, INSTRUCTOR O EQUIVALENTE 5 5,241.55 9,802.24
PERSONAL DE AYUDANTIAY PROTOCOLO 2 22,668.47 39,665.70
ASISTENTE EJECUTIVO, ASISTENTE ADMINISTRATIVO,
SECRETARIA EJECUTIVA O EQUIVALENTE 5 20,629.60 30,344.34
ASISTENTE GRAL, SECRETARIA, RECEPCIONISTA O
EQUIVALENTE 31 8,681.06 21,587.14

Nota: La presente informacién, se integra considerando la totalidad de las plazas existentes y reconocidas en la Direccién de Recursos
Humanos, mismas que podran ser modificadas de acuerdo a las atribuciones conferidas a la Secretaria de Administracion del Municipio de
Corregidora, Qro., con base en los tabuladores y la legislacion aplicable, manteniendo los montos aprobados en el capitulo de servicios
personales autorizado en el presente instrumento.
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-ANEXO 6-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS Y POLITICAS, MAS RECIENTE.

INTRODUCCION

La evaluacion mide los resultados a través de la Gestién para Resultados (GpR), que es una herramienta que
busca la eficiencia y eficacia del uso de los recursos, esta busqueda se vincula para apoyar las propuestas
presupuestarias, generando informacién y consolidando el Presupuesto basado en Resultados (PbR), queriendo
fortalecer las politicas y programas, generando avances en las metas de los indicadores de desempefio de
Programas presupuestarios de cada Dependencia que estan vinculados al Plan Municipal de Desarrollo (PMD
2021-2024), lo que permite retroalimentar el proceso de toma de decisiones y deteccion de aspectos susceptibles
de mejora, como la asignacién y reasignacion del gasto y ajustes en la operatividad de los programas.

El municipio de Corregidora por medio de la Unidad Municipal del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED),
adjunta a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas, da seguimiento al cumplimiento de objetivos y metas a través de
los Indicadores de Desempefio, valorando objetivamente el cumplimiento y desempefio de los programas y las
politicas publicas.

Este documento es desarrollado y disefiado con el fin de dar a conocer el avance de los resultados obtenidos de
enero a octubre del 2022 sobre las estrategias y lineas de accidn vinculadas al Plan Municipal de Desarrollo
(PMD) 2021-2024.

En el presente, se mostrara el comportamiento de los indicadores de desempefio al tercer trimestre del ejercicio
fiscal 2022.

Se presentaran de forma clara y sencilla las actividades y estrategias que se han realizado e implementado en el
Municipio de Corregidora de acuerdo a su vinculacién con los 4 ejes principales del Plan Municipal de Desarrollo
2021-2024, de acuerdo a dos rubros, Avance de desempefio y presupuestario por eje y estrategias del
cumplimiento del PMD.

Grafico 2: Rubros de evaluacion del desempefio

AVANCE AVANCE DE
PRESUPUESTARIO DESEMPENO

Fuente: Elaboracion propia
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PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

CRITERIOS DEL AVANCE DE DESEMPENO

Por medio de los parametros de semaforizacion, podemos conocer si los indicadores se encuentran bajo
control, en precaucion o fuera de control, es decir, el margen de variacion permitido para el indicador con
respecto a la meta, esta herramienta sirve para sustentar la toma de decisiones operativas y presupuestarias.

Gréfico 3: Parametros de semaforizacion del desempefio

= Bajo Control (80 - 100%)
m Precaucion (60 - 79.99%)

= Fuera de control (<59.99%)

0% 50% 100%

CRITERIOS DEL AVANCE PRESUPUESTARIO

A través de los pardmetros de semaforizacion del presupuestaria, es como se puede identificar el grado en el
gue se encuentra un programa presupuestario, es decir, su comportamiento en cuanto al desempefio
alcanzado durante el ejercicio fiscal, contribuyendo a una correcta toma de decisiones, permitiendo evaluar
la programacion del recurso (durante la fase de planeacion), contra la ejecucion del mismo.

Gréfico 4: Parametros de Semaforizacion Presupuestaria

m Desempefio Alto (95 - 100%)

m Desempefio Medio - Alto (80 - 94.99%)
m Desempefio Medio (55 - 79.99%)

m Desempefio Medio - Bajo (30 - 54.99%)
m Desempefio Bajo (0 - 29.99%)

0% 50% 100%
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AVANCE PRESUPUESTARIO GENERAL

El presupuesto de egresos esta compuesto en cuatro ejes rectores y éstos se dividen en 12 programas
presupuestarios (Pp), los cuales engloban todos los servicios, programas y actividades que el municipio realizo
en beneficio del ciudadano. Los programas presupuestarios que participan dentro del presupuesto son
“transversales”, ya que mas de una Dependencia del municipio participa en la ejecucién de los mismos, implicando
mayor coordinacion entre las dependencias para cumplir los objetivos de los Pp.

El analisis de avance presupuestario se realiza considerando los montos del Gasto Directo, Participaciones y
Aportaciones tomando en cuenta el presupuesto ejercido contra el monto total del presupuesto programado. A

continuacion, se muestra los resultados del avance presupuestario por eje del PMD:

Tabla 1: Ejecucion del presupuesto por eje rector del PMD

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

2IES PAGADO MODIFICADO B
1. Seguridad Integral 515.0 700.7 73.5%
2. Crecimiento Sustentable 197.2 477.3 41.3%
3. Atenciéon Ciudadana Orientada a la Gestién Social 289.3 408.0 70.9%

4. Administracion Integra, Transparente y
Responsable

TOTAL 1,228.79 1,884.79 65.2%
Como puede observarse el nivel de eficacia en la ejecucién respecto a la programacion del recurso de un
65.2% representando un estatus de desempefio medio.

227.1 298.5 76.1%

AVANCE PRESUPUESTARIO POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

En la siguiente tabla se muestra un analisis de la ejecucién del presupuesto a nivel programa presupuestario,

con el objetivo de realizar un analisis mas especifico del comportamiento del recurso:
Tabla 2: Ejecucion del presupuesto por Pp

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO

PP PAGADO MODIFICADO EFICACIA
11 229.60 309.01 74.3%
1.2 264.94 351.88 75.3%
13 20.50 39.79 51.5%
TOTAL EJE 1 515.0 700.69 73.5%
2.1 10.93 18.32 59.7%
2.2 9.55 28.37 33.6%
2.3 112.07 349.66 32.1%
2.4 64.74 80.96 80.0%
TOTAL EJE 2 197.28 477.31 41.3%
3.1 154.13 227.10 67.9%
3.2 132.82 177.40 74.9%
3.3 2.38 3.53 67.3%
TOTAL EJE 3 289.33 408.02 70.9%
4.1 14.12 19.09 74.0%
4.2 212.99 279.43 76.2%
TOTAL EJE 4 227.11 298.53 76.1%
Total 1,228.79* 1,884.55* 65.2%

Fuente: Base Presupuestal avance octubre 2022 *Cifras en MDP
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Con base a los resultados obtenidos 01 (un) programa presupuestario presentan un desempefio
presupuestario alto representando un 8.3%, 07 (siete) presentan un desempefio medio-ato, representando un
58.3%, 2 (dos) presentan un desempefio medio, representando el 16.6% y finalmente los Pp 2.2 y 2.3
obtuvieron como resultado un desempefio medio-bajo. A nivel global se muestra una efectividad y eficiencia
media en la ejecucion del recurso.

AVANCE DE DESEMPENO

La evaluacion del desempefio operativo consiste en el analisis del cumplimiento de los indicadores que
integran la Matriz de Indicadores para Resultados (MIRs) de un conjunto de programas presupuestarios con
respecto a las metas definidas de los 150 indicadores que lo componen. Se presenta el analisis de la
ejecucion de los programas presupuestarios por eje, dicho analisis fue realizado a 112 indicadores de
desemperio para medir el avance en el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo.

De acuerdo con el Sistema de Indicadores de Desempefio (SINDES) un SED alcanza un balance en la
tipologia de sus indicadores cuando el 10% de los mismos son de caracter estratégico. Del inventario total de
indicadores del municipio, 133 son de gestién, mientras que 17 se denominan estratégicos. Esto ubica al
SED del municipio de Corregidora como un sistema en el que el 11.3% de los indicadores son estratégicos.

Grafico 5: Balance de la Tipologia de Indicadores

Estratégicos - Gestion

ANALISIS DEL AVANCE DEL DESEMPENO POR EJE

El analisis del desempefio de los programas presupuestarios es valorado a través del cumplimiento de las
metas de los indicadores que los conforman, el Municipio de Corregidora se encuentra en un estatus bajo
control con el 87.96% de cumplimiento en desempefio operativo.

Tabla 3: Indicadores de desempefio 2022 avance a octubre

< INDICADORES INDICADORES QUE CUMPLIERON PORCENTAJE DE
EVALUADOS CON LA META CUMPLIMIENTO

2022 112 96 87.96% (V]

ESTATUS
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EJE 1: SEGURIDAD INTEGRAL

El eje 1 tiene como objetivo dignificar colonias, comunidades, espacios publicos, comerciales y de convivencia
social, para propiciar entornos seguros con mejor habitabilidad que hagan de la zona urbana una gran ciudad.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

El eje 1 contiene tres programas presupuestarios, los cuales presentan los siguientes resultados de
desempeiio.
Tabla 4: Avance de desempefio Eje 1

PROGRAMA
CLAVE PRESUPUESTARIO PORCENTAJE ESTATUS
Espacios y colonias dignas
11 paciosy gnasy 100% @
seguras
Fortalecimiento institucional de la
0,
1.2 seguridad 57.1% 0
Prevencion comunitaria rural
13 Y 100% @
urbana
TOTAL 85.71% (V]

De acuerdo al resultado, se puede considerar el desempefio en estatus bajo control con base en los criterios de
avance de desempefio.

EJE 2: CRECIMIENTO SUSTENTABLE

El eje 2 tiene como objetivo posicionar al municipio como un destino turistico que genere nuevas
especialidades y oficios para transformar la municipalidad en un entorno urbano, atractivo, vibrante, seguro y
con la movilidad indispensable para todas y todos los habitantes.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

El eje 2 contiene cuatro programas presupuestarios los cuales presentan los siguientes resultados de
desempeio:
Tabla 5: Avance de desempefio Eje 2

CLAVE PROGRAMA PRESUPUESTARIO PORCENTAJE ESTATUS

Inversion y Programas para el o

21 Desarrollo Econdémico. 83.3% @

2.2 Destino Turistico 100.0% G}
Desarrollo Urbano Ordenado o

23 v Regulado 100.0% &
Movilidad, Medio Ambiente y o

2.4 Recursos Naturales 80.0% @

TOTAL 90.83% &

De acuerdo al resultado, se puede considerar el desempefio en estatus bajo control con base en los criterios de
avance de desempefio.
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EJE 3: ATENCION CIUDADANA ORIENTADA A LA GESTION SOCIAL

El eje 3 tiene como objetivo incrementar la atencién ciudadana con un sentido social, que representa el
identificar problematicas prioritarias que afectan a la ciudadania y a partir de ahi, desarrollar nuevas
soluciones innovadoras en donde se convoque a la coparticipacion de la sociedad con el gobierno para su
implementacion.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

El eje 3 contiene tres programas presupuestarios los cuales presentan los siguientes resultados de
desempeio:

Tabla 6: Avance de desempefio Eje 3

CLAVE PRIESRU%%RE/;"TAAARIO PORCENTAJE ESTATUS
3.1 Gobierno Cercano 88.9% G}
3.2 Desarrollo Humano 68.2%

3.3 Salud Preventiva 85.7% @
TOTAL 80.93% ()

De acuerdo al resultado, se puede considerar el desempefio en estatus bajo control con base en los criterios de
avance de desempefio.

EJE 4. ADMINISTRACION INTEGRA, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE

El eje 4 tiene como objetivo fortalecer los procesos y acciones en temas normativos, financieros,
administrativos y de control interno.

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

El eje 4 contiene dos programas presupuestarios los cuales presentan los siguientes resultados de
desempeio:
Tabla 7: Avance de desempefio Eje 4

PROGRAMA
CLAVE PRESUPUESTARIO PORCENTAJE | ESTATUS
Administracion Integra 0
41 y Transparente 92.3% G}
Gobierno Fortalecido y o
4.2 Eficiente 100% @
TOTAL 96.15% @

De acuerdo al resultado, se puede considerar el desempefio en estatus bajo control con base en los criterios de
avance de desempefio.



29 de diciembre de 2022 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 33423

-ANEXO 7-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

Municipio de Corregidora
Tabulador de Dieta de Personal Electo 2023

Dieta bruta

Puesto Desde Hasta
PRESIDENTE MUNICIPAL 109,710.80
SINDICO 88,622.81
REGIDOR 88,622.81

Prestaciones generales en efectivo

Aguinaldo: 68 dias anual.

Prima vacacional: 18 dias anual.

Dias 31: 7 dias anual.

Notas: Este tabulador integra todas las plazas correspondientes al rubro de Personal Electo.

Municipio de Corregidora
Tabulador de Sueldos Personal de Base 2023

Sueldo
bruto

Puesto Desde Hasta

ALBANIL 7,947.01 |12,976.81
AUXILIAR DE AREAS VERDES 7,306.06 |11,677.82
AUXILIAR DE CONTROL ANIMAL 9,678.33 |11,247.84
AUXILIAR DE ELECTRICISTA 8,561.81 |10,961.25
AUXILIAR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA | 7,561.77 |11,258.61
AUXILIAR DE LIMPIA URBANA 7,764.89 |11,745.93
AUXILIAR DE LIMPIEZA 7,341.46 |11,379.86
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE TRANSITO 10,835.95 | 10,835.95
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO GRAL 7,561.77 |13,451.08
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO VIAL 7,648.50 |14,587.17
AUXILIAR DE MATANZA 7,934.61 |11,453.33
AUXILIAR DE MECANICA AUTOMOTRIZ 10,175.67 | 10,175.67
AUXILIAR DE PANTEON 7,561.77 |8,973.54

AYUDANTE GENERAL 7,943.19 |13,244.76
CADENERO 11,973.87 | 13,155.25
CHOFER 9,081.99 |16,732.73
ELECTRICISTA 11,639.89 |16,171.69
MECANICO AUTOMOTRIZ 15,581.18 | 15,581.18
OPERADOR DE BASCULA 8,675.16 |11,239.67
VELADOR 7,561.77 |11,972.54
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Prestaciones generales en efectivo

Aguinaldo: 68 dias anual. Se incrementa un dia para personal sindicalizado.
Prima vacacional: 18 dias anual.

Dias 31: 7 dias anual.

Notas: Los sueldos indicados aplican para las dependencias y entidades del sector central, desconcentrado y paramunicipal.
Este tabulador integra todas las plazas correspondientes al rubro de Personal de Base.

El nimero de dias por aguinaldo y prima vacacional se incrementa un dia por cada quinquenio ininterrumpido para todo el
personal, asi como conforme a lo establecido para al personal sindicalizado en el Convenio General de Trabajo.

Municipio de Corregidora
Tabulador de Sueldos Personal de Confianza (Seguridad Pablica) 2023

Unidad Modelo Unidad de Anélisis Unidad de Reaccion
Bruto Min. Max. Bruto Min. Max. Bruto Min. Bruto Max.
COMISARIO 59,936.21
OFICIAL 46,116.86
SUBOFICIAL 38,430.73
POLICIA PRIMERO 32,024.81
POLICIA SEGUNDO 26,425.92
POLICIA TERCERO 21,816.09 22,907.00 24,052.35
POLICIA 17,933.65 18,830.25 19,771.76

Prestaciones generales en efectivo

Aguinaldo: 68 dias anual.

Se tiene determinado un sueldo Unico por grado y unidad, por lo que el minimo y maximo bruto son la misma cantidad.
Prima vacacional: 18 dias anual.

Dias 31: 7 dias anual.

Despensa: $2,000.00 mensual.

Notas: Los sueldos indicados aplican para las dependencias y entidades del sector central, desconcentrado y
paramunicipal.

Este tabulador integra todas las plazas correspondientes al rubro de Personal de Confianza de Seguridad Puablica.

El nimero de dias por aguinaldo y prima vacacional se incrementa un dia por cada quinquenio ininterrumpido para todo
el personal.
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Municipio de Corregidora

Tabulador de Sueldos Personal de Confianza (Administrativos) 2023

Sueldo bruto mensual

Nivel Desde Hasta
SECRETARIO, JEFE DE GABINETE O EQUIVALENTE 88,622.70 101,514.00
EETJE\/DAFLB\EHI?EO JEFE DE UNIDAD A, SUBDIRECTOR O 15.490.84 43,951.36
E(NDI(J/T\?AI\ELIIE:"\IT%FESIONISTA ESPECIALIZADO O 23.624.01 36,346.38
égfj\/DAFT_éﬁ'Eé ADMINISTRADOR, COORDINADOR B O 13.636.50 28,768.86
é(Ngﬁll_\I/i'll'_AE,NATLIJEDITOR, PROFESIONISTA EN GRAL O 8,681.06 27.136.82
TECNICO, DISENADOR, FOTOGRAFO O EQUIVALENTE 12,958.72 18,564.48
ESZF\/RA\\CES'FEOFICIAL DE OFICINA, BIBLIOTECARIO O 7.364.44 14.813.96
ggﬁﬁ/ﬁi(éﬁlrEERSONAL DE EMERGENCIAS O 11.124.73 13.282.60
CElgll)lIC\I/EAT'IE'QI_?_(E)R PROMOTOR, ENCUESTADOR O 8,082.32 13.451.10
AUXILIAR, ARCHIVISTA, CAJERO O EQUIVALENTE 3,731.28 17,921.70
Elgall\F/fI:AEDNC_)rRE, EJECUTOR, INSPECTOR O 8.715.60 11,733.90
MAESTRO, INSTRUCTOR O EQUIVALENTE 5,241.55 9,802.24
PERSONAL DE AYUDANTIAY PROTOCOLO 22,668.47 39,665.70
ASISTENTE GRAL, SECRETARIA, RECEPCIONISTA O 8.681.06 21,587.14

EQUIVALENTE

Prestaciones generales en efectivo

Aguinaldo: 68 dias anual. Se incrementa un dia para personal sindicalizado.
Prima vacacional: 18 dias anual.

Dias 31: 7 dias anual.

Notas: Los sueldos indicados aplican para las dependencias y entidades del sector central, desconcentrado y

paramunicipal.

Este tabulador integra todas las plazas correspondientes al rubro de Personal de Confianza Administrativo.
El nimero de dias por aguinaldo y prima vacacional se incrementa un dia por cada quinquenio ininterrumpido para todo el

personal, asi como conforme a lo establecido para al personal sindicalizado en el Convenio General de Trabajo.
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-ANEXO 8-

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

EL ENDEUDAMIENTO NETO E INTERESES DE LA DEUDA

CONTRATO DE APERTURA m30% de las Participaciones
DE Federales

CREDITO SIMPLE
mP22-0914144

' m Banco Mercantil del Norte,
Garantia S.A.1.B.M. Grupo
Financiero Banorte

=TIE+1.00

No. de
registro

Septiembre 2026

Institucion 86,000,000.00

Tasa de Interés

26,498,662.00

Endeudamiento neto proyectado al cierre del ejercicio fiscal 2022

Nota: El monto del empréstito autorizado a través del decreto promulgado el 10 de marzo de 2014 por
la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro, asciende a la cantidad de
$86,000,000.00 (Ochenta y seis millones de pesos 00/100 M.N.)

PRESUPUESTO

DEUDA PUBLICA 2023  INTERESES
48%

CAPITAL
52%

CONCEPTO MONTO
CAPITAL $ 7,818,180.00
INTERESES $7,181,820.00
TOTAL $15,000,000.00
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-ANEXO 9-
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QUERETARO,

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

BALANCE PRESUPUESTARIO DE RECURSOS DISPONIBLES 2022

Municipio de Corregidora, Querétaro
Balance Presupuestario - LDF
Del 1 de Enero al 30 de septiembre de 2022 (b)
(PESOS)
Estimado/ Recaudado/
Concepto (c) Devengado
Aprobado (d) Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 1,435,313,851 1,355,095,665 1,355,095,665
Al. Ingresos de Libre Disposicion 1,267,159,114 1,226,441,448 1,226,441,448
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 175,972,917 136,517,852 136,517,852
A3. Financiamiento Neto -7,818,180 -7,863,635 -7,863,635
B. Egresos Presupuestarios! (B = B1+B2) 1,435,313,851 929,345,293 867,456,782
_B1L Gasto No Etiquetado (sin incluir 1,267,159,114 814,343,923 752,505,609
Amortizacién de la Deuda Publica)
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir
Amortizacion de la Deuda Publica) 168,154,737 115,001,371 114,951,173
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+ C2) 311,954,458 215,088,350 211,810,523
_Cl Remanentes de Ingresos de Libre 307,629,203 210,763,094 207,485,268
Disposicion aplicados en el periodo
Cg. Remanentt_es de Transferer)mas 4,325,255 4,325,255 4.325,255
Federales Etiquetadas aplicados en el periodo
I. Balance Presupuestario I=A-B +C) 311,954,458 640,838,721 699,449,407
I(III Eélllfizgt)-) Presupuestario sin Financiamiento Neto 310,772,638 648,702,356 707,313,042
Ill. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto
y sin Remanentes del Ejercicio Anterior (lll= Il - C) 7,818,180 433,614,006 495,502,518
Concepto Aprobado Devengado Pagado
E.llJrné;;eses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = 7.181,820 1,964,104 1,964,104
El. Intereses, Comisiones y Gastos de la
Deuda con Gasto No Etiquetado 0 61,437 61,437
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la
Deuda con Gasto Etiquetado 7,181,820 1,902,667 1,902,667
IV. Balance Primario (IV = lll + E) 15,000,000 435,578,110 497,466,622
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Recaudado/
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado
Pagado
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0 0 0
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de 0 0 0
Ingresos de Libre Disposicion
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de 0 0 0
Transferencias Federales Etiquetadas
G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) 7,818,180 7,863,635 7,863,635
Gl. Amortizacion de la Deuda Publica con 0 2,000,000 2,000,000
Gasto No Etiquetado
) G2. Amortizacion de la Deuda Puablica con 7,818,180 5.863,635 5.863,635
Gasto Etiquetado
A3. Financiamiento Neto (A3=F-G) -7,818,180 -7,863,635 -7,863,635
Estimado/ Recaudado/
Concepto Devengado
Aprobado Pagado

Al. Ingresos de Libre Disposicion

A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de
Ingresos de Libre Disposicion (A3.1 = F1 — G1)

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de
Ingresos de Libre Disposicion

G1. Amortizacion de la Deuda Publica con
Gasto No Etiquetado

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de
la Deuda Publica)

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion
aplicados en el periodo

V. Balance Presupuestario de Recursos
Disponibles (V=A1+A3.1-B 1+ C1)

VI. Balance Presupuestario de Recursos
Disponibles sin Financiamiento Neto (VI =V — A3.1)

1,267,159,114

1,267,159,114

307,629,203

307,629,203

307,629,203

1,226,441,448

-2,000,000
0

2,000,000

814,343,923

210,763,094

620,860,619

622,860,619

1,226,441,448

-2,000,000
0

2,000,000

752,505,609

207,485,268

679,421,107

681,421,107
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Recaudado/
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado
Pagado
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 175,972,917 136,517,852 136,517,852
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de
Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 — G2) -7,818,180 -5.863,635 -5.863,635
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de 0 0 0
Transferencias Federales Etiquetadas
. G2. Amortizacion de la Deuda Publica con 7,818,180 5.863,635 5 863,635
Gasto Etiquetado
B2. Ga§tq Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la 168,154,737 115,001,371 114,951,173
Deuda Publica)
CZ. Remanentes de Transfergnmas Federales 4,325,255 4,325,255 4,325,255
Etiquetadas aplicados en el periodo
VII. Balance Presupuestario de Recursos
Etiquetados (VII = A2 + A3.2-B2 + C2) 4,325,255 19,978,102 20,028,300
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos
Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIII = VIl — 12,143,435 25,841,737 25,891,935
A3.2)

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro., para el Ejercicio Fiscal
2023.

SEGUNDO. De conformidad con el Articulo Segundo TRANSITORIO del Presupuesto de Egresos del Municipio
de Corregidora, Qro., para el Ejercicio Fiscal 2023, aprobado por medio del presente Acuerdo, la Secretaria de
Tesoreria y Finanzas del Municipio de Corregidora, a través de la Direccion de Egresos, podra llevar a cabo la
actualizacion del Manual para la Administracion del Gasto Publico, y del Manual de Contabilidad Gubernamental
del Municipio de Corregidora, Qro., conforme a las necesidades del servicio y su homologaciéon con la
normatividad aplicable. Las citadas actualizaciones deberan publicarse en la Gaceta Municipal “La Piramide” del
Municipio de Corregidora, Qro.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal “La
Piramide” de Corregidora Qro.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, a fin de que el presente Acuerdo, en conjunto con sus
anexos se publique por una sola ocasién en la Gaceta Municipal “La Piramide” de Corregidora, Qro., a costa del
Municipio, atendiendo que dicha publicacién queda exenta de pago por determinacion del H. Ayuntamiento de
Corregidora, en términos del articulo 102 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro en correlacion al
articulo 21 del Cédigo Fiscal del Estado de Querétaro, el cual establece:

“Articulo 21. No obstante lo dispuesto en los articulos 19 y 20, estan exentos del pago de impuestos,
derechos y contribuciones especiales el Estado, la Federacion y los Municipios, a menos que su actividad
no corresponda a funciones de derecho publico, siempre y cuando esta disposicion no sea contraria a la
ley especial de la contribucion de que se trate...”
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TERCERO. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 47 fraccién VIl de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, y 42 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, se instruye
a la Secretaria de Ayuntamiento, para que remita a la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, el Presupuesto de Egresos aprobado mediante este Acuerdo, para efectos de su publicacién en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

CUARTO. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 47 fraccion VIl de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, y 53 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, se instruye
a la Secretaria de Ayuntamiento, para que, dentro de los 10 dias habiles siguientes a su aprobacion, remita a la
Entidad Superior de Fiscalizacién del Estado de Querétaro, una copia certificada del Presupuesto de Egresos
aprobado mediante este Acuerdo.

QUINTO. EI presente acuerdo debera notificarse a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas y a la Secretaria de
Control y Evaluacion, ambas del Municipio de Corregidora, Qro.

EL PUEBLITO CORREGIDORA, QRO., A 19 DE DICIEMBRE DE 2022 (DOS MIL VEINTIDOS)
ATENTAMENTE: MTRO. ROBERTO SOSA PICHARDO, PRESIDENTE MUNICIPAL Y DE LAS COMISIONES
UNIDAS DE GOBERNACION, HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA; LCDA. SANDRA RIVERA
DELGADO, SINDICO MUNICIPAL INTEGRANTE; M. EN A.P. GERMAN BORJA GARDUNO, REGIDOR
INTEGRANTE; LIC. ADOLFO COLIN SANCHEZ, SINDICO MUNICIPAL INTEGRANTE; MTRA. DOMITILA
LIRA ARREOLA, REGIDORA INTEGRANTE, RUBRICAN.
SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y/O ADMINISTRATIVOS A
LOS QUE HAYA LUGAR, EN EL PUEBLITO, CORREGIDORA, QRO., A LOS 19 (DIECINUEVE) DIAS DEL
MES DE DICIEMBRE DE 2022 (DOS MIL VEINTIDOS).
DOY FE

LCDA. MARIA ELENA SANCHEZ TREJO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO.

Rubrica

Mtro. Roberto Sosa Pichardo, Presidente Municipal Constitucional de Corregidora, Querétaro, con base en lo
dispuesto por el articulo 30 pendltimo parrafo de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y en
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 149 del mismo ordenamiento, expido y promulgo el presente
Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro., para el Ejercicio Fiscal 2023.

Dado en el Centro de Atencion Municipal, Sede Oficial de la Presidencia Municipal de Corregidora, Qro., a los 19
(diecinueve) dias del mes de diciembre de 2022 (dos mil veintidos), para su debida publicacion y observancia.

MTRO. ROBERTO SOSA PICHARDO
PRESIDENTE MUNICIPAL DE CORREGIDORA, QRO.

Rubrica

LCDA. MARIA ELENA SANCHEZ TREJO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Rubrica



