MUNICIPIO DE CORREGIDORA
SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS
UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE ESTADO DE QUERETARO
ARTICULO 66 FRACCION IV-INDICADORES DE INTERES PUBLICO
PRIMER TRIMESTRE EJERCICIO FISAL 2022

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA RECHAIDE]

VALIDACION

FECHA DE
ACTUALIZACION

FRECUENCIA METAS

Eafeed [ e DE MEDICON PROGRAMADAS

EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL INDICADOR

EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL

INFORMACION

1. Serotaraco Seniios Piblco (Aoa esponsatle e
i . Monto destinado al mantenimiento de espacios publicos y ra y posee la informacion
2022 Pblicos Funcionales 101 pbsohH Ml MTARDMEPCMC Anual 220,000,000 2-Secretara 6o Tomar ey oy T do la UMSED 3110312022 31/03/2022
(publica y actualiza fa informacion)
1. Secrotarado Sorviios Publica (Aoa esponsatle e
Espacios de participacion para el desarrollo de la Porcentele da avance en la ejecucién del programa del N " genera y posee Ia informacién
2022 1414 | mantenimiento a parques y jardines de servicios piblicos (NAPJMAPMPIMITPIMPA)100 Trimestral 99.0% 311032022 31/03/2022
unida Pl g ok st 2-Socrtara d6 Tosoras y Finanzas a ravét do la UMSED
(publica y actualiza Ia informacion
1. Secrotara do Goston Delegacinal (Are rosponsabo qua
Realizar intervenciones integrales a colonias y Sumatoria de senvicios de mantenimiento brindado a las genera y posee Ia informaci
2022
comunidades 1.2 delegaciones y subdelegaciones NASMBDS Trimestral 200 2-Socrtara d6 Tosorats y Finanzas a ravét do la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informaciér)
; " 1~ Secretata de Gston Dlogcina (b rosponsabo quo
wr | vt g acsois | 11 on | RIS ey | gyt
1 oS poedas bl - 2-Socratara e Tosarsio y Finansas  avds doa UMSED
edf (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
; Califcacion promedio que otorga la ciudadana a los genera y posee Ia informacién)
2022 i
Servicios Piblicos de Calidad 2 servicios piblicos brindados por ol gobierno Municipal (TPOCOCCSPRITPESA)TCCE Mensual 98 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacion)
Generar las condiciones de servicios publicos Porcentaje de kilémetros de drenes a los que se les brindo 1+ Secretarla o e ey POTSable e
2022 i i - %
aue propicien o mojorament ol aldad de | 1121 mantenimientscon rospecto al lal do klometros on (NAKDBMITKDE)"100 Semestral 92% 2 Secrotaria 4o et s o B bh do 1a UMSED 311032022 31/03/2022
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
Mantener ylo mejorar la cobertura de luminarias Porcentaje de reposicion de luminarias con respecto al " jenera y posee Ia informacién)
2022 o
na urbana y rural 1122 total programado (NALRZUITLEM)"100 Cuatrimestral 15.0% 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
Mantener ylo mejorarar la cobertura de Tiempo promedio de atencién a solicitudes de alumbrado genera y posee Ia informacién)
2022
luminarias en zona urbana y rural 228 publico (NAHASAPITSAR) Trimestral 48 hrs 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje do asistentes que caiifcan de manera 1. Secretaria de Gobiemo (Area responsable que genera y
Métodos de evaluacion de Ia calidad de los satisfactoria el curso de "Capacitacion en Proteccion Civil o la informacion)
2022
senicios 1123 1™ con respecto al total de asistentes encuestados en la (NAACMSCCPCITAEIC) 100 Trimestral 0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
impartcion del Curso (publica y actualiza la informaciér)
EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
. ’ Monto domersén destinado al ralocimionto o a responsable que genera y posee la informacién)
2022 Fortalecimiento Institucional de Ia Seguridad 121 e B von MAIDFSPM Anual S A O000000 |, o e e P ven ta i LMSED 3110312022 31/03/2022
(publica y actualza la informacién)
Incertiar y promover a pofesionalizackin Porcertsje de mwersién destinaco a pomove b oo ey oo A oot
2022 1214 proesionalzacin polcl con respocio o totl ol (NARDPPITPASSPM)*100 Trimestral 290% 3110312022 31/03/2022
policial 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
presupuesto asignado a la SSPM A
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
Sumatoria de operativos realizados en conjunto con ofras responsable que genera y posee Ia informacién)
2022 Biindaje operativo terrtorial 1212 o8 roazados NAORCOI Mensual 200 2 S o e oo 1 UMSED 311032022 31/03/2022
(publica y actualiza la informaciér)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
Garantizar un modelo operativo profesional en
Porcentaje de incrermento en el estado de fuerza de N responsable que genera y posee Ia informacién)
2022 %
. benefiodo lasoquidad avavisdl | 1213 | PEee e o o et B At (NAEOIEFTEOPS) 100 semsia 240 2 Socrent de Tty Frshone s e e sep | S1082022 sios022
i ¥ equipa - (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
. Porcentaje de incremento en Infraestructura tecnolégica de . responsable que genera y posee Ia informacién)
2022 ica Digi 3
Seguridad Publica Digital 122 Soairden y datand. (NAIITSVITITSVE)*100 Semestral 9.0% 2 S e e on oo 1 UMSED 311032022 31/03/2022
(publica y actualiza la informaciér)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
Incentivar y promover la profesionalizacion Tiempo promedio de respuesta en la atencion de " responsable que genera y posee Ia informacién)
2022 policial 1221 incidencia delictiva recibida a través del 911 (NAMRAIDROTH/TLRIDS11)"100 Mensual 20min 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
Implementar un modelo de proximidad orientada Porcentaje de denuncias recibidas por medio de tabletas . responsable que genera y posee Ia informacién)
2022 3
2 la resolucion de problemas 1222 electronicas respecto del total recibidas (NADRMTE/TOR) *100 Trimenstral 10.0% 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza a informacién)

EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL



Contribuir a la reduccién del Delito a través de

Porcentao de acciones de prevencién ralzadas

1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
responsable que genera y posee Ia informacion)

miliar

2022 134 colonias con altos indices delictivos TCOM)"100 Trimestral 90.0% 3110312022 310312022
ogramas de prevencion 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
eapecto al0ta de Colonas dotaciadas on o Maniciio .
(publica y actualiza la informacin)
T — P ot oo s s o 1 S e S s i e
2022 1341 | part n'y prevencion ciudadana, respecto del total de (NANCPPCITCE)*100 Trimestral 70.0% 3110312022 310312022
y vigilancia en Ia ciudadania Pl 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacin)
Aplicacién de modelos de accidn para disminuir Sumatra o nerencines eaizadas mediano cursos, .- Secretaria do Sequndad P‘;:t’;x‘r‘\;“;’f";’:'c&f“
2022 la incidencia delictiva mediante Ia sensibilizacién | 1.3.1.2 | talleres y atenciones personalizadas, para contribuir a la NAIRMCTAPCDID Trimestral 260.0 o) ue g P 31/03/2022 31/03/2022
ala poblacion e P o 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacin)
Porcentaje de servicios de emergencia atendidos en un - Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
2022 Prevencion Transversal 132 | rango de respuesta de 0 - 15 minutos con respecto al total (NALEARROTSMITSA) 100 Mensual 85.0% 28 o T v o la UMSED 3110312022 310312022
s o0 ecretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios Pblicos (Area responsable que
2022 iy e i os ammaios | 1224 | Sumatoria do consultas ealeades e as ntalaciones de NACRIUCPA Trimestral 7400 fa informacién 3110312022 310312022
Y Ly o o 3.2 la Unidad de Control y Proteccion Animal 2.-Secretaria de Tesorena y Finanzas a través de la UMSED
mper P (publica y actualiza la informacion)
1--Sacrtaia de Senios Piblcos (Area responsable que
2022 R iiiindiots tngitin sadll IO Sumatoria de esterilizaciones realizadas en las NAERIUCPA Trimestral 620.0 genera y posee la informacién 31/03/2022 31/03/2022
e onee 82 instalaciones de la Unidad de Control y Proteccion Animal 2.Secretara da Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
mpa P (publica y actualiza la informacion)
2022 1322 ipales realizados mismo mes afio actual respecto a | ((NAOAMRMac/NAOAMRMan)-1)"100 Mensual 10.0% 3110312022 310312022
e la Seguridad e s ano 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacin)
2022 cion 1323 | con respecto al total de equipamiento perteneciente a la (NAEMPDPCITEPDPC) *100 Semestral 100.0% 3110312022 310312022
el equipo utiizado en materia de proteccin civil S e B 2.Secretara de Totoreray Finansas a ravés do la UMSED
(publica y actualiza la informacin)
” Porcentaje de personal operativo con curso de 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
Fomentar una cultura de prevencion ante capacitacion o actualizacién en Proteccion Civil con ‘posee la informacion
2022 situaciones de riesgos, emergencias y 1324 (NAPOCCAPCITPOLDPC)* 100 Anual 70.0% 3 . 3110312022 310312022
prodadine- sl respecio al total de personal operativo que labora en la 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
reccion (publica y actualiza la informacin)
.v 1 Secotar do Goviemno (Area responsable us generay
Fomentar una cultura de prevencién ante Sumatoria de inspecciones realizadas en materia de ee la informacion
2022 situaciones de riesgos, emergencias y 13240 " NAIRMPC Semestral 400 28 o T v o la UMSED 3110312022 310312022
prsodadinn-co el roteccion ci ecretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
2022 Acciones para contribui a la erradicacion de la | 4 4, o | Sumatoria de asistentes a pldticas, talleres y jomadas con NARPTUTORVG Timestral s00 genera y posee la informacion 110372022 110312022
Violencia de género temas dirgidos a la prevencion de la violencia de género 2.Secretara da Tosereria y Finanzas & raves do la UMSED
(publica y actualiza la informacin)
CRECIMIENTO SUSTENTABLE
1.- Secretaria de Desamuc Econémico (Area responsable que
Sumatoria de emprendedores beneficiados con los era y posee la informacion)
2022
Fortalecimiento del Desarrollo Econémico 211 programas de apoyo proporcionados por el Municipio. NAEBPAPM Semestral o 2.Secroaria d6 Tosoratay Finanzas a ravéb de a UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
Estrategias de Inversién en Infraestructura Suma(ana de gestorias realizadas para captacion de genera y posee la informacion
2022
Comercialy de Servicios, Publica y Privada | 211! oyectos de inversion con empresas. NAGRCPIE Trimestral 100 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacion)
wa | S o e |1 1n | S B S — — D B 7= Y
Comercial y de Servicios, Publica y Privada 1 po o e s 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
ylopr (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
Acciones para reforzar los diversos sectores Sumalora dopreductoras y produclores boneficados por enera y posee la informacién)
2022
econémicos 2112 Programa Municipalizado NAPPBPM Semestral 20 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
Acciones para reforzar los diversos sectores Sumatoria de apoyos brindados a productoras y genera y posee la informacion
2022
econémicos 21128 productores para el campo NAABPPC Trimestral 400 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gesnan Delegacional (Area responsable que
Acciones para reforzar los diversos sectores Sumatoria de servicios realizados por el Programa genera  posee a formacien
2022
econémicos 21128 Mecanizacion del Campo NASRPMC Trimestral 150 2-Secrtaria d6 Tosorata y a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y ptfiimistivent n)
1.- Secretaria de Desamuc Econémico (Area responsable que
Sumatori do asistetas 3 as capsciacionss
Acciones para reforzar los diversos sectores g era y posee la informacion)
2022
econémicos 21120 ek it NAACVTCECM Cuatrimestral 200 2.Secroaria d6 Tosoratsy Finanzas a ravés de a UMSED 3110312022 3110372022
P o (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Generar acciones que apoyen a la economia Porcentaje de apoyos econémicos otorgados a jefas de genera y posee la informacion
2022 . 6o
b 2113 (NAAOJFITAEO) * 100 Trimestral 85% 2-Socretaria e Teacrata s Finanzas & ivis de la UMSED 31/03/2022 31/03/2022

familia respecto del total de apoyos otorgados

(publica y actualiza la informacion)




ios y Fomento

Sumatoria de tramites de licencias de funcionamiento,

1.- Secretaria de DEsarmHo i (Area responsable que
e Ia informacion

en festividades

Monto de la inversion destinada para infraestructura y

ublica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
posee la inform:

Diversificacién de Espaci !
2022 e e 212 Spectranyteranos rgistrdon e o i el NALFARRPM Trimestral 2,500.00 2.-Secretaria de Tesorerin y Finanzas a aves de la UMSED 31/03/2022 31/03/2022
P (publica y actualiza Ia informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Economico (Area responsable que
Crear canales y vinculos entre la poblacion y el y genera y posee la informacion
2022 s ol 2122 Sumatoria de empleos generados en el Municipio NAEGM Trimestral 1,000.00 2.-Secretaria da Tesorerin y Finanzas a aves de la UMSED 31/03/2022 31/03/2022
(publica y actualiza Ia informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2022 Crear canales y vinculos entre la poblaciony el |, 1 5, | Monto recaudado por los permisos de comercio otorgados NAMRPCOF Trmestral 200,000.00 genera y posee la informacion 311032022 3110372022
mercado laboral 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED

EJE 2. CRECIMIENTO SUSTENTABLE

in destino turistico

oficiales del municipio que fomenten la visita a Corregidora

Porcentaje de respuestas de dictamen de uso de suelo

(publica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio
Ambiente (Area responsable que genera y posee la

2022 genera y px acion
Ampliacion de Infraestructura y Oferta Turistica | 2.2.1 tora tutoion en o1 Numicpis Loatatal 3 Manicoal) NAMIDIOTM Semestral 4,000,000.00 2.-Sacretaria do Tossrori y Finonsee s savés de la UMSED 31/03/2022 31/03/2022
(publica y actualiza la informacion)
1 Secrtaria do Movlidad, Desarolo Uttano y Medio
Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2022 Esrategias do mejoramieto ubano can semido | 55 1 Sumatori de sefslamientos vertcaies informathvos NASVITI Anual 2 bt 110372022 3110312022
g 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1--Sacrtaria do Obres Pblcas (Ave tesponsatle e
Intervenir con infraestructura a zonas de Sumatoria de obras realizadas en el ramo turistico del era y posee la informe
2022
potencial turistico 2212 Junicipio NAORRTM Anual 2 2-Socraara e Tosarsio y Finansas  avds doa UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
Sumatoria de actividades de difusion para posicionar a genera y posee la informacion
2022
Difusidn del Turismo 222 Corregidora como un destino turistico NAADPCDT Trimestral 400 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de DesarroHa Econdmico (Area responsable que
Promocionar y atender las tradiciones culturales Sumatoria de turistas en el Municipio de Corregidora que generay posee I nlomacidn
2022
¥ fiestas municipales. 2221 asisten a Festividades y eventos turisticos NATMCAFET Semestral 40.000.00 2.Secroaria d6 Tosoratsy Finanzas a ravés de a UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de DesarroHa Econdmico (Area responsable que
2022 Promocionar y atender las tradiciones culturales | 5 5 5 15 c::gc:gob:: oncen on \:‘:;?‘Ta‘;suiello:gﬂ:df e (NAPOCRAZAT) TAE) Trimestral 800 ra ¥ pasee |a informaciér) 3110312022 31/03/2022
¥ fiestas municipales. 22 e 2.Secrearia d6 Tosoratsy Finanzas a ravés de a UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria Particular (Area Msponsable que genera y posee
Estrategias para posicionar a Corregidora como, Sumatoria de publicaciones realizadas en redes sociales Ia informaci
2022
u 2222 NAARDCSDT Trimestral 600 2.Secrearia do Tesororiay Finansad a ravés de a UMSED 3110312022 3110372022

EJE 2. CRECIMIENTO SUSTENTABLE

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)

2022 Desarrollo Urbano Controlado 231 e do respuestas de dictamen do uso de. (NARDUS/TSDUSI)*100 Semestral 90.0% informacion) 3110312022 31/03/2022
P 9" 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualza la informacién)
- el d s Pibioas (Area responsable que
Preservar a infraestructura vial y urbana del Porcentaje de solicitudes ciudadanas de ra y posee la informacion
2022 municipio 2311 | Jial atendidas respecto del total de solicitudes recibidas. 100 Semestral 40.0% 2-Secretaria do Tesoreriny Finanzas a traves de la UMSED $1/03/2022 /0312022
(publica y actualza la informacién)
- Secretaria de Obras Pubiicas (Area responsable que
Preservar la infraestructura vial y urbana del Porcentaje de obras concluidas respecto al total de obras. " genera y posee la informacién!
2022 municipio 23118 presupuestadas y contratadas en el POA 2022 (NAOC/TOPCPCOA22)"100 Anual 5.0% 2-Secretaria do Tesoreriny Finanzas a traves de la UMSED $1/03/2022 /0312022
(publica y actualiza fa informacian)
1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que
2022 Presenvar la nfraestructura vial y urbana del |, o\ o | Sumatoria de obras realizadas con recursos o fondos NAGRRFE Al 50 enera y posee la informacién! 11032022 11032022
municipio estatales 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza fa informacion)
1= Socmai o Obres Piblisn (Area responsable que
2022 Presenvar la nfraestructura vial y urbana del |, o\ || Sumatoria de obras realizadas con recursos o fondos NAORRFF Al w0 ra y posee la informacion 11032022 11032022
municipio federales 2.Secretara da Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
(publica y actualza la informacién)
1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que
Preservar la infraestructura vial y urbana del Monto de inversién destinada para el mejoramiento de la genera y posee la informacién!
2022 municipio 23110 infraestructura en el Municipio MTIDMIM Anual 9 mdp 2.-Secretaria do Tesoreriay Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza fa informacion)
Implrnentar acones para o rderaiento de Sumstor do convenios do colsboroién malzaos con S e ey ST
2022 piliridietiogayioi 2342 | oiras instituciones para la regularizacien de asentamientos NACCROIRAH Anual 10 2-Secretara de Totmmarn s Foomnc 3 avés do la UMSED 3110312022 3110312022
(publica y actualza Ia informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Sumatoria de gestiones y/o atenciones realizadas para Amblente (Area responsable que genera y poses la
2022 Mejoramiento de condominio 2313 128 yio atenci NAGARC Semestral 180.0 formacién) 3110312022 31/03/2022




Porcentaje de asentamientos humanos iegulares con
poder que obtuvieron acuerdo de Cabildo de regularizacin

1.-Secrstata da Gatiemo (Area responsable que genera y
ee la informacion

Ordenamiento N
2022 Territorial Responsable 232 ‘con respecto al total de asentamientos con poder sin (NAAOACRITAPSA)*100 Anual 18.18 2.-Secretaria de Tesoreriay Finanzas a través de la UMSED $1/03/2022 3/03i2022
acuerdo (publica y actualza la informacién)
Incentivar la participacion ciudadana en Sumatoria de asentamientos humanos irregulares con - Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
2022 mecanismos de reguiacién para la certeza 2321 poder que concluyeron una fase del proceso de NAAHIPCFPR Semestral 80 2-Secretara de Totmmarn s P 3 avts do la UMSED 3110312022 31/03/2022
patrimonial regularizacion. (publica y actualiza la informacion)
Implementar acciones de control y vigilancia del Porcentaje de reportes atendidos para inspeccién con 1.- Secretaria de G“";ﬂ;‘?ﬂ‘f;@f;ﬂ:’;’:‘“b'g que generay
2022 ordenamiento cficiente de fraccionamientos, |  2.3.2.2 | respecto al total de reportes recibidos a ravés de diversos (NARAITRROMDI)* 100 Trimestral 99% 2-Secretara de Totmmarn s P 3 avés do la UMSED 3110312022 31/03/2022
colonias y vialidades medios (publica y actualiza la informacion)
1 Secrsariace Gobieno (Ara responsable quo genoray
Implementar acciones de control y vigiancia del Sumatoria de inspecciones realizadas en construccion, ee la informacion)
2022 ordenamiento cficiente de fraccionamientos, |  2.3.2.2A : : NAIRCCE Trimestral 1000 25 o Te r o 1a UMSED 3110312022 31/03/2022
e asen comercio y ecologia ecretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la
(publica y actualza la informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
2022 implementar y actualizar los instrumentos que | 5, | Sumatoria de instrumentos generados que intregren la NAGIPU Al o Ambiente (Area ey 91 Y Poseela 110312022 11032022
integran [a planeacion urbana planeacién urbana 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza fa informacion)
1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera
2022 Gobierno con procesos eficientes y mejora | 35 1, | Superficie autorizada por cabildo para urbanizacion en TSACUD! Cuatrimostral 500,000.00 osee la informacién 11032022 11032022
reguiatoria jesarrollos inmobiliarios 3 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza fa informacian)
CRECIMENTO SUSTENTABLE
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Promedio de mujeres, nifas y nifios que son beneficiarios Ambiente (Area respansable qus genera y posee la
2022 Moviidad Multfuncional 244 o do mujores, nifas Y mifos due son beref (NAMNNBPMVITRE) Semestral 36000 formacién) 3110312022 31/03/2022
prog P 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza fa informacian)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2022 Apoyar la moviidad de calidad en las 24t Porcentjedo accione ralzadas para mpular (NAARIMITAPINY 100 Semostral 0% oo 110312022 11032022
comunidades y zonas urbanas Movildad con respecto al total programadas 2-Secretara de Tosorerny Fawmns a ravés do la UMSED
(publica y actualiza fa informacion)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Eotratogias para promover a cultura vial Sumatoria de obras de ampliacion de cobertura para la Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2022 9 m":v““f‘a o eontanitls ¥ 2412 movilidad multifuncional (peatonal, bicicleta, automov, NAOACMM Semestral 25 informacion) 31/03/2022 31/03/2022
transporte piiblico) 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualza la informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
. , \ Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2022 Ampliar la nfraestructura valy las opciones de |, , | Porcentaje de ampliacion o rehabiltacion de la red de (NAMLDRRC/TMLCE) 100 Al % AORAS 11032022 11032022
movilidad sustentables en el municipio. ciclovias respecto del total existente 2-Secretara de Tosorern ) Fawmns a ravés do la UMSED
(publica y actualiza fa informacion)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2022 Prcgramas que Fo‘mergen el Cu\sa‘du d‘e\ Medio 242 Sumatoria de. benenmamﬁ:i‘“e‘lJ programa Juntos NABPUMA Anval 35 ¢ ""’mmaci;") g Y P 310872022 310312022
108 Recursos Naturales remos el Ambiente. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza fa informacion)
1 Scrstariado Desarolo Scil (vea responsabl que
Apoyo a la economia familiar mediante el uso de. Porcentaje de calentadores solares entregados respeto del . ay posee la informacion
2022 energias limpias 2421 total de solicitudes aprobadas (NACSE/TSA) * 100 Semestral 100% 2.-Secretaria do Tesoreriay Finanzas a traves de la UMSED $1/03/2022 /0312022
(publica y actualiza fa informacion)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
. \ Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2022 Fomentar acciones para el rescate 2427 | Sumatoria de proyectos encaminados a la preservacien de NAPEPENM Al ) AORAS 110312022 11032022
preservacion de espacios naturales del Municipio espacios Naturales del Municipio 2-Secretara de Tosorer ) Fawmns a ravés do la UMSED
(publica y actualiza fa informacion)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2022 Fomentar acciones para el rescate 24224 | Monto de recursos destinados a la mpia y mantenimiento MARDLMPE Al 2amip it 11032022 11032022
preservacion de espacios naturales del Municipio do Ia presa EI Batén 2-Secretara de Tosorery Fawmns a ravés do la UMSED
(publica y actualiza fa informacion)
1.- Secretaria de Servicios Piblicos (Area responsable que
Impulsar la conservacién del patrimonio natural Porcentaje de km con mantenimiento al Rio El Pueblito N nera y posee la informacién
2022 el municipio 2424 respecto del total de km en custodia (NAKMRP/TKC)*100 Semestral 0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED $1/03/2022 /0312022
(publica y actualiza fa informacian)
Ejo 3. ATENCION CIUDADANA ORIENTADA A LA GESTION SOCIAL
1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
Tiempo promedio de respuesta en la atencion recibida por jenera y posee Ia informacién
2022 igital
Servicios Digitalizados 31 Ia ciudadania en los Centros de Atencion Ciudadana. NAMEACITCA Trimestral 12 min 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacién)
o con rasos ntos e Porcentaje de etapas concluidas para la Re-Certiicacion - Secretaria de “e“°'°"°§;‘ff:i"‘jﬁ‘n‘:a Tesponsable que
2022 : - % N
s 3114 | delaLicencia de Funcionamiento en sumodalidad de (NAECRCLF/TECRC)100 Anual 100% 2 Secrotaria 4o et s o B bh do 1a UMSED 3110312022 31/03/2022
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Menc:on Ciudadana (Area responsable que
. Porcentaje de etapas concluidas de la_certificacion en ;
2022 (Goblerno con procosos efiientes ¥ melora | 3.1.1.4A | VECS (Ventanilla de Consruccion Simplifcacda) para la (NAECCLCITECC) 100 Anual 60.0% 2y posee |a informacién) 311032022 31/03/2022

qulatoria

obtencion de la Licencia de Construccion,

2.Secretara de Tosorera y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)




Gobiero con procesos eficientes y mejora

Variasion porcentual en el mant recaudado por concepto

1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera
la informacion

2022 reguiatoria 31118 emitidos mismo trimestre arlo actual c ((MRCAETac/MRCAETan)-1)"100 Trimestral 6.0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 31/03/2022
respecto a mismo trimestre ario anterior
(publica y actualiza fa informacian)
1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
Gobierno con procesos eficientes y mejora Porcentaje de oficios externos atendidos y canalizados con " genera y posee la informacién;
2023 regulatoria 31110 respecto al total de oficios externos recibidos (NAOEAC/TOER)*100 Trimestral 6% 2-Secretaria do Tesoreriny Finanzas a traves de la UMSED $1/03/2022 3/03i2022
(publica y actualza Ia informacién)
’ . 1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
Fomentar la participacion y atencién ciudadana a Dias promedio de respuesta de las soicitudes canalizadas genera y posee la informacién;
2022 3.1.1.2 | aoiras Dependencias por medio de Atencion Ciudadana a NADRSCDACSSAM/TSC Mensual 15 3110312022 31/03/2022
través del uso de plataformas tecnolgicas : 2.Secretara da Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
traves del sistema SAM
(publica y actualiza fa informacion)
, ’ 1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
Modernizacion y Simplificacion de la Atencién Calificacion promedio que otorga la ciudadania a la nera y posee la informacion
2022 312 | atencion recibida on los servicios y tramites realizados en TPOCOCCSTLITCA Trimestral 8 3110312022 31/03/2022
Ciudadana A 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
los Centros de Atencién Ciudadana
(publica y actualiza fa informacion)
et o  sccines e ccoiao docudadanas y cdadaros alodidos on 1 Savat do A Chlalars ess sl a
2022 3121 | miérooles ciudadano respecto del total atendido por el | (NACCAMC/(TCACAGHNCAMC))*100 Trimestral 1.0% 3110312022 31/03/2022
fomenten un gobierno cercano y participativo pocto d 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee
Implementar programas y acciones que Sumatoria de eventos  los que asistié el alcalde que Ia informacién
2022 fomenten un gobiemo cercano y participativo | > 2'A | fomenten el desarrollo social y Ia participacion ciudadana NAEAAFDSPC Trimestral 300 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED $1/03/2022 3/03i2022
(publica y actualiza fa informacian)
Impulsar un gobiemo receptivo a través del Porcentaje de acuerdos gestionados, respecto del total de 1.- Secretaria de Desa""”gesgcl‘::ﬁﬂ"z;s”""“"‘e que
2022 acercamiento a la ciudadania por medio de 3122 ‘acuerdos propuestos por los consejos de participacion (NAAGITAACPC) * 100 Semestral 30.0% ray pos 31/03/2022 31/03/2022
2.Secretara da Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
mecanismos adecuados. idadana
(publica y actualiza fa informacion)
Ejo 3. ATENCION CIUDADANA ORIENTADA A LA GESTION SOCIAL
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
B e o | (NACCBPFDSAGGINACCBPFDASaN)-1) * " jenera y posee la informacion)
2022 Programas para Fomentar el Desarrollo Social | 321 | bensiciados con programas que fomenten ol desarrollo o Anual 2% 2.-Secrotaria do e O e la UMSED 311032022 31/03/2022
soca, ano aciual especio a aho aneror --Secretaria de Tesorerla y Finanzas & través de la
(publica y actualiza a informaciér)
1~ Secretata de Gston Dlogcina (b rosponsabo quo
unidades. - e el (NASADMITSGSGD)"100 - 2-Socratara e Tosarsio y Finansas  ravds do a UMSED
9 o (publica y actualiza la informacion)
Y- et e st Olgain e sparsave e
Realizar intervenciones integrales a colonias y Sumatoria de atenciones ciudadanas brindadas por las 2y posee la informacion)
2022
comunidades. 32118 Autoridades Autliares NAAGBAA Trimestral 6500 2-Socrtara d6 Tosorats y Finanzas a ravét do la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacién)
Porcenise o studnts aprobados en ol Progana do - SertariadoDesaolo Soil (rea responsatleave
2022 ici - % » !
Entrega de apoyos sociales y educativos 3212 | Becas Nunicpales con respect l ot desoies (NAEAPBMITSI)* 100 Semestral 90% 2 Secrotaria 4o et s o B bs do 1a UMSED 311032022 31/03/2022
(publica y actualiza a informaciér)
umatorado e  benetiario 4 agua ool - SertariadoDesaolo Soil hrea responsatle ave
2022 !
Entrega de apoyos sociales y educativos 32124 rirogacos I ciudadani y dapondercias o 1o NABBAPECDNCSR Trimestral 20,000 2 Secrotaria 4o et s o B bh do 1a UMSED 311032022 31/03/2022
o (publica y actualiza la informacion)
" ” 1 Secre(ana de Desarmuo Social (Area responsable que
Promover acclones para el bienestar de la Sumatoria do atenciones, talleres, conferencias, bolsa do 2y posee la informacién
2022 3213 |trabajo, eventos y servicios sociales brindados por el IMJC NAATCBTESSBIMIC Trimestral 64000 311032022 31/03/2022
Juventud y grupos vuinerables O O o 2-Socrtara d6 Tosoras y Finanzas a ravét do la UMSED
prog ! . (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee
Promover acclones para el bienestar de la Valor monetario acumulado de los apoyos brindados a Ia informacion)
2022
Juventud y grupos vuinerables 32131 personas de grupos vulnerables MARIAOGY Trimestral 13 map 2.-Secretaria do Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza la informacién)
1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la
Promover acclones para el bienestar de la Sumatoia d oncines dices  personas can informacién)
2022
Juventud y grupos vuinerables 32138 capacidad en el Municipio NAADPOM Mensual 2,000.00 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza a informacién)
1 SMDIF (Area respansabo qusgenoray poses a
Promover acclones para el bienestar de la Sumatoria de Adultos mayores que recibieron atencion en formacion)
2022
Juventud y grupos vuinerables 32130 Ia Unidad de Proteccion de grupos vuinerables NAAMRAUPGY Mensual 30000 2-Socrtara de Tesoreriay Finansas a ravés do la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualiza a informaciér)
1.- Secretaria de \a Mu.er Corregidora (Area responsable que
Promover acciones para el bienestar de la Sumatoria de atenciones psicolégicas,seguimientos, ¥ posee la informacion)
2022
Juventud y grupos vuinerables 32130 | companamientos e intervenciones en crisis a mujeres. NAAPSAICM Trimestral 11000 2-Secrotara de Tesorati y Finanzas a avés do la UMSED 3110312022 3110372022
(publica y actualza la informacién)
1 Scrsariado Desarolo Socil (oa responsabl que
Promover acclones para el bienestar de la ¥ posee la informaci6
2022 i
e o o 92196 | acidades dopoivas con espectoa (ol o Pt NACCPADITAPM Trimestral 1,500.0 2-Secretara de e dola UMSED 311032022 31/03/2022
P (publica y actualiza la informacion)
1 Secre(ana de Desarmuo Social (Area responsable que
2z | Estatogas co acoeso  mojres condiiones do | 5 4 Porcentaje de solicitudes de aplicacion de material (NASAMATTSRI 00 Semestral 0% 2y posee la informacion) o 10372022

atendidas respecto del total de solicitudes recibidas.

2.Secretara de Tosorera y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)




, N e nifias, niftos, adolescentes y adultos mayores - SMDIF (Area responsable que genera y posce Ia
2022 Fortalecer a atencion ala nifez y los adutos | 4y ¢ |PoTeCo00 por Ia coordinacion de programas sociales del|  (ANNAAMBPSMDIF/TJCPSSDIFM) Mensual 2,500.00 6n) 31/03/2022 31/03/2022
mayores 2-Socraaria d Tesoreriy Fanariss  ravés do a UMSED
Sistema DIF Municipal
(publica y actualiza fa informacion)
1 SMDIF (Area rosponsable quogenoray posos a
2022 Fortalecer a atencién a a nifez y los adultos | 5, ¢ ¢ Sumatoria de nifas, nifos, adolescentes y adultos NANNAAMRAUBR Mensual 200000 on) 11032022 103202
mayores mayores que recibieron atencion en la UBR 2-Socraaria d Tesoreriy Fanariss  ravés o a UMSED
(publica y actualza Ia informacién)
Fortalecer Ia atencién a a nifez y s adultos Sumatoria de nifas, nifios, adolesentes y adultos mayores .- SMDIF (Area gty 012 Poseela
2022 v 32158 | que recibieron atencién en la Procuraduria Municipal del NANNAAMRAPMSDIF Mensual 180000 3110312022 31/03/2022
mayores o la Proct 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza fa informacion)
1 Scrstariado Desarolo Scil (vea responsabl que
Generar acciones que impusen la cuitura y las Sumatoria de visitantes a museos coordinados por el ra y posee la informacion
2022 artes del Municipio 3216 || stituto Municipal de Cultura del Municipio de Corregidora NAVMCIMCMC Trimestral 12,000 2-Secretaria do Tesoreriny Finanzas a traves de la UMSED $1/03/2022 31/03/2022
(publica y actualiza fa informacion)
1 Sacart o Desaro ol (Area responsable que
2022 Generar acciones que impulsen a culturaylas | 5, | Sumatoria de eventos realizados para fomentar la cultura y NAERFCAM Timestal % ra y posee la informacion 110312022 11032022
artes del Municipio Ias artes en el Municipio 2.Secretara do Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
(publica y actualza la informacién)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
2022 Generar acciones que impulsen a cuturaylas | 5,4 o | Sumatoria de eventos para fomentar las expresiones NAEFEACI Timestal - genera y posee la informacién) 11032022 11032022
artes del Municipio artisticas y culurales intramuros 2.Secretara da Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
(publica y actualiza fa informacion)
+ Socretariado Obras Pibleas (Aroa responsab quo
Gestién, Desarrollo y Conservacién de Monto acumulado de recursos gestionados por fa ra y posee la informacion
2022 Infraestructura Municipal 322 | socretaria de Obras Piblicas del Municipio de Corregidora MTRGSOPMC Anual #890.000.000 2.Secretara da Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED 3110312022 31/03/2022
(publica y actualiza fa informacion)
Mejoramiento ylo mantenimiento a ) ) 1 Sacart o Desaro ol (Area responsable que
infracstructura destinada al desarrollo socal, reentaje de solicitudes ejecutadas de apoyo a ra y posee la informacion
2022 e L] s221 manterimerio d esculas especio Gl ol do (NASEAME/TSR)*100 Trimestral 70.0% 3110312022 3110312022
generando las condiciones Sptimas en su clas respe 2.Secretara do Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
operacion. (publica y actualza Ia informacién)
Mejoramiento ylo mantenimiento a - Secretaria de Obras Pubiicas (Area responsable que
2022 ifsesructua dosinaca l desarollosocial, | (| Sumaota do omencionss muiciplesrelzadas a NAIVRIEG Al 20 genera y posee la informacién! 110312022 11032022
generando las condiciones Sptimas en su infraestructura educativa y cultu 2.Secretara da Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
operacion. (publica y actualiza fa informacion)
+ Socretariado Obras Pibleas (rea responsab quo
Mantenimiento a a infraestructura de Sumatoria de intervenciones municipales realizadas a ra y posee la informacion
2022 instalaciones deportivas 3222 infraestructura deportiva NAIMRID Anual 30 2-Secretaria do Tesoreriay Finanzas a traves de la UMSED $1/03/2022 31/03/2022
(publica y actualiza fa informacion)
1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
. Sumatoria de beneficiarios con capacitacisnes en equidad genera y posee la informacién
2022 Fomentar Ia Equidad de Género 323 de género impartidos por la Secretaria de la Mujer NABCEGISM Trimestral 6000 2.-Secretaria de Tesorerin y Finanzas a aves de la UMSED $1/03/2022 31/03/2022
(publica y actualiza Ia informaciér)
, 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
Generar programas y acciones que fomenten a Sumatoria de asistentes a pléicas, talleres y jomadas con genera y posee la informacién
2022 323.1 | temas diigidos a a formacion integral de las mujeres para NAAPTUTDFIMA Trimestral 4000 3110312022 31/03/2022
equidad de género ; 2.Secretara da Toserera y Finanzas & raves do la UMSED
su autonomia
(publica y actualiza fa informacian)
Caificacion promedio que oorgan las o asistontes a 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
2022 Generar programas y acciones que fomentenla | 553 14 | as capacitaciones, platicas y tallres brindados por la (NAPOACPTBSM / TPE) Trimestral 80 jenera y posee [a informacion, 3110312022 31/03/2022
equidad de género 3 ° 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Secretaria de Ia Mujer
(publica y actualiza fa informacian)
1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
Actividades adicionales de la Secretaria de fa umatoria de asesorias juridicas, acomparamientos, genera y posee la informacién)
2022 Mujer 3232 | equimientos y procesos legales iniciados por mujeres NAAJASPLIM Trimestral 11000 2.Secretara da Tosereria y Finanzas & raves do la UMSED 3110312022 31/03/2022
(publica y actualza la informacién)
- Secretaria de Obras Pubiicas (Area responsable que
2022 Actividades con sentido de transversalidad | 32324 | Sumatoria de obras adjucicadas a personas fisicas o NAOAPFMRM Anual 20 genera y posee [a informaciér) 3110312022 31/03/2022
rales representadas por mujeres 2.Secretara da Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
(publica y actualiza fa informacion)
Ejo 3. ATENCION CIUDADANA ORIENTADA A LA GESTION SOCIAL
1 Secre(ana de Desarmuo Social (Area responsable que
Porcentaje de talleres de prevencion de conductas de ¥ posee la informacién
2022 i %
Fomentar el cuidado de la Salud 334 tiesgo realizados con respecto al otal programado (NATPCRR/TTPP)*100 Trmesteal 95.0% 2-Socrtara d6 Tosorats y Finanzas a ravét do la UMSED 31/03/2022 3110312022
(publica y actualiza a informaciér)
" 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
wa | Pkttt ot | | SO s o et | wove | o e
salud con calidad - g goas . 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1 Scrsariado Desarolo Socil (oa responsabl que
Promedio de acciones enfocadas a fomentar la salud era y posee la nformacio
2022
Acciones que fomenten la salud preventiva 3312 | preventiva respecto del total de acciones programadas NAAREFSPITAP Semestral 20 2-Socrtara d6 Tosorats y Finanzas a ravét do la UMSED 31/03/2022 3110312022
(publica y actualiza a informaciér)
Variacionporcentul d omegras eizadas or o 1-Scrtaria oo ofrCorogirs (v rsponsabl ue
2022 i i i fi 1) % !
Reduccion de Riesgos de Ia Salud 332 WMonicipio ismo imesir o acual con espectoa ((NATRMTac/NATRMTan)-1)"100 Trimestral 7.0% 2-Secretara 6o pe e o 1a UMSED 3110372022 31/03/2022
(publica y actualiza la informacion)




EJE 4. ADMINISTRACION INTEGRA, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE

“ , 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Promocion sobre habitos y estilos de vida Sumaiori do assontes a piétcas alrosy fomadas con do Dosarrollo Social (hrea res
2022 saludable y procurar el disfrute pleno de la salud | 3.3.2.1 temas di a prevencién de conductas de riesgo y NAAPTJTDPCRHH Trimestral 2000.0 ¥ pos 31/03/2022 31/03/2022
: 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
ena poblacién hébitos de higiene
(publica y actualiza fa informacion)
Impuisar e de prevencion contra s Sumstort e banslriss y boneluios do tollres y e b ke
2022 3322 | jomadas de prevencion de adicciones impartidos por el NABBTJPAIIMIC Trimestral 2500 3110312022 31/03/2022
adicciones to 2o 2.Secretara do Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
(publica y actualza Ia informacién)
EJE 4. ADMINISTRACION INTEGRA, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE
N — 1 Socrlra s okl xaackn (s sponsstio e
2022 G
Integridad en el actuar del Servidor Pblica a1 O g e o e ey 20 Poreone! (NASPMCME/TPAM)"100 Anual To0.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/03/2022 3110372022
o (publica y actualiza la informacion)
Calificacion promedio que obientien los servidores piblicos 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
2022 en las evaluaciones realizadas por la Secretaria de Conrol genera y posee Ia informacién
Difundir y reforzar el codigo de ética y conducta | - 4.1.1.1 y Evaluacién en materia de ética y responsabilidades. NAPOEMERATSPE Cuatrimestral 85 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3110312022 3110312022
administrativas (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
Ampliacién de poliicas para el combate ala Porcentaje de servidores publicos municipales capacitados . " genera y posee la informacion)
2022 4142 | en materia de responsabiidades administrativas respecto (NASPMCMRAITEPAM)*100 Anual 100.0% 311032022 31/03/2022
e o roo? 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
pel i (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
2022 Ampliacion de plficas para el combate ala | 4 1150 | "ome doun ‘Q\":ii"é??ﬁE'fﬁ:i.feﬁer"eizﬂcﬁ o (NAQCDAPSDHITQCDR)*100 Cuatrimestral 100.0% jenera y posee la informacion 31/03/2022 3110312022
11 5 dlas na 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualza la informacién)
1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
Porcentaje de etapas concluidas en el Programa Anual de . genera y posee Ia informacion
2022 3
Programa de Control Interno Implementado 412 o, oanarto o) 4> regromies (NAECPATITEP)"100 Anual 90.0% 2.-Sacrotaria oo oseroriny Fitatos & Levis 6o 8 UMSED 311032022 31/03/2022
(publica y actualiza fa informacion)
Porcentaje de solicitudes de indemnizacion radicadas y 1.- Secretaria "; ?\f"_;’“y' y;:"“:fr"‘:gni‘i:an’f‘w““b‘E que
2022
Crear iplamentar cclons ds contl o | 4..2.1 | atandidas dniro de un lazo do 1 des hdbies respecto NAIRADPISDHITIR Semestral 100.0% 2 -Secrataria 4o O O 6 la UMSED 311032022 31/03/2022
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
Porcentaje de asistencia a invitaciones de entrega " jenera y posee Ia informacion
2022 3
Crear o implementar acciones de control interno | 4.1.2.1A it (NAAIEROPITAC)100 Trimestral 75.0% 2.-Sacrotaria oo oseroriny Fitatous & Cevis 6o 8 UMSED 311032022 31/03/2022
(publica y actualiza la informacier)
Porcentaje de contratos revisados con respecto del total - Socrotaria de Conely ¥ Bvaluacien (Avoa responsable que
2022 - %
Crear  mplamentar ccions ds contl o | 41218 |de contrlos emiidos por s Diecien uridia y Cansutia (NACRITCEDJCA)" 100 Semestral 95.0% 2.-Sacrotaria oo oseroriny Fitatos & Levis 6o 8 UMSED 311032022 31/03/2022
! (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
2022 Roalizar audorias fancioras, adminisatias y | 415, | Pl O e S (NAARAFIPRITARI)"100 Semestral 70.0% genera y posee [a informacién) 311032022 31/03/2022
de obra piblica continuamente 1.2 e oo g ro - 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
fesp (publica y actualiza la informacion)
. 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
2022 Realizar auditorias financieras, administrativas y |, 4 5 5 P‘T’ff;?ﬁffﬁm:fﬂiﬁlﬁﬁ!‘:f on fi;:ﬁ::ﬁ ol (NAAROPIPRITARI)*100 Semestral 70.0% jenera y posee la informacion 31/03/2022 3110312022
obra piblica continuamente 1.2 esuados - 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza Ia informacién)
Porcentaje de reglamentos municipales implementados y/o .- Secretaria de "’(/“""'"“e""fn‘é’“ responsable que genera
2022 - 3
Normatividad Fortalecida 413 ctuatzacos con rspoctoa ot o rogario (NARMIAITRSM)*100 Semestral 80.0% 2.-Sacrotaria do Tosoreniey Fmaras & tevés de 8 UMSED 311032022 31/03/2022
P! (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera
2022 Actualizacién y adecuacion del marco juridico |4 4 3 4 ﬁﬁmﬁfﬁ;ﬁi"@:ﬁ'&;ﬂf :at‘:«s;::i:;?:ve::s (NARMANVITRD)* 100 Semestral 80.0% posee [a informacion 31/03/2022 3110312022
aplicable al municipio 1.3 eopaet - 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de procedimientos de mediacion condominal 1 Secrsariado Ayuraminto (Ara esponsatle o genera
Implementacién de polltcas que favorezcan la por concepto de problemas con administracion interna . © la nform:
2022
convivencia vecinal 4132 cerrados saisfactoriamente respecto al total (NAPMCCPAICS/TPA)"100 Trimestral 85.0% 2-Socretria do Tosorortn Finansas & tavés do la UNSED 31/03/2022 3110372022
procedimientos aperturados (publica y actualza la informacién)
1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
Garantizar el derecho al acceso a a informacion
Promedio de dias de respuesta en soliciludes personales genera y posee Ia informacion
2022
medintol espussta portuna s soltudes | 4.1.4.1 e s ! (NADRSIAISIA) Trimestral 130 2.-Sacrotaria do oseroriny Fitatos & Eevis 6o 8 UMSED 311032022 31/03/2022
(publica y actualiza la informacion)
Difundir los reportes del Sistema de Evaluacion
Sumatoria de eventos realizados para presentar los 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica
2022
ol Desempefio como mecanismo de rendicion | 4.1.4.2 e NAERPRIASED Anual 30 it Mt it 311032022 31/03/2022
Porcentaje de funcionarias y funcionarios municipales que 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
Transparencia en el cumpli de los servidores presentaron su declaracion patrimonal, de interés y fiscal . jenera y posee Ia informacion
2022 9
pablicor 4143 de forma anual con respecto al total obligados a (NAFFMPDPIF/TOP)*100 Anual 1000% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 311032022 3110312022
presentarla (publica y actualiza la informacién)




Porcentaje de impuestos propios recaudados con

1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica

2022 Fortalecimiento de la Hacienda Municipal 421 (MTIPRIMTI)*100 Anual 80.0% g 5 3110312022 31/03/2022
respecto al total de ingresos y actualiza la informacion)
2022 Establecer polticas que fortalezcan la Hacienda | » 1 Porcentaje de gasto corrante respecto del gasto total (MTGCIMGT 100 Anual 89.0% 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, poses, publica 311032022 3110372022
Municipal y actualiza la informacion)
2022 Implementar programas de apoyo que fomenten | 1, | o horcentaje de beneficarias y bonefidarios quofan Al 0% 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica 110312022 11032022
la recaudacion 2.1 POy page‘ padpré“ P (NABBRAPPITCCRP)*100 y actualiza la informacién)
Porcentaje de ingresos propios via interet por pago de p . .
2022 Estabocor polticas que foriaiezcan s Hacenda| 4 5 13 Contrbuyentes respocio dol otal de Ingresos propios (MTIPVIPCIMTIPMME)* 100 Anval 60.0% 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, poses, publica 311032022 3110372022
lunicipal unicpaies y actualiza la informacion)
2022 Establecer polticas que fortalezcan la Hacienda |, , 1 14 Balance presupuestario (MTEPA/(TRAREA) 100 Anual 83.0% 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, poses, publica 311032022 3110372022
Municipal y actualiza la informacion)
Porcentaje de capacitaciones, talleres y cursos brindados .- Secretaria de ""'“":;:‘e’:ﬁ:":“(:"";‘;’zf""’"“b‘e que genera
2022 Eficiencia en las actividades institucionales 422 | alas ylos empleados municipales respecto al Programa (NATCBEM/TTCP)"100 Anual 90.0% 2s e Tesmoo e, 45 de la UMSED 3110312022 31/03/2022
el de Gapaciacin -Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la
(publica y actualiza Ia informacion)
1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera
. . Porcentae de hechos de transito cerrados respecto al total " e la informacion)
2022 Actividades adicionales del Ayuntamiento 4221 e hethoe de rinsits prossntados (NAHTCITHTP)* 100 Trimestral 90.0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finansas a navés de la UMSED 3110312022 31/03/2022
(publica y actualiza Ia informacion)
1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que genera
2022 Otras actividades institucionales 4222 Porcentaje de vehiculos municipales disponibles para (NAVMDO/TVM)*100 Trimestral 90.0% i} osee la informacién) 31/03/2022 31/03/2022
operar con respecto al total de vehiculos municipales 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza Ia informacion)
et N 1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que genera
2022 Otras actividades institucionales 4222A bienes inmuebles calificadas satisfactoriamente con (NAOSMBICS/TOSA)* 100 Trimestral 95.0% ; osee la informacién) 31/03/2022 31/03/2022
" 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
respecto al total de rdenes de servicio atendidas >
(publica y actualiza Ia informacion)
Porcentaje de érdenes de servicio de soporte tecnoldgico .- Secretaria de ""'“":;:‘e’:ﬁ:":“(:"";‘;’zf""’"“b‘e que genera
2022 Otras actividades institucionales 42228 | calificadas como buenas o excelentes con respecto al total (NAOSSTCBE/TOSSTR)*100 Trimestral 90.0% 3110312022 31/03/2022

de 6rdenes de servicios de soporte tecnolégico realizadas

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




