MUNICIPIO DE CORREGIDORA
SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS
UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE ESTADO DE QUERETARO
ARTICULO 66 FRACCION IV-INDICADORES DE INTERES PUBLICO
SEGUNDO TRIMESTRE EJERCICIO FISAL 2022

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N),
AVANCE PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA
INFORMACION

FRECUENCIA
DE MEDICON

FECHA DE FECHA DE

EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL INDICADOR VALIDACION ACTUALIZACION

EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL

1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que

. . : Monto destinado al mantenimiento de espacios publicos y genera y posee la informacién)
2022 Espaclos Piiblicos Funcionales 111 colonias del Municipio de Corregidora Anual NiA 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
Espacios de participacion para el desarrollo de la Porcentale de avance en la sjecucién del programa del - Secretaria d:ni?:iCi%ss::gi?:fz:rﬁf;gr?)sponsable e
2022 p p gomuniﬁa 5 1111 | mantenimiento a parques y jardines de servicios publicos con|  Trimestral 100% 2 -Secretaria dg Tesorgr?a Einanvas o ravés de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
respecto al total programados a atender y h yr B )
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
2022 Realizar |n!ervenc|ones‘|ntegrales a colonias y 1112 Sumatoria de servicios de mantenlmleqto brindado a las Trimestral 9% genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022
comunidades delegaciones y subdelegaciones 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED

(publica y actualiza la informacion)

. " . - i 1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
Tiempo promedio de respuesta en la recepcion y asignacion

2022 Realizar intervenciones integrales a coloniasy | 4 4 4 5 de solicitudes recibidas por la Secretaria de Gestion Trimestral 7.50 genera y posee [a informacién) 30/06/2022 30/06/2022
comunidades Delegacional 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED

(publica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que

- S . Calificacion promedio que otorga la ciudadania a los servicios genera y posee la informacién)
2022 Servicios Piblicos de Calidad 112 publicos brindados por el gobierno Municipal Mensual 9.63 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
Generar las condiciones de servicios publicos que Porcentaje de kilémetros de drenes a los que se les brindo 1- Secretarla d:nire:i(:i?s::z‘?&z:ﬁ:ﬁ;:)s ponsable que
2022 propicien el mejoramiento de la calidad de vida de 1.1.21 mantenimiento con respecto al total de kilémetros en drenes Semestral 80.13% 9 Y P " . 30/06/2022 30/06/2022
- N : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
la ciudadania existentes - : . i
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
2022 Mantener y/o mejorar la cobertura de luminarias en 1122 Porcentaje de reposicion de luminarias con respecto al total Cuatrimestral 15.00% ~ generay posee la |nformac|oq) 30/06/2022 30/06/2022
zona urbana y rural programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
2022 Mantener y/o mejorarar la cobertura de luminarias 11.2.2A Tiempo promedio de a!enc’iér, a solicitudes de alumbrado Trimestral 20.68 ~ generay posee la informacio’q) 30/06/2022 30/06/2022
en zona urbana y rural publico 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de asistentes que califican de manera 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
Métodos de evaluacion de la calidad de los satisfactoria el curso de "Capacitacion en Proteccion Civil" . o posee la informacion)
2022 servicios 1123 con respecto al total de asistentes encuestados en la Trimestral 96.91% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
imparticion del Curso (publica y actualiza la informacion)
‘ EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL
1.- Secretaria de Seguridad Ptblica Municipal (Area responsable
2022 Fortalecimiento Institucional de Ia Seguridad 121 Monto de inversidn destinado al fortalecimiento de la Anual N/A que genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022

Seguridad Publica Municipal 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




Porcentaie de inversion destinado a promover la 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2022 Incentivar y promover la profesionalizacion policial 1.2.1.1 profesionélizacién policial con respecg) al total del Trimestral 0.27% que genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022
- resupuesto asignado a la SSPM ) 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
presup! 9 (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
indai " o ia de op: r en conjunto con otras que genera y posee la informacion)
2022 Blindaje operativo territorial 1.21.2 instituciones Mensual 550 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacién)
Garantizar un modelo operativo profesional en 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2022 beneficio de la seguridad a través del 1213 Porcentaje de incrermento en el estado de fuerza de Semestral 0% que genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022
. N . - N operativos perter ala SSPMC 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
mejoramiento de infraestructura y equipamiento. (publica y actualiza Ia informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
. . - Porcentaje de incremento en infraestructura tecnolégica de o que genera y posee la informacion)
2022 Seguridad Publica Digital 122 seguridad y vigilancia. Semestral 3.21% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
" T - Tiempo promedio de respuesta en la atencion de incidencia que genera y posee la informacion)
2022 Incentivar y promover la profesionalizacion policial 1.2.21 delictiva recibida a través del 911 Mensual 16.99 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
un modelo de orientada a Porcentaje de denuncias recibidas por medio de tabletas . o que genera y posee la informacion)
2022 la resolucion de’broblemas 1222 electronicas respecto del total recibidas Trimestral 57.14% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL
. - . " . 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Contribuir a la reduccion del Delito a través de Porcentaje de acciones de prevencion realizadas a colonias que genera y posee la informacion)
2022 N 1.3.1 con altos indices delictivos patrimoniales con respecto al total Trimestral 22.99% N 30/06/2022 30/06/2022
Programas de prevencion . AN 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
de colonias detectadas en el Municipio (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje en el incremento de nuevos comités de 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2022 Fomentar la cultura de participacion, prevenciony | 4 3 4 4 participacion y prevencion ciudadana, respecto del total de Trimestral 66.34% que genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022
vigilancia en la ciudadania Comités existentes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Aplicacion de modelos de accién para disminuir la Sumatoria de intervenciones realizadas mediante cursos, 1.- Secretaria d(zeSegEZ?:d P;:g:ala'\?:g frﬁ:tlzi(:r:; a responsable
2022 incidencia delictiva mediante la sensibilizacién a la 1.3.1.2 talleres y atenciones personalizadas, para contribuir a la Trimestral 271 que g ¥ POSE 30/06/2022 30/06/2022
. o P : L 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
poblacion disminucién de la incidencia delictiva (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de servicios de emergencia atendidos en un rango 1 Secretaria de Go:;?(lna(ﬁzf\"::z%:;sable que generay
2022 Prevencion Transversal 132 de respuesta de 0 - 15 minutos con respecto al total de Mensual 86.44% P . . 30/06/2022 30/06/2022
llamadas recibidas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
|mpulsar acciones que promuevan el respeto 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
2022 cuidadio y proteccion do ot animales do co‘r)npa'ﬁla 1321 | Sumatoria de consultas realizadas en las instalaciones de la | i) 327 genera y posee a informacion) 30/06/2022 30/06/2022
en el municipio s Unidad de Control y Proteccion Animal 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P (publica y actualiza la informacion)
|mpulsar acciones que promuevan el respeto 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
2022 cuidadio y proteccion do ot animales do co‘r)npa'ﬁla 13.21A ia de esteriizaci izadas en las i iones | Timestral 341 genera y posee a informacion) 30/06/2022 30/06/2022
en el municipio e de la Unidad de Control y Proteccion Animal 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P (publica y actualiza la informacion)




Mejorar la red de proteccion de seguridad

Variacién porcentual de operativos de alcoholimetro

1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
que genera y posee la informacion)

ici i i i o
2022 de la Seguridad 13.2.2. municipales reallzgdos mismo mes afio actual respecto a Mensual 733.33% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
mismo mes afio anterior N . N A
(publica y actualiza la informacién)
P ie d N . 1 led .. 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
Acciones para conservar en éptimas condiciones orcentaje de equipamiento alque se le da man_(en|m|ento posee la informacion)
2022 N - . N L 1323 con respecto al total de equipamiento perteneciente a la Semestral 95.00% N . 30/06/2022 30/06/2022
el equipo utilizado en materia de proteccion civil e PN 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Direccion de Proteccion Civil - : . i
(publica y actualiza la informacién)
Fomentar una cultura de prevencion ante Porcentaje de personal operativo con curso de capacitacion o 1 Secretaria de Go:;?(lna(ggf\"::z%msable que generay
2022 situaciones de riesgos, emergencias y 1.3.24 actualizacion en Proteccion Civil con respecto al total de Anual N/A P N . 30/06/2022 30/06/2022
N N hou - s 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
contingencias en el municipio personal operativo que labora en la Direccién y N B -
(publica y actualiza la informacion)
. 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
Fomentar una cultura de prevencion ante Sumatoria de inspecciones realizadas en materia de osee la informacion)
2022 situaciones de riesgos, emergencias y 1.3.24A P P Semestral 374 P . . 30/06/2022 30/06/2022
N N bt proteccion civil 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
contingencias en el municipio N . N -
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
Acciones para contribuir a la erradicacion de la Sumatoria de asistentes a platicas, talleres y jornadas con : genera y posee la informacion)
2022 violencia de género 1325 temas dirigidos a la prevencion de la violencia de género Trimestral 521 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
EJE 2. CRECIMIENTO SUSTENTABLE
1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
2022 Fortalecimiento del Desarrollo Econdmico 211 Sumatoria de emprendedores beneficiados con los Semestral 15 genera y posee a informacion) 30/06/2022 30/06/2022
programas de apoyo proporcionados por el Municipio. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
Estrategias de Inversion en Infraestructura ia de gestorias i para captacion de . genera y posee la informacion)
2022 Comercial y de Servicios, Publica y Privada 2111 proyectos de inversion con empresas. Trimestral 58 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
s iad . dos firmad 1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
Estrategias de Inversion en Infraestructura 2111A urlnaton_a_ © tl:jon(v:enlos.lgrograma‘s ){.tam.ler 0s !Lrlr}a os/por Tri tral 2 genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022
2022 Comercial y de Servicios, Publica y Privada R el municipio de Correg o::’;:ggsms tuciones publicas y/'o fimestral 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
Acciones para reforzar los diversos sectores Sumatoria de productoras y productores beneficiados por el genera y posee la informacion)
2022 econdmicos 2112 Programa Municipalizado Semestral 0 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
2022 Acciones para reforzar Ips diversos sectores 2112A Sumatoria de apoyos brindados a productoras y productores Trimestral 170 genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022
econdmicos para el campo 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
Acciones para reforzar los diversos sectores Sumatoria de servicios realizados por el Programa . genera y posee la informacion)
2022 econdmicos 21128 Mecanizacion del Campo Trimestral a7 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
ia de asi alas I vir 1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
2022 Acciones para reforzar Ips diversos sectores 21.1.2C talleres y cursos de emprendimiento coordinados por el Cuatrimestral 166 genera y posee 1a informacion) 30/06/2022 30/06/2022
econdmicos Municipio. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED

(publica y actualiza la informacion)




2022

Generar acciones que apoyen a la economia
familiar

2113

Porcentaje de apoyos econémicos otorgados a jefas de
familia respecto del total de apoyos otorgados

Trimestral

81.20%

1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
y posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

30/06/2022

30/06/2022

2022

Diversificacion de Espacios y Fomento Econémico

21.2

Sumatoria de tramites de licencias de funcionamiento,
aperturas y refrendos registrados en el padrén del Municipio

Trimestral

2,636.00

1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
genera y posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

30/06/2022

30/06/2022

2022

Crear canales y vinculos entre la poblacién y el
mercado laboral

2122

Sumatoria de empleos generados en el Municipio

Trimestral

563

1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
genera y posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

30/06/2022

30/06/2022

2022

2022

Crear canales y vinculos entre la poblacién y el
mercado laboral

Ampliacion de Infraestructura y Oferta Turistica

21.2.2A

221

Monto r ) por los de comercio en
festividades

Trimestral

194,860.00

EJE 2. CRECIMIENTO SUSTENTABLE

Monto de la inversion destinada para infraestructura y oferta
turistica en el Municipio (Estatal y Municipal)

Semestral

3,255,978.27

1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
genera y posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
genera y posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

30/06/2022

30/06/2022

30/06/2022

30/06/2022

2022

Estrategias de mejoramiento urbano con sentido
turistico

2211

Sumatoria de sefialamientos verticales informativos turisticos
instalados.

Anual

N/A

1.- Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
(Area responsable que genera y posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

30/06/2022

30/06/2022

2022

Intervenir con infraestructura a zonas de potencial
turistico

2212

Sumatoria de obras realizadas en el ramo turistico del
Municipio

Anual

N/A

1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que genera y
posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

30/06/2022

30/06/2022

2022

Difusion del Turismo

222

Sumatoria de actividades de difusién para posicionar a
Corregidora como un destino turistico

Trimestral

33

1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
genera y posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

30/06/2022

30/06/2022

2022

Promocionar y atender las tradiciones culturales y
fiestas municipales.

2221

Sumatoria de turistas en el Municipio de Corregidora que
asisten a Festividades y eventos turisticos

Semestral

67,428.00

1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
genera y posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

30/06/2022

30/06/2022

2022

Promocionar y atender las tradiciones culturales y
fiestas municipales.

2221A

Calificacion promedio que otorgan las y los ciudadanos que
reciben atencion en la zona arqueoldgica y en el tranvia

Trimestral

8.88

1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
genera y posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

30/06/2022

30/06/2022

2022

2022

Estrategias para posicionar a Corregidora como un
destino turistico

Desarrollo Urbano Controlado

2222

2341

ia de publicaci i en redes sociales
oficiales del municipio que fomenten la visita a Corregidora

Trimestral

30

EJE 2. CRECIMIENTO SUSTENTABLE

Porcentaje de respuestas de dictamen de uso de suelo
respecto del total de solicitudes ingresadas

Semestral

83.00%

1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee la
informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
(Area responsable que genera y posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

30/06/2022

30/06/2022

30/06/2022

30/06/2022




Preservar la infraestructura vial y urbana del

Porcentaje de solicitudes ciudadanas de mantenimiento vial

1.- Secretaria de Obras PUblicas (Area responsable que genera y
posee la informacién)

o
2022 municipio 2344 atendidas respecto del total de solicitudes recibidas Semestral 59.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Obras PUblicas (Area responsable que genera y
Preservar la infraestructura vial y urbana del Porcentaje de obras concluidas respecto al total de obras posee la informacion)
2022 municipio 2314A presupuestadas y contratadas en el POA 2022 Anual NiA 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Obras PUblicas (Area responsable que genera y
2022 Preservar la infraestrqc}ura vial y urbana del 23118 Sumatoria de obras realizadas con recursos o fondos Anual N/A posee la informacién) 30/06/2022 30/06/2022
municipio estatales 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Obras PUblicas (Area responsable que genera y
2022 Preservar la infraestrqc}ura vial y urbana del 2311C Sumatoria de obras realizadas con recursos o fondos Anual N/A posee la informacién) 30/06/2022 30/06/2022
municipio federales 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que genera y
2022 Preservar la |nfraestrLfc}ura vial y urbana del 2311D Monto de inversion destinada para el rps_epramlento dela Anual N/A posee la |nformac|on) 30/06/2022 30/06/2022
municipio infraestructura en el Municipio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
- . . " 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
Implementar acciones para el ordenamiento de Sumatoria de convenios de colaboracion realizados con otras osee la informacion)
2022 P s p 2312 instituciones para la regularizacion de asentamientos Anual N/A " P . . 30/06/2022 30/06/2022
asentamientos Irregulares humanos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
. (publica y actualiza la informacion)
1.- Seqremrla de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
2022 Mejoramiento de condominio 2313 Sumatoria de vlo atenciones para Semestral 225 (Area responsable que genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022
condominios 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Ordenamiento Porcentaje de asentamientos humanos irregulares con poder 1 Secretaria de Go:;r:clja(ﬁ;zii"::zi%zr;sable que generay
2022 P 232 que obtuvieron acuerdo de Cabildo de regularizacién con Anual N/A . P N . 30/06/2022 30/06/2022
Territorial Responsable . " 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
respecto al total de asentamientos con poder sin acuerdo y N B -
(publica y actualiza la informacion)
" PR 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
Incentivar la participacion ciudadana en Sumatoria de asentamientos humanos irregulares con poder osee la informacion)
2022 mecanismos de regulacion para la certeza 2321 | fase del d 9 Jari D Semestral 7 2.8 iade T P iay Fi ss de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
atrimonial que concluyeron una fase del proceso de regularizacion. -Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la
P (publica y actualiza la informacion)
Implementar acciones de control y vigilancia del Porcentaje de reportes atendidos para inspeccién con 1 Secretaria de Go:;r:clja(ﬁ;zii"::zi%zr;sable que generay
2022 or iento eficiente de fraccionamit 3 2322 respecto al total de reportes recibidos a través de diversos Trimestral 100.0% . P N . 30/06/2022 30/06/2022
; e " 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
colonias y vialidades medios y N B -
(publica y actualiza la informacion)
- P 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
Implementar acciones de control y vigilancia del Sumatoria de inspecciones realizadas en construccion, osee la informacion)
2022 or iento eficiente de fraccionamit 3 2322A P N : ' Trimestral 1,382.0 . P N . 30/06/2022 30/06/2022
; e comercio y ecologia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
colonias y vialidades y N B -
(publica y actualiza la informacion)
1.- Seqremrla de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
2022 Implemgnlar y actualizar |0§l|nslrumenlos que 2323 Sumatoria de |ns!rumento_slgenerados que intregren la Anual N/A (Area responsable que genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022
integran la planeacion urbana planeacion urbana 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera y
2022 Gobierno con procesos eficientes y mejora 23.23A Superficie autorizada por cabildo para urbanizacién en Cuatrimestral 0 posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022

regulatoria

desarrollos inmobiliarios

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




Promedio de mujeres, nifias y nifios que son beneficiarios del

1.- Seqremrla de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
(Area responsable que genera y posee la informacion)

2022 Movlidad Multfuncional 244 programa de movilidad vecinal por ruta Semestral 54250 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Seqremrla de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
2022 Apoyar la movilidad de calidad en las comunidades 2411 Porcentaje de acciones realizadas para impulsar la Movilidad Semestral 76.00% (Area responsable que genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022
y zonas urbanas con respecto al total programadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
. N 1.- Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
Estrategias para promover la cultura vial y Sumatoria de obras de ampliacion de cobertura para la (Area responsable que genera y posee la informacion)
2022 oy ; 2412 movilidad multifuncional (peatonal, bicicleta, automévil, Semestral 19 ) N 30/06/2022 30/06/2022
movilidad sostenible L 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
transporte publico) h " N o
(publica y actualiza la informacion)
1.- Seqremrla de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
Ampliar la infraestructura vial y las opciones de Porcentaje de ampliacion o rehabilitacion de la red de (Area responsable que genera y posee la informacion)
2022 movilidad sustentables en el municipio. 2443 ciclovias respecto del total existente Anual NiA 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Seqremrla de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
Programas que Fomenten el Cuidado del Medio Sumatoria de beneficiarios del programa Juntos Mejoremos (Area responsable que genera y posee la informacion)
2022 Ambiente y los Recursos Naturales 242 el Ambiente. Anual NiA 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
Apoyo a la economia familiar mediante el uso de Porcentaje de calentadores solares entregados respeto del y posee la informacion)
2022 energias limpias 2421 total de solicitudes aprobadas Semestral 0 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Seqremrla de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
2022 Fomentar accion‘es para el rescate y ;‘Jr‘es‘ervacién 2422 Sumatoria de proys‘»ctos encaminados a Ila‘p‘reservacién de Anual N/A (Area responsable que genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022
de espacios naturales del Municipio espacios Naturales del Municipio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Seqremrla de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
2022 Fomentar acciones para el rescate y preservacion 24.22A Monto de recursos destinados a la limpia y mantenimiento de Anual N/A (Area responsable que genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022
de espacios naturales del Municipio la presa El Batan 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
2022 Impulsar la consewaclon‘d§|‘ patrimonio natural del 2424 Porcentaje de km con mantenimiento al Rio EIl Pueblito Semestral 30.15% genera y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022

municipio

respecto del total de km en custodia

ATENCION CIUDADANA ORIE|

Tiempo promedio de respuesta en la atencion recibida por la

A GESTION SOCI

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
genera y posee la informacién)

2022 Senvicios Dighalizados 344 ciudadania en los Centros de Atencion Ciudadana. Trimestral 5.83 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
Gobierno con procesos eficientes y mejora Porcentaje de etapas concluidas para la Re-Certficacion de - Secretaria dee/:;ergmolg;‘;dlziz?;rgﬁzzrﬁsponsable e
2022 P ! y mel 3.1.1.1 la Licencia de Funcionamiento en su modalidad de Anual N/A . Jeneray posee ! 30/06/2022 30/06/2022
regulatoria PROSARE 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Gobierno con procesos eficientes y mejora Porcentaje de etapas concluidas de la certificacion en VECS - Secretaria dee/:;ergdolg;‘;dlziz?;rgﬁzzrﬁsponsable e
2022 P! y mej 3.1.11A | (Ventanila de Construccion Simplificacda) para la obtencion Anual N/A 9 Y P 30/06/2022 30/06/2022

regulatoria

de la Licencia de Construccion.

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




Gobierno con procesos eficientes y mejora

Variacién porcentual en el monto recaudado por concepto de

1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera y
posee la informacion)

o - y - . o
2022 regulatoria 3.1.1.1B actos emitidos mismo (_nmestre afio actu_al con respecto a Trimestral 33.11% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
mismo trimestre afo anterior - " B i
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
Gobierno con procesos eficientes y mejora Porcentaje de oficios externos atendidos y canalizados con . o, genera y posee la informacion)
2023 regulatoria 3144C respecto al total de oficios externos recibidos Trimestral 100% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
. " - " 1.- Secretaria de Atencién Ciudadana (Area responsable que
Fomentar la participacion y atencion ciudadana a Dias promedio de respuesta de las solicitudes canalizadas a genera y posee la informacion)
2022 . o 31.1.2 otras Dependencias por medio de Atencion Ciudadana a Mensual 13.74 . " " . 30/06/2022 30/06/2022
través del uso de plataformas tecnoldgicas . . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
través del sistema SAM. - : . i
(publica y actualiza la informacion)
e " : . . 1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
Modernizacion y Simplificacion de la Atencion Calificacién promedio que otorga la ciudadania a la atencién genera y posee la informacion)
2022 " 3.1.2 recibida en los servicios y tramites realizados en los Centros Trimestral 8.73 " " ! . 30/06/2022 30/06/2022
Ciudadana A 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
de Atencién Ciudadana - : . i
(publica y actualiza la informacion)
. . . - 1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
Implementar programas y acciones que fomenten Pg'rcentajevde ciudadanas y ciudadanos a!eqdldos en . genera y posee la informacion)
2022 N S 3.1.21 miércoles ciudadano respecto del total atendido por el Trimestral 2.70% . " " . 30/06/2022 30/06/2022
un gobierno cercano y participativo Municipio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee la
2022 Implementar programas y acciones que fomenten 3.1.21A Sumatoria de eventos a !os que as|_s!|_o elvglcal_de que Trimestral 27 ) |'r|10rm_ac|on) ) 30/06/2022 30/06/2022
un gobierno cercano y participativo el social y la par ciudadana 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Impulsar un gobierno receptivo a través del Porcentaje de acuerdos gestionados, respecto del total de 1 Secretaria de Desarrg!zeslzcil:flo(x:;giiponsable que genera
2022 acercamiento a la ciudadania por medio de 3.1.22 acuerdos propuestos por los consejos de participacion Semestral 40% Y P 30/06/2022 30/06/2022

mecanismos adecuados.

ciudadana

3. ATENCION CIUDADANA ORIE

Variacién porcentual de ciudadanas y ciudadanos

A GESTION SOCI

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
y posee la informacion)

2022 Programas para Fomentar el Desarrollo Social 3.21 beneficiados con programas que fomenten el desarrollo Anual NA . " . . 30/06/2022 30/06/2022
: ~ = N 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
social, afio actual respecto a afio anterior ) " . -
(publica y actualiza la informacion)
Realizar intervenciones integrales a colonias Porcentaje de solicitudes atendidas por las dependencias del 1 Secretaria deeC;Z?;IDn 22;29;0;2&&2;?;;95‘)0“58ble e
2022  Integ y 32141 municipio con respecto al total de solicitudes gestionadas en Trimestral 64% 9 Y posee ) 30/06/2022 30/06/2022
comunidades. N . . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
la Secretaria de Gestion Delegacional h " A o
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
Realizar intervenciones integrales a colonias y Sumatoria de atenciones ciudadanas brindadas por las . genera y posee la informacion)
2022 comunidades. 32.1.1A Autoridades Auxiliares Trimestral 6,147 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de estudiantes aprobados en el Programa de 1 Secretaria de Desarrg!zeslzcil:flo(x:;giiponsable que genera
2022 Entrega de apoyos sociales y educativos 321.2 Becas Municipales con respecto al total de solicitudes Semestral 80.15% s . Y pose . . S| 30/06/2022 30/06/2022
ingresadas 2.-Secretaria de T_esorena y Ifmanz_as a trav_e's de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Sumatoria de beneficiarias y beneficiarios de agua potable 1 Secretaria de Desarrg!zeslzcil:flo(x:;giiponsable que genera
2022 Entrega de apoyos sociales y educativos 3.21.2A entregados a la ciudadania y dependencias que no cuentan Trimestral 8,374 Y P 30/06/2022 30/06/2022

con servicio regular

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




Promover acciones para el bienestar de la juventud

Sumatoria de atenciones, talleres, conferencias, bolsa de

1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
y posee la informacion)

2022 rubos vulnerables 3213 trabajo, eventos y servicios sociales brindados por el IMJC a Trimestral 2,297 2 -Secretaria de Tesorera y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
¥ grup traves de sus programas a los jévenes de Corregidora il h yr N o
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee la
2022 Promover acciones para el bienestar de la juventud 32.13A Valor monetario acumulado de los apoyos brindados a Trimestral 383,550 ) |nforrn_ac|on) ) 30/06/2022 30/06/2022
y grupos vulnerables personas de grupos vulnerables 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Promover acciones para el bienestar de la juventud Sumatoria de atenciones dirigidas a personas con 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee Ia informacion)
2022 3.21.3B . . e Mensual 4,565 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
y grupos vulnerables discapacidad en el Municipio h " N o
(publica y actualiza la informacion)
. . . - " . 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2022 Promover a°°'°”efupi’:\ijls;’f;§fe‘:’ delajuventud| 5, 4 4¢ S“ma"’ﬁani‘éz:g:"gfo’t':cﬁ‘i’;ﬁfjg“en:egf'\xﬁ]”ezsllz"" enla Mensual 304 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
¥ grup: grup (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
2022 Promover acciones para el bienestar de la juventud 3.2.13D Sumatoria de atenciones psicolégicas,seguimientos, Trimestral 932 genera y posee la informacién) 30/06/2022 30/06/2022
y grupos vulnerables o acompariamientos e intervenciones en crisis a mujeres. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Promover acciones para el bienestar de la juventud Promedio de ciudadanas y ciudadanos participantes en las - Secretaria do Desarrg!Zeslzﬁl:fILJ(ﬁ:iigﬁponsable que genera
2022 e inoration ) 324.3E | actividades deportivas con respecto al total de actividades Trimestral 2,524.50 5 -Secretaria de Tesorarra v Finanses & través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
ygrup promocionadas por el Municipio l : yE ¢ i
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
Estrategias de acceso a mejores condiciones de Porcentaje de solicitudes de aplicacion de material atendidas o y posee la informacion)
2022 vivienda 3214 respecto del total de solicitudes recibidas Semestral 0.0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
Fortalecer Ia atencién a la nifiez v los adultos Promedio de nifias, nifios, adolescentes y adultos mayores 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2022 mayores y 3215 beneficiados por la coordinacién de programas sociales del Mensual 1,939.04 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
Y Sistema DIF Municipal (publica y actualiza la informacion)
Fortalecer la atencion a la nifiez y los adultos Sumatoria de nifias, nifios, adolescentes y adultos mayores 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee Ia informacion)
2022 3.2.1.5A L N Mensual 2,273 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
mayores que recibieron atencion en la UBR h " N o
(publica y actualiza la informacion)
Fortalecer la atencién a la nifiez v los adultos Sumatoria de nifias, nifios, adolesentes y adultos mayores 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2022 mayores y 3.2.1.5B que recibieron atencion en la Procuraduria Municipal del Mensual 1,618 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
Y Sistema DIF (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
Generar acciones que impulsen la cultura y las Sumatoria de visitantes a museos coordinados por el Instituto . posee la informacion)
2022 artes del Municipio 3216 Municipal de Cultura del Municipio de Corregidora Trimestral 6375 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
Generar acciones que impulsen la cultura y las Sumatoria de eventos realizados para fomentar la cultura y . y posee la informacion)
2022 artes del Municipio 32.16A las artes en el Municipio Trimestral 41 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
2022 Generar acciones que impulsen la cultura y las 32168 Sumatoria de eventos para fomentar las expresiones Trimestral 23 y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022

artes del Municipio

artisticas y culturales intramuros

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




Gestion, Desarrollo y Conservacién de

Monto acumulado de recursos gestionados por la secretaria

1.- Secretaria de Obras PUblicas (Area responsable que genera y
posee la informacién)

2022 Infraestructura Municipal 322 de Obras Publicas del Municipio de Corregidora Anual NA 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
Mejoramiento y/o mantenimiento a infraestructura Porcentaje de solicitudes ejecutadas de apoyo a 1 Secretaria de Desarrg!zeslzcil:flo(x:;giiponsable que genera
2022 destinada al desarrollo social, generando las 3221 mantenimiento de escuelas respecto del total de solicitudes Trimestral 49.43% : ¥ pose " . 30/06/2022 30/06/2022
o P L. o 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
condiciones éptimas en su operacion. recibidas. h " N o
(publica y actualiza la informacion)
. . . . 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que genera y
Mejoramiento y/o mantenimiento a infraestructura Sumatoria de intervenciones municipales realizadas a osee la informacion)
2022 destinada al desarrollo social, generando las 3.2.21A © unicip Anual NA y posee N . 30/06/2022 30/06/2022
- P - infraestructura educativa y cultural 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
condiciones optimas en su operacion. N . N -
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Obras PUblicas (Area responsable que genera y
2022 Mantenimiento a la |nfraest_ruc!ura de instalaciones 3222 Sumatoria de |ntewenc|ones munlclpales realizadas a Anual NA i posee la |njorrnac|on) i 30/06/2022 30/06/2022
deportivas infraestructura deportiva 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
. A Sumatoria de beneficiarios con capacitaciénes en equidad . genera y posee la informacién)
2022 Fomentar la Equidad de Género 323 de género impartidos por la Secretaria de la Mujer Trimestral 636 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
s ad . ati 1 . d 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
Generar programas y acciones que fomenten la umagqu_a e asistentes ap §!|cas, talleres y Jornadas con . genera y posee la informacion)
2022 3 . 3231 temas dirigidos a la formacion integral de las mujeres para su Trimestral 239 : . . . 30/06/2022 30/06/2022
equidad de género autonomia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Calificacié di | I : | 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
Generar programas y acciones que fomenten la alticacion promedio que otorgan jasy los asistentes a as . genera y posee la informacion)
2022 3 . 3.2.3.1A | capacitaciones, platicas y talleres brindados por la Secretaria Trimestral 9.68 : . . . 30/06/2022 30/06/2022
equidad de género de la Muijer 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
d (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
2022 Actividades adlclonales_ de la Secretaria de la 3232 Suma!_orla de asesor|asjur|d|ca§, gpompanam|eptos, Trimestral 1305 _ generay posee la |nformac|oq) 30/06/2022 30/06/2022
Mujer seguimientos y procesos legales iniciados por mujeres 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Obras PUblicas (Area responsable que genera y
2022 Actividades con sentido de  transversalidad 32324 | Sumatoria de obras adjudicadas a personas fisicas o morales Anual NA posee la informacién) 30/06/2022 30/06/2022

representadas por mujeres

ATENCION CIUDADANA ORIE|

A GESTION SOCI

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

Porcentaje de talleres de prevencion de conductas de riesgo

1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
y posee la informacion)

. . o
2022 Fomentar el cuidado de Ia Salud 331 realizados con respecto al total programado Trimestral 100.0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
Focalizar acciones orientadas a la atencion de Sumatoria de personas atendidas en consulta Médica Basica, y posee la informacion)
2022 salud con calidad 3311 Nutricional y Psicoldgica en el Instituto Municipal de la Salud Mensual 5,086 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
2022 Acciones que fomenten la salud preventiva 3312 Promedio de acciones enfocadas a fomentar la salud Semestral 1 y posee la informacion) 30/06/2022 30/06/2022

preventiva respecto del total de acciones programadas

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




Variacién porcentual de termografias realizadas por el

1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
genera y posee la informacion)

i i icipio mi B A i i o
2022 Reduccion de Riesgos de la Salud 3.3.2 Municipio mismo tnm_estre ano~actual, con respecto a mismo Trimestral 4.89% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
trimestre afo anterior : " : i
(publica y actualiza la informacién)
Promocion sobre habitos y estilos de vida Sumatoria de asistentes a platicas, talleres y jornadas con 1 Secretaria de Desarrg!zeslzﬁl:flo(r/&"::(a:igﬁponsable que genera
2022 saludable y procurar el disfrute pleno de la salud en 3.3.21 temas dirigidos a prevencion de conductas de riesgo y Trimestral 1,627 P " 30/06/2022 30/06/2022
e P - 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
la poblacién habitos de higiene : " ¢ e
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
Impulsar medidas de prevencion contra las Sumatoria de beneficiarias y beneficiarios de talleres y . y posee la informacion)
2022 adicciones 3322 jornadas de prevencion de adicciones impartidos por el IMJC Trimestral 305 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
EJE 4. ADMINISTRACION INTEGRA, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE
Porcentaje de servidores publicos municipales capacitados 1- Secretarla dee?;?;ml yozzIlljaaﬁ:?:m(é:;r)esponsable que
2022 Integridad en el actuar del Servidor Publico 411 en materia de ética con respecto al total del personal Anual NA 9 Y P " . 30/06/2022 30/06/2022
O . P 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
administrativo del Municipio y N B -
(publica y actualiza la informacion)
Calificacion promedio que los servidores publicos 1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
" " . i en las evaluaciones realizadas por la Secretaria de Control y genera y posee la informacion)
2022 Difundir y reforzar el cédigo de ética y conducta 4.1.1.1 Evaluacion en materia de ética y responsabil C 6.10 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
administrativas (publica y actualiza la informacion)
P e d id abli icipal tad 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
Ampliacién de politicas para el combate a la oroentaje de servidores pablicos municipales capacitados genera y posee la informacion)
2022 . 4112 en materia de responsabilidades administrativas respecto al Anual NA ! . 30/06/2022 30/06/2022
corrupcion A P 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
total del personal administrativo del Municipio y N B -
(publica y actualiza la informacion)
. . - ; . 1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
Ampliacion de politicas para el combate a la Porcentaje de quej arios y denuncias genera y posee la informacion)
2022 3 41.1.2A dentro de un plazo de 5 dias habiles respecto del total Cuatrimestral 100.0% " . 30/06/2022 30/06/2022
corrupcion recibidas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
Porcentaje de etapas concluidas en el Programa Anual de genera y posee la informacion)
2022 Programa de Control Intermo Implementado 412 Trabajo, respecto al total de programadas Anual NA 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de solicitudes de indemnizacion radicadas y 1- Secretarla dee?;?;ml yozzIlljaaﬁ:?:m(é:;r)esponsable que
2022 Crear e implementar acciones de control interno 4.1.21 atendidas dentro de un plazo de 15 dias habiles respecto al Semestral 92.3% 9 Y P " . 30/06/2022 30/06/2022
. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
total de recibidas - : . i
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
. : . Porcentaje de asistencia a invitaciones de entrega recepcion . o genera y posee la informacion)
2022 Crear e implementar acciones de control interno 4.1.21A de obras publicas Trimestral 100.0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de contratos revisados con respecto del total de 1- Secretarla dee?;?;ml yozzIlljaaﬁ:?:m(é:;r)esponsable que
2022 Crear e implementar acciones de control interno 4.1.2.1B contratos emitidos por la Direccion Juridica y Consultiva del Semestral 100.0% 9 Y P " . 30/06/2022 30/06/2022
A . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
yuntamiento . . . i
(publica y actualiza la informacion)
. S . . . 1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
Realizar auditorias financieras, administrativas y de Porcentaje de auditorias v/ revisiones administrativas y genera y posee la informacion)
2022 N 4122 financieras con informe preliminar de resultados con respecto Semestral 28.57% 30/06/2022 30/06/2022

obra publica continuamente

del total iniciadas.

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




Realizar auditorias financieras, administrativas y de

Porcentaje de auditorias y/o revisiones de obra publica con

1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que

N . o genera y posee la informacion)
2022 obra piblica continuamente 4.1.2.2A informe preliminar de r;?gil:lc;zs con respecto del total Semestral 100.0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
. (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de reglamentos municipales implementados y/o 1- Secretarla de Ayun‘tjasr:;elnat ?ngérrriaa;?;%onsable que generay
2022 Normatividad Fortalecida 413 actualizados con respecto al total de reglamentos Semestral 80.0% P N 30/06/2022 30/06/2022
- o 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
susceptibles a modificar y N B -
(publica y actualiza la informacion)
. . 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera y
Actualizacion y adecuacion del marco juridico Porcentaje de reglamentos municipales adecuados a la posee la informacion)
2022 " L 4131 normatividad vigente con respecto al total de reglamentos Semestral 100.0% N 30/06/2022 30/06/2022
aplicable al municipio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
detectados - : . i
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de procedimientos de mediacion condominal por 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera y
Implementacion de politicas que favorezcan la concepto de problemas con administracion interna cerrados . o, posee la informacion)
2022 convivencia vecinal 4132 satisfactoriamente respecto al total de procedimientos Trimestral 81.0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
aperturados (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de respuestas a solicitudes personales de acceso 1- Secretarla dee?;?;ml yozzIlljaaﬁ:?:m(é:;r)esponsable que
2022 Transparencia en el actuar cumplido 4.1.4 a la onformacién publia con respecto al total de solicitudes Semestral 97.4% 9 Y P " 30/06/2022 30/06/2022
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
presentadas y N B -
(publica y actualiza la informacion)
. . . 1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
Garantizar el derecho al acceso a la informacién Promedio de dias de respuesta en solicitudes personales de enera y posee la informacion)
2022 mediante la respuesta oportuna a las solicitudes 4141 ¢ espu jes p Trimestral 8.3 9 Y posee 30/06/2022 30/06/2022
N informacion ciudadana atendidas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
ciudadanas - : . i
(publica y actualiza la informacion)
Difundir los reportes del Sistema de Evaluacion del Sumatoria de eventos realizados para presentar los 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica
2022 Desempefio como mecanismo de rendicion de 4142 para pi Anual NA : ayrin genera, posee, p y 30/06/2022 30/06/2022
cuentas resultados del Informe Anual del SED 2021 actualiza la informacion)
. - - - - . 1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
Transparencia en el cumplir de los servidores Porcentaje de funcionarias y funcionarios municipales que genera y posee la informacion)
2022 L 4143 presentaron su declaracion patrimonial, de interés y fiscal de Anual NA " 30/06/2022 30/06/2022
publicos - 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
forma anual con respecto al total obligados a presentarla y N B -
(publica y actualiza la informacion)
EJE 4. ADMINISTRACION INTEGRA, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE
2022 Fortalecimiento de la Hacienda Municipal 421 Porcentaje de impuestos prop!os recaudados con respecto Anual NA 1.-Secretaria de Tesoreri§ y Fiqanzas (g‘enera, posee, publica y 30/06/2022 30/06/2022
al total de ingresos actualiza la informacion)
2022 E politicas que fo 1 la Hacienda 4211 Porcentaje de gasto corriente respecto del gasto total Anual NA 1.-Secretaria de Tesoreri§ Y Fiqanzas (g‘enera, posee, publica y 30/06/2022 30/06/2022
Municipal actualiza la informacion)
2022 Implementar programas de apoyo que fomenten la 4212 Porcentaje de beneﬁciaria_s y beneficiarios que han recibido Anual NA 1.-Secretaria de Tesoreri§ y Fiqanzas (g‘enera, posee, publica y 30/06/2022 30/06/2022
recaudacion apoyo en el pago de predial con respecto al total del padrén actualiza la informacion)
o . Porcentaje de ingresos propios via internet por pago de . - N . .
2022 E politicas que fo 1 la Hacienda 4213 contribuyentes respecto del total de ingresos propios Anual NA 1.-Secretaria de Tesoren? Y quanzas (g‘enera, posee, publica y 30/06/2022 30/06/2022
Municipal actualiza la informacion)

municipales




2022 Establecer politicas que fortalezcan la Hacienda 4213A Balance presupuestario Anual NA 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica y 30/06/2022 30/06/2022
Municipal actualiza la informacion)
Porcentaje de capacitaciones, talleres y cursos brindados a 1- Secretarla de Admlr;l:;reatl:;éir:ﬂ(érme:‘;z?))onsable Que generay
2022 Eficiencia en las actividades institucionales 4.2.2 las y los empleados municipales respecto al Programa Anual Anual NA posee . 30/06/2022 30/06/2022
A 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
de Capacitacion h " N o
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera y
- - . Porcentaje de hechos de transito cerrados respecto al total . o posee la informacion)
2022 Actividades adicionales del Ayuntamiento 4221 de hechos de transito presentados Trimestral 84.50% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que genera y
- P Porcentaje de vehiculos municipales disponibles para operar . o posee la informacién)
2022 Otres actividades insiitucionales 4222 con respecto al total de vehiculos municipales Trimestral 96.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de 6rdenes de servicio de mantenimiento a bienes 1- Secretarla de Admlr;l:;reatl:;éir:ﬂ(érme:‘;z?))onsable Que generay
2022 Otras actividades institucionales 4.222A | inmuebles calificadas satisfactoriamente con respecto al total Trimestral 99.50% posee . 30/06/2022 30/06/2022
N - n 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
de érdenes de servicio atendidas : " ¢ i
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de 6rdenes de servicio de soporte tecnolégico 1.- Secretaria de Adm|lg:g:f;o;:]f(gﬁgc;zigonsable que generay
2022 Otras actividades institucionales 4.22.2B |calificadas como buenas o excelentes con respecto al total de Trimestral 99.31% 2.-5 {a de T posee Fi ss de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
ordenes de servicios de soporte tecnolégico realizadas ~Secretaria de esoreriay tinanzas a trav_sfs el
(publica y actualiza la informacion)

Notas: Los indicadores reportados con avance NA son datos que debido a su frecuencia no han sido reportados al corte de informacion que se presenta.

Los indicadores reportados con el avance ND son indicadores sobre los cuales no se cuenta con la informacién al momento de la publicacion

La fecha del corte de informacion es con cierre al 30 de junio de 2022. Es importante mencionar que de acuerdo al calendario de reporteo de la UMSED 2022 deberan de reportarse los primeros 10 dias habiles posteriores a la conclusién del ltimo mes que se informa.
*La Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la Unidad Municipal del Sistema de Evaluacién del Desempefio coadyuva de manera transversal con las Dependencias encargadas para el disefio de los indicadores de desempefo que permitan dar cumplimiento a las estrategias del Plan Municipal de Desarrollo

“Las Dependencias responsables del reporteo y seguimiento del indicador definido generan los medios de verificacién y toda la informacién necesaria que respalden los datos reportados para el Sistema de Evaluacion del Desempefio



