EJERCICIO

OBJETIVO INSTITUCIONAL

MUNICIPIO DE CORREGIDORA
SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE ESTADO DE QUERETARO
ARTICULO 66 FRACCION IV-INDICADORES DE INTERES PUBLICO

INDICADOR

SEGUNDO TRIMESTRE EJERCICIO FISAL 2022

METODO DE CALCULO

EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL

FRECUENCIA
DE MEDICON

METAS
PROGRAMADAS

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),
POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA
INFORMACION

FECHA DE
VALIDACION

FECHA DE
ACTUALIZACION

1.- Secretaria de Servicios Piblicos (Area responsable que
. Monto destinado al mantenimiento de espacios publicos y nera y posee la informacién)
2022 Espacios Piblicos Funcionales 114 pepretiitiio oot MTARDMEPCMC Anual 220,000,000 2. Socretaria de Toarrin o F oo s do la UMSED 300612022 3010612022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Serwmas Pblicos (Area responsable que
Espacios de participacion para el desarrollo de la Porcantaje de avance én la ejecucién del programa del . " genera y posee la informacion)
2022 1141 | mantenimiento a parques y jardines de servicios piblicos (NAPIMAPMPIMITPIMPA) 100 Trimestral 99.0% 2 -Secretaria de resrt . e a UMSED 30/06/2022 30106/2022
con respecto al total programados a atender crotaria doTosrte  Fnancs, s dea
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gestién Delegacional (Area responsable que
Realizar intervenciones integrales a colonias y Sumatoria de servicios de mantenimiento brindado a las genera y posee la informacio
2022
comunidades 12 elegaciones y subdelegaciones NASMBDS Trimestal 200 2.Secroaria d6 Tosoratay Finanzas a ravéb de a UMSED 30/06/2022 3010612022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
2022 Roalizar nervencionesnlograles 8 COONas Y | 1 11 20| asignacion ae soludes resbidos por s Socroars de (NAHRRASRSGD/TSRSGD) Trimestral 80 oriera y poses I8 Informacitn 30/06/2022 3010612022
omunidades g pbematiiuonled 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
9 (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Serwmas Publicos (Area responsable que
’ Calificacién promedio que otorga la ciudadania a los genera y posee la informacion)
2022
Servicios Piblicos de Calidad 112 senivion pibioos bindadas por of gatlemo Municipel (TPOCOCCSPRITPESA)TCCE Mensual 95 2 Secretaria 66 Tosororin s Finarans o tevis d8 (8 UMSED 30/06/2022 30106/2022
publica y actuaiiza la informacion)
Generar las condiciones de servicios publicos Porcentaje de kilémetros de drenes a los que se les brindo - Secretaria e Se"‘f‘p":s::'fmfo‘r‘:":; joyponsante ave
2022 - %
que prapicien o meforamient de b caldad de | 1.1.24 manteninito con rspacto l ol de iemetros en (NAKDBM/TKDE)*100 Semestral 92% 2 Secretaria 66 Tosororin s Finarans o tevis d8 (8 UMSED 30/06/2022 30106/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area respﬂnsab\e que
Mantener y/o mejorar la cobertura de luminarias. Porcentaje de reposicién de luminarias con respecto al " era y posee la informacior
2022 %
en zona urbana y rural 1122 total programado (NALRZUITLEM)*100 Cuatrimestral 15.0% 2.Secroaria dé Tosoratay Finanzas a ravéb de a UMSED 30/06/2022 3010612022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Serwmas Pblicos (Area responsable que
Manisr yio mejraara cobetura de Tiempo promedio de atencion a solicitudes de alumbrado genera y posee la informacion)
2022
luminarias en zona urbana y rural 11228 piblico (NAHASAPITSAR) Trimestral 4B hrs 2.Secroaria d6 Tosoratay Finanzas a ravéb de a UMSED 30/06/2022 3010612022
publica y actuaiiza la informacion)
Porcentaje de asistentes que califican de manera 1.- Secretaria de Gobiemo (Area responsable que genera y
Métodos de evaluacion de la calidad de los saisfactoria el curso de “Capacitacién en Proteccion Civil osee la informacion)
2022 i
senvicios 1123 | ™ con respecto al total de asistentes encuestados en la (NAACMSCCPC/TAEIC) 100 Trimestral 0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 3010612022
imparticion del Curso (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Piblica Municipal (Area
Monto de inversion destinado al fortalecimiento de la responsable que genera y posee la informacién)
2022 Fortalecimiento Institucional de la Seguridad 124 e oo Momioo! MAIDFSPM Anual 00000000 |, e e e pne o wavon s o UMSED 300612022 3010612022
(publica y actualiza la informacion)
s 1. Secrtata de Seguridad Pubica Muricpal (Avea
Incentivar y promover la profesionalizacion Porcentaje de iversidn destinado a promover la sable que genera y posee la informacién)
2022 12,14 profesionalizacién policial con respecto al total del (NARDPPITPASSPM)* 100 Trimestral 2.90% 300612022 3010612022
pol 2.-Socretara de Tesorenia y Finanaas a ravés do o UMSED
presupuesto asignado a la SSPM
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
i Sumatoria de operativos realizados en conjunto con otras able que genera y posee la informacion)
2022 Biindaje operativo terrtorial 1212 o aacos NAORCOI Mensual 900 2-Secrotaria da Tocorema y Fiahans a favia g fo UMSED 30/06/2022 30106/2022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
Garantzarun modoloaporaivo profesional en
Porcentaje de incrermento en el estado de fuerza de . able que genera y posee la informacion)
2022 %
o e s onto, | elementos operativos pertenecientes a la SSPMC (NAEOIEF/TEOPS)*100 Semestral 2:40% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 3010612022
g ¥ eadp (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
’ Porcentaje de incremento en infraestructura tecnoldgica de . responsable que genera y posee a informacién)
2022
Seguridad Publica Digital 122 S ouridad y vghance (NAITSVITITSVE)*100 Semestral 9.0% 2-Secrotaria da Tocorema y Fiahans a favia g fo UMSED 30/06/2022 30106/2022
(publica y actualiza la informacion)
1- Secre!ar!a de Seguridad Publica Municipal (Area
Incentivar y promover la profesionalizacion Tiempo promedio de respuesta en la atencion de . nsable que genera y posee la informacién)
2022
policial 1221 incidencia delictiva recibida a traves del 911 (NAMRAIDRS11/TLRID911)"100 Mensual 20 min 2.Secratiri de Tosoreray Finahass a ravés oo 1a UMSED 30/06/2022 3010612022
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
Implementar un modelo de proximidad orientada Porcentaje de denuncias recibidas por medio de tabletas . able que genera y posee la informacion)
2022 o
ala resolucion de problemas 1222 electronicas respecto del total recibidas (NADRMTE/TDR) *100 Trimenstral 10.0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 3010612022
(publica y actualiza la informacion)

‘ EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL



Porcentaje de acciones de prevencion realizadas a

1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
nsable que genera y posee la informacion)

violencia de género

temas dirigidos a la prevencion de la violencia de género

g
2.-Secretaria de Tesoreria y através de la UMSED
(publica yacmahza o ormacion n)

1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
genera y posee la informacion)

2022 Contribuir a la ’;""“‘::':: “22?‘;“: través de 131 colonias con altos indices delictivos patrimoniales con (NAAPRCAIDP/TCDM)*100 Trimestral 90.0% 2 Seore e Toaareay B e e o 1a UMSED 3010612022 300612022
Proge P respecto al total de colonias detectadas en el Municipio (pubica y actuaiza i formadicn)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
Porcentaje en el incremento de nuevos comités de
2022 Fomentar a cullura do particbacion £1OVeNGION | 1.3.1.1 | participacion y prevencion ciudadana, respecto del toal de (NANCPPCITCE)*100 Trimestral 70.0% 2 GacaRonasble que genera ¥ poses I8 nfomeckn) 1SED 3010612022 30062022
e comités existentes (ubion y actvliza a ormacon)
Aplicacion de modelos de accién para disminuir Sumatoria de intervenciones realizadas mediante cursos, renamaame s canans ¥ povee s Mmooty
2022 Ia incidencia delictiva mediante la sensibilizacion | 1.3.1.2 | talleres y atenciones personalizadas, para contribuir a la NAIRMCTAPCDID Trimestral 2600 P Jue genetay po 30/0612022 3000612022
i B P za0as. Pora ot 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
s (publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de senvicios de emergencia atendidos en un 1+ Secretarla de G°"'ee'2°;ﬁ"fa rosponsable que genera y
2022 Prevencion Transversal 132 | rango de respuesta de 0 - 15 minutos con respecto a total (NALEARRO1SMITSA)*100 Mensual 85.0% 3010612022 300612022
2-Socretari do Tedoreria Finansas a ravés do la UNSED
do llamadas recibidas publica y actuaiiza la informacion)
1.- Secretaria de Serwc\as Publicos (Area responsable que
Impuisaraccionss que promuevan ol respeto, s
2022 umatoria de consultas realizadas en las instalaciones de generay posee i ormecid
19300 ¥ PO 4 ros animales de 1321 Ia Unidad de Control y Proteccion Animal NACRILCPA Trimestral 400 2.Secretaria i Tosorea y Fnanzas a tavés do la UMSED 3010612022 3010612022
i ? (unicay actualiza a miommacion)
1.- Secretaria de Serwc\as Publicos (Area reswnsab\e que
Impulsar acciones que promuevan ef respato, Sumatoria de esteriizaciones realizadas en las 2y posee a informacié
2022 cuidado y proteccion de los animales de 1321A NAERIUCPA Trimestral 6200 3010612022 30062022
- instalaciones de la Unidad de Control y Proteccion Animal - 2.Secroaria d6 Tosoratay Finanzas a ravét de a UMSED
compafiia en el municipio
i ? (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
Variacion porcentual de operativos de alcoholimetro
2022 Melorar I rod B e e 1322, | municipales realizados mismo mes afo actual respecto a | ((NAOAMRMac/NAOAMRMan)-1)*100 Mensual 10.0% 2 Se e e mo e UMSED 3010612022 30062022
mismo mes afo anterior (publica y actualiza la informacién)
leda 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
2R P O O o oonoy | 1323 | con respecto al otal de equipamiento perteneciente a la (NAEMPDPC/TEPDPC) *100 Semestral 100.0% 2 Socretaria do Totoean 2 IIOIRCIEN) - véa de la UMSED 3010612022 3010612022
e " ireceién do Proteccién Civ (ubion y actvaliza a ormacon)
Porcentaje de personal operalivo con curso de 1. Secrotarado Gotiemo (Area responsablo quo genoray
Fomentar una cultura de prevencion ante capacitacion o actualizacion en Proteccion Civil con . " e la inform:
2022 situaciones de riesgos, emergencias y 1324 (NAPOCCAPC/TPOLDPC)*100 Anual 70.0% 3010612022 30062022
IClones 00 nosgos, mergenc 2.2 respecto al total de personal operalivo que labora en fa 2-Socretaria do Tedoreria Finansas a ravés do la UNSED
9 P reccion (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de anlemo (Area reswnsab\e que genera y
Fomentar una cuftura de prevencién ante Sumatoria de inspecciones realizadas en materia de osee Ia inform:
2022 situaciones de riesgos, emergencias y 13.24A NAIRMPC Semestral 400 3010612022 30062022
contingencias on 6l Mmuniaplo - proteccion civil 2-Socretria do Tedoreria Finansos a ravés do la UNSED
9 P publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Ia Mujer Corregidora (Area responsable que
2022 Acciones para contribuir a la erradicacion de la | 1, ¢ | Sumatoria de asistentes a plticas, tallres y joradas con NARPTITORVG Trmestral 500 eneray posea a fomacisn) 300672022 30006/2022
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familia respecto del total de apoyos otorgados

através de la UMSED
(publica y actualiza Ia informacion)

2022 Fortalecimiento del Desarrollo Econémico 214 Sumatoria de emprendedores beneficiados con los NAEBPAPM Semestral 30 3000612022 30/06/2022
programas de apoyo proporcionados por el Municipio. 2.Secretara da Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
Estrategias de Inversion en Infracstructura Sumatoria de gestorias realizadas para captacion de . genera y posee la informacien)
2022 Comercial y de Servicios, Publica y Privada 2111 proyectos de inversion con empresas. NAGRCPIE Trimestral 100 2.-Secretaria de Tesoreriay Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 S0/06/2022
publica y actualiza fa informacién)
1. Secrotaraco Desarolo Econdmio (e responsab quo
2022 Estrategias de Inversion en Infraestructura PRI Isstiruipicnshv il shciint Aoy NACPAFMCIPP Trimestral 4 jenera y posee la informac 3000612022 30/06/2022
Comercial y de Servicios, Piblica y Privada 11 P P '73 s P 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a |raves de la UMSED
yiopr publica y actualiza la informacion)
- Secrstar do Gestn Dologacional (Area responsable que
022 Hocionos par eorarosdiversossetores | 1, | Sumalorado procuctorasy rocucoresbonsficiadospor NAPPEPM Somestral 250 2 y posee la informacien 3010812022 3000612022
econémicos Programa Municipalizado 2.Secretara da Tosoreray Finanzas a ravés de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Gestién Delegacional (Area responsable que
022 Acciones para reforzar los diversos sectores | 5 1 | o0 Sumatoria de apoyos brindados a productoras y NARBPPC Trimostral 00 genera y posee la informacion) 3010812022 3000612022
econémicos roductores para el campo 2.Secretara d6 Tosorerta zas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Gestién Delegacional (Area responsable que
022 Acciones para reforzar los diversos sectores |, 1 1 oo Sumatoria de servicios realizados por el Programa NASRPMC. Trimestral 150 "~ genera y posee la informacion 3010612022 3000612022
econémicos Mecanizacion del Campo 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1. Secrotaraco Desarolo Econdmio (Area responsab quo
Acciones para reforzar los diversos sectores Suma fentes a las capa genera y posee la informaci
2022 rlo 21126 | vincuiacloncs, talleres y cursos do emprendimionto NAACVTCECM Cuatrimestral 200 30/06/2022 3000612022
econémicos 2-Secretara do Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
coordinados por el Municipio.
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
2022 Generar acciones que apoyen ala economia |, 5| Porcentaje de apoyos econémicos oforgados a jefas de (NAROJFITAEO)* 100 Trimestral s genera y posee la informacion) 3010612022 3000612022
familiar NAA 2.Secretara do Tosoreria y Finanzas




Sumatoria de tramites de licencias de funcionamiento,

1.- Secretaria de Desarrollo Econmico (Area responsable que
posee la informacior

2022

mercado laboral

Ampliacion de Infraestructura y Oferta Turistica

en festividades.

Monto de la inversion destinada para infraestructura y
oferta turistica en el Municipio (Estatal y Municipal)

NAMIDIOTM

Semestral

4,000,000.00

2.Secretara do Tosorera y Finanzas a raveh do la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
genera y posee la informacion)
2.Secretara da Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
(publica y actualiza Ia informacion)

30/06/2022

Diversificacién de Espacios y Fomento genera y por i
2022
edviong 212 aperuras y rffondos registados en l padon do NALFARRPM Trimestral 2500.00 2.-Secretaria do Tesorariay Finanzas  ravés de la UMSED 3000612022 3010612022
P (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de. Desarwllo Econémico (Area responsable que
Crear canales y vinculos entre la poblacion y el generay posee a formaciér)
2022
erends ool 2122 Sumatoria de empleos generados en el Municipio NAEGM Trimestral 1,000.00 2-Secretaria do Tesorariay Finanzas a ravés de la UMSED 3000612022 3010612022
(publica y actualiza la informacién)
1+ Secrearia do Desarrolo Econgico (Area responsable que
2022 Crear canales y vinculos entre la poblacion y el |, 1 5, | Monto recaudado por los permisos de comercio olorgados NAMRPCOF Trimestral 200,000.00 a y posee la informacior 3000612022 300612022
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3010612022

2022

Estrategias de mejoramiento urbano con sentido
turistico

2214

Sumatoria de sefialamientos verticales informativos.
turisticos instalados.

NASVITI

Anual

- Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio
Ambiente (Area responsable que genera y posee la
informacion
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza Ia informacion)

30/06/2022

3010612022

2022

Intervenir con infraestructura a zonas de
potencial turistico

2212

Sumatoria de obras realizadas en el ramo turistico del
Municipio

NAORRTM

Anual

1.- Secretaria de Obras Piblicas (Area responsable que
genera y posee la informacion)
2.Secretara da Tosereria y Finanzas & ravés do la UMSED
(publica y actualiza Ia informacion)

30/06/2022

3010612022

2022

Difusion del Turismo

Sumatoria de actfidades de diusion para posicionar a
orregidora como un destino turistico

NAADPCDT

Trimestral

1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
genera y posee la informacion)
2.Secretara da Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
(publica y actualiza Ia informacion)

30/06/2022

3010612022

2022

Promocionary aendar s rxicence cufucles
ipales.

2221

Sumatoria de turistas en el Municipio de Corregidora que
asisten a Festividades y eventos turisticos

NATMCAFET

Semestral

40,000.00

1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
jenera y posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
publica y actualiza Ia informacion)

30/06/2022

3010612022

2022

Promocionary aendar s rxicence cufucles
¥ fiestas municipale:

222.1A

Calificacion promedio que otorgan las y los ciudadanos
que reciben atencion en la zona arqueologica y en el
tranvia

(NAPOCRAZAT/ TAE)

Trimestral

8.00

1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
genera y posee la informacion)
2.Secretara da Tosoraray Finanzas a raves do la UMSED
(publica y actualiza Ia informacion)

30/06/2022

3010612022

2022

Estrategias para posicionar a Corregidora como
un destino turistico

2222

Sumatoria de publicaciones realizadas en redes sociales
oficiales del municipio que fomenten la visita a Corregidora

Porcentaje de respuestas de dictamen de uso de suelo

NAARDCSDT

Trimestral

1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee|
informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza Ia informacion)

1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Ambiente (Area responsable que genera y posee la

30/06/2022

3010612022

‘ EJE 2. CRECIMIENTO SUSTENTABLE

condominios

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza Ia informacion)

2022 Desarrollo Urbano Controlado 234 (NARDUS/TSDUSI)*100 Semestral 90.0% informacion) 3010612022 300612022
respecto del total de soliiludes ingresadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que
Preservar la nfraestructura vial y urbana del Porcentaje de solicitudes ciudadanas de mantenimiento N genera y posee la informacion)
2022 %
municipio 2311 | Vial atendidas respecto del total de solcitudes recibidas (NASMVATTSR)*100 Semestral 40.0% 2.-Secretaria de Tosororts fa y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Obras Pubhcas 1Area reswnsab\e que
Preservar la nfraestructura vial y urbana del Porcentaje de obras concluidas respecto al total de obras " ay posee la
2022 9
municipio 23.11A presupuestadas y contratadas en el POA 2022 (NAOCITOPCPCOA22)"100 Anual 75.0% 2.-Secretaria de Tosorors y Fmanms T evts do Ia UMSED 30/06/2022 30/06/2022
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Obras Pblicas (Area reswnsab\e que
Preservar la nfraestructura vial y urbana del Sumatoria de obras realizadas con recursos o fondos genera y posee la informacir
2022
municipio 23118 estatales NAORRFE Anual 80 2.Secrearia d6 Tosoratay Finanzas a ravéb de a UMSED 3010612022 3010612022
publica y actualiza fa informacién)
1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que
Preservar la nfraestructura vial y urbana del Sumatoria de obras realizadas con recursos o fondos genera y posee la informacion)
2022
municipio 23110 federales NAORRFF Anual 40 2.Secrearia d6 Tosoratay Finanzas a ravéb de a UMSED 3010612022 3010612022
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Obras Pubhcas 1Area reswnsab\e que
Preservar la nfraestructura vial y urbana del Monto de inversion destinada para el mejoramiento de la ay posee la
2022
municipio 23110 infraestructura en el Municipio MTIDMIM Anual 9mdp 2-Socttarace Tosorsia Fnataan a wavts do s UNSED 3010612022 3010612022
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de anleme (Area responsable que genera y.
2022 Implementar aciones paa o crdonaMONo 40 | 515 | et matssenc para a esuamacon s ssemamiones NACCROIRAH Anval 10 0 18 Informacida) 3010612022 300612022
asentamientos Irregulares 3.1 2 eguart 2.Secrearia do Totoreray Finanans a avés de a UMSED
publica y actualiza fa informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Ambiente (Area responsable que genera y posee fa
2022 Mejoramiento de condominio 2313 | Sumatoria de gestiones y/o atenciones realizadas para NAGARC Semestral 180.0 informacion 30/06/2022 30/06/2022




Porcentaje de asentamientos humanos irregulares con 1.- Secretaria de Goblemo (Area responsable que genera y
Ordenamiento poder que obtuvieron acuerdo de Cabildo de regularizacion . osee la informacion)
2022
Terrtorial Responsable 232 con respecto al total de asentamientos con poder sin (NAAGACRITAPSA)*100 Anual 1818 2.Secroaria do Tosoreray Finanans a ravés de a UMSED 30/06/2022 3010612022
acuerdo publica y actualiza fa informacién)
2022 i
mecanismos d regulacion paa acarteza 2324 Poder que conclyeron i 350 ol proceso de NAAHIPCFPR Semestral 80 2 Secretaria do Totmor s Fhmae a haves do la UMSED 30/06/2022 30062022
o (publica y actualiza la informacién)
Implementar acciones de control y vigilancia del Porcentaje de reportes atendidos para inspeccin con e e e ﬁ:;‘?-;:i&fn)sme fuogenerey
2022 i - %
ordenamertoefcerlede facconamencs, | 2322 | respectoa 0 e repore reckicos 3 ravés o versos (NARAITRRDMDI)"100 Trimestral 99% 2.Secretaria do Totmorn s Fhamee a haves do la UMSED 30/06/2022 30062022
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
Implementar acciones de control y vigilancia del
222 | Emanas oo da Tosmmatee | 23228 | Sumeo o nspsccenes lzads ancstuocin. NaRccE R— - s S OO o | Sooszoz soooi2022
colonias y vialidades publica y actualiza fa informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
2022 Implementar y actualizar los instrumentos que | 5 ) 5 Sumatoria de instrumentos generados que intregren la NAIGIPU Anual 10 Ambiente (Area m”"sab'e‘::f generay posee la 300672022 300612022
integran Ia planeacitn urbana planeacién urbana 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1~ Secrtaace Ayntamiento {hrea rosponsabo e genora
(publica y actualiza la informacién)
EJE 2. CRECIMIENTO SUSTENTABLE
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
" ; Ambiente (Area responsable que genera y posee fa
2022 Movilidad Multfuncional 244 | Promedio do mujeres, nifas y rifios que son beneficiarios (NAMNNBPMVITRE) Semestral 3600.0 i6n) 30/06/2022 300612022
! programa de movildad vecinal por ruta 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Ambiente (Area responsable que genera y posee fa
2022 Apoyar i mowiidad do calidad on les 2411 P oTCS ol acas bara Impusar a (NAARIMITAPIM)* 100 Semestral 80% informacion) 30/06/2022 30062022
v pe prog 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
publica y actualiza fa informacién)
- Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio
. Sumatoria de obras de ampliacién de cobertura para la Fmoiant (hra respanedbie aoe goners 5 posce s
2022 Estrategias para promover la cultura vial y 2412 | moviidad multifuncional (peatonal, bicicleta, automovi, NAOACMM Semestral 2 acion) 30106/2022 3010612022
movilidad sostenible transporte publico) 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Ampliar Ia inraestructura vialy las opciones de Porcentaje de ampliacion o rehabiltacion e la red de " N Ambiente (Area responsable que genera y poses la
2022 movilidad sustentables en el municipio 2413 ciclovias respecto del total existente (NAMLDRRG/TMLCE)*100 Anual % ién) 30/06/2022 3010612022
- 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
2022 Programas que Fomenten el Cuidado del Medio |, , » Sumatoia dobanafarios doprograma untos NABPUMA Anvel 35 e aany oY Posee 2 30/06/2022 300612022
Amblente y los Recursos Naturales Mejoremas el Ambien 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
publica y actualiza fa informacién)
1~ Secrtatage Desarolo S (b rosposable que
Apoyo a la economia familiar mediante el uso de Porcentaje de calentadores solares entregados respeto del . 2y posee a informac
2022 %
energias lmpias 2421 total de solicitudes aprobadas (NACSE/TSA)* 100 Semestral 100% 2.Secroaria dé Tosoratay Finanzas a ravéb de a UMSED 30/06/2022 3010612022
publica y actualiza fa informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Fomentar acciones para el rescate Sumatoria de proyectos encaminados a la preservacion de Ambiente (Area responsable que genera y poses la
2022 reservacion de espacios naturales del Municipio| 2422 espacios Naturales del Municipio NAPEPENM Anual 2 o) 30/06/2022 30/06/2022
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza Ia informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Fomentar acciones para el rescate Monto de recursos destinados a la limpia y mantenimiento Ambiente (Area responsable que genera y poses la
2022 reseromantar ACCIoNS para o 1eSCRlo Y o] 24-22A stnados o2 il MARDLMPB Anual 2.4mdp informacion) 30/06/2022 300612022
P P P P 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
publica y actualiza fa informacién)
1.- Secretaria de semmas Pblicos (Area responsable que
Impulsar la conservacion del patrimonio natural Porcntle do i con mantanimient o Rio 1 Pusbito . 2y posee Ia informacién)
2022 %
del municipio 2424 respecto del total de km en custod (NAKMRP/TKC)"100 Semestral 30% 2.Secroaria d6 Tosoratay Finanzas a ravéb de a UMSED 30/06/2022 3010612022
publica y actualiza fa informacién)
ATENCION CIUDADANA ORIENTADA A LA GESTION SOCIAL
- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
. ] Tiempo promedio de respuesta en Ia atencion recibida por . . enera y posee la informacion)
2022 Senvicios Digitalizados 314 la ciudadania en los Centros de Atenci6n Ciudadana. NAMEAGITCA Trimestral 12 min 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 S0/06/2022
(publica y actualiza la informacién)
2022 ! 3144 | delaLicencia de Funcionamiento en su modalidad de (NAECRCLF/TECRC)100 Anual 100% 30/06/2022 3000612022
reguiatoria 2.Secretara da Tosereria y Finanzas & avés do la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Goblere con procesos eientes y o Porcerts|o do otapas oonclidas da l corticecién o O oam o vy
2022 4 30.14A | VECS (Ventanila de Construccion Simplificacda) para la (NAECCLCITECC) 100 Anual 60.0% 30/06/2022 3000612022
reguiatoria 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
obtencién de la Licencia de Consrucién. e o)




Variacién porcentual en el monto recaudado por Goncepto 1.- Secretarfa de Ayuntamiento (Area responsable que genera

Gobierno con procesos eficientes y mejora a ¥ posee la informacién)
2022 i 7
regulatoria 31118 o s e imostre aflo actual con (MRCAETac/MRCAETan)-1)° 100 Trimestral 6.0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 3010612022
P (publica y actualiza Ia informacién)
Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
Gobierno con procesos eficientes y mejora Porcentaje de oficios externos atendidos y canalizados con " genera y posee Ia informacion)
2023 %
regulatoria 3trac respecto al total de oficios extemos recibidos (NAOEAGITOER)"100 Trimestal 8% 2-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 3010612022
(publica y actualiza la informacién)
. Secttariado Alancién Cudadsna (Area responsable que
on i Dias promedio de respuesta de las solcitudes canalizadas
2022 Fomentar la participacion y atencién cludadana a| 3.1 12 | 3 otras Dependencias por medio de Atencion Giudadana a NADRSCDACSSAMITSC Mensual 15 ¥ pase la informacidy 30/06/2022 30106/2022

través del uso de plataformas tecnologicas 2.Secretaria do Tesorers y Finanzas a ravbt do la UMSED

través del sistema SAM. (publica y actualiza la informacion)

Calficacién promedio que otorga la cludadania a fa Secretaria de A(enc\on Ciudadana (Area responsable que

Modernizacion y Simplificacion de Ia Atencién 2y posee Ia informacion)
2022 i6n reci i
mpincac 312 | atoncion rciida onos sorviisy rimfos eazacos on TPOCOCCSTLITCA Trimestral 8 2-Secretaria do Teaarore s Ean T de a UMSED 30/06/2022 300612022
publica y actualiza fa informacién)
" Secretaria de Atencin Ciudadana (Area responsable que
2022 Implementar programas y acciones que 3124 ibcolon chstadans rospento ot stondds por o | (NACCAMCI(TCACACHGAN) 100 Trimestral 10% genera y poses |4 informacicn) 30/06/2022 300612022
fomenten un gobierno cercano y partcipativo 1.2 o 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
o (publica y actualiza Ia informacién)
1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee
Implementar programas y acciones que Sumatoria de eventos a los que asistio el alcalde que Ia informacién)
2022 i
fomenten un gobiero cercano y partiipativo | 1" | fomenten el desarrollo socialy la participacién ciudadana NAEAAFDSPC Trimestral 00 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 3010612022
(publica y actualiza la informacién)
Impulsar un gobiemo receptivo a través del Porcentaje de acuerdos gestionados, respecto del total de 1.- Secretaria de D%:::zze s:aac‘-:\' ;:;z.: r:"s’ponsable que
2022 acercamiento a la ciudadania por mediode |  3.1.22 | acuerdos propuestos por los consejos de participacion (NAAGITAACPC) * 100 Semestral 30.0% 30/06/2022 30062022
8 Cludadanta oo P s o 2-Secrotara de Tesorsin y Finanzas a avés do la UMSED

publica y actualiza la informacion)

ATENCION CIUDADANA ORIENTADA A LA GESTION SOCIAL

1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que

. genera y posee la informacicn
Anual 2% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 S0/06/2022

publica y actualiza Ia informacion)

Variacién porcentual de ciudadanas y ciudadanos
2022 Programas para Fomentar el Desarrollo Social 321 beneficiados con programas que fomenten el desarrollo

((NACCBPFDSAZC/NACCBPFDASan1) *
social, afio actual respecto a afio anterior 100

Porcentaje de solicitudes atendidas por las dependencias .- Secretaria do Gestién Delegacional (Area responsable que

Realizar intervenciones integrales a colonias y genera y posee la informacicn
2022 lones ntegr 3211 el municipio con respecto al total de solicitudes (NASADMITSGSGY 100 Trimestral 89.0% 2 Secretara oo Teacrar s Froy D do la UMSED 30/06/2022 300612022
gestionadas en la Secretaria de Gestion Delegacional
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
Realizar intervenciones integrales a colonias y Sumatoria de atenciones ciudadanas brindadas por las genera y posee la informacicn
2022 comunidades. 32114 Autoridades Auxiliares NAACBAA Trimestral Ll 2.-Secretaria de Tesoreriny Finanzas a raves de la UMSED 30/06/2022 S0/06/2022

publica y actualiza Ia informacion)

Porcentaje de estuciantes aprobados en el Programa de 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que

2022 Entrega de apoyos sociales y educativos 3212 | Becas Municipales con respecto al total de solicitudes (NAEAPBM/TSI) 100 Semestral 90% 2 -Secretaria dg‘ﬁ:;f?;‘;r::r“g’:a‘fxs e a UMSED 3010612022 30/06/2022
ingresad;

publica y actualiza Ia informacion)

Sumatoria de beneficiarias y beneficiarios de agua potable 1.+ Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que

2022 Entrega de apoyos sociales y educativos 32128 entregados a la ciudadania y dependencias que no NABBAPECDNCSR Trimestral 20,000 2 -Secrotaria & ey POSee 2 IloIma00n) e la UMISED 3010612022 30/06/2022
cuentan con servicio regular Y

(publica y actualiza Ia informacion)

1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Sumatoria de atenciones, talleres, conferencias, bolsa de gonera 3 poses i nformacion
3213 | trabajo, eventos y servicios sociales brindados por el IMJC NAATCBTESSBIMIC Trimestral 6.400.0 P Secrelaria A . de la UMSED 30106/2022 3010612022
a tréves de sus programas a los jovenes de Corregidora Y >
(publica y actualiza la informacién)

Promover acciones para el bienestar de la
2022 >
juventud y grupos vulnerables

1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee|

2022 Promover acciones para el bienestar de la 32434 | Valor monetario acumuiado de los apoyos brindados a MARIAOGY la informacion)

juventud y grupos vulnerables personas de grupos vulnerables Trimestral 1:3 mdp 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 S0/06/2022
ublica y actualiza la informacién)
1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la
Promover acciones para el bienestar de la Sumatoria de atenciones drigidas a personas con informacion
2022 juventud y grupos vulnerables 32138 discapacidad en el Municipio NAADPDM Mensual 2,000.00 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 S0/06/2022
(publica y actuaiza Ia informacién)
1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la
Promover acciones para el bienestar de la Sumatoria de Adultos mayores que recibieron atencion en informacien
2022 juventud y grupos vuinerables 32130 Ia Unidad de Proteccion de grupos vulnerables NAAMRAUPGY Mensual 30000 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 3010612022
publica y actuliza la informacién)
1.- Secretaria de Ia Mujer Corregidora (Area responsable que
2022 Promover acciones para el bienestar defa | 5, o | Sumatoria de atenciones psicolégicas,seguimientos, NAAPSAICH [ 11000 genera y posee la informacién) 3010612022 3000612022
juventud y grupos vulnerables acompaniamientos e intervenciones en crisis a mujeres. 2-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
publica y actuiza Ia informacién)
Promover accines para of binestar de fa Promeldo ciudadanas y cldadancs partiipentes on lx e e onoa ka0 842
2022 3213E | actiidades deportivas con respecto al total de actividades NACCPADITAPM Trimestral 1,500.0 30/06/2022 3000612022

juventud y grupos vulnerables 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED

promocionadas por el Municipio (publica y actualiza Ia informacion)

1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que

2022 Estrategias de acceso a mejores condiciones de | 5, 1 4 Porcentaje de solicitudes de aplicacion de material (NASAMATTSR) 100 Semestral 0% genera y posee la informacion) 3010612022 30008/2022
vivienda atendidas respecto del total de solicitudes recibidas 2.Secretara da Tosereria y Finanzas & tavés do la UMSED

publica y actualiza Ia informacion)




1.- SMDIF (Area responsable que gencra y posee la
Promedio de nifias, nifios, adolescentes y adultos mayores
Fortalecer la atencion a la nifiez y los adultos (NANNAAMBPSMDIF/TJCPSSDIFM) n)
2022 i
mayores 3215 | benofiados po Ia cordnacian de programas socals el Mensual 2,500.00 2.-Socretaria do Tesorern. 3 Finanzas & través de la UMSED 30106/2022 3010612022
P publica y actualiza la informacién)
1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la
Fortalecer la atencion a la nifiez y los adultos Sumatoria de nifias, nifios, adolescentes y adultos informacién)
2022
mayores 32150 mayores que recibieron atencién en la UBR NANNAAMRAUBR Mensual 2000.00 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 3010612022
(publica y actualiza la informacién)
" " 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la
amx | Forcansrin oo nbr st | 3159 | SISl 0 S o s v | 1a00 e —
mayores g St DIE 800 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Desarrcllo Social (Area responsable que
Generar acciones que impulsen la cultura y las Sumatoria de visitantes a museos coordinados por el a y posee la informacion)
2022 i
artes del Municipio 3216 nsituto Municipal de Cultura del Municipio de Corregidora NAVMCIMCMG Trimestal 12000 2-Secrotara de Tesorsin y Finanzas a avés do la UMSED 30/06/2022 3010612022
publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Desarrcllo Social (Area responsable que
Generar acciones que impulsen la cultura y las Sumatoria de eventos realizados para fomentar la cultura y a y posee la informacion)
2022 i
artes del Municipio 32.1.60 las artes en el Municipio NAERFCAM Trimestral ° 2-Secrotara de Tesortin y Finanzas a avés do la UMSED 30/06/2022 3010612022
(publica y actualiza la informacién)
1+ Secrearia do Desarrol Socal (Area responsatle que
Generar acciones que impulsen la cultura y las Sumatoria de eventos para fomentar las expresiones vera y posee la informacior
2022
artes del Municipio 32.1.68 artisticas y culturales intramuros NAEFEACI Trimestal &0 2-Secrotara de Tesorsin y Finanzas a avés do la UMSED 30/06/2022 3010612022
(publica y actualiza la informacién)
1- Secre(ana de Obras Pblicas (Area respensame que
Gestion, Desarrollo y Conservacién de Monto acumulado de recursos gestionados por la a y posee la informaci
2022
Infraestructura Municipal 322 | secretaria de Obras Pubiicas del Municipio de Corregidora MTRGSOPMC Anual $90.000.000 2-Secrotara de Tesorsin y Finanzas a avés do la UMSED 30/06/2022 3010612022
publica y actualiza la informacién)
Mejoramiento y/o mantenimiento a 1.- Secretaria de Desarrcllo Social (Area responsable que
2022 infraestructura destinada al desarrollo social, | 55 5 ¢ erienimento 60 escvaie. rospects de o o (NASEAMEITSR)*100 Trimestral 70.0% ¥ poses Ia informacidn) 30/06/2022 300612022
generando las condiciones optimas en su 22 oeitdes st 2-Secrotara de Tesorsin y Finanzas a avés do la UMSED
operacion. (publica y actualiza la informacién)
Mejoramiento y/o mantenimiento a 1. Secretara do Obras Puicas (Area responsable que
2022 infraestructura destinada al desarrolo social, Sumatoria de intervenciones municipales realizadas a a y posee la informacior
generando las condiciones optimas en su 32248 infraestructura educativa y cultural NAIMRIEC Anual 20 2-Secrotara de Tesorsin y Finanzas a avés do la UMSED 30/06/2022 3010612022
operacion. (publica y actualiza la informacién)
1- Secre(ana de Obras Pblicas (Area respensame que
Mantenimiento a la infraestructura de Sumatoria de intervenciones municipales realizadas a a y posee la informaci
2022
instalaciones deportivas 3222 infraestructura deportiva NAIMRID Anual 30 2-Secrotara de Tesorsis y Finanzas a avés do la UMSED 30/06/2022 3010612022
publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Ia Mujer Corregidora (Area responsable que
Sumatoria de beneficiarios con capacitaciénes en equidad iera y posee la informacién
2022 i
Fomentar la Equidad de Género 323 de género impartidos por la Secretaria de la Mujer NABCEGISM Trimestal 6000 2-Secrtara de Tosorat y Finansas a ravés do la UMSED 30/06/2022 3010612022
(publica y actualiza la informacién)
o022 Generar programas y acciones que fomenten la Sumatoria de asistentes a platicas, talleres y jornadas con - Secrotaria de la M”f;f:gg"":; ,"Q’:a fesponsable que
oquitind do géne 3231 | temas dingidos a a fornacion negral g s mujeres para NAAPTUTDFIMA Trimestral 400.0 2.Secrotarla d Tosorariay Finanzas a Iravés do la UMSED 30106/2022 3000612022
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Ia Mujer Corregidora (Area responsable que
Calificacién promedio que otorgan las y los asistentes a
Generar programas y acciones que fomenten la (NAPOACPTBSM / TPE) a y posee la informacion)
2022 i i
oquitind do géne 3239 | s capacitaciones, lticas  tallres brindados por la Trimestral 80 2.Secrotarla d Tosorariay Finanzas a Iravés do la UMSED 30106/2022 3000612022
g (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Ia Mujer Corregidora (Area responsable que
Actividades adicionales de la Secretaria de la Sumatoria de asesorias juridicas, acompafiamientos, iera y posee la informacién
2022 i
Mujer 3232 | seguimientos y procesos legales niciados por mujeres NAAJASPLIM Trimestral 1100.0 2-Secrtara de Tosorat y Finansas a ravés do la UMSED 30/06/2022 3010612022
(publica y actualiza la informacién)
1. Secretara o Obras Puicas (Area responsable que
Sumatoria de obras adjudicadas a personas fisicas o a y posee la informacior
2022 i
Actividades con sentido e transversalidad |  3.2.3.2A morales reproseniatas por majeres NAOAPFMRM Anual 20 2-Secrstaria o0 Tesoreria y Finandas a tavéy de la UMSED 30106/2022 3000612022
(publica y actualiza la informacién)
je 3. ATENCION CIUDADANA ORIENTADA A LA GESTION SOCIAL
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Porcentaje de talleres de prevencién de conductas de . genera y posee la informacién
2022 Fomentar el cuidado de la Salud 334 iosgo realizados con recpecto a ttal programado (NATPCRRITTPP) 100 Trimestral 95.0% 2.-Secretaria de Tosorara y Finnzas a pravée de la UMSED 30106/2022 3000612022
(publica y actualiza la informacién)
Focalza acciones orintadas a a atencion de Sumatoria o persanas atondidas en consul Médica S ey b ooy
2022 3311 | Basica, Nutricional y Psicologica en el Instituto Municipal NAPACMBNPIMS Mensual 12,000 30106/2022 3000612022
salud con calida i 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
2022 Acciones que fomenten la salud preventiva 3312 Promedio de acciones enfocadas a fomentar la salud NAAREFSP/TAP Semestral 20 genera y poses [a informacién) 30106/2022 3010612022
preventiva respecto del total de acciones programadas 2.Secretara da Tosereria y Finanzas & tavés do la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Variacién porcentual de termografias realizadas por el .- Secretaria "e;e"r"a“‘e’ Comegidora ’('ﬁ'::':es"""“"‘e e
2022 Reduccién de Riesgos de la Salud 332 Municipio mismo trimestre afio actual, con respecto a ((NATRMTac/NATRMTan)-1)*100 Trimestral 7.0% ¥ por 30/06/2022 30/06/2022
; 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
mismo trimestre afio anterior
(publica y actualiza la informacién)




Promocion sobre habilos y estios de vida Sumatoria de asistentes a platicas, talleres y jornadas con ! se‘"e“’”"g"e O o Pons20le ave
2022 | saludabley procurar o st pono dolasad | 3321 | tamas igdos  prevencién do conductasdoriesgoy NAAPTJTDPCRHH Trimestral 2000.0 2.Secretaria 0 Tear oo o B abh i fa UMSED 3010612022 3010612022
po 9 publica y actualiza la informacién)
am | s | g, | ST e e e | 500 | e e | | s
adicciones 92 b P e s P . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
EJE 4. ADMINISTRACION INTEGRA, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE
Porcentaje de senvidores piiblicos municipales capacitados - Secretara de Somr) g;‘fj‘l‘:fr"‘;;‘m‘:’:a""“"""“b'g que
2022 Integridad en el actuar del Servidor Pblico 414 on matrado ieacon rospecio al lal ol persona (NASPMCMEITPAMY100 Anual 100.00% 2 Socrctra b Tosarois y Fnansos a bavésdo a UMSED 30/06/2022 3000612022
P (publica y actualiza la informacion)
Calificacion promedio que obientien los servidores pblicos 1.- Secretaria de Controly Evaluacién (Area responsable que
. st de & on las evaluaciones realizadas por a Secretaria de Control genera y posee la informacien)
2022 Difundir y reforzar el cocigo de ética y conducta | 4.1.1.1 i ioniiotiing silsssonirbmion NAPOEMERAITSPE Cuatrimestral 85 2-Secretara 60 Tesar ey ooy T do la UMSED 30/06/2022 3000612022
administraivas publica y actualiza fa informacién)
Ampliacon de policas para o combate a a Porcentaja da ssridoros pi:icos muriclpales capactadon S e
2022 a 4142 | en materia de responsabilidades adminisirativas respecto (NASPMCMRATTEPAM)* 100 Anual 100.0% 30/06/2022 300612022
corrupcion : 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
al total del personal administrativo del Municipio e o e
Ampliacisn de polticas para el combate a la Porcentaje de quejas/comentarios y denuncias atendidas S ey .LEST:?L‘JZ,JQZ e e
2022 ;i 4.142A | dentro de un plazo de 5 dias hébiles respecto del otal (NAQCDAPSDH/TQCDR)* 100 Cuatrimestral 100.0% ! 30/06/2022 300612022
cormupcion 5 dias nal 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Controly Evaluacién (Area responsable que
Porcentaje de etapas concluidas en el Programa Anual de . genera y posee la informacion)
2022 Programa de Control Interno Implementado 412 e e reorora (NAECPATITEP)100 Anual 90.0% 2-Secretara 6o Tesar ey ooy T do la UMSED 30/06/2022 3000612022
publica y actualiza fa informacién)
) s 1.- Secretaria de Controly Evaluacién (Area responsable que
2022 Crear e implementar acciones de control intemo | 4.1.2.1 el Elsag; AT??SZT.ZT,.E‘STZSSLD Semestral 100.0% jenera y posee a informacién) 3000612022 30/06/2022
o un plazo de 16 g NAIRADP1SDHITIR 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza fa informacién)
1.- Secretaria de Controly Evaluacién (Area responsable que
Porcentaje de asistencia a invitaciones de entrega " . genera y posee la informacien)
2022 Crear e implementar acciones de control interno | 4.1.2.1A e e et (NAAIEROPITAC)100 Trimestral 75.0% 2-Secretara 60 Tesar ey oo T do la UMSED 30/06/2022 300612022
(publica y actualiza la informacién)
Porcentle do conatos ovsados con respectode ol 1St e Conrly Evbuif (e sl e
2022 Crear e implementar acciones de control interno | 4.1.2.18 | de contratos emitidos por la Direccion Juridica y Consultival (NACRITCEDJCA)*100 Semestral 95.0% y por 30/06/2022 300612022
® por 2 Direcaidr 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
W (publica y actualiza la informacion)
Realizar audoras nanciras, adminsirativas y Porcenis|e de sudluriss yio evislonas sdmiristativas y S e a2
2022 4122 financieras con informe prel resultados con (NAARAFIPRITARI)*100 Semestral 70.0% 30/06/2022 3000612022
2 continuamente on informe prelminar de re 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
e (publica y actualiza Ia informacion)
Rl suors trancirs,aiminstavasy Poruentajo do aulioriasylo mvsiones do cbm pltdca oon S e s
2022 4.1.22A | informe preliminar de resuitados con respecto del total (NAAROPIPRITARI)* 100 Semestral 70.0% 30/06/2022 3000612022
obra pblica continuamente esultados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Porcente do egamenios munipales mplemertados /o 1:- Secretaria de AV“"“’S'S;:?"‘,ﬁ:fﬂaa;‘f::""“b'g que genera
2022 Normatividad Fortalecida 413 actualizados con respecto al total de reglamentos. (NARMIATTRSM)* 100 Semestral 80.0% . . 30/06/2022 3000612022
con respecto @l tolalde. 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Pt (publica y actualiza Ia informacion)
2022 Actualizacion y adecuacion del marco IS0 | 4 1 41 | poomoamn vt o sopee B ot remeatas (NARMANV/TRD)*100 Semestral 80.0% {osenmae A‘N"‘asee la m(’é:;e“ﬂa;::)ﬂnsﬂble e 3000612022 30/06/2022
aplicable al municipio 1.3 9 pe 9 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de procedimientos de mediacion condominal 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera
022 Implementacién de poliicas que favorezcanla | 4 12, | por concepto de problemas con administracion infera (NAPMCCPAIGS/TPAY100 Trimestral a5.0% ¥ posee la informacién) 3010812022 3000612022
convivencia vecinal cerrados satisfactoriamente respecto al total de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a ravés de la UMSED
procedmientos aperturados (publica y actualiza la informacién)
Porcentle do respuestas a socitudes prsonais de 1St e Conrly Evbuif (e sl e
2022 Transparencia en el actuar cumplido 414 | accesoala onformacion publia con respecto al total de (NARSPAIPITSP)*100 Semestral 90.0% y por ! 30/06/2022 300612022
O Dol con e 2.-Socretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Controly Evaluacién (Area responsable que
222 | et v rﬁ;;::l ?:f:: e Yoichudaa | 444 | Promediode das o respuestaen scitudes personales (NADRSIAISIA) Trimestral 130 enera y posee [a informacién) 30/06/2022 3000612022
P - 14 de informacion ciudadana atendidas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
publica y actualiza fa informacién)
Difundir los reportes del Sistema de Evaluacién .
2022 del Desemperio como mecanismo de rendicién | 4.1.4.2 Sumaloria do evenlos realizados para prosentar los NAERPRIASED Anual 30 e e e ooy Po%°% PUblea 30/06/2022 3000612022
omo mecan resultados del Informe Anual del y actualiza la informacien)
Porcentaje de funcionarias y funcionarios municipales que 1.- Secretaria de Controly Evaluacién (Area responsable que
Transparencia en el cumplirde los servidores presentaron su declaracion patrimonial, de interés y fiscal . genera y posee la informacien)
2022 piiblicos 4143 de forma anual con respecto al total obligados a (NAFFMPDPIF/TOP)*100 Anual 100.0% 2.-Secretaria de Tesoreriay Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 S0/06/2022
presentarla publica y actualiza fa informacién)




recaudados con

2022 Fortalecimiento de la Hacienda Municipal 424 Porcentaje de impuestos prog (MTIPRIMTI)*100 Anual 80.0% 1-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica 3000612022 30/06/2022
respecto al total de ingresos y actualiza 1a informacién)
072 |Establecer poficas qus fortlezcan la HaGienda | 45 11 | porcantajo do gasto corionte respecto dol gasto ot MTGOMGTY 100 Anval 0.0% 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica 20008/202 301061202
Municipal y actualiza 1a informacién)
Porcentaje de benefciarias y beneficiarios que han . .
Implementar programas de apoyo que fomenten ° 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (geners, posee, publica
2022 gramas do apo 4212 | rckido 3y0 el ool con rspocoal el (NABBRAPPITCCRPY 100 Anual 4.0% e e 30/06/2022 300872022
. Porcentaje de ingresos propios via internet por pago de p . .
072 |Establecer poficas qus fortlezcan la HaGenda | 45 15 | eacenmemon et bl oot e et (MTIPVIPGIMTIPMEY 100 Al 0.0% 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica 20008/202 301061202
Municipal de y actualiza 1a informacién)
municipales
2022 | Establecer poliicas que fortalezean la Hacienda |, » 1 o Balance prosupuestario (MTEPATRAREA) 100 Al 0% 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica 20008/202 201061202
Municipal y actualiza 1a informacién)
Porcentaje de capaitaciones, talleres y cursos brindados .- Secretaria de Administracion (Area responsable que genera
2022 Eficiencia en las actividades institucionales 422 | alasy los empleados municipales respecto al Programa (NATCBEMITTCP)*100 Anual 90.0% . . . 30/06/2022 300612022
s res 2-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
‘Anual de Capacitacion h :
(publica y actuaiza Ia informacién)
1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera
2022 Actividades adicionales del Ayuntamiento 4221 | Porcentaje de hechos de transito cerrados respecto al total (NAHTCITHTP)* 100 Trimestral 90.0% ¥ posee la informacion) 3000612022 30/06/2022
de hechos de transito presentados, 2-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actuaiza Ia informacien)
Secretaria de Administracion (Area responsable que genera
s incituc Porcentje de vehiculos municipales disponibles para " ec la informacien)
2022 Otras aothdadss Instifuconales 4222 operar con respecto al total de vehiculos municipales. (NAVMDOITVM)*100 Trimestral 20.0% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2022 S0/06/2022
(publica y actuaiza Ia informacien)
Porcentaje de érdenes de senicio de mantenimiento a .- Secretaria de Administracin (Area responsable que genera
2022 Otras actividades institucionales 4222A | bienes inmuebles calficadas satisfactoriamente con (NAOSMBICSITOSA)* 100 Trimestral 95.0% . . . 30/06/2022 300612022
2-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
respecto al total de drdenes de servicio atendidas h :
(publica y actuaiza Ia informacien)
Porcentaje de érdenes de senicio de soporle tecnoldgico .- Secretaria de Administracin (Area responsable que genera
2022 Otras actividades institucionales 42228 | callficadas como buenas o excelentes con respecto al otal (NAOSSTCBE/TOSSTR)*100 Trimestral 20.0% po: 30/06/2022 300612022

de rdenes de servicios de soporte tecnoldgico realizadas

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actu

la informacien)




