EJERCICIO

FECHA DE INICIO DEL
PERIODO QUE SE
INFORMA

FECHA DE TERMINO DEL
PERIODO QUE SE
INFORMA

OBJETIVO INSTITUCIONAL

CLAVE

DIMENSION

MUNICIPIO DE CORREGIDORA
SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE ESTADO DE QUERETARO
ARTICULO 66 FRACCION IV-INDICADORES DE INTERES PUBLICO

INDICADOR

Porcentaje de inversion destinada al

SEGUNDO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2023

UNIDAD DE

METODO DE CALCULO RERDR

EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL

FRECUENCIA DE
MEDICON

METAS
PROGRAMADAS

FUENTE DE INFORMACION

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),
POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA
INFORMACION

1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
jenera y posee la informacion)

FECHA DE
VALIDACION

FECHA DE
ACTUALIZACION

2023

Fortalecimiento Institucional de la

asistentes encuestados en la imparticion del
Curso

Monto de inversion destinado al fortalecimiento

asisten al curso

1. Oficio de suficiencia

(publica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
responsable que genera y posee la informacion)

2023 01/04/2023 30/06/2023 Espacios Publicos Funcionales | 1.1.1 Economia | mantenimiento de espacios publicos y colonias | (MIDMEPCMCITPASSPM)*100 Porcentaje Anual 94.00% 1. Reporte de presupuesto 2023 g posee ! 3010612023 30/06/2023
© s 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
del Municipio de Corregidora : &
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de avance en la ejecucion del 1;):2‘:“;:?;12%;‘,‘;2‘;?:“ 1.- Secretaria de Servicios Pablicos (Area responsable que
2023 01/0412023 30/06/2023 Espacios de participacion parael | 4 4 4 4 Eficiencia programa de mantenimiento a parques y (NAPIMAPMPJIMITPIMPA)*100 Porcentaje Trimestral 84.00% Bitécoras / Orden de trabajo; 4. _ generay posee la informacidn, 30/06/2023 30/06/2023
desarrollo de la comunidad jardines de servicios publicos con respecto al Promedio A 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Programa trimestral de Parques y : &
total programados a atender (publica y actualiza la informacion)
Jardines 2023
1. Documento excel *Indicadores
Variacién porcentual de servicios de por trimestre 2023"; 2. Actas de | 1.- Secretaria de Gestion D (Area q
Realizar intervenciones integrales brindado alas y | ((NASMBDST, DSTAan)- Variacién terminacion de servicio; 3. genera y posee la informacion)
2023 3
0110412023 3010612023 a colonias y comunidades 1112 Eficacia subdelegaciones respecto al mismo trimestre 1)*100 Porcentual Trimestral 25.00% Ordenes de servicios firmadas por | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED |  30/06/2023 3010612023
del afio anterior solicitante; 4. Formato de Medios (publica y actualiza la informacion)
de Verficacion 2022
Callificacion promedio que otorga la ciudadania 1. Reporte de resultados de 1~ Secretaria "’Z HS;:"”?s:;‘?a"f:;ﬁ:‘;g:s"c‘”sab'e que
2023 01/04/2023 30/06/2023 Servicios Publicos de Calidad 112 Calidad alos servicios publicos brindados por el (TPOCOCCSPRITPESA)TCCE Promedio Mensual 98 Encuesta de Salisfaccion de | , o STIY POSCE vt dola UMSED | 30/0612023 30/06/2023
jobierno Municipal Servicios Publicos Brindados | 2~ >ecretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la
9 (publica y actualiza la informacion)
. esﬂjfrm ggg“‘::"f; :’:e . Porcentaje de kilometros de drenes a los que Porcentaie 1. Mapa impreso; 2. Programa de | 1~ Secretaria "’Z HS;:"”?s:;‘?a"f:;ﬁ:‘;g:)s"c‘”sab'e que
2023 01/04/2023 30/06/2023 P due prop 1121 Eficiencia | se les brindd mantenimiento con respecto al (NAKDBM/TKDE)*100 ) Semestral 92.00% actividades de drenes; 3. Reporte g Joneray 30/06/2023 30/06/2023
&l mejoramiento de la calidad de ol e Koot o dhence exetonte Sumatoria o mvance con otoaration " | 2-Secretaria de Tesorerla y Finanzas a ravés de la UMSED
vida de la ciudadania o9/ (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
Mantener ylo mejorar la cobertura
Porcentaje de reposicion de luminarias en el " Porcentaje 1.-Reporte del Contrato jenera y posee la informacion)
2023 3
01/04/2023 30/06/2023 deluminariasen zona ubanay | 11,22 Eficiencia imcielo con respecia il programad (NALRMITLP)*100 o Cuatrimestral 42.00% ADDOI5S/058 2.-Socretaria de-Tosor iy Finansas a tavés de la UMED | 30106/2023 30/06/2023
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
Mantener ylo mejorarar la
Tiempo promedio de atencion a solcitudes de 1. Informe mensual (Reporte genera y posee la informacion!
2023
01/04/2023 30/06/2023 coberura de uminarias en zona | 11224 | Eficencia Slumorado piblicd (NAHASAPITSAP) Promedio Trimestral 18 hrs omaraldo invervencionas) | 2-Secretaria do Tesereriny Financas a tavés dola UMSED | 301012023 30/06/2023
Y (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de asistentes que califican de 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
Métodos de evaluacion de la C Porcentaje 1. Encuestas de satisfaccion osee la informacion)
2023 3 o
01/04/2023 30/06/2023 o e e e 1123 Calidad en Proteccion Civil" con respecto al total de (NAACMSCCPGITAEIC) 100 romecy Trimestral 98% Hlenadas por los GIUda0aN0s QUS| 5 S orororia o Tosoreria y Finansas a ravés de la UMsED | 3010612023 30/06/2023

EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL

informacion, infraestructura y
equipamiento.

(publica y actualiza la informacion)

01/04/2023 30/06/2023 124 Economia 4o la Seguridad Pablics Munidpal MTIDFSPM Sumatoria Anual 41mdp Sresupuesta o 2-Socreturta do Tesoreriay Finensa a tvés do1a UMSED | 3010612023 30/06/2023
(publica y actualiza la informacion)
1. Carpeta digital: SAY-DJ-DJ-055]  1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area
Porcentaje de inversion destinado a promover
Incentivar y promover la " Porcentaje 2023 Liga Latam; 2. Oficio de responsable que genera y posee la informacion)
2023 3
010472023 3010672023 profesionalizacion policial 1214 Eficacia a of;fzfl"”:gﬁ':‘; D o e (NARDPPITPASSPIM)*100 Sumatoria Trimestrel 1.39% suficiencia presupuestal No. | 2-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 20/06/2023 3010672023
presup ‘9 STFIDE/7207/2022 (publica y actualiza la informacion)
Variacién porcentual de operativos realizados . . 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
2023 01/0412023 30/06/2023 Fortalecer operativo territorial 1212 Eficacia en conjunto con otras instituciones respecto al “NAORCO'MM?",?;OO RCOMMAan)- ;/ a""’”“’"l Mensual 35% 1. Base - : 2. Formato 2.8 e T que 9?""'; v posee la '"'."";ac""’u‘)MSED 30/06/2023 30/06/2023
oo mos del aiio anterion y orcentual control operativos -Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la
(publica y actualiza la informacion)
Garantizar un modelo operativo
profesional en beneficio de Ia 1.- Secretaria de Seguridad Péblica Municipal (Area
Porcentaje de incremento en el estado de
2028 seguridad a través del " Porcentaje o 1. Listado nominal de personal de responsable que genera y posee la informacion)
01/04/2023 30/06/2023 meoramiento do andiists de 1243 Eficacia | fuerza de elementos operativos pertenecientes (NAEOIEF/TEOPS)*100 romecy Anual 2.00% ‘Sequridad Pobiics 2-Socretarta do Tesoreriay Finensas a tavés do1a UMSED | 3010612023 30/06/2023
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INFORMA

INFORMA

1. Actas de entrega; 2. Plataforma

1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area

implementado por el Estado

Contribuir a la reduccion del

recibidas

Porcentaje de acciones de prevencion

Porcentaje

1. Base de datos interna de la
Direccion de Prevencion del

(publica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
responsable que genera y posee la informacion)

. Porcentaje de incremento en infraestructura " Porcentaje de videovigilancia; 3. Base de responsable que genera y posee la informacion)
2023 %
0110412023 3010612023 Seguridad Pblica Digital 122 Eficacia tecnolégica de seguridad y vigilancia. (NATSVITITSVE)*100 Sumatoria Anual 3.00% datos del Sistema de control de | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 30/08/2023 3010612023
Videovigilancia (publica y actualiza la informacién)
Monitoreo y control de respuesta 1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area
2028 oportunay eficiente en zonas de Tiempo promedio de respuesta en la atencion 1. Sistema de informacién responsable que genera y posee la informacion)
0110412023 3010612023 principal atencion por incidencia | 122" Eficiencia | 4o incidencia delictiva recibida a través del 911 NAMRAIDROT1/TLRID911 Promedio Mensual 18 min SSPMC; 2. Base 20193l 2023 | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED |  30/06/2023 3010612023
delictiv (publica y actualiza la informacién)
2023 01/04/2023 30/06/2023 Sﬁlﬁ:g:zgﬁ;ﬁ::ﬁd‘z' 1222 Eficiencia P‘Qﬁiﬁiﬁfﬁ"«fﬁfﬁﬁ"ﬁ pa: Eﬁm (NADRMTE/TDR) *100 Porcentaje Trimestral 60.00% 1. Control de indicadores 2022 1;55?‘:::2?:‘:“:?;;:;‘::‘? Z::E:A':m“p:;'gt‘rfa 30/06/2023 30/06/2023
modelo de proximidad 2 P Promedio -00% : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED

EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL

fiesgos, emergencias y
contingencias en el municipio

de Proteccion Civil con respecto al total de
personal operativo que labora en la Direccion

Listado de personal operativo base

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

2023 01/04/2023 30/06/2023 Delito a través de Programas de | 1.3.1 Eficiencia realizadas a colonias del municipio con (NAAPRCMITAP)*100 i Trimestral 90.0% Dol Total do colonas a6l | 2-Seoretaia do Tosereriay Fiomvne  ravée dom UMSED | 3010612023 30/06/2023
prevencion respecto al total programado N oy
municipio (publica y actualiza la informacion)
b § 1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area
participacién, pravencién y Sumatoria de atenciones y seguimientos a 1. Base de datos intera de la responsable que genera y posee la informacién)
2023 01/04/2023 30/06/2023 vigilancia en la ciudadania, con | 1.3.1.1 Eficacia comités de participacion y prevencion NAASCPPC Sumatoria Trimestral 250 Ba e po gua genara y p ‘ 3000612023 30/06/2023
! o ! Direccién de Prevencién del Delito | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
atencion en grupos en situacion ciudadana N oy
(publica y actualiza la informacion)
de vulnerabilidad
Fomentar la cullura de . 1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area
participacién, pravencién y Porcentaje de incremento de nuevos comités Porcentaje 1. Base de datos intera de la responsable que genera y posee la informacién)
2023 01/04/2023 30/06/2023 vigilancia en la ciudadania, con | 1.3.1.1A Eficacia de participacion y prevencion ciudadana (NANCPPCMTAac/TCE2022)*100 o Trimestral 60.0% Ba e po gua genara y p ‘ 3010612023 30/06/2023
! o encio Sumatoria Direccién de Prevencién del Delito | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
atencion en grupos en situacion respecto al total de comités exitentes en 2022 N o
(publica y actualiza la informacion)
de vulnerabilidad
Aplicacién de modelos de accion P°’:;§;Z::;‘:g‘:a’""‘z'é’“‘:;‘o‘;“zl‘(::‘:s"’y""s 1. Base de datos interna de la 1. Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area
2023 01/0412023 30/06/2023 para disminuir la incidencia 1312 Eficacia atenciones personalizadas para contribuir ala | (VARMCTAPCDIDMTASGITIRMCTAPC | - Porcentaje de Trimestral 90.0% Direccién de Prevencion del responsable que genera y posee la informacion) 30/06/2023 30/06/2023
delictiva mediante la clones zadas DIDMTAan)1)*100 incremento Delito; 2. Total de colonias del | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
detietiva) ; disminucién de la incidencia delictiva respecto : &
sensibilizacion a la poblacién ' ! municipio (publica y actualiza la informacion)
al mismo trimestre afio anterior
1. Registro de prestacion de
servicio en ambulancia y atencion
Porcentaje de servicios de emergencia médica prehospitalaria y 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que generay
2023 01/0412023 30/06/2023 Prevencion Transversal 132 Eficiencia | 2tendidos en un rango de respuesta de 0 - 15 (NASEARRO15M/TSA)*100 Porcentaje Mensual 90.0% bomberos; 2. Base de datos en 3 osee [a informacion) 30/06/2023 30/06/2023
minutos con respecto al total e llamadas Promedio drive con la informacién 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
recibidas capturada; 3. Estadistica mensual (publica y actualiza la informacion)
dela atencion de emergencias en
£ Miniinin de Correnidera
Impulsar acciones que Porcentaje de consultas realizadas en las 1.- Secretaria de Servicios Pablicos (Area responsable que
promuevan el respeto, cuidado y instalaciones de la Unidad de Control y " Porcentaje 1. Pase de caja; 2. Programa genera y posee la informaci6n)
2023 01/04/2023 30/08/2023 proteccion de los animales de 1321 Eficacia Proteccion Animal con respecto del total NACRIUCPAINACRIUCPATTCPA)*100 Promedio Trimestral 8% consultas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED |  50/06/2023 30/06/2023
compafiia en el municipio programadas a atender (publica y actualiza la informacion)
Impulsar acciones que Porcentaje de esteriizaciones realizadas en las 1.- Secretaria de Servicios Pablicos (Area responsable que
promuevan el respeto, cuidado y instalaciones de la Unidad de Control y " Porcentaje 1. Formatos de esterilizacion; 2. genera y posee la informaci6n)
2023 01/04/2023 30/08/2023 proteccion de los animales de. | 32 1A Eficacia Proteccion Animal con respecto del total (NAERIUCPATTEPA)*100 Promedio Trimestral 8% Programa de esterilizaciones | 2.-Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 3010612023 30/06/2023
compafiia en el municipio programadas a atender (publica y actualiza la informacion)
Disefiar acciones de prevencign Sumatoria o aperatvos do looholimetro 1.partodo noveddes operavo | S 0 Sem s o Mt (e
2023 0110412023 3010612023 transversal en colonias y 1322, Eficacia op NAOAMR Sumatoria Mensual 80.00 alcoholimetro; 2. Base PO ue genera y pf h 30/06/2023 30/06/2023
municipales realizados " 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
comunidades alcoholimetro 2023 : &
(publica y actualiza la informacion)
Acciones para conservar en Porcentaje de equipamiento al que se le da 1. Grdenes d " Secretaria de Gobierno (Area responsable que generay
6plimas condiciones el equipo ) mantenimiento con respecto al total de Porcentaje - Ordenes de mantenimiento; 2. posee la informacion)
2023 01/04/2023 30/06/2023 0 ° | 1323 Eficiencia ! g (NAEMPDPCITEPDPC) *100 Semestral 98.0% Padrén Vehicular interno; 3. Orden ] e la . 3010612023 30/06/2023
utilizado en materia de proteccién equipamiento perteneciente a la Direccion de Sumatoria e 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
civil Proteccion Civil P (publica y actualiza la informacion)
Fomentar una cultura de Porcentaje de personal operativo capacitado y/o Secretaria de Gobierno (Area responsable que generay
2023 0110412023 2000612023 prevencion ante situaciones de | 1 5 » 4 Ericacia actualizado a través de los cursos en materia (NAPOCCAPGITPOLDPCY 100 Porcentaie Anval 80.0% 1. Constancias de curso; 2. osee la informacién) 300612023 2010612023
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INFORMA

INFORMA

Fomentar una cultura de

Variacion porcentual de inspecciones

1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y

2028 prevencién ante situaciones de . Variacién o 1. Expedientes de inspeccion; 2. posee la informacion)
01/04/2023 30/06/2023 ieegos, omorgenciay 1.324A Efcacia | _ realizadas en maleiado Poleccién Civ | (NARMPCMCacTIRMPOCan)-1)'100|  porcZii Cuatrimestral 30% Lo o orel 2.-Socretaria o Teaoreriay Finansas a ravés dela UMsED | 3010612023 30/06/2023
contingencias en el municipio P (publica y actualiza la informacion)
Acciones para contribuir ala Sumatoria de asistentes a platicas, talleres y 1 sdo de ssatoncizsz. | o oaneranp S;Ei?rﬁr(n}\aﬁr:?spmsme e
2023 01/0412023 30/06/2023 erradicacion de laviolenciade | 13.25 Eficacia  |jomadas con temas dirigidos ala prevencion de NAAPTJTDPVG Sumatoria Trimestral 2600 e oatatee 2| .-Secretaria de Tesorors S Finansas o tavs de la UMSED | 30106/2023 30/06/2023
género Ia violencia de género (ubiion y aciualiza I ormacion)
Variacién porcentual de emprendedores 1. Bitdoora de reqistros de 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable
2023 0110412023 2000612023 Fortalecimiento del Desartollo |, Ericacia beneficiados con los programas de apoyo AEBPAPMMSac/TEBPAPMMSan)- Variacién Somestral 5% Do e eoe s que genera y posee la informacién) 300612023 2010612023
Econémico - proporcionados por el Municipio respecto al afio 1)100 Porcentual T e ooy 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
mismo semestre del anterior prog POy« (publica y actualiza la informacién)
1. Registro en agenda de trabajo
Estatogias de Inversion en Variacién porcentual de gestorias realizadas e;\‘;‘::‘s‘;"nfse;‘eé‘";x;" o 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable
2023 01/0412023 30/06/2023 Infraestructura Comercial y de | 2.1.1.1 Eficacia para captacién de "’I"V“"’s de ‘""e’s':"‘ con “NAGRCP'EMITﬁ’ngCP'EMTa"* ;/ a"““’"l Trimestral 25% gestorias realizadas paraloa |, o :ST generay p°§"s la informacion: YelaUmsED | 3010612023 30/06/2023
‘Servicios, Publica y Privada ©empresas respecto al mismo trimestre del afio ) orcentual captacion de proyectos de ecretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la
g anterior A (publica y actualiza la informacion)
inversion en el centro de
‘emprendimiento
Estategias do Inversion en Foroqramasy soseosrmodos por o 1. Gonvenios firmacos de | 1~ Secrtara de Desamolo Ecangmico (Area esponsabe
2023 01/0412023 30/06/2023 Infraestructura Comercial y de | 2.1.1.1A Eficacia municipio de Corregidora con instituciones "NACPAFMC?;“'A_SE,Y;&F'AFMC‘PPM P;’s;’;‘g:'ge Semestral 70% instituciones pablicas y/o 2-Secretaria :e ril'iﬁ.ﬁ”?ﬁiﬁ.i!‘!‘l’?ifﬁ"le laUmsEp | 300612023 30/06/2023
Servicios, Publica y Privada pblicas ylo privadas respecto al mismo privadas. (outieny actonlion s mormadon,
semestre del aiio anterior Y
Porcentaje de incremento de las  los 1. Documento excel "Formato de | 1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
2023 01/0412023 30/06/2023 g Acciones para reforzar los 2112 Eficacia beneficiados por el Programa Municipalizado |  ((NABPMTAac/TBPMTAan)-1)*100 Variacion Trimestral 10% concentrado de beneficiarios del genera y posee la informacion) 30/06/2023 30/06/2023
iversos sectores econdmicos e e e oo Porcentual progrema municipaizado’: 2. Acta| 2.-Secrotariaci Tasoraisy Finanzas a avée do la UMSED
P de finalizacion de proyecto (publica y actualiza la informacion)
1. Base de datos excel
"Agroquimicos 2022 2. . ) "
Accionss para reforzar 105 Variacién porcentual de apoyos brindados a Variacion Expediente unico por bensfciario; | '~ Se°retaria de Gestion 22?:?:“27::;“;‘:;"“9""Sab'e aue
2023 01/04/2023 30/06/2023 Iy ! 24.12A | Eficiencia | productoras y productores del campo respecto | ((NAABPPCSAac/TABPPCSAan)-1)*100 Semestral 8% 3. Reporte de indicadores "primer  JSoremyp A 3010612023 30/06/2023
diversos sectores economicos e el aampd o Porcentual e oo 4 Faes PTRe! | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
24-Fo (publica y actualiza la informacion)
Medios de Verificacion Primer
Trimestre 2022
Porcentaje de incremento en servicios 'r'eﬁ'g::;";;g’ozf‘:‘ .f:nr,“’gf: dd: - Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
Acciones para reforzar los realizados por e Programa Mecanizacion del | (NASRPMCTAac/TSRPMCTAan)- Variacién " genera y posee la informacion)
2023
0110412023 3010612023 diversos sectores economicos | 21128 Eficacia Campo respecto al mismo trimestre del afio 1)*100 Porcentual Trimestral 20% se‘:\:‘ggrmé zhf::‘::e”:e‘fgm‘;gfes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 50/06/2023 3010612023
anterior ottt st antorior (publica y actualiza la informacion)
1. Listas de asistentes a las
Acciones para reforzar los Ca”::'?:cc':;‘ne? xgs:ﬁ;:;%;ﬁ:ﬁ ;I:”sms ((NAACVTCECMMCac/TACVTCECMMC | Variacion f;i;iﬂ::zfg:z:gzﬁlﬁfeﬁsf " Secre‘aﬂaude g::r:ml“;;?F;m::é:;;?sponsab‘e
2023 01/0412023 30/06/2023 13 24.1.2C Eficacia de emprendimiento coordinados por el . Cuatrimestral 25% Bitécora de registro de  Jue generay 30/06/2023 30/06/2023
diversos sectores economicos an)-1)'100 Porcentual 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Municipio respecto al mismo cuatrimestre del vinculaciones; 3. lista de (ubiioa y acioaliza s mormacion)
afio anterior asistencia a reuniones de publicay
vinculaciones
- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Porcentaje de apoyos economicos otorgados a
Generar acciones que apoyen alla . Porcentaje N 1. Carpeta de apoyos sociales genera y posee la informacion)
2023 01/0412023 30/06/2023 oo o 2413 Eficencia | efasde famila respecto e total e apoyos (NAAOJFITAEO) * 100 romecy Trimestral 85% ey 2.-Socretaria de-Tosor iy Finansas a tavés de la UMSED | 3010612023 30/06/2023
g (publica y actualiza la informacion)
p“l’crzzzr:f::"mﬁ’;’;:‘ﬂf:::zg::“}‘:: ‘;S 1. Reporte mensual de licencias | 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable
2023 0110412023 2000612023 Diversificacién de Espacios y 212 Ericacia encion rogietodos om0l airon al. | (NALFARRPMMTac/TLFARRPMMTan)- | - Porcenaje de Trimestral 1% de funcionamiento a la secretaria que genera y posee la informacién 300612023 2010612023
Fomento Econémico M e o et e aito 1)100 incremento o Dosanollo Sustoniabie sl | 2.-Secretaria s Tesoreria.y Finanzas a ravés do la UMSED
Iplo resp arior Estado de Querétaro (publica y actualiza la informacién)
Impulsar la promocion del Porcentaje de usuarios de la plataforma de Porcentale S g:jr:m‘;i?&m::é:;;?sponsame
2023 01/0412023 30/06/2023 comercio principalmente mediante|  2.1.2.1 Eficacia comercio electronico respecto del total (NAUPCE/TUP)*100 romecy Semestral 90% 1. Plataforma digital de comercio | 5 oo e e favés de la UMsED | 3010612023 30/06/2023

el uso de tecnologias

programado

(publica y actualiza la informacion)




FECHA DE TERMINO DEL

FECHA DE INICIO DEL

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

EJERCICIO PERIODO QUE SE PERIODO QUE SE OBJETIVO INSTITUCIONAL ~ CLAVE  DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO UNIDAD D ERECUENCIADE TAS FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA EECHAIDE FECHA DE
MEDIDA MEDICON PROGRAMADAS 4 VALIDACION  ACTUALIZACION
INFORMA INFORMA INFORMACION
Porcentaje de incremento de empleos 1. Reporte mensual de licencias | 1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable
Crear canales y vinculos entre la generados por aperturas de negocios enel | ((NAEGANMMTac/TEGANMMTaN)- | Porcentaje de de funcionamiento a la secretaria que genera y posee la informacion)
2023 0110412023 3010612023 poblacion y el mercado laboral | 2122 Eficacia Municipio de Corregidora respecto al mismo 1)*100 incremento Trimestral 5% de Desarrollo Sustentable del | 2.-Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 30/06/2023 3010612023
trimestre del afio anterior Estado de Querétaro (publica y actualiza la informacion)
Variacién porcentual del monto recaudado por 1. Concentrado de festividades | 1.- Secretarfa de Desarrollo Econdmico (Area responsable
Crear canales y vinculos entre la ’ os permisos de comercio otorgados en | ((MTRPCOFPMTac/MTRPCOFPMTan)- | Variacion 2022; 2. Liquidacion de pago; 3. que genera y posee la informacion)
2023 o
0110412023 3010612023 poblacion y el mercado laboral | 2122A Economia festividades patronales respecto al mismo 1)*100 Porcentual Trimestral 16% Recibo de pago del ingreso de Ia | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 30/06/2023 3010612023
trimestre del afio anterior festividad (publica y actualiza la informacion)
‘ EJE 2. CRECIMIENTO SUSTENTABLE
1. Relacion de los montos 1.- Secretarfa de Desarrollo Econémico (Area responsable
Ampliacién de Infraestructuray | Monto total de inversién para mejorar la oferta sjercidos en eventos y proyectos que genera y posee la informacién)
2023 01/04/2023 30/08/2023 Oferta Turistica 224 Economia turistica del Municipio de Corregidora MTIMOTMC ek Semestral 16 mdp realizados para mejorar oferta | 2.-Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 3010612023 30/06/2023
turistica (publica y actualiza la informacion)
1 Reporte digitaldel numero 1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
Estrategias de mejoramiento Porcentaje de sefialamientos verticales Porcentaie aéumﬂls o ag B alamionton Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/04/2023 30/06/2023 tag! orami 22141 Eficacia informativos turfsticos instalados respecto del (NASVITITSS)*100 - Semestral 100% halamient informacién) 3010612023 30/06/2023
urbano con sentido turistico . Promedio verticales informativos turisticos - - - .
total solicitado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
instalados : &
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje e obras contratadas para el ramo 1. itarios de obra | 1 ia de Obras Publicas (Area responsable que
Intervenir con infraestructura a turistico del Municipio de Corregidora respecto . ) N pblica 2023; 2.- Base de datos de genera y posee la informaci6n)
2023 01/04/2023 30/08/2023 zonas de potencial turistico 2212 Eficacia del total de obras contratadas en el ejercicio (NAOCRTMC/TOCEF2023)"100 Porcentaje Anual 5% las obras ejecutadas 2023 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED |  50/06/2023 30/06/2023
fiscal 2 “Control de espedientes 2023" (publica y actualiza la informacion)
Variacién porcentual de actividades de difusion 1. Concentrado de afluencia afio | 1~ Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable
2023 01/0412023 30/06/2023 Difusion del Turismo. 222 Eficacia para posicionar a Corregidora como un destino | ((NAADPCDTac/TADPCDTMTan)- Variacién Trimestral 20.00% anterior; 2. concentrado de _ que genera y posee la informacion) 30/06/2023 30/06/2023
turistico respecto al mismo trimestre del afio 1)100 Porcentual ¢ 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
afluencia afio actual : &
anterior (publica y actualiza la informacion)
Promocionar y atender [as Porcentaje de incremento de turistas en el 1. Concentrado de afluendia afio | 1~ Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable
2023 01/0412023 30/06/2023 tradiciones cullzmlas yfiestas | 2221 Eficiencia Municipio de Corregidora que asistena | ((NATMCAFETMTac/TTMCAFETMTan)- | - Porcentaje de Semestral 36% " anterior; 2. concentrado de que genera y posee la informacion) 30/06/2023 30/06/2023
i 2 festividades y eventos turisticos respecto al 1)100 incremento e 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
pales. mismo semestre el afio anterior (publica y actualiza la informacion)
Estrategias para posicionar a Sumatoria de publicaciones realizadas en redes 1. Redes sociales oficales del e Psmg‘;‘;’ Sf:; :;?:S:Sbls que generay
2023 01/04/2023 30/06/2023 Corregidora como un destino | 2.2.2.2 Eficacia | sociales oficiales del municipio que fomenten la NAPRRSOMFVC Sumatoria Trimestral 60.0 : o 28 2 do Tormerna b 6sdolaUmseD | 3010612023 30/06/2023
ristico \isita a Corregidora unicipio -Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la
(publica y actualiza la informacion)
‘ EJE 2. CRECIMIENTO SUSTENTABLE
1.- Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio
Porcentaje de respuestas de dictamen de uso 1. Relacion de ingresos y egresos Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/04/2023 30/06/2023 Desarrollo Urbano Controlado |~ 2.3.1 Eficacia de suelo respecto del total de solicitudes (NARDUS/TSDUS!)*100 Porcentaje Cuatrimestral 90.0% DPDU_2023; 2. Expedientes informacion) 30/06/2023 30/06/2023
ingresadas fisicos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1. Documento excel y .
Preservar la infrastructura vial Porcentaje de solicitudes ciudadanas de Porcentaie “Mantenimiento Vial 2023"; 2. 1~ Secretaria d:e?:'aso:;:‘;:T;Lﬁ“e:cﬁ‘;msab'e que
2023 01/04/2023 30/06/2023 Y| 2314 Eficiencia | mantenimiento vial atendidas respecto del total (NASMVATTSR)*100 ) Trimestral 60.0% Evidencia fotografica; 3. g Soneray 30/06/2023 30/06/2023
urbana del municipio Promedio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
de solicitudes recibidas Concentrado de diferentes medios B etalion e o
para recibir las solicitudes (publica y actualiza la informacion)
" 1. Expedientes unitarios de obra | 1.- Secretaria de Obras Péblicas (Area responsable que
Porcentaje de obras concluidas al 100% ;
Preservar la infraestructura vial y . piblica 2023; 2. Base de datos de genera y posee la informacion)
2023 3
01/04/2023 30/06/2023 Aroana del municibio 2311A | Eficiencia | respecto del ol decbras contatadas en el (NAOC100/TOCEF2023)"100 Porcentaje Anual 80.0% s abras ejocutads 2023 | 2.-Secretaria do Tesoreriny Finanzas a tavés dola UMSED | 3010612023 30/06/2023
i "Control de espedientes 2023" (publica y actualiza la informacion)
1. Expedientes unitarios de obra | 1.- Secretaria de Obras Piblicas (Area responsable que
Porcentaje de obras realizadas con recursos ;
Preservar la infraestructura vial y . piiblica 2023; 2. Base de datos de genera y posee la informacion!
2023
01/04/2023 30/06/2023 Aroana del municibio 23118 Eficacia federales sfeculadas por el Municpio o (NAORRFF/TOEMC)*100 Porcentaje Anual 30% s abras ajocutades 2023 | 2.-Secretaria do Tesoreriny Finanzas a tavés dola UMSED | 3010812023 30/06/2023
9! "Control de espedientes 2023" (publica y actualiza la informacion)
Implementar accionse para el Porcentaje de asentamientos humanos 1. Acuerdo de cabildo de 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que generay
2028 irregulares con poder que concluyeron una fase " Porcentaje " regularizacion; 2. Base de AHIS posee la informacion)
0110412023 3010612023 °'°e"a'“'e::‘r° “j :f:s"“'“'e“‘“s 2312 Eficacia | e/ proceso de regularizacién respecto del total (NAAHIPCFPRITAHIP)*100 Sumatoria Semestral 26% con poder sin acuerdo de cabildo | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 30/06/2023 3010612023
et con poder para 2023 (publica y actualiza la informacion)




FECHA DE INICIO DEL

FECHA DE TERMINO DEL

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

EJERCICIO PERIODO QUE SE PERIODO QUE SE OBJETIVO INSTITUCIONAL DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO e PR o = pROGEAMADAs  FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA e | et
INFORMA INFORMA INFORMACION
1.- Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio
Porcentaje de gestiones realizadas a Porcentaie Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/04/2023 30/06/2023 Mejoramiento de Condominios |  2.3.1.3 Eficacia condominios del Municipio de Corregidora (NAAGRCMC/TGP) * 100 o Semestral 90.0% 1. Bitacoras de asistencia informacion) 30/06/2023 30/06/2023
respecto del total programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de asentamientos humanos 1. Base de datos: Base de 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que generay
Ordenamiento irregulares con poder que obtuvieron acuerdo " " Asentamientos Humanos posee la informacion)
2023 0110412023 3010612023 Territorial Responsable 232 Eficacia de Cabildo de regularizacion con respecto al (NAAHIPOACRITAPSA)"100 Porcentaje Anual 20% Iregulares con poder sin acuerdo; | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 50/06/2023 3010612023
total de asentamientos con poder sin acuerdo 2. Acuerdo de Cabildo (publica y actualiza la informacion)
incentivara paricpacion Porceniaj de asenamientos hunanos 1. Base dodatos: Avanco da os | 1~ Sesrtaa de Gablemo (Ar'ea resp:n'sable que generay
ciudadana en mecanismos de irmegulares que avanzan una fase en el " " osee la informacion
2023 01/04/2023 30/06/2023 Teguiacion para fa certoza 2324 Eficacia clongamienta de poder aa dapandendia (NAAHIAFPOP/TAHIRPSIPR)*100 Porcentaje Anual 50% procesos de fequiaizacion 4e105 | .., ctri de Tesorriny Finanzas a tiavés dela UMSED | 20092023 30/06/2023
patrimonial substanciadora. ) u (publica y actualiza la informacion)
1. Reporte digital del nimero
Implementar acciones de control y oming o comatectin oo 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que generay
Variacién porcentual de inspecciones realizadas en construccién, comerdio| 1.
2023 011042023 30106/2023 e;g:::‘:::;;z:;”:g:ﬂg 2322 Eficacia | realizadas en construccion, comercio y ecologia| ((NAIRCCEMTac/TIRCCEMTan)-1)*100 ;/;'C‘:zml Trimestral 85% ¥ eca0gia 2025, 2 epone watl 2 -Secretaria de Teg;zf;'; g::’a'r"“:ag";"m 6sdelaUmsED | 300062023 30106/2023
colonias y vialidades respecto al mismo trimestre del afo anterior inspecciones realizadas en (publica y actualiza la informacion)
construccién, comercio y ecologia
2022
1.- Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio
Implementar y actualizar los Porcentaje de instrumentos vigentes que Porcentaie 1. Expediente fisico del programa Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/04/2023 30/06/2023 instrumentos que integran la | 23.2.3 Eficacia | integran la planeacion urbana respecto del total (NAVIPUITIE)*100 romecy Anual 100% inscrito en el Registro Publico de informacion) 30/06/2023 30/06/2023
planeacion urbana existentes la Propiedad y el Comercio | 2.-Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1. Listado de nimero acumulado | 1.- Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio
Movildad Promedio de fas y los bensficiarios del de las y los beneficiarios del Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/04/2023 30/06/2023 Moo 241 Eficacia Progromt a6 Mowidad vadinat po rota (NABPMVRITRE) Promedio Mensual 7000.0 Programa de Moviidad Vecinal informacién; 3000612023 30/06/2023
por Ruta; 2. Reporte digital del | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Total de rutas existentes (publica y actualiza la informacion)
1. Reporte fotografico digital del 1.- Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio
nGmero acumulado de acciones 7 o :
Apoyar la movilidad de calidad en Porcentaje de acciones realizadas para . Porcentaje realizadas para impulsar la Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/04/2023 30/06/2023 e inidados y romas urbaras | 2411 Eficacia impulsar la movilidad con respecto al total (NAARIMITAPIM)*100 i Cuatrimestral 85% o informacién) 3010612023 30/06/2023
programadas vlidad; 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
acciones programadas para : A
(publica y actualiza la informacion)
impulsar la movilidad
Porcentajo do incremento da obras de 1. Reporte digital del Numero 1.- Secretarfa de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio
Estrategias para promover la mantenimiento y/o acciones de ampliacion de | (NAOMAACMMSAaciTOMAACMMSAan | Porcentaje de itk kbt Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/04/2023 30/06/2023 cultoravialy maviicod souenible | 2412 Eficacia cobertura para I moviidad multfuncional 1100 e Semestral 20% mantenimiento y/o acciones de informacién) 3000612023 30/06/2023
oapotto 2l e St ol aft oo ampliacion de cobertura parala | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
movilidad multifuncional (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretarfa de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio
Ampliar la infraestructura vial y las Porcentaie do ampliacion o rehabiltacion de a Porcentaie 1. Reporte digital del Total de Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/04/2023 30/06/2023 opciones de movilidad 2443 Eficiencia e )l i o (NAMLDRRC/TMLCE)*100 i Semestral 8% metros lineales de ciclovias informacién) 3010612023 30/06/2023
sustentables en el municipio P existentes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretarfa de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio
Programas que Fomenten el Sumatoria de las y los boneficarios del 1. Archivo excel juntos mejoremos Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/04/2023 30/06/2023 Cuidado del Medio Ambiente y los|  2.4.2 Eficacia e vt NABPUMA Sumatoria Cuatrimestral 190 el ambiente 2023; 2. Expedientes informacién) 3000612023 30/06/2023
Recursos Naturales programa Juntos Mejoremos el Ambiente. fisicos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Apoyo a la economia familiar Porcentaje de Calentadores Solares entregados Porcentaje 1. Portal IDENTIFICATE: 2. 1= S“’S“"“gde‘;z:s;gs!‘e’j‘f“:;;ﬁn’ :i;ens)p""sab'e aue
2023 01/04/2023 30/06/2023 mediante el uso de energias | 2.4.2.1 Eficiencia en comunidades y asentamientos humanos (NACSECAHITCSE)*100 i Semestral 15% Eneucsia anual do siome | 2-Socretaria e Tesarmny Finansae n tovén dola UMSED | 3010612023 30/06/2023
limpias respecto del total entregado - outieny actontion s imormadon,
1.- Secretaria de Movilidad, Desarrollo Urbano y Medio
Fomentar acciones para el rescate Sumatoria de proyectos encaminados ala 1.Ofcio do Aprobacién: Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/04/2023 30/06/2023 ¥ preservacion de espacios 2422 Eficacia preservacion de espacios Naturales del NAPEPENM Sumatoria Anual 1 B ey informacién) 3000612023 30/06/2023
naturales del Municipio Municipio -Expediente fisico del proyecto |, secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1 Secrtrtsde Movldac, Desarolo Utbano y edio
Fomentar acciones para el rescate Porcentaje de incremento de recursos 1. Contrato de Prestacion de Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/0412023 30/06/2023 y preservacion de espacios 2422A Eficacia destinados a la limpia y mantenimiento de la ((MARDLMPB’X,":‘QTOARDLMPBA")‘ P;’s;’;‘g:'ge Anual 25% Servicios Profesionales; 2.Informe informacién) 30/06/2023 30/06/2023
naturales del Municipio presa EI Batan respecto al afio anterior Final; 3. Orden de Pago 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




EJERCICIO

FECHA DE INICIO DEL

PERIODO QUE SE
INFORMA

FECHA DE TERMINO DEL

PERIODO QUE SE
INFORMA

OBJETIVO INSTITUCIONAL

CLAVE

DIMENSION

INDICADOR

METODO DE CALCULO

UNIDAD DE
MEDIDA

FRECUENCIA DE

MEDICON

TAS
PROGRAMADAS

FUENTE DE INFORMACION

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),
POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA

FECHA DE
VALIDACION

FECHA DE
ACTUALIZACION

2023

01/04/2023

30/06/2023

Impulsar la conservacion del
patrimonio natural del municipio

2424

Eficiencia

Porcentaje de km con mantenimiento al Rio El
Pueblito respecto del total de km en custodia

Porcentaje de tramites digitalizados en la

(NAKMRP/TKC)*100

Porcentaje
Promedio

Semestral

30%

1.- Reporte del programa de
actividades semanal (digital); 2.
Reporte fotogréfico de actividades;
3. Copia del Convenio de Custodia
del Rio El Pueblito

INFORMACION

1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
genera y posee la informacion)
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que

30/06/2023

30/06/2023

AATENCION CIUDADANA ORIENTADA A LA GESTION SOCI

acolonias y comunidades.

por las Autoridades Auxiliares

mensuales

(publica y actualiza la informacion)

2023 01/0412023 30/06/2023 Servicios Digitalizados 341 Eficiencia plataforma del Estado respecto al total de (NATDPE/TTMC)*100 Porcentaje Semestral 7% 1. Plataforma digital estatal _generay posee la informacion) 30/06/2023 30/06/2023
ado Promedio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
tramites del Municipio de Corregidora - &
(publica y actualiza la informacion)
; 1.- Secretarfa de Atencion Ciudadana (Area responsable que
Gobierno con procesos eficientes Tiempo promedio de respuesta en la atencion 1. Base de datos sistema de genera y posee la informacion)
2023 01/04/2023 30/06/2023 ° ! 3114 Eficacia recibida por Ia ciudadania en los Centros de NAMEAC/TCA Promedio Trimestral 55 : ) P A 3000612023 30/06/2023
y mejora regulatoria Jadar Tumero 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
Atencion Ciudadana - &
(publica y actualiza la informacion)
1. Informacién trimestral de las ] )
Gobiemo con procesos eficientes Variacién porcentual en el monto recaudado por Variacion cinco oficalias, actividades ¢ | 1~ Secretaria de “V“"':s’gfl’:‘l’"(g °a responsable que genera
2023 01/04/2023 30/06/2023 on P ! 34.11A | Economia | concepto de actos emitidos respectoal mismo |  ((MRCAETac/MTRCAETan)-1)*100 Trimestral 21% ingresos 2023, informe de las 5 g 7o Pose . 3000612023 30/06/2023
y mejora regulatoria g o Porcentual are 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
trimestre el afio anterior oficialias menusal 2023; 2. Informe - &
s (publica y actualiza la informacion)
de las 5 oficialias mensual 2022
Fomentar la participacién y Dias promedio de respuesta de las solicitudes 1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
2028 canalizadas a otras Dependencias por medio 1. Base de datos del Sistema de genera y posee la informacion)
0110412023 3000612023 j;i"g:“;;%f“ma::‘;‘r":“’f;g:; 3112 Eficiencia | e atencién Ciudadana a través del sistema NADRSCDACSSACITSC Promedio Mensual " Atencion Ciudadana (SAC) | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED |  0/06/2023 3010612023
Pl SAC. (publica y actualiza la informacion)
Calificacién promedio que otorga la ciudadania 1.- Secretarfa de Atencion Ciudadana (Area responsable que
Modernizacién y Simplificacion ) ala atencion recibida en los servicios y tramites 1. Encuestas de la plataforma genera y posee la informacién)
2023 01/04/2023 30/08/2023 de la Atencion Ciudadana 312 Calidad realizados en los Centros de Atencion TPOCOCCSTLITCAE Promedio Trimestral 9 Google Sheets y encuestas fisicas | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 50/06/2023 30/06/2023
Ciudadana (publica y actualiza la informacion)
Implementar programas y Porcentaje de ciudadanas y ciudadanos Porcentaie 1. Base de datos del Sistema de | |~ Secretaria "eeﬁ';’;c'°"0§:;"|:d:;‘;rﬁ's;";s‘"’"s""‘s que
2023 01/04/2023 30/06/2023 acciones que fomenten un 3124 Eficiencia | atendidos en miércoles ciudadano respecto del | (NACCAMC/(TCACAC+NCAMC))*100 - Trimestral 3.5% Atencion Ciudadana (SAC); 2.  JSoremyp A 3000612023 30/06/2023
en un o res Promedio 2 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
gobieno cercano y participativo total atendido por el Municipio Base de datos sistema de tumero - &
(publica y actualiza la informacion)
mpulsar un goblero recepiivoa Porcentaje de acuerdos gestionados, respecto Porcontaje 1. Carpeta de acuerdos 1= 5“"’“"”";;25:’;2"“ S“;ci‘::b':n’:i;‘)""“m'e aue
2023 01/04/2023 30/06/2023 ! a ! 3122 Eficiencia del total de acuerdos aprobados por los. (NAAGITAACPC) * 100 Trimestral 65.0% gestionados y acuerdos ] posee ! 3010612023 30/06/2023
ciudadania por medio de ! 0s apre Promedio e 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
consejos de participacion ciudadana aprobados / Consejos ciudadanos : &
mecanismos adecuados. (publica y actualiza la informacion)
Impulsar un gobierno receptivo a Porcentaje de consejos de participacion 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
través del acercamiento ala ciudadana operando como lo definen sus " Porcentaje 1. Carpeta de Curriculum Vitae de genera y posee la informacion)
2023 %
0110412023 3010612023 ciudadania por medio de 31228 Eficiencia reglamentos internos, respecto del total de (NACPCODRITCME)*100 Promedio Trimestral 12.0% los Consejos Ciudadanos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 30/08/2023 3010612023
mecanismos adecuados. consejos existentes. (publica y actualiza la informacion)
ATENCION CIUDADANA ORIENTADA A LA GESTION SOC!
1. Carpeta de indicadores 2023; 2. | 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Variacién porcentual de las y los ciudadanos .
Programas para Fomentar el ((NACBPFDSAaC/TCBPFDASan)-1) Variacién Base de datos Coord. Admva. Ind. genera y posee la informacion)
2023 3
0110412023 3010612023 Desarrollo Social 324 Eficacia be;‘;"::;?: ;‘:C': a‘:'r?s'ae"é‘f :“‘:ﬁ;"::ﬁ::;’: ol 100 Porcentual Anual 18.50% 2023/2.2.1 suma beneficiarios a | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED |  30/06/2023 3010612023
P dic 2022y 2023 (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de solicitudes atendidas por las 1.0 o excel 1- a de Gestion D (Area q
Realizar intervenciones integrales dependencias del municipio con respecto al Porcentaje " por trimestre"; 2. Documentos genera y posee Ia informacion)
2023 3
0110412023 3010612023 a colonias y comunidades. 3211 Eficiencia | .12l de solicitudes gestionadas en la Secretaria (NASADM/TSGSGD)*100 Promedio Trimestral 72.0% compartidos en excel "reporte x | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 3010872023 3010612023
de Gestion Delegacional delegacion” (publica y actualiza la informacion)
Gestion De (Area
1. Documento excel "informes. q
Realizar intervenciones integrales Sumatoria de atenciones ciudadanas brindadas " genera y posee la informacion)
2023
01/04/2023 30/06/2023 3211A |  Eficiencia NAACBAA Sumatoria Trimestral 15,000 mensuales 2023" 2. Informes | 5 oo (ST Y EOEE B ATSC o UNsED | 3010612023 30/06/2023




FECHA DE INICIO DEL

FECHA DE TERMINO DEL

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

EJERCICIO PERIODO QUE SE PERIODO QUE SE OBJETIVO INSTITUCIONAL DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO UNIDAD D ERECUENCIADE TAS FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA EECHAIDE FECHA DE
MEDIDA MEDICON PROGRAMADAS 4 VALIDACION  ACTUALIZACION
INFORMA INFORMA INFORMACION
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Variacion porcentual de tramites del programa
Entrega de apoyos sociales y ((NATPBAAMSAaC/TTPBAAMSAaN)- Variacion . genera y posee la informacion)
2023 o
01/0412023 3000612023 A 3212 Endencia | Beoa Académica aobados respectoal misno i st Semestral 19.0% 1.Portal DENTIFICATE | 5 o0 et oS Tanormnay Fivansse tavie de la UMSED | 300612023 3000612023
: (publica y actualiza la informacién)
2023 011042023 30106/2023 Entregade apoyos sociales y | 35 4 55 Eficiencia Smuxé?r:;eo?:c Zi‘i? aE oy ‘Tii’:ff;:ﬁf? NABEMOEM Sumatoria Semestral 850 1. Portal IDENTIFICATE ) Secmanag?”E:;gg!::‘;c"::"(:'::i';s)pmsable ~ 30/06/2023 30106/2023
educativos - P: rdge‘ paitotd . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
i (publica y actualiza la informacion)
Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Variacion porcentual de tramites del programa
Entrega de apoyos sociales y ((NATPUAAMSASC/TTPUAAMSAan)- Variacion . genera y posee la informacion)
2023
01/0412023 3000612023 A 32128 | Efcencia | Universiio Avanza probados rspecto ol 100 st Semestral 5.0% 1.Portal DENTIFICATE | 5 o0 et oS Tanormnny Fivansse savie de la UMSED | 300612023 3000612023
(publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de incremento en atenciones, ] ;
Promover acciones para el talleres, conferencias, bolsa de irabajo, eventos | (A ATCBTESSBIMICMTAAGTATCBTE | Variacion 1. Base de datos excel; 2. Listas - Secmanag?nenr? ; ?3!23‘2?:@5@&2‘3.23"°"5“'e e
2023 % : :
01/0412023 3000612023 bienestar de la juventud y grupos |  3.2.1.3 Eficacia y servicios sociales brindados por el IMJC a SSEMICMT AN 17100 st Trimestral 40.0% O 2.Secrctoria 0o Tosroriny Finanage 8 tovbs dela UMsep | 3010672023 3000612023
Vulnerables través de sus programas respecto al mismo (bubliony actualiza o miommeciony
trimestre del afio anterior publicay
1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y
Promover acciones para el
Valor monetario acumulado de los apoyos 1. Presupuesto entidad ejercicio osee a informacion)
2023
01/0412023 3000612023 bienestr de ajuventud y grupos | 32134 Eficacia brindadoc s parsonas o grapas valnorapies MARIAOGY Sumatoria Trimestral 1.3 mdp prdy 2.-Socretaria o Tesoreriay Finansas a ravés dela UMsED | 3010612023 3000612023
(publica y actualiza la informacién)
Promover acciones para el Sumatoria de las y los beneficiarios de apoyos. 1.- Secretaria Pa"'g‘:; I(:":; :;?:"g:ab‘e Que generay
2023 01/04/2023 3000612023 bienestar de I juventud y grupos |  3.2.1.38 Eficacia brindados a personas de grupos vulnerables NABABPGVSP Sumatoria Trimestral 180.00 1. SIMMC 2.Secretoria de Teaoriny Finanans 2 vavés dela Umsep | 3010672023 3000612023
Vulnerables por la Secretaria Particular (bubliony actualiza o miommeciony
2023 01/04/2023 30/06/2023 me:er:gf ;:r; Cﬁf;.ﬁf ara:\ os | 3.2.1.3C Eficacia dl:;’:i‘ ‘:l:;:c":;e;:";’;:2;2;23“;5el ((NAADPDMMACTADPDMMMAC)- Variacion Mensual 5% 1. Listas de asistencia, Bitacoras oo e fes‘z"’:r::‘;;‘*:e ooy poseee 30/06/2023 30/06/2023
o ady grupos| 3 Municipio respecto al mismo mes del afo 1)100 Porcentual g : : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
anterior (publica y actualiza la informacién)
Promover acciones para el Porcentaje de apoyos entregados a personas Porcentafe 1. Estudio socioscondrmico: 2. 1.- SMDIF (Area ’es‘f“,’"sab‘e;“:e generay posee la
2023 - % : 2
01/0412023 3000612023 bienestar de la juventud y grupos |  3.2.1.3D Eficacia | en situacion de exirema vulnerabilidad respecto (NAAEPSEVITAE)"100 i Bimestral 20% o Grare g pationtee, | 2. Secretara de Tesoreriny Finaans a través de la UMSED | 300612023 3000612023
Vulnerables del total entregados (bubliony actualiza o miommeciony
Promover acciones para el Sumatoria de atenciones psicoldgicas, - Secretaria de la Muler Cormegidora (Prea rosponsable que
2023 01/0412023 3000612023 bienestar dela juventud y grupos | 32.13E |  Eficiencia seguimientos, acompanamientos NAAPSAICM Sumatoria Trimestral 2,600 isistencia; 2. Informes trimestales; | , (- GOnOray poseelainormacen) @ sep | 3010612023 3000612023
vulnerables intervenciones en crisis a mujeres. g (publicay am"am o mommacion)
1. Carlas de academias deportivas
indicando el numero de personas ] ;
Promover acciones para el Promedio de ciudadanas y ciudadanos inscritas en la academia; 2. Fichas | |~ SeCTetaria ‘zg:a"‘;!::‘;ﬂ::;ﬁ :‘Zlfns)”””“b'e que
2023 01/04/2023 3000612023 bienestar dela juventud y grupos | 32.13F |  Eficiencia | participantes en las actividades deportivas para NACCPADPDITADPD Promedio Trimestral 50 informativas de eventos, con | , <o SRV POSEE @ IOMA0) o aUMsED | 300612023 3000612023
vulnerables personas con discapacidad cantidad de personas. - (oublicay a cn‘fanza o miormacion)
participantes, con evidencia P y
fotografica.
2023 01/04/2023 30/06/2023 Estrategias de acceso amejores | 5. 4 4 Eficiencia :: maesn f’e:niZ'Lﬂ'é".n"s'f;':?if?ee‘c?ff‘:?; (MMICGLPICS/MMICGLPAICS)*100 Porcentaje Anual 55% 1. Portal IDENTIFICATE - Secmanag?ﬂenr? ; rprg!::‘;c:::éﬁ:i.;s)pmsame e 30/06/2023 3006/2023
condiciones de vivienda -2 gasap b ) o . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1. Expediente psicolégico y v
Variacién de nifas, nifios y adolescentes que expediente juridico; 2. Informe 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la
Fortalecer la atencion a la niftez y recibieron atencion en la i DIFMAa s individual por area; 3. Informe informacion)
2023 Tasad %
0110412023 3010612023 10 adultos mayores 3215 Eficiencia | \1nicipal del Sistema DIF Corregidora respecto DIFMAan)-1)*100 asa de variacion Mensual 3% mensual por nimero de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 50/06/2023 3010612023
al mismo mes del afio anterior atenciones por vulnerabilidad y (publica y actualiza la informacién)
por comunidad
S e i |1 SUOF e sl i s
2023 i 5 3.
01/0412023 3000612023 o acklios poayores 32.1.5A Eficacia prevencidnimparidos ol Procuraduri NAATPIPMDIF Sumatoria Mensual 1,800.00 monus por naamero do 2.Secretoria de Tesoretiny Finatvs a ravés dela UMsep | 3010672023 3000612023
P atenciones por comunidad (publica y actualiza la informacion)
2023 011042023 30106/2023 Fortalecer la atencion alanifiezy | 5 5 4 55 Eficacia m::::Z‘:ll:s'iz;fg;':giii‘::?y’i?:sae’:Tjss (NAABNNAAMPD/TAB)*100 Porcentaje Mensual 30% \rke?ne: 327223?223"\32311 oo e fes‘z"’"ﬁb‘e;‘*:e ooy poseee 30/06/2023 30/06/2023
los adultos mayores 2 de desarrollo respecto al total de atenciones. Promedio ot 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
brindadas (publica y actualiza la informacién)




FECHA DE INICIO DEL

FECHA DE TERMINO DEL

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

EJERCICIO PERIODO QUE SE PERIODO QUE SE OBJETIVO INSTITUCIONAL ~ CLAVE  DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO UNIDAD D ERECUENCIADE TAS FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA EECHAIDE FECHA DE
MEDIDA MEDICON PROGRAMADAS 4 VALIDACION  ACTUALIZACION
INFORMA INFORMA INFORMACION
Variacion porcentual de ninas, nifos, 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la
Fortalecer la atencion a la nifiez y adolescentes y adultos mayores que recibieron | ((NANNAAMRAUBRMAZCITNNAAMRAU . 1. Reporte mensual, reporte informacion)
2023 b
0110412023 3010612023 los adultos mayores 321.5C Eficacia | Ztencion en la UBR respecto al mismo mes del BRMAan)-1)*100 Tasa de variacion Mensual 60% interno de las areas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 50/06/2023 3010612023
afio anterior (publica y actualiza la informacién)
Fortalecer a atencién ala ifiezy Sumatoria de servicios y atenciones brindadas 1. Reporte mensual, reporte 1.- SMDIF (Area 'es‘f“,’"sab‘e;“:e generay posee la
2023 01/04/2023 3000612023 low acltos mayores 32.15D Eficacia  adulos mayores por  Jefaura el Adulo NAABAMJAM Sumatoria Mensual 96,800 iemo de 8 dress, 612308 | gt do Tesoraiay Finangas aavés dola UMGED | 30082023 3000612023
v (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de adultos mayores que recibieron 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la
Fortalecer la atencion a la niftez y atencion en la Unidad de Proteccion de grupos Porcentaje . 1. Reporte mensual, reporte informacion)
2023
0110412023 3010612023 los adultos mayores 32158 Eficacia vulnerables respecto del total de personas. NAAMRAUPGVITPA Promedio Mensual 50% interno de las areas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 50/06/2023 30/06/2023
atendidas (publica y actualiza la informacién)
1. Bitacoras de registros de )
Variacion porcentual de visitantes a museos asistencia alos museos, reportes | 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Generar acciones que impulsen la coordinados por el Insfituto Municipal de " Variacion . trimesirales y generales 2023; 2. genera y posee la informacion)
2023 TVM
0110412023 3010612023 cultura y las artes del Municipio | 5218 Eficacia Cultura respecto al mismo trimestre del afio | (NAVMMTASCTVMMTA2n)-1)*100 Porcentual Trimestral 10% Bitacoras de registros de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 010672023 30/06/2023
anterior. asistencia a los museos, reportes (publica y actualiza la informacién)
trimesirales y generales 2022
Variacion porcentual de eventos realizados 1. Reportes por evento, reporte | 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Generar acciones que impulsen la para fomentar Ia Cultura en el Municipio de | (NAERFCMCMTAAG/TERFCMCMTAan)|  Variacién . general mensual y trimestral 2023; genera y posee la informacion)
2023
0110412023 3010612023 cultura y las artes del Municipio | 2167 Eficacia Corregidora respecto al mismo trimestre del 1)*100 Porcentual Trimestral 15% 2. Reportes por evento, reporte | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | S0/06/2023 30/06/2023
aiio anterior. general mensual y trimestral 2022 (publica y actualiza la informacién)
1. Bitacoras de registros de )
Variacion porcentual de eventos coordinados asistencia alos museos, reportes | 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Generar acciones que impulsen la por el Insituto Municipal de Cultura a través de | ((NAECIMCTMMCMTASG/TECIMCTMM . trimesirales y generales 2023; 2. genera y posee la informacion)
2023 b
0110412023 3010612023 cultura y las artes del Municipio | 28 Eficacia los museos del Municipio de Corregidora CMTAan)-1)*100 Tasa de variacion Trimestral 10% Bitacoras de registros de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 010672023 30/06/2023
respecto al mismo trimestre del afo anterior. asistencia a los museos, reportes (publica y actualiza la informacién)
trimesirales y generales 2022
Generar acciones que impulsen la Sumatoria de las y los beneficiarios de talleres 1. Informe mensual por parte de | 1~ Secretaria ‘zg:a"‘;!::‘;ﬂ::;ﬁ :‘Zlfns)”””“b'e que
2023 01/04/2023 3000612023 gue e 32.1.6C Eficacia | formativos en los Centros de Desarrollo Cultural NABTFCDCS Sumatoria Trimestral 17,000 los Centros de Desarrollo Cultural | Seneray p 30106/2023 3000612023
cultura y las artes del Municipio RNt o ool timoctal | 2-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P 9 9 (publica y actualiza la informacion)
Gestion. Desarrollo Variacion porcentual de recursos gestionados 1. Expedientes unitarios de obra | 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que
2028 . ’ por la Secretaria de Obras Publicas del | ((MTRGSOPMCAac/MTRGSOPMCAan)- . publica 2023; 2. Base de datos de generay posee la informaci6n)
0110412023 3000612023 C°”se"’a“"l:i""g‘“s""c‘”'a 322 Economia Municipio de Corregidora respecto al afio 1)100 Sumatoria Anual 10% las obras ejecutadas 2023 | 2.-Secrelaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 90/08/2023 3010672023
P anterior *Control de espedientes 2023" (publica y actualiza la informacién)
yio Porcentaje de solicitudes de apoyo a R . ;
infraestructura destinada al mantenimiento de escuelas ejecutadas Porcentaie 1. Carpeta fisica "indicadores 1.- Secretaria ‘fmE:a"‘;!::‘;ﬂ::éﬁ‘:z;;p””“b'e que
2023 01/04/2023 3000612023 desarrollo social, generandolas | 3.2.2.1 Eficiencia respecto al total de solicitudes ingresadas (NASAMEE/TSIAMC)*100 i Trimestral 46.0% atencion a escuelas 2021-2024" | Seneray p 30106/2023 3000612023
Promedio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
condiciones Gptimas en su aplicables dentro de Ia competencia del Carpeta 3 (ubiioay acioaliza n normacion)
operacion. Municipio de Corregidora publicay
yio ) . . ;
infraestructura destinada al Porcentaje de obras contratadas para 1. Expedientes unitarios de obra; " Secrem:::e?ab;a pso:;g\l:al:fg:rrne:c:ﬁ[)msame e
2023 - 9% ; '
0110412023 3010612023 diz:g'[‘::::ﬂpﬁ;’;’z’r“";m 3221A Eficacia infraestructura educativa y cultural (NAORIECITOCEF2023)"100 Porcentaje Anual 3% 2.2023 control de expedientes | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED |  20/06/2023 30/06/2023
piwiciniy (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que
Mantenimiento a la infraestructura Porcentaje de obras contratadas para " , 1. Expedientes unitarios de obra; generay posee la informacion)
2023 b
0110412023 3010612023 de instalaciones deportivas 3222 Eficacia infraestructura deportiva (NAORIDITOCEF2023)"100 Porcentaje Semestral 5% 2.2023 control de expedientes | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 5010612023 3010612023
(publica y actualiza la informacién)
Sumatoria de los y las beneficiadas con - Secretaria de la Muler Cormegidora (Prea responsable que
2023 01/04/2023 3000612023 Fomentar la Equidad de Género | 3.2.3 Eficacia capacitaciones que fomenten la equidad de NABCFEGISM Sumatoria Trimestral 1800.0 1. Listas de asistencia ».-Secretaria 4o Tmnr e e e delaUMsED | 300062023 3000612023
jénero impartidos por la Secretaria de la Mujer --Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la
9 (publica y actualiza la informacion)
Generar programas y acciones Sumatoria de asistentes a platicas, talleres y 1. Reporte de resultados; 2. Listas 1.- Secretaria dee'ie'f:fer g;'zg‘ﬂ;g:ﬁﬁs”ms“'e que
2023 01/04/2023 3000612023 que fomenten la equidad de | 3.2.3.1 Eficacia jornadas con temas dirigidos a a formacion NAAPTUTDFIMA Sumatoria Trimestral 32000 R e ».-Secretaria 4o Temr e e e delaUMsED | 300062023 3000612023
e ocral e s muferto pare 5 autonomi e asistencia; 3. Fotografias | 2.-Secretara de Tesoreria y Finanzas a través de la
9 (publica y actualiza la informacion)
Generar programas y acciones Calificacion promedio que olorgan las y los - Secretaria de Ja Mujer g;ﬁg‘f;gg’:ﬁg?s”mb'e que
2023 01/04/2023 3000612023 que fomenten la equidad de | 3.23.1A Calidad asistentes a las capaciaciones, platicas y (NAPOACPTBSM / TPE) Promedio Trimestral 95 1. Encuestas  Jeneray p 30106/2023 3000612023
Ginor talescs brindacis por s Secretariy o 1a Mok 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)




FECHA DE INICIO DEL

FECHA DE TERMINO DEL

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

EJERCICIO PERIODO QUE SE PERIODO QUE SE OBJETIVO INSTITUCIONAL INDICADOR METODO DE CALCULO e PR o = pROGEAMADAs  FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA e | et
INFORMA INFORMA INFORMACION
ias iuric 1- ia de la Mujer Corregidora (Area
Sumatoria de asesorias juridicas, 1. Listado de asistencia; 2. q
2023 01/0412023 30/06/2023 Actividades con sentido de 3232 Eficacia acompariamientos, seguimientos y procesos NAAJASPLIM Sumatoria Trimestral 3,350 Informes trimestrales; 3. _ generay posee la informacion) 30/06/2023 30/06/2023
transversalidad phe A Ernedionten 2.-Secretaria de Tesorerfa y Finanzas a través de la UMSED
o9 por muj i (publica y actualiza la informacion)
la Mujer C idora (Area q
Porcentaje de mujeres graduadas del programa 1. Reporte de resultados; 2. Listas
Actividades con sentido de " Porcentaje " - genera y posee la informacién)
2023 b
01/04/2023 30/06/2023 amayoaind 3232A | Eficiencia Formacién negral o a Mujer respect del (NAMGPFIMITMI)*100 o Cuatrimestral 60% de graduadas, . f;'ﬁ%';fl.is 4| 5 Secrotaria dg Tesoreriny Finanzas a tavés dola UMSED | 301062023 30/06/2023
3 (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de personas fisicas o morales 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que
Actividades con sentido de representadas por mujeres que participan en " " 1. Expedientes unitarios de obra; genera y posee la informacion)
2023
0110412023 3010612023 transversalidad 32328 Eficiencia | o concursos de obra pablica del Municipio de | (NAPFMRMPCOP/TCCEF2023)*100 Porcenaje Trimestral 2% 2.2023 control de expedientes | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 30/06/2023 3010612023
Corregidora (publica y actualiza la informacion)
ATENCION CIUDADANA ORIENTADA A LA GESTION SOC
. 1- Secre'ans de Dessrmllu Social (Area responsable que
Variacién porcentual de talleres de salud . ; 1. Listadods talers  fomactas
2023 01/0412023 30/06/2023 Fomentar el cuidado de la Salud |~ 3.3.1 Eficacia preventiva realizados respecto al mismo (INATPCRRMTACTTPCRRMTAn) Variacién Trimestral 10.0% mensuales; 2. Carpeta ra y posee la informacion 30/06/2023 30/06/2023
: , 1)100 Porcentual 2.-Secretara da Toseretiay Finanzas a ravés de la UMSED
trimestre del afio anterior evidencia
(publica y actualiza la informacion)
Variacién porcentual de personas atendidas en 1 Secre'ans do Desarmol Socisl (Area responsable que
Focalizar acciones orientadas a la lta médica basica, nuticional ((NAPACMBNPIMSMMAGITPACMBNPI | Variacion . ray posee la informacion)
2023 01/04/2023 30/08/2023 atencion de salud con calidad E Eficacia psicolégica en el Instituto Municipal de la Salud MSMMAN)-1)*100 Porcentual Mensual 40% 1. Tarjeta informativa 2.-Secretaria de Tesorena y Finanzas a través de la UMSED |  30/06/2023 30/06/2023
respecto al mismo mes del afio anterior (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de incremento de atenciones 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Acciones que fomenten la salud . enfocadas a la salud preventiva otorgadas por | (NAAESPOIMSMTACITAESPOIMSMTA | Variacién 1. Listado de beneficiarios; 1. genera y posee la informaci6n)
2023 01/04/2023 30/08/2023 preventiva E Eficiencia el Instituto Municipal de la Salud respecto al n)-1)*100 Porcentual Trimestral 10% Carpeta de evidencia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED |  50/06/2023 30/06/2023
mismo trimestre el afio anterior (publica y actualiza la informacion)
. 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
Reduccion de Riesgos de la Sumatoria de servicios de salud brindados por 1. Listado de asistencia; 2. genera y posee la informacion)
2023 01/04/2023 30/06/2023 o 332 Eficacia P NASSBSM Sumatoria Trimestral 3,800 Informes trimestrales; 3. b 3000612023 30/06/2023
Salud a Secretaria de la Mujer ! 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
Xp (publica y actualiza la informacion)
Promocion sobre habitos y estilos Va;‘;g;"s ‘)’,‘;;fr:’:::; ‘Zz:zﬁr‘;’:ﬁr; I"d':‘?s' 1- Secre'ans de Dessrmllu Social (Area responsable que
de vida saludable y procurar el ((NAAPTJTDPCRHHMTAGITAPTJTDPC ; " 1. Listado mensual de talleres y ray posee la informacion)
2023 01/04/2023 30/08/2023 disfrute pleno de la saludenla | 5327 Eficacia vencion de conductas de riesgo y habitos de RHHMTAN)-1)*100 Tasa de variacion Trimestral 10% jornadas; 2 Carpeta de evidencia | 2.-Secretaria de Tesorena y Finanzas a través de la UMSED | 30/06/2023 30/06/2023
ja higions respecto al miam timest dol ano
poblacién (publica y actualiza la informacion)
anterior
1. Cartas de academias deportivas
Promocion sobre habitos y estilos Promedio de las y los ciudadanos participantes i'ﬂ"g’i'ﬁz’::::ﬂ":ﬂ’::z’rﬁ: D Ents| 1.~ Secretaria de Desarrallo Social (Area responsable que
2023 0110412023 3010612023 de vida saludable y procurarel | 555 4 Eficiencia | o188 actividades deportivas con respecto al NACPAD/TAPM Promedio Trimestral 1,700 informativas de eventos, con _ Jeneray posee [a informacién) 30/06/2023 3010612023
disfrute pleno de la salud en la total de actividades promocionadas por el o o oo 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
poblacién Municipio personas (publica y actualiza la informacion)
participantes, con evidencia
fotografica.
1. Cartas de academias deportivas
- . ' indicando el numero de personas
Promocion sabre habilos y estios Sumatoria de las y los ciudadanos participantes inscritas en la academia; 2. Fichas | 1~ 5‘““’"’”" de D“""sggg‘;ﬁ‘::ﬁ':ﬂ’: :;""“““'9 aue
2023 01/04/2023 30/06/2023 ¢ yo 33218 | Eficiencia |en los eventos deportivos promocionados por el NACPEDPM Sumatoria Semestral 13,000 informativas de eventos, con ray p 3000612023 30/06/2023
disfrute pleno de la salud en la ! 2.-Secretara da Tosoretia y Finanzas a ravés de la UMSED
ja unicipio cantidad de personas
poblacién onas (publica y actualiza la informacion)
participantes, con evidencia
fotografica.
) 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Impulsar medidas de prevencién Promedio de [as y los beneficiarios de talleres y 1. Base de datos excel; 2. Listas genera y posee la informacion)
2023 01/04/2023 30/06/2023 | 3322 Eficacia jomadas de prevencién de adicciones NABTUPAIMICITTIPAIMIC Promedio Trimestral No Disponible : 05 excel; ] posee ! 3010612023 30/06/2023
contralas adicciones ‘ de asistencia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
impartidas por el IMJC : &
(publica y actualiza la informacion)
EJE 4. ADMINISTRACION INTEGRA, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE
Porcentaje de las y los servidores publicos 1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
Integridad en el Actuar del municipales capacitados en materia de ética genera y posee la informacion)
2023 3
0110412023 3010612023 ‘Servidor Pablico 411 Eficacia | ;o1 respecto al total del personal administrativo (NASPMCME/TPAM)*100 Porcentaje Anual 90.00% 1. Resultados de evaluacion ética | ; s otaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 20/06/2023 3010612023
del Municipio (publica y actualiza la informacion)




FECHA DE INICIO DEL

FECHA DE TERMINO DEL

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

EJERCICIO PERIODO QUE SE PERIODO QUE SE OBJETIVO INSTITUCIONAL DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO UNIDAD D ERECUENCIADE TAS FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA EECHAIDE FECHA DE
MEDIDA MEDICON PROGRAMADAS 4 VALIDACION  ACTUALIZACION
INFORMA INFORMA INFORMACION
Porcentaje de denuncias atendidas dentro de 1. 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
Difundir y reforzar el codigo de un plazo de 25 dias naturales en contra de . Porcenaje , hitp:/intranet.corregidora.gob.mx's genera y posee la informacion)
2023 )
0110412023 3010612023 eticay conducta 4111 Eficacia servidores publicos del Municipio de (NADADP2SN/TDR)*100 promedio Cuatrimestral 85% istecam_libros/outputidocumentos. | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 50/06/2023 30/06/2023
Corregidora respecto del total recibidas listphg (publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de las y los servidores publicos - Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
Ampliacion de politicas para el municipales capacitados en materia de " , 1. Resultado de evaluacion de genera y posee la informacion)
2023 o
0110412023 3010612023 combate a la corrupcion 4112 Eficiencia | ocponsabilidades administrativas respecto al (NASPMCMRATTEPAM)*100 Porcentaje Anual 90.0% responsabilidades administrativas | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED |  50/06/2023 3010612023
total del personal administrativo del Municipio (publica y actualiza la informacién)
1.01 Unidad de control interno-20 | 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
’ Porcentaje de quejasicomentarios atendidas
Ampliacion de politicas para el " " , Quejas comentario (Carpetas); 2. genera y posee la informacion)
2023 o
01/0412023 3000612023 D maato o o aormason 41428 | Efdencia | dentiods un lizode’ dias hitiles respecto (NAQCDAPSDHITQCR)*100 Porcentaje Cuatrimestral 95.0% Mot e qutos coantone. | 2-Socretaria de Tosuny Fnanee a boven dela UMsED | 3010672023 3000612023
2023 (excel (publica y actualiza la informacién)
01.01 unidad de contol internol03
capacitaciones 2023/03 capacitaciones | 1 . e A
s st i Poran d staps conhies o e 255 st - Sectara o onkd yEvaacn (s eporsal e
2023 - % Jcapacitaci itaciones: ) P
01/0412023 3000612023 mplomentadt 412 Eficiencia | Programa Anual Tﬁo Tgr;b;g;ar:speao altolal de (NAECPAT/TEPPAT)"100 Porcentaje Anual 90.0% 0capactacionssi03 TpaclatoNs: | .ctoia 4o Teseroriny Finansas a vés dela UMSED | 39062023 3000612023
Programa Anual de Trabajo/02 PAT (publica y actualiza la informacién)
2023/PAT sin firma 2023 (PDF p. 4-5)
1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
Porcentaje de solicitudes de indemnizacion
Crear e implementar acciones de Porcentaje " 1. Control de Expedientes; 2. Base genera y posee la informacion)
2023 o
0110412023 3000612023 control interno 4121 Eficacia 'a":fi::a;éi ‘féz”r:‘s"a:;:g‘"zgf::@ﬁ? d:i ® (NAIRADP15DH/TIR)*100 Promedio Semestral 100.0% de datos en formatos Excel | 2-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 201062023 3010672023
P (publica y actualiza la informacion)
1. Unidad de controlinterno-04 ) ;
Crear e implementar acciones de Porcentaje de contratos revisados con respecto Porcentaie Betty Vazquez-2023-Revision de | |~ Secretaria de;"e’:‘:" Y ;S“‘:fr“%‘m(";f: nr)es"""sab‘e que
2023 01/04/2023 3000612023 P 4124A Eficacia | al total de contratos emitidos por la Direccion (NACRITCEDJCA)"100 i Cuatrimestral 95.0% coniratos 2023 (carpetas); 2. | Seneray p 30106/2023 3000612023
control interno ’ Promedio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Juridica y Consulfiva del Ayuntamiento Revision de contratos 2023 (bubliony actualiza o miommeciony
(archivo excel) P y
Crear e implementar acciones de Porcentaje de acuerdos de Cabildo revisados Porcentaie 1. Acuerdos de cabildo 1.- Secretaria de;"e’:‘:" V;g“‘:fr“%‘m(";f:nrfs"""sab‘e que
2023 01/0412023 3000612023 P 41218 Eficacia respecto al total de contratos emitidos la (NAACRITACESA)"100 i Trimestral 95.0% (CARPETA); 2. Control acuerdos | Seneray p 30106/2023 3000612023
control interno e Promedio e camido 5u51 2054 (EXGEL), | 2-Secretaria de Tesoreriay Finanzas a ravés de la UMSED
W (publica y actualiza la informacion)
1. Oficio de nofificacion de informe )
Realizarsudioris fnancleres, aamimstomas  inoncerss con o Porcenaie uchoros memas 2001 202 | ey oses amormaren
2023 a * % " ;
0110412023 3010612023 a""“"‘s"jgr‘:::!ﬁe‘:za publica | 41.2.2 Eficiencia ejecutivo de resultados con respecto del total (NAARAFIERITARI)100 promedio Semestral 70.0% 3. Oficio de nofificacion del inicio | 2.-Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 5010612023 3010612023
iniciadas de la revision; 4. Base de datos (publica y actualiza la informacién)
Auditorias interas 2021-2024.
Realizar auditorias financieras, Porcentaje de auditorias y/o revisiones en Porcentaie 1. Oficio de notificacién de informe | '~ Secretaria de;"e’:‘:" V;g“‘:fr“%‘m(";f:nrfs"""sab‘e que
2023 01/04/2023 3000612023 administrativas y de obra publica | 4.1.22A |  Eficiencia | materia de obra publica con informe ejecutivo (NAAROPIERITARI)"100 i Semestral 80.0% eecuivo; 2. Ofico de nofficacion | 5 oo o, (ST Poses S MRS e | 300612023 3000612023
continuamente de resultados con respecto del total iniciadas. de inicio de revision o auditoria. (bubliony actualiza o miommeciony
1.- Estatus de Reglamentos . ;
Porcentaje de instrumentos normativos Porcentaie (archivo en Excel); 2.Cuadernos | |~ Secretaria de A"“"i’;‘f{‘é“"ﬂs’::;zﬁgﬁf"sab‘e Qque genera
2023 01/04/2023 3000612023 Normatividad Fortalecida 413 Eficiencia municipales creados y/o actualizados con (NAINMCATSR)"100 i Semestral 80.0% de trabajo, gaceas; - g rPose 30106/2023 3000612023
Promedio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
respecto altotal de solicitudes recibidas 3 Expedientes; 4. Estatus de (ubliony actualizs i formecion)
Reglamentos (archivo en Excel) P y
1.- Estatus de Reglamentos . ;
Actualizacion y adecuacion del O v Porcentafe (archivo en Excel); 2 Cuademos | '~ Secretariade A"y“:i’;‘f{‘a‘?n(,’::‘;ﬁgﬁf"sab‘e que genera
2023 i TAD)" % ) °
0110412023 3010612023 marco ‘“g:ﬁ;z“ab'e al 41341 Eficiencia | £ eral yio Estatal vigente con respecto al total AD)"100 Promedio Semestral 95.0% 3 Exg:;"::&‘" faéi‘;zs e | 2-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2023 3010612023
detectados Reglamenios (et on Bxoe) (publica y actualiza la informacién)
implementacisn de poliicas que Variacion porcentual de expedientes de Variacién 1. Bitécora de expedientes de | |~ Secretaria de A"“:i’;‘f{‘a“"n(":fmaaﬁgﬁf"sab‘e Qque genera
2023 01/04/2023 3000612023 4132 Eficiencia | mediacion condominal aperturados respectoa | ((NAEMCATac/TEMCATan)-1)100 Trimestral 5.0% materia condominal; 2. Base de } ° 30106/2023 3000612023
favorezcan la convivencia vecinal e aaaos rooF Porcentual e L - oo | 2-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
3. Exp (publica y actualiza la informacion)
2023 011042023 30106/2023 Implementacién de politicas que | 4 4 554 Eficiencia Pgﬁﬁﬁ::;;ﬁ;um:xm;‘::‘::;TSY (NAPMCPSCS/TPA)*100 Porcentaje Trimestral 72.0% "ﬁl'fé'l'iiiil’fe?'?éii Z’Z' - seneace A&;‘:i’;‘f&‘?ﬂ({::;zﬁgﬁfnsab‘e esen 30/06/2023 30106/2023
favorezcan la convivencia vecinal | saisfactoriamente respecto al total de Promedio g B 2 e e, | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
procedimientos aperturados - 3. Bxp (publica y actualiza la informacién)
1. Solicitudes de acceso a la ) ;
Transparencia en e Adtuar Porcentaje de respuestas a solicitudes Porcentaie informacion y oficio de respuesta; | 1~ Secretaria de;"e’:‘:" V;g“‘:fr“%‘m(";f:nrfs"""sab‘e que
2023 01/04/2023 3000612023 e Cumpiido 414 Eficiencia | personales de acceso a la informacién publica (NARSAIPITSP)"100 i Trimestral 100.0% 2.Plataforma Nacionalde |, oSS Y POse 8 Mmee o e laUMsED | 3010612023 3000612023
con respecto al total de solicitudes presentadas. Transparence; 3. Contol o (bubliony actualiza o miommeciony




FECHA DE INICIO DEL

FECHA DE TERMINO DEL

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

EJERCICIO PERIODO QUE SE PERIODO QUE SE OBJETIVO INSTITUCIONAL ~ CLAVE  DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO UNIDAD D ERECUENCIADE TAS FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA EECHAIDE FECHA DE
MEDIDA MEDICON PROGRAMADAS 4 VALIDACION  ACTUALIZACION
INFORMA INFORMA INFORMACION
Garantizar el derecho al acceso a ; n,; . "S‘:L"';‘:‘”:izgz :‘Zf:;i ;:w 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
lainformacion mediante Ia Promedio de dias de respuesta en solicitudes g genera y posee la informacion)
2023
0110412023 3000612023 respuesta oportuna a las 4144 Eficiencia | ersonales de informacion ciudadana atendidas NADRSIATSIA Promedio Trimestral 100 mﬁ's P;;‘:’;“g ”::a:r"fr’:'lsz o | 2-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 30/06/2023 3010672023
solicitudes ciudadanas P S (publica y actualiza la informacion)
Difundir los reportes del Sistema
de Evaluacion del Desempefio Sumatoria de eventos realizados para presentar 1. Minutas con evidencia | 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica
2023
01/04/2023 30/06/2023 como mecanismo de rendicion de| 4142 Eficiencia  |'jo; resultados del Informe Anual del SED 2022 NAERPRIASED Sumatoria Anual 50 fotografica y actualiza la informacion) 30/06/2023 3010612023
cuentas
:ﬁi?;‘ng p"r e“;se :;’;‘":f;“ec'l’:r‘;‘éfg: 1.1 %’;‘f)ae"c“’aera‘;g:""g"ggmc" 2-11.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
2023 011042023 30106/2023 Transparencia en el cumplirde | 4 4 5 Eficiencia patrimonial de modificacion dentro de los (NASPMPDPMM/TOP)*100 Porcentaje Anual 100.0% Declaraciones Modificacion; 4. _ generay posee la informacion) 30/06/2023 30106/2023
los servidores publicos ‘ 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
primeros 15 dias naturales de mayo, respecto Listado de obligados 2023 ; 5. (ubiioa y acioaliza s mormacion)
al total obligados a presentarla Declaraciones 2023 publicay
1.01 Unidad de control interno; 2.
Porcentaje de las y los servidores publicos '; nfg?;g;:’ff‘fg 'g:r:::zs 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
Transparencia en el cumplir de municipales que realizaron el proceso . Porcentaje " 59 genera y posee la informacion)
2023 A ¥
010472023 3010672023 los servidores publicos 41434 | Eficiencia administrativo de entrega-recepcion con (NASPMPER/TOP)"100 Promedio Trimestrel 95.0% 2022 e‘;ﬂﬁii;"gg’zf&ﬁ o 2.7%° | 2-Secretarla de Tesoreria y Finanzas a ravés de la UMSED 30/062023 3010672023
respecto al total de obligados a presentarla Historial ER 203 Enerc febmaro- (publica y actualiza la informacion)
marzo (excel)
EJE 4. ADMINISTRACION INTEGRA, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE
2023 01/0412023 30/06/2023 Fortalecimiento de la Hacienda 421 Economia Autonomia Financiera (MTIPM/MIT)*100 Porcentaje Anual 61.0% 1. SIMMC: Balanza de 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica | 50/56/5053 30/06/2023
Municipal comprobacién y actualiza la informacién)
2023 01/0412023 30/06/2023 Fortalecimiento de la Hacienda |, 4 Economia Balance presupuestario (MTEPA/(ITR+REA))*100 Pocentaje Anual 87.0% 1. SIMMC: Balanza de 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica|  34/5/5073 30/06/2023
Municipal comprobacién y actualiza la informacién)
Impulsar el uso eficiente y Porcentaje de gasto social respecto del gasto Porcentaje 1. Estado analitico del ejercicio del | | o otaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica
2023 01/0412023 30/06/2023 transparente de los recursos 4211 Economia e de g P g (MTGSIMGT)*100 ! Trimestral 87.0% presupuesto de egresos por tipo | - 2y (genera, posee, p 30/06/2023 30/06/2023
o total Promedio y actualiza la informacién)
financieros municipales de gasto (SIMMC)
Implementar programas de apoyo Porcentaje de beneficarias y beneficiarios que Porcentaje 1- Reporteador. Listado de pago |y ¢ eraria ge Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica
2023 01/0412023 30/06/2023 Pl prog! POYO| 4212 Eficiencia han recibido apoyo en el pago de predial con . Y Trimestral 4.20% general por fuente; 2. - 2y (genera, posee, p 30/06/2023 30/06/2023
que fomenten la recaudacion v (NABBRAPP/TCCRP)*100 sumatoria ! ) y actualiza la informacién)
respecto al total del padron (tu ciudad contigo) Reporteador: Padrdn de predios
Porcentaje de ingresos propios recaudados por
2023 0110412023 2000612023 Establecer politicas que 4213 Economia | Medios altemativos por pago de contribuyentes (MTPRMAPGIMTIPMY 100 Porcentaie Trimestral 46.00% 1. SIMMC: Balanza de 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica| 500 2010612023
fortalezcan la Hacienda Municipal respecto del total de ingresos propios comprobacién y actualiza la informacién)
municipales
Establecer politicas que Porcentaje de ingresos recaudados por portal y Porcentaje 1. SIMMC: Balanza de 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica
2023 01/04/2023 30/06/2023 § | 4243A | Economia codigo QR respecto al total de ingresos. (NARPCQR/TIR)*100 Trimestral 300% : - Balan - g onera, posee, 3010612023 30/06/2023
fortalezcan la Hacienda Municipal e e Promedio comprobacién y actualiza la informacién)
1. Evidencia Fotografica; 2. Listas ] A
Eficioncia en las actividades Porcentaje de capacitaciones brindadas a las y Porcentaie de Asistencia; 3. Acumulado de 1 Se"s"‘“:;":'"":;":f:’i"" }j;::cfzf“;""s""“’ que
2023 01/04/2023 30/06/2023 cia en |2 422 Eficiencia los empleados municipales respecto al (NACBEM/TCP)*100 o Semestral 95.0% evidencia de trabajo (informes); 4. _ JJeremy pasea ! 3000612023 30/06/2023
institucionales A Sumatoria 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Proyecto Integral de Capacitacion programadas Certificado por empleado de los : &
o de (publica y actualiza la informacion)
cursos, talleres y/o capacitaciones
Actvidades adicionales del Variacion porcentual de expedientes Variacion 1. Bitacora de expedientes de | 1~ Secretariade A‘(/“:':S':fl’:‘l’"('ﬁ: i;‘fs;’;’"“"“’ que genera
2023 01/04/2023 30/06/2023 4221 Eficiencia aperturados de hechos de transito mismo ((NAEAHTTacITEAHTTan)-1)*100 Trimestral 300% trénsito; 2. Base de datos de excel; ) ° . 3010612023 30/06/2023
Ayuntamiento o Porcentual 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
trimestre afio anterior 3. Expedientes - o
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de vehiculos municipales Porcentaie 1. Archivo de Excel "taller 1 Se"s"‘“:;":'"":;":f:’i"" }j;::cfzf“;""s""“’ que
2023 01/04/2023 30/06/2023 Otras actividades institucionales | 4.2.2.2 Eficiencia | disponibles para operar con respecto al total de (NAVMDO/TVM)*100 - Trimestral 97.0% vehiculos unidades en proceso _ JJeremy pasea ! 3000612023 30/06/2023
! n Promedio - 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
vehiculos municipales 2021-2024° : &
(publica y actualiza la informacion)




EJERCICIO

FECHA DE INICIO DEL
PERIODO QUE SE

INFORMA

INFORMA

FECHA DE TERMINO DEL
PERIODO QUE SE

OBJETIVO INSTITUCIONAL

CLAVE

DIMENSION

INDICADOR

METODO DE CALCULO

UNIDAD DE
MEDIDA

FRECUENCIA DE
MEDICON

TAS
PROGRAMADAS

FUENTE DE INFORMACION

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),
POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA
INFORMACION

FECHA DE
VALIDACION

FECHA DE
ACTUALIZACION

2023

01/04/2023

30/06/2023

Otras actividades institucionales

4222A

Porcentaje de 6rdenes de servicio de
mantenimiento a bienes inmuebles calificadas

Porcentaje

1. Carpeta rdenes de servicio

1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que

genera y posee la informacion)

Calidad satisfactoriamente con respecto al total de. (NAOSMBICS/TOSA)*100 Promedio Trimestral 98.0% '“a”‘e“‘;\“:"“::""f\;‘ﬁTECAM 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 50/06/2023 3010612023
6rdenes de servicio atendidas (publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de 6rdenes de servicio de soporte 1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que
tecnologico calificadas como buenas o . Porcentaje . enera y posee Ia informacion)
2023 01/04/2023 3000612023 Otras actividades institucionales | 4.2.2.28 Caldad | e e et a1 val o Grdomes o (NAOSSTCBEITOSSTR)"100 i Trimestral 98.0% 1. SISTECAM reporte 30106/2023 3000612023

servicios de soporte tecnolégico realizadas

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)




