EJERCICIO

FECHA DE INICIO DEL

PERIODO QUE SE
INFORMA

FECHA DE TERMINO
DEL PERIODO QUE SE
INFORMA

OBJETIVO INSTITUCIONAL

CLAVE

DIMENSION

MUNIG

IO DE CORREGIDORA

SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS
UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

LEY DE

YACCESOA LA

ARTICULO 66 FRACCION IV-INDICADORES DE INTERES PUBLICO

INDICADOR

rcentaje de inversion destinada al

CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2023

METODO DE CALCULO

EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL

UNIDAD DE
MEDIDA

FRECUENCIA DE
MEDICON

PUBLICA DEL ESTADO DE ESTADO DE QUERETARO

METAS
PROGRAMADAS

FUENTE DE INFORMACION

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),
POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA
INFORMACION

1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que
jenera y posee la informacién)

FECHA DE
VALIDACION

ACTUALIZACION

rote
asistentes encuestados en la imparticion del
Curso

Monto de inversion destinado al fortalecimiento

asisten al curso

1. Oficio de suficiencia

(publica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Seguridad Pbiica Municipal (Area
responsable que genera y posee la informacion)

2023 01/10/2023 311212023 Espacios Piblicos Funcionales. |  1.1.1 Economia. | manteimiento de spaciospubicas y cloias | (MIDMEPOMOTTPASSPH 100 Porcentaje Anval 94.00% 1. Reporte de presupuesto 2023 | 5 o ciaia oo Tenarn o Fron b st dola UNSED | 31/12/2023 3111212023
pi reg! (publica y actualiza la informacién)
Porcentaie de avance en la ejecucion del ! p:{:ﬁg‘;‘e;?f;';‘d?des 9¢ | 1.- Secretaria de Senvicios Piblicos (Area responsable que
Espacios de participacion para el programa de mantenimiento a parques y . Porcentaje " : enera y posee la informacion)
2028 011012023 31212023 desarrollo de la comunidad. | 11| Efclencia | orgineg e servicios publicos con respectoal | (NAPIMAPMPIMITRIMPA)™100 Promedio Trimestral 84.00% P s ae okt | 2-Secretaia de Tesoreiay Finanzas a avés de la USeD | %1/122023 311212023
total programados a atender o 2053 (publica y actualiza la informacién)
Documento excel "Indicadores
Realizar acciones integrales en Varcen porcntua d senvos do por rimestre 2023"; 2. ot | 1-Sacrarta s Gestin Delegaiond (Area responsable
colonias y comunidades para el . rindado a las yv| an)- | Variacion " terminacion de serv e genera y posee la informacion)
2023 0111072023 311212023 rescate y mantenimiento de 112 Eficacia | S updelegaciones respecm al mismo trimestre 1100 Porcentual Trimestral 25.00% Ordoncs do senicios fmadas por| 2 “Secroaria de Tosorert y Finanzas a través dela UMsED | 9111212023 311212023
espacios piblicos. el afio anterior Soliitante; 4. Formato de Medios (publica y actualiza la informacién)
de Verificacion 2022
Calificacion promedio que otorga la ciudadania 1. Reporte de resultados de | 1~ Secretaria “:nsefa""';,"f':s::ﬂ'fr“’;r(":f; J:)SP""S“'E aue
2023 0111012023 311212028 Senvicios Publicos de Calidad. |  1.1.2 Calidad 105 soniciospibicos brndados or o (TPOCOCCSPRITPESA)TCCE Promedio Mensual 08 Encuesiado Saslacoi0n do |5 crria o Taoritay Franiss 5 vaves dela UnseD | 31122023 3111212023
o P (publica y actualiza la informacion)
(oo condones Porcontjodo Kiemetos do dencs 0 quo - 1. Napa mpesc 2 Programa ga | 1SS0 o Sk Pubcos (e esponsaecue
2023 01/10/2023 311212028 Smeiramiono do1s aq ap | 112 | Efclencia | seles bndo manteniminto con respeco o (NAKDBM/TKDE)"100 Rorcentafe Semestral 92.00% actidadesde dens; 3 RODOM | 5 .t o Tosortay Fnansss o vavs dela UniseD | 31122023 3111212023
vida de la ciudadania. o (publica y actualiza la informacién)
Mantener ylo mejorar la cobertura Porcentaje de reposicion de luminarias en el Porcentaje 1.-Reporte del Contrato - Secretara ;e Semcf:s:: E‘T:Z::T;J:)s ponsavle aue
2023 01/10/2023 311212028 doluminariascn zonaubanay | 1122 | Efcencia | [RLS SR ORI S (NALRMITLP)*100 Rorcentafe Cuatrimesiral 42.00% spots ol contrt 2 Secretara o e s dola UMSED | 3111212023 3111212023
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de S Pblicos (Ar bl
2023 0111012023 3111212023 coverire s mineioeensona | 11224 | Efcenca | Tempo promedio de atencién a soiciudes de (NAHASAP/TSAP) Promedio Trimestral 18hrs 1. Informe mensual (Reporte oo :"e;w;c?:“: ‘a-?:;r(mre;;:)snonsa o 3111212023 3111212023
de luminarias A2 alumbrado piblico general de invervenciones) | 2.-Secretarla de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Y (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de asistentes que calfican de
Implementar métodos de manera satisfactoria el curso de "Capacitacion Porcontaie 1. Encuestas de satisfaccion | 1~ Secretaria de G""‘e’"fa(ﬁ"gfm':j?;‘)“me que generay
2023 0111012023 311212028 evliacion dolacaidad dolos | 1:.23 Calidad | en Proteccion Cii" con respecto al total de (NAACMSCCPGITAEIG) 100 orcentae Trimestral 98% Heiadas por los CUdaGaN0S QU | 5 cctaria o Tokwenrn o emmas s vavés dola UMSED | 31/122023 3111212023

EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL

Videovigilancia

(publica y actualiza la informacion)

2023 01/10/2023 311212023 Sequridad Piblica Fortalecida | 1.2.1 s Sogurcan pOnuoa Muniinal MTIDFSPM Sumatoria Anual 41 mdp SresupuesalNo. 2-Secretorin de Tosorery Fiinnsss a avbe g1 UMSED| 3111212023 31/1212023
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de inversion destinado a promover 1. Carpeta digital: SAY-DJ-DJ- 1- Secrelam'a de Seguridad Pablica Municipal (Area
Incentivar y promover la § ! " Porcentaje " 0552023 Liga Latam; 2. Oficio de sable que genera y posee la informacién)
2023 011102023 311212023 profesionalizacién policial. 1211 Eficacia '?afa"";e;“”r‘:!u“:':;“::‘s‘f‘f: ::;‘ a’elz"se;‘:,\;" (NARDPPITPASSPM)*100 Sumatoria Trimestral 1.39% suficiencia presupuestal No. | 2. Secrelama de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 31/12/2023 3111212023
presup! ‘g STFIDE/7207/2022 (publica y actualiza la informacién)
- . 1.- Secretaria de Seguridad Piblica Municipal (Area
Variacion porcentual de operativos realizados
2023 01/10/2023 31/12/2023 Fortalecer operativo territorial 121.2 Eficacia en conjunto con otras instituciones respecto al | ((VAORCOIMMAACITORCOIMMAan)- Variacion Mensual 35% 1. Base de operativos; 2. Formato responsable que genera y posee [a informacion) 31/12/2023 31/12/2023
O o s e 1)'100 Porcentual control operativos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Garantizar un modelo operativo
profesional en beneficio de la Porcentaje de incremento en el estado de 1- Secrelam'a de Seguridad Pablica Municipal (Area
sequridad a través del § ° " Porcentaje " 1. Listado nominal de personal de sable que genera y posee la informacion)
2023 01/10/2023 311212023 oot de disade | 1213 Efcacks | fuerza de slementos operatvos perenccientes (NAEOIEFITEOPS)*100 g Anual 2.00% epomind bosiea 2 S e e woven o & UMsED | 3111212023 31/12/2023
informacién, infraestructura y (publica y actualiza la informacion)
equipamiento,
1 Aclas de entrega; 2 Plataforma| ~ 1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area
. ’ ; Porcentaje de Porcentaje " 3. Base de ¥ posee la informacion)
2023 01/10/2023 311212023 Seguridad Pblica Digital. 122 Eficacia maisarca do sogerdad y vigtano 100 et Anual 3.00% o e oot e | 2-Seoran e oo F e e ven o & UMsED | 3111212023 31/1212023




ECHA DE INICIO DEL

FECHA DE TERMINO

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

F
EJERCICIO PERIODO QUE SE DELPERIODO QUE SE  OBJETIVOINSTITUCIONAL ~ CLAVE  DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO N R F  pROGRAMADAS  FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA TR | e
INFORMA INFORMA INFORMACION
Monitoreo y control de respuesta 1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area
oportuna y eficiente en zonas de . Tiempo promedio de respuesta en la atencion ; 1. Sistema de informacién responsable que genera y posee la informacién)
2023 011102023 311212023 principal atencion por incidencia | 221 Eficiencia | 4o incidencia delictiva recibida a través del 911 NAMRAIDRS11/TLRID11 Promedio Mensual 18 min SSPMC; 2. Base 2019 al 2023 | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 31/12/2023 3111212023
delictiva (publica y actualiza la informacion)
Alinear los trabajos de la . ;
Secretaria de Seguridad Piblica Porcentaje de denuncias recibidas por medio Porcontaie 1- S’“’e'a’t‘,fe‘fuzzge‘:";‘::"y Z::gx:zﬁfiﬁ"fa
2023 0111012023 311212023 Muniopalamoddlode | 1222 | Efcenca e tabltas elctinicas respect el totel (NADRMTEITDR) *100 orcentae Trimestral 60.00% 1. Control de indicadores 2022 |, ¢ PO AU e Do o UMsED | 31/12/2023 31/12/2023
s Pl (publica y actualiza la informacion)
EJE 1. SEGURIDAD INTEGRAL
Contribuir a la reduccién del Porcentaje de acciones de prevencion Porcentajs Beacatn 4e Preveneion cer. " esmonsabs qus ganeray ZZ?@ﬁ:@ﬁfiéﬁTa
2023 01/10/2023 311212023 Delto ravds do Programas do | 1.3:1 Eficiencia reaizadas s coonias de muniipo con (NAAPRCMITAP)100 Rorcomale Trimestral 90.0% oty ol e a6 | 2.-Secrermnm g Toa o b i do s Uvsep | 3111212023 31/12/2023
p P progf municipio (publica y actualiza la informacién)
Fomentar la cultura de 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
particpacién, prevencion y Sumatoria de atenciones y seguimientos a 1. Base de datos interma de la responsable que genera y posee la informacién)
2023 01/10/2023 311212023 alancia on a cudadania, con | 13.1.1 Eficacia comités de paripacin yprovencion NAASCPPC Sumatoria Trimestral 250 Dl 4 Peavaneion o Ditto| 2.-Sectin o Tounaay Frbose s wavor do s UMsep | 311212023 31/12/2023
i (publica y actualiza la informacién)
Fomentar la cultura de 1- Secrelam‘a de Seguridad Publica Municipal (Area
participacién, prevencion y Porcentaje de incremento de nuevos comités Porcentaje 1. Base de datos intema de la sable que genera y posee la informacion)
2023 01/10/2023 311212023 alancia ona cudadania, con | 1.31A | Efeaca | o paricipaciony prevencn ciudadana | (NANGPPCMTAGGITCE2022)'100 Rorcomale Trimestral 60.0% Dl 4 Peavaneion o Ditto| 2.-Sectin o Tounaay Frbose s wavor do s UMsep | 311212023 31/12/2023
i P (publica y actualiza la informacion)
Aplicacion de modelos de accion P“’:’I‘I‘f: d: incremento en intervenciones 1. Base de datos intema de la 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area
para disminuir la incidencia . COID! . " Direccion de Prevencion del sable que genera y posee la informacién)
2023 011102023 311212023 jante la 1312 Eficacia ;‘:”"“‘,"‘:"‘:: p:;s;"‘:'g:::;::’;Igﬁ:‘a‘”’:‘;g :C“: DIDMTAan)1)*100 incremento Trimestral 90.0% Delito; 2. Total de colonias del | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 5 1/12/2023 3111212023
sensibilzacion a la poblacion. e municipio (publica y actualiza la informacion)
1. Registro de prestacion de
servicio en ambulancia y atencion
Porcentaje de senvicios de emergencia médica prehospitalariay | 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
s . atendidos en un rango de respuesta de 0 - 15 " Porcentaje " bomberos; 2. Base de datos en osee [a informacion
2023 01/10/2023 311212023 Prevencién Transversal. 132 Eficiencia o e e B o e g (NASEARRO1SMITSA)100 orcentae Mensual 90.0% e oo ™ | 2 Secretara de Toomon y i vavés dela UMseD | 31/1212023 31/12/2023
recibidas capturada; 3. Estadistica mensual (publica y actualiza la informacion)
de la atencion de emergencias en
fa atencién "
Impulsar acciones que Porcentaje de consultas realizadas en las 1 Secreara do Servios Pubicos (Aea esponsable aue
promuevan el respeto, cuidado y . instalaciones de Ia Unidad de Control y " Porcentaje . " 1. Pase de caja; 2. Programa genera y posee la informacién)
2023 011102023 311212023 proteccion de los animales de | 321 Eficacia roteccion Animal con respecto deltotal | NACRIUCPANNACRIUCPAITCPA)*100 Promedio Trimestral 98% consultas 2.-Secretaria de Teserena y Finanzas a través de la UMSED | 31122023 3111212023
compania en el municipi. programadas a atender (publica y actualiza la informacion)
Impulsar acciones que Porcentaje de esteriizaciones realizadas en las 1.- Secretaria de Servicios Pblicos (Area responsable que
promuevan el respeto, cuidado y . instalaciones de la Unidad de Control y " Porcentaje . " 1. Formatos de esteriizacion; 2. ra y posee la informacién)
2023 011102023 311212023 proteccion de los animales de | 13214 Eficacia Proteccion Animal con respecto del total (NAERIUCPAITEPA)*100 Promedio Trimestral 98% Programa de estenhzacmnes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 5 1/12/2023 3111212023
companta en el municipio. rogramadas a atender (publica y actualiza la informacion)
Disear acciones do prevencin Sumato deoperatios doakcoholmet 1 paregemovedadsscperivo | S
2023 01/10/2023 311212023 transverslen coloiasy 1322 Eficacia B NAOAMR Sumatoria Mensual 80.00 deoholimero; 2 Baso |5 O nans o ravis o UMSED | 21122023 31/12/2023
(publica y actualiza la informacion)
Acciones para conservar en Porcentje do equpamiento o que s s da 1. Ordones de mantenimiento; 2. | - Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
6ptimas condiciones el equipo . antenimiento con respecto al total de . Porcentaje " mante d posee la informacién
2028 011012023 31212023 uizado en matora do potecsion| 1323 | Efdendia | enetionto & a Direccion do (NAEMPDPCITEPDPC) *100 Sumatoria Semestral 96.0% Padrdn vehicularinlemo: 3. | 2.Secretara de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 1/12/2023 311212023
civil. Proteccion Civi P (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de personal operativo capacitado
omentrurs e o acuisate s paros 40105 st 1. Constances decure; 2. | 1-Secrlara de Gobiemo Avea esponableque generey
2023 01/10/2023 311212023 e areeandon 1324 Efcacia | materia de Poteccidn Cv co respecto ol (NAPOCCAPC/TPOLDPC)100 Porcentaje Anual 80.0% Listado de prSonal oBENO | » .t do Tt y i O vés dola UMSED | 31/12/2023 31/1212023
contingencias en el municipio. P o (publica y actualiza la informacién)
omentar una cultura de Variacion porcentual de inspecciones 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
prevencién ante situaciones de . realizadas en materia de Proteccion Civil (NAIRMPCMCac/TIRMPCMCan)- Variacion " 1- Expadontes do nspeccion; 2 osee [a informacion
2023 011102023 311212023 riesgos, emergencias y 13.24A Eficacia respecto al mismo cuatrimestre del afio 1)*100 Porcentual Cuatrimestral 30% Listado de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 5 1/12/2023 3111212023
contingencias en el municipio. anterior (publica y actualiza la informacion)
Acciones para contribuir a la Sumatoria de asistentes a pléticas, talleres y 1 Listado de asistencia: 2 Secretaria “g . M“‘*;E;zg‘?&zm’;z responsable que
2023 01/10/2023 311212023 emadicacién ds o olenciads | 13:25 Efcacia | jomadas contmas drigdos  a provencion NAAPTJTDPVG Sumatoria Trimestral 2,600 istado e asistencia: 2. Secrtaria 6o Tosararay Fianvon n bavts do la UMSED | 31/12/2023 31/12/2023
g 9 (publica y actualiza la informacién)

EJE 2. CRECIMIENTO SUSTENTABLE




EJERCICIO

FECHA DE INICIO DEL
PERIODO QUE SE

INFORMA-

FECHA DE TERMINO
DEL PERIODO QUE SE
INFORMA

OBJETIVO INSTITUCIONAL

CLAVE

DIMENSION

INDICADOR

METODO DE CALCULO

UNIDAD DE
MEDIDA

FRECUENCIA DE
MEDICON

PROGRAMADAS

FUENTE DE INFORMACION

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),
POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA
INFORMACION

FECHA DE
VALIDACION

FECHA DE
ACTUALIZACION

Variacion porcentual de emprendedores
beneficiados con los programas de apoyo

Variacion

Bitacora de registros de

1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable
enera y posee la informacién)

Fortalecimiento del Desarrollo AEBPAPMMSac/TEBPAPMMSan)- " que
2023 011102023 3112/2023 Econémico. 211 Eficacia proporcionados por el Municipio respecto al 1)100 Porcentual Semestral 25% be"efs”’rif:; os g"ﬁ’e"‘es 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 5 1/12/2023 3111212023
aio mismo semestre del anterior prog! poye (publica y actualiza la informacién)
1. Registro en agenda de trabajo
Estrategias de Inversicn en Variacion porcentual de gestorias realizadas er;e‘::‘s";i e;‘e;“:u;" e 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable
2023 0111012023 31112/2023 Infraestructura comercial y de | 2.1.1.1 Efcacia | Para captacitn de proyectos do inversion con | (NAGRGPIEMTacTSRCPIEMTen)- | Variacién Trimestral 25% gestorias reaizadas paraloa |, o . Auegenerayposeolainfomacion) 1 3111212023 3111212023
o e empresas respecto al mismo trimestre del afio y orcentua Capecon 4 poyetos e, | 2-Socrtai d Tesoreria Fnanzas a s dola
anterior et g (publica y actualiza la informacion)
emprendimiento
T e e | oo e e
2023 01/10/2023 311212023 Infraestructura comercial yde | 2.1.1.1A | Eficacia uriciodo Coregidoracon nsucinss s oroentafe Semestral 70% instituciones piblicas ylo | , . AUegeneray posee ainfomacion) | eep| 311212023 3111212023
senvicios, publica y privada. publicas y/o privadas respecto al mi privadas. publica ac“}’am \a informacion)
Semeat dl aho anteior Y
Porcontaie de incremento do 1as y fos 1. Documento excel "Formalo de | 1.- Secretaria de Gestién Delegacional (Area responsable
2023 0111012023 31112/2023 Acciones para reforzar los 2142 Efcacia | benefciados por el Programa Municibalzado |  (NABPMTAGGTBPMTAaN)-1)100 Variacion Trimestral 10% concentrado de beneficiarios del que genera y posee [a informacién) 3111212023 3111212023
diversos seclores econdmicos beneficiados por ef Programa Municielizado Porcentual a municpaiado"s 2. | 2.-Secrearia do Tesoreriny Finansas  tavés do la UMSED
P Acta de finalizacién de proyecto (publica y actualiza la informacién)
1. Base de datos excel
Variacion porcentual de apoyos brindados a Expcdions ines por bondtdarics| 1 Secrtara do Gesiion Dlogacinal (e rosponsable
2023 01/10/2023 311212023 Acciones para reforzar los 2112A Eficiencia | productoras y productores del campo respecto | ((NAABPPCSAGG/TABPPCSAan)- Variacion Semestral 8% 3. Reporte de indicadores "primer que genera y posee [a informacion) 31/12/2023 31/12/2023
diversos sectores econdmicos < 1100 Porcentual 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
al mismo semestre del afio anterior trimesire 2022"; 4. Formalo de ey e S
Medios de Verificacion Primer Y
Trimestre 2022
Porcentaje de incremento en servicios - Documento excel Senvidos del 1. Secre«ana de Gestion Delegacional (Area responsable
Acciones para reforzar os realizados por el Programa Mecanizacion del |  ((NASRPMCTAAGTTSRPMCTAan)- Variacién osee la informacién)
2023 ; d %
011012023 311212023 diversos sectores economicos | 21128 | Efieacia | campg respecto al mismo trimestre del aio 1100 Porcentual Trimestral 20% traclor 2 Actas dotérminode |, Sccretara 66 Tosoraria y Finanzas a avés de la UMSED | 3111212023 311212023
anterior : porte publica y actualiza la informacién)
indicadores trimeslral afo anterior
1. Listas de asistentes alas
Variacién porcentual de asistentes a las capacaciones, taleres yio ursos | s e e A esponsable
capacitaciones, vinculaciones, talleres y cursos , impartidos en emprendimiento; 2.
2023 01/10/2023 3111212023 @ :::':;‘::CF“;’;":’:;::“’;S 21.12C Eficacia ‘de emprendimiento coordinados por el “NAACVTCEC::"‘:?T,“‘%‘CWCECMMC ;/a e, Cuatrimestral 25% itacora de registro de 2.-Secretaris s o, "“::‘:"‘az:‘s';"‘“r;f:‘s“ Jelaumsep| 311212028 3111212023
Municipio respecto al mismo cuatrimestre del vinculaciones; 3. lista de udlca A formacion)
afio anterior asistencia a reuniones de Y
vinculaciones
) 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Porcentaje de apoyos econémicos otorgados a
2023 0111012023 311212023 Generar acciones que Impulsen | 5113 | Efciencia | jefas de familia respecto del total de apoyos (NAAOUFITAEO) * 100 Porcentaje Trimestral 85% 1. Carpeta de apoyos sociales genera y poses a informacién) 3111212023 311212023
Ia economia familar. ot e Promedio econémicos 2-Secretaria do Tesororiny Finanzas o raves dola UMSED
9 publica y actualiza la informacién)
P o onmcremente “Z::r"':j::: SE 1. Reporte mensual de licencias | 1.- Secre«ana de Desarrollo Econdmico (Area responsable
2023 01/10/2023 3111212023 Diversificacién de Espacios y 212 Eficacia refrendos registrados en el padron del | (NAL! BT 2 Trimestral 10% de funcionamiento a la secretaria osee la informacion) 3111212023 3111212023
Fomento Economico, . 1100 incremento o Dosatallo Sustentable del | 2-Secretara o Toaorari y Finanzas a fovés de la UMSED
Municipio respecto al mismo timesire el afio e e e
anterior v
impularlapramosionde Porcenti deusuarios d a plataorma do N - Sertatsdo DesamoloEcoiio s uspnsabl
2023 01/10/2023 31/12/2023 comercio principalmente 2121 Eficacia comercio electronico respecto del total (NAUPCE/TUP)*100 orome dllo Semestral 90% 1. Plataforma digital de comercio | , ¢ oo &L Tewe"‘i" Finanzas a través de la UMSED | 311212023 31/1212023
mediante el uso de tecnologfas. rogramado oublcay m}’am o fommacion)
Porcentaje de incremento de empleos 3, Repore mensual e cencias | 1.-Secretari de Desaroll Econico (Avea responsable
Crear canales y vinculos entre la generados por aperturas de negocios en ol de funcionamiento a a secretaria y posee la informacion)
2023 0171012023 311212023 poblacion y el mercado laboral. | 2122 Eficacia Niuriciio e Coreidors espoctoa mismo 1100 incremento Trimestral 5% de DesaroloSustentable el |2 Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 51/12/2023 3111212023
rimestre del afo anterior tado de Querétaro ublica y actualiza la informacion)
Variacién porcentual del monto recaudado por 1. Concentrado de festividades | 1.- Secretaria de Desarrollo Economico (Area responsable
Crear canales y vinculos entre la los permisos de comercio olorgados en | ((MTRPCOFPMTac/MTRPCOFPMTan)- | Variacion 2022; 2. Liquidacion de pago; 3. que genera y posee la informacion)
2023 01/10/2023 31h212023 poblacion y el mercado laboral, | 2-22A | Economia festividades patronales respecto al mismo 1)100 Porcentual Trimestral 16% Recibo de pago del ingreso de Ia | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 31/12/2023 311272023
timesire del afo anterior festividad (publica y actualiza la informacién)
1. Relacion de los montos | 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable
2023 011102023 311212023 Amplacion de Infraestructuray |, 1 Economia | Monto otalde inversidn para mejorar a oferta MTIMOTMG Sumatora Semestral 16 mdp ejercidos en eventos y proyectos e genera y posee Ia informacion) 11212023 11202023

Oferta Turistica.

turistica del Municipio de Corregidora

realizados para mejorar oferta
turistica

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




ECHA DE INICIO DEL

FECHA DE TERMINO

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

F
EJERCICIO PERIODO QUE SE DELPERIODO QUE SE  OBJETIVOINSTITUCIONAL ~ CLAVE  DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO LNDADDE R HECUENCIAIDE FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA HECE DS RECHANDE
MEDIDA MEDICON PROGRAMADAS VALIDACION  ACTUALIZACION
INFORMA INFORMA INFORMACION
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrolo Urbano y Medio
Estratogias do intervencion Porcentaje de sealamientos verticales Porcontaie ;J:E;’;‘:Z‘Z“in‘ﬁ;‘"‘gfg ‘Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/10/2023 311212023 B 2214 Eficacia | informativos turisticos instalados respecto del (NASVITITSS)" 100 Semestral 100% e informacion) 3111212023 3111212023
urbanas con sentido turistico. total solicitado Promedio vertcales informatos ristos | Secretaria do Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de obras contratadas para el ramo 1. Expedintesuntaros de bra | 1. Secrtaia de Obrs Piblcas (e responsabe ue
Intervencion en zonas con turistico del Municipio de Corregidora respecto . , publica 2023; 2.- Base de datos. genera y posee la informacion)
2023 011102023 3112/2023 potencial turfstico. 2212 Eficacia del total de obras contratadas en el ejercicio (NAOCRTMC/TOCEF2023)*100 Porcentaje Anual 5% de las obras ejecutadas 2023 | 2.-Secretaria de Tesarorin y Finanzas a través de la UMSED | 31122023 3111212023
fiscal 2023 *Control de espedientes 2023" (publica y actualiza la informacién)
Variacién porcentual de actividades de difusién 1.- Secretaria de Desarrallo Econémico (Area responsable
. 1. Concentrado de afluencia afio
; para posicionar a Corregidora como un destino | ((NAADPCDTac/TADPCDTMTan)- Variacion " ¥ posee Ia informacion)
2023 01/10/2023 311212023 Difusion del Turismo. 222 Efcacia | o s taasie fol o s e Trimestral 20.00% anteror 2. concentradode | 5 oo e BoToeY POS0e B NIOTAOON) | cen | 311212023 3111212023
afiuencia afio actua
nterior ublica y actualza la informacion)
Porcentaje de incremento de turistas en el 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable
Promocionar y atender las 1. Concentrado de afluencia afio
Municipio de Corregidora que asistena | ((NATMCAFETMTac/TTMCAFETMTan)- | Porcentaje de " enera y posee la informacion)
2023 01/10/2023 311212023 wadciones culules yfestas | 2221 | Efencia | o Jumetd L SN BT, oo oroentafe Semestral 36% oo 2. Conceadode | » i b Fosrany Fnanson s dola UnisED | 311122023 3111212023
cipal mismo semestre del afio anterior (publica y actualiza la informacién)
Estrategias para posicionar a Sumatoria de publicaciones realizadas en 1. Redes sociales oficiales del 1.- Secretaria Particular I(;’:fo rr:‘zp:::ab\e que generay
2023 01/10/2023 311212023 Comegiora comoun destno | 22:22 Eficacia redes sociales oficiales del municipio que NAPRRSOMFVC Sumatoria Trimestral 60.0 prfine 2 Secretara do Tommn o Pamaca vavés dola Unisep | 3111212023 3111212023
wristico. fomenten a visita a Corregidora
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrolo Urbano y Medio
Porcentaje de respuestas de dictamen de uso 1. Relacién de ingresos y egresos|  Ambiente (Area responsable que genera y posee fa
2023 01/10/2023 311212023 Desarrollo Humano Controlado | 2.3.1 Eficacia e suelo respecto del total de solicitudes (NARDUS/TSDUSI)*100 Porcentaje Cuatrimestral 90.0% DPDU_2023; 2. Expedientes informacion) 3111212023 3111212023
ingresadas fisicos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1. Documento excel
Prosevar a nfrasstructora vialy Porcentaje de solicitudes ciudadanas de Porcentaie "Mantenimiento Vial 2023"; 2. 1.- Secretaria ":::\;3:;::"':3':é’:::&zfxmsﬂble aque
2023 01/10/2023 311212023 2341 | Eficiencia | mantenimiento vial atendidas respecto del total (NASMVATTSR)"100 Trimestral 60.0% Evidencia folografica; 3, . 3111212023 3111212023
urbana del municipio de solicitudes recibidas Promedio Concentrado de dierentes medios 2" SeCTe1a12 00 Tesoreia ¥ Fnanzas a vaues ol UMSED
para recibir las solicitudes publicay
e — B s s | 1-Sors o s it o
2023 0111012023 3111212023 eyt 2314A | Efcencia | respecto del total de obras contratadas en el (NAOC100/TOCEF2023)"100 Porcentaje Anval 80.0% e sus | 2-Socrotarta e vty Eromon Tt dola s | 311212023 3111212023
ejercicio fiscal 2023 : d
‘Control de espedientes 2023 (publica y actualiza la informacién)
e R B s s | 1-Sors o s it o
2023 01/10/2023 311212023 oo o i 23148 | Eficacia federales ejecutadas por el Municipio de (NAORRFF/TOEMC)*100 Porcentaje Anval 30% e e sus | 2-Socrotarta e vty Eromon T eth dota s | 311212023 3111212023
orregidora : g
‘Control de espedientes 2023 publica y actualza la informacion)
—— e e s s, e | 1- s v e e g
2023 011102023 3112/2023 °’°e"a'"‘e":": duel  asentamientos 2312 Eficacia |7 del proceso de regularizacion respecto del (NAAHIPCFPRITAHIP)™100 Sumatoria Semestral 26% con poder sin acuerdo de cabildo | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 2 1/12/2023 3111212023
9 total con poder (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrolo Urbano y Medio
Porcentaje de gestiones realizadas a porcentaie Ambiente (Area responsable que genera y posee fa
2023 01/10/2023 311212023 Mejoramiento de Condominios. | 23.1.3 Eficacia condominios del Municipio de Corregidora (NAAGRCMCITGP) * 100 Rorcentafe Semestral 90.0% 1. Bitacoras de asistencia rmacion) 3111212023 3111212023
respecto del total programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
ublica y actualza la informacion)
Porcentaje de asentamientos humanos 1. Base de datos: Basede | 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y
Ordenamiento Terrtorial irregulares con poder que obtuvieron acuerdo " " Asentamientos Humanos ose la informacion
2023 011102023 3112/2023 Responsable. 232 Eficacia de Cabildo de regularizacién con respecto al (NAAHIPOACR/TAPSA)*100 Porcentaje Anual 20% Imegulares con poder sin acuerdo; | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 31/12/2023 3111212023
total de asentamientos con poder sin acuerdo 2. Acuerdo de Cabido publica y actualza la informacion)
s s rone o v s ot o | 1755698 b e e g
2023 01/10/2023 311212023 o oo | 2321 Eficacia e iman | (NAAHIAFPOPITAHIRPSIPR)'100 Porcentaje Anval 50% Procesos de regulrzacon 4105, vt da Totrar y Fmansas s dola UnisED | 311122023 3111212023
patrimonial, substanciadora. (publica y actualiza la informacién)
1. Reporte digital del nimero
acumulado de inspecciones )
Implementar acciones de control Variacion porcentual de inspecciones realizadas en construcién, comercio| 1.- Secretaria de Gobiemo (Area responsable que genera y
¥ vigilancia del ordenamiento realizadas en construccion, comercio " Variacion , yecologia 2023; 2. Reporte digital see la informacion
2028 011012023 311212023 eficiente de fraccionamientos, | 222 Eficacia | gologia respecto al mismo trimestre del aro | (NAIRCCEMTaGTIRCCEMTan-1)100 | porognyyg Trimestral 8:5% del nimero acumuladode | 2.-Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través dela UMSED | 31/12/2023 311212023
colonias y vialidades. anterior inspecciones realizadas en (publica y actualiza la informacién)
conslruceién, comercio y ecologia
2022




ECHA DE INICIO DEL

FECHA DE TERMINO

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

F
EJERCICIO PERIODO QUE SE DEL PERIODO QUE SE  OBJETIVOINSTITUCIONAL ~ CLAVE  DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO A N U= CUENCIAICE TAS FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA = e
MEDIDA MEDICON PROGRAMADAS VALIDACION  ACTUALIZACION
INFORMA INFORMA INFORMACION
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrllo Urbano y Medio
Implementar y actualizar los Porcentaje de instrumentos vigentes que porcente 1. Expediente fisico del programa | Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/10/2023 311212023 instrumentos que integran la | 2.3.2.3 Eficacia integran la planeacion urbana respecto del (NAIVIPUITIE)* 100 Rorcentsje Anval 100% inscrito en el Registro Piblico de informacié 3111212023 3111212023
planeacién urbana. total existentes la Propiedad y ol Comercio | 2.-Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
IENTO SUSTENTABLE
1. Listado de nimero acumulado | 1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
delas y los beneficiarios del Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/10/2023 3111212023 Mm?ﬁ‘:‘l:‘c’;‘:‘a‘ 241 Eficacia :g'gﬁ:::,‘;:vﬁ:: d"::i’:‘?”zf :j; (NABPMVR/TRE) Promedio Mensual 7000.0 Programa de Moviidad Vecinal acion 3111212023 3111212023
o P por Ruta; 2. Reporte digital del | 2.-Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Total de rutas exitentes (publica y actualiza la informacién)
o hgade! | 1.- Secretaria de Movidad, Desarrollo Urbano y Medio
Apoyar la movildad de calidad en Porcentaje de acciones realizadas para o Ambiente (Area responsable que genera y posee la
" orcentaje Toalzadaspars impisar
2023 011012023 3111212023 las comunidades y zonas | 24.1.1 Eficacia impulsar la movildad con respecto al total (NAARIMITAPIM)*100 Borcentaje Cuatrimestral 85% ealizadas pare mousare. informacion 31/12/2023 31/12/2023
urbanas. rogramad e 2 istago otal de | 2-Secretaria de Tesoreriay Finanzas a través de la UMSED
P 9 P (publica y actualiza la informacién)
impulsar la movildad
Porcentajo o incemento de obras de 1. Reporte digital del Nimero | 1.- Secretaria de Moviidad, Desarrollo Urbano y Medio
acumulado semestral de obras de|  Ambiente (Area responsable que generay posee la
2023 01/10/2023 3111212023 cu\f:r‘;a\:lzg\‘a?nf:/:; d‘;’;"'s‘ss“'ee’"“z‘e 2412 Eficacia ngfé’:’:f‘:“‘;ﬁ’am:ﬂ:: fiﬁﬁ?ﬂféﬁ?e “NAOMMCM":‘iﬁﬁggMA"CMMS“’ P;’:;’:r'fe':'ze Semestral 20% mantenimiento y/o acciones de informacién; 3111212023 3111212023
Y e o Semaciig del afto srvegor ampliacion de cobertura parala | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P movildad mulifuncional publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrolo Urbano y Medio
Ampliar la infraestructura vial 1. Reporte digital del Total de Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/10/2023 3111212023 Ias opciones de movilidad 2413 Eficiencia P?:deg':ﬁc‘l’svg"r‘;‘fa:;::‘::’l;l z}‘;""e:‘:'a (NAMLDRRC/TMLCE)*100 ';z’fnz':"fr:: Semestral 8% ‘metros lincales de ciclovias acion 3111212023 3111212023
sustentables en el municipio, P existente 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrolo Urbano y Medio
1. Archivo excel juntos mejoremos|  Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/10/2023 3111212023 gmﬁ?ﬁiﬁ: df:;‘:"xlee'y"fe' 242 Eficacia 2“Eﬂz’fﬁz:vg:;m‘:zf::‘:;:i NABPUMA Sumatoria Cuatrimestral 190 el ambiente 2023; 2. Expedientes informacién; 3111212023 3111212023
prog: i fisicos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
P ) 1~ Socretarade Dol Sodl (Area responsable que
Apoyo ala economia familiar Porcentaje de Calentadores Solares 5 Porcontie 1 Portal IENTIFICATE: 2. e e
2023 011012023 3111212023 mediante el uso de energias | 2.4.2.1 | Eficiencia | entregados en comunidades y asentamientos (NACSECAHITCSE)* 100 i Semestral 15% 31/12/2023 31/12/2023
ey rieiadgivinesod g Sumatoria Encuesta anua de cor. | 2.-Secrearia di Tosoras y Finenzas a aués de a UVSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrolo Urbano y Medio
Fomentar acciones para el Sumatoria de proyectos encaminados a la 1 -Ofico g Aprabacién Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 011012023 3111212023 toy presenvacion de | 2422 Eficacia preservacién de espacios Naturales del NAPEPENM Sumatoria Anual 1 5 a-Ofilo de Aprobacién: acion 31/12/2023 31/12/2023
‘espacios naturales del municipio. Municipio X PrOYECto | 5 _Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Moviidad, Desarrolo Urbano y Medio
Fomentar acciones para el Porcentaje de incremento de recursos 1. Contrato de Prestacion de Ambiente (Area responsable que genera y posee la
2023 01/10/2023 3111212023 rescate y preservacion de 2422A Eficacia destinados a la limpia y mantenimiento de la “MARDLMPE‘:;%BARDLMPEA“* P;’:;’:r'fe':'ze Anual 25% Servicios Profesionales; 2.Informe informacién; 3111212023 3111212023
espacios naturales del municipio. presa EI Batén respecto al afio anterior Final; 3. Orden de Pago | 2.-Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Reporte del programa de
actadadessemanal (i 2. | 1~ Secearia e Senios iblcos (Avea responsable que
Impulsar la conservacién del Porcentaje de km con mantenimiento al Rio El . Porcentaje Reporte fotografico de ray pose la informacion)
2023 o1rtor2023 s1/1212028 patrimonio natural del municipio. | 2424 | ERCIeNci by g respecto del total de km en custodia (NAKMRPITKC)"100 Promedio Semestral 30% acidades 5. Copadel | 2.-Secrelara de Tesoror y Fnanzas 8 vaveb dela UNSED | 311212023 311212023
Convenio de Custodia del Rio E (publica y actualiza la informacién)
Pueblito
Eje
e A i - Secetari de e Clcadana (Area responsable que
Modernizacién y Simplificacion Porcentaje de tramites digitalizados en la " Porcentaje ¥ posee la informacién)
2023 011012023 311212023 ny Si EXRI Eficiencia | plataforma del Estado respecto altotal de (NATDPE/TTMC)"100 ; Semestral % 1. Plataforma digital estatal 31/12/2023 31/12/2023
dela Atencion Ciudadana. PR A A Promedio 2.Secretara de Tesorits y Finenzas a aues de a UVSED
P reg (publica y actualiza la informacién)
. ) 1.+ Secotaria do Atencion Cludadana (Arearesponsabl auo
Tiempo promedio de respuesta en la atencion
2023 01/10/2023 3111212023 Gabiemo con procesos eficientes | 5 4 4 4 Eficacia recibida por la ciudadania en los Centros de NAMEAG/TCA Promedio Trimestral 55 1 Base de datos sistema de ra y posee la informacion) 3111212023 3111212023
¥ mejora reguiatoria. e s Tumero 2.Secretara dé Tesorits y Finenzas a aues de a UVSED
(publica y actualiza la informacién)
1. Informacion trimestral de las
e noociciles, scivides | 1. Secrtarade Ayntamieno (Area responsable que
Variacién porcentual en el monto recaudado onco
2023 01/10/2023 3111212023 Gobierno con procesos eficientes | 5 4 4 1a por concepto de actos emitidos respectoal | (MRCAETac/MTRCAETan)-1)100 i Trimestral 21% ingresos 2023, informe de las 5 ra y posee la informacion) 3111212023 3111212023
¥ mejora reguiatoria. e s oS reshec Porcentual icilos menusal 2025: 2. | 2-Secrtara do Tesorri y Fnanzas o taves de a UMSED
Informe de las 5 oficialfas (publica y actualiza la informacién)
mensual 2022
Fomontar a paricpacion y Dias promedio de respuesta de las solicitudes 1.+ Secrotaria do Atencion Cludadana (Arearesponsabl auo
2023 01/10/2023 3111212023 atencién ciudadanaa través del | 3.1.12 |  Eficiencia | canaizadas a otras Dependencias por medio NADRSCDACSSACITSC Promedio Mensual 14 1. Base de datos del Sistema de ray posee la informacion) 311212023 311212023
fesinvniaidioii de Atencion Ciudadana a través del sistema Aencien Giudadana (SAC) | 2-Secretaia d¢ Tosorara y Finansas & ravét de la UMSED
SAC. (publica y actualiza la informacién)




EJERCICIO
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VALIDACION
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Calificacion promedio que otorga la ciudadania
ala atencion recibida en los servicios y

1. Encuestas de la plataforma

1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que|
jenera y posee la informacién)

2023 01/10/2023 311212028 Gobiemo Cercnano y Ciudadano. | 3.1.2 Calidag |, 212 atencion recibida en los senicos Y sn TPOCOCCSTLACAE Promedio Trimestral ] Google Shecls y encUelas | 5 rairia i Tourara y Fnanose s ves dola Uisep| 31122023 3111212023
Giudadana (publica y actualiza la informacién)
Implementar programas y Porcentaje de ciudadanas y ciudadanos Porcontaie 1. Base de datos del Sistema de | 1~ Secretaria ": A‘e"°‘°:°§/‘é“e“;"|:;§""‘:':£r:s"°““b‘e que
2023 01/10/2023 311212028 acciones que fomenten un | 3.1.2.1 | Eficiencia |atendidos en miércoles ciudadano respecto del| (NACCAMC/(TCACAC+NCAMC))'100 Trimestral 35% Atencion Ciudadana (SAC); 2 3111212023 3111212023
gobiemo cercano y participativo. total atendido por el Municipio Promedio Base de datos sistema de tumero | 2~ Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Impulsar un gobiemo receptivo a 1 Secetari e Desarolo S (Area responsable que
través del acercamiento a la Porcentaje de acuerdos gestionados, respecto . Porcentaje 1. Sarpeta de acuerdos ray posee la informacin)
2023 01/10/2023 311212028 ! 3122 | Efcencia del total de acuerdos aprobados por [os (NAAGITAACPC) * 100 . Trimestral 65.0% gestionados y ac 3111212023 3111212023
ciudadania por medio de ol total de acuerdos sprbedos por o Promedio oo onad0s Y e o, 2-SEcTelaria & Tosorainy Finenzas a e de a UVSED
mecanismos adecuados. i participacion ciu P ios ciu (publica y actualiza la informacién)
Impulsar un gobiemo receptivo a Porcentaje de consejos de participacion 1 Socrtara o Dosarlo Sosal (ea rosponsabl que
ravés del acercamiento a la ciudadana operando coma lo definen sus " Porcentaje 1. Carpeta de Curriculum Vitae de genera y posee la informacion)
2023 01/10/2023 31h212023 ciudadania por medio de 31.22a | Eficiencia reglamentos intemos, respecto del total de (NACPCODRI/TCME)*100 Promedio Trimestral 120% los Consejos Ciudadanos | 2.-Secretaria de Tesarorin y Finanzas a través de la UMSED | 31/12/2023 311272023
mecanismos adecuados. consejos existentes (publica y actualiza la informacién)
IDADANA ORIENTADA A LA GESTION SOCI
1. Carpeta de indicadores 2023; | 1. Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Variacién porcentual de las y los ciudadanos . - i
Programas para Fomentar el . ((NACBPFDSAaCITCBPFDASan)-1) Variacion " 2. Base de datos Coord. Admva. jenera y posee la informacion)
2023 0111012023 311212028 ames pars Fome 321 Eicacia | benefciados con programas us omenin o e paracion Anval 18.50% e roas o™ | 5 Socrtaria s peare sy Eroon Tt dola UMD | 311212023 3111212023
fesarrollo social respecto al afio anterior .
beneficirios a dic 2022 y 2023 (publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de solcitudes atendidas por as . Doy el ans | 1~ Sartat e Gesin Dlgacsl (Area responsable
Realizar intervenciones integrales dependencias del municipio con respecto al Porcentaje " por rimesre”; 2. Documentos e genera y posee la informacion)
2023 011102023 311212023 ‘a colonias y comunidades, 3211 Eficiencia otal de solicitudes gestionadas en la (NASADMITSGSGD)*100 Promedio Trimestral 72.0% compartidos en excel "reporte x | 2. ~Secretaria d Tesorerin y Finanzas a través de la UMSED | 311212023 3111212023
Secretaria de Gestion Delegacional delegacion” (publica y actualiza la informacién)
Realizar intervenciones integrales Sumatoria de atenciones ciudadanas 1. Documento exce “nfornes |1 S0 Geﬁﬁ;"pﬁ??ﬁ&%ﬁnﬁmsab‘e
2023 01/10/2023 311212028 e fagen | 321.1A | Efciencia oo o NAACBAA Sumatoria Trimestral 15,000 mensuales 2023° 2. Informes | 5 o .o, %Oy B0s6e nlomagon) | sep| 311212023 3111212023
publica y actualza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Variacion porcentual de tramites del programa - i
Entrega de apoyos sociales y A ((NATPBAAMSAGCTTPBAAMSAan)- | Variacion " jenera y posee la informacion)
2023 0111012023 311212028 oyoe 3242 | Eficiencia |Beca Académica aprobados respecto al mismo Ao paracion Semestral 19.0% 1. Portal DENTIFICATE | oo e o o la UnsED | 3111212023 3111212023
semesire del afio anterior .
(publica y actualiza la informacién)
Enrega de apoyos sociles y ‘Sumatoria de Becas de Excelencia Académica 1- Swe"’"ag"e Desa::z:sﬁ:;;::ﬂ’z;;ﬁpmsa"" que
2023 01/10/2023 311212028 00 amovos S 32124 | Efencia | Municals oorgadas a sy osestudanies NABEMOEM Sumatoria Semestral 850 1. Portal DENTIFICATE | oo e e dolaUnsED | 3111212023 3111212023
i (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Variacion porcentual de trémites del programa - i
2023 01/10/2023 311212028 Enlrega de apoyos socialesy | 32128 | Efciencia | Universitario Avanza aprobados respectoal | (NATPUAAMSAZGTTPUAAMSAN). | - Variacion Semestral 5.0% 1. Portal IDENTIFICATE .,  Seneray posee la informacion) 3111212023 3111212023
)*100 Porcentual 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
mismo semestre del afio anterior .
(publica y actualiza la informacién)
Potntedo nrementocn alenions, . ;
2023 0111012023 3111212023 bienestar de Ia Jventud ‘a}r;ri‘pos 3213 Eficacia even“ue:;eys somicios soviiles bn:da'éiﬁiﬁi‘r of |((NAATCBTESSBIMICMTAAC/TATCBTE | Variacion Trimestral 40.0% 1. Base de datos excel; 2. Listas s Zf‘gr?ya:i:es‘zciw:;;:’\"r::;pensab\e “ 3111212023 3111212023
fo la luvents YA To s SSBIMJCMTAan)-1)100 Porcentual e asistencia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
mismo trimestre del afio anterior (publica y actualiza la informacién)
2023 01/10/2023 311212028 bienosta de o wemust g rupos| 32138 | Efcaci Valor monetario acumulado de los apoyos MARIAOGY Sumatoria Trimestral 13md 1. Prsupuesto s s || e e 3111212023 3111212023
o ; oy yarup 2.1 brindados a personas de grupos vulnerables -3 mdp 2022 2.-Secretaria de Teserena y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
romover acciones para el Sumatoria de las y los beneficiarios de apoyos - Secretaria Particuler I(A":;r’:f;’:::)a"" que generay
2023 01/10/2023 311212028 bienestar de la jventud y grupos | 32138 | Efiacia | brindados a personas de grupos winerables NABABPGVSP Sumatoria Trimestral 180.00 1. SIMMC 2 Secretara do Tommn o Pamaca vavés dola Unisep | 3111212023 3111212023
nerables. porla Secretaria Partcular
(publica y actualiza la informacién)
omover acciones para l Porcentaje de incremento en atenciones 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la
. dirgidas a personas con discapacidad en el | ((NAADPDMMAaCITADPDMMMAac)- | Variacion " . o Bita acion)
2023 01/10/2023 311212028 blenestardolajwentud y grupos | 3213 | Efcacia e o e e b paracion Mensual 5% 1. Listas de asistencia, BI4COTaS | ) s otara do Tosoronmy Feeas a avés de la UMSED | 3111212023 3111212023

Inerables.

anterior

(publica y actualiza la informacion)




ECHA DE INICIO DEL

FECHA DE TERMINO

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

F
EJERCICIO PERIODO QUE SE DEL PERIODO QUE SE  OBJETIVOINSTITUCIONAL ~ CLAVE  DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO UNIDADIDE R RERECUENCIARS FTAS) FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA EECHAIDE EECHAIDE
MEDIDA MEDICON PROGRAMADAS VALIDACION  ACTUALIZACION
INFORMA INFORMA INFORMACION
Promover acciones para el Porcentaje de apoyos entregados a personas . .- SMDIF (Area responsable que genera y posee la
2023 0111012023 311212023 bienestar de la juventud y grupos| 32130 |  Eficacia en situacion de extrema 100 Porcentaje Bimestral 20% 1. Estudio socloeconémico; 2 rmacién) 3111212023 3111212023
y Promedio Hoja diaria de pacientes | 2.-Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Vulnerables. respecto del toal entregados
(publica y actualiza la informacién)
Promover acciones para el Sumatoria de atenciones psicolégicas, e eray posse o momvacny o
2023 0111012023 311212023 bienestar de Ia juventud y grupos| 3.2.1.3E |  Eficiencia seguimientos, acompafiamientos ¢ NAAPSAICM Sumatoria Trimestral 2,600 fsisencia; 2. Informes timestrales; |, o TR Y BOSCe 1 e dolaUNsED | 31/12/2023 3111212023
Vulnerables. intervenciones en crisis a mujeres
(publica y actualiza la informacién)
Cartas de academias
deportivas indicando el nimero
Promover acciones para el Promedio de ciudadanas y ciudadanos de personas inscritas en la 1.- Secretaria ‘:S;s;"g!:es‘zcl‘:;;:"’: :3"“"53"‘& que
2023 01/10/2023 311212023 bienestar de a juventud y grupos| 3.2.1.3F |  Eficiencia | participantes en las actividades deportivas para NACCPADPD/TADPD Promedio Trimestral 50 academia; 2. Fichas informativas . 3111212023 3111212023
\erables. personas con discapacidad ‘de eventos, con cantidad de | 2~Secretaria “i;fcf’e:;g;'z’:"aﬁjom'zﬁsn;’e fa UMSED
personas participantes, con y
evidencia fotografica
2023 01/10/2023 31/12/2023 Estrategias de acceso a mejores | 5. 1 4 Eficiencia '::ng ?2‘15&"5&"."'23:!3535 Ic::jer:nsz:g':r (MMICGLPICSIMMICGLPAICS)* 100 Porcentaje Anual 55% 1. Portal IDENTIFICATE B Des‘{agzgzszc::;éxizlz‘s’pcnsab\e “ 31122023 311212023
condiciones de vivienda. gasap o & o 2.-Secretaria de Teserena y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1. Expediente psicologico y
Variacion de nifas, nifos y adolescentes que expediente uridico; 2. Informe 1 SMOIF (o esponsabloauogener  pos a
Fortalecer la atencicn ala nifiez y recibieron alencion en la " individual por area; 3. Informe
2023 011102023 3112/2023 los adultos mayores. 3215 Eficiencia Municipal del Sistema DIF Corregidora SDIFMAan)-1)*100 Tasa de variacion Mensual 3% mensual por nimerode | 2.-Secretaria de Tesoreriay y Finansas a través dela Umsep | 311212023 3111212023
respecto al mismo mes del afo anterior atenciones por winerabiidad y (publica y actualiza la informacién)
por comunidad
2023 01/10/2023 311212023 o eree 32154 | Efcacia prevencin impartdos pr  Procuadria NAATPIPMDIF Sumatoria Mensual 1,800.00 e e G | 5 -Secrearia do Tesororiny Foaemnt  través dola UMSED | 31/122023 3111212023
P atenciones por comunidad ublica y actualiza la informacion)
2023 0111012023 31112/2023 Fortalecer la atencion a lanifiezy| 5 5 4 5 Eficacia P:‘r:s:‘ 235:;:"‘2:3&:‘&2:a’::;a’gﬁ:“s (NAABNNAAMPD/TAB)*100 Porcentaje Mensual 30% e et bt oSHor e respan:::I:éq"n;e gy porese 3111212023 3111212023
los adultos mayores. - polos de desaollo respecto al otal de Promedio 4 ?las dreas, 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
atenciones brindadas (publica y actualiza la informacién)
Variacién porcentual de nifias, niios, 1 SMOIF (o esponsabloauogener  pos a
Fortalecer la atencicn ala nifiez y adolescentes y adutos mayores que recibieron | (NANNAAMRAUBRMAGGITNNAAMRA . " 1. Reporte mensual, reporte
2023 011102023 3112/2023 los adultos mayores. 3215 Eficacia | tencion en la UBR respecto al mismo mes del UBRMAan)-1)100 Tasa de variacion Mensual 60% intemo de las 4reas 2 -Secretaria de Tesoreria y y Finansas a través dela Umsep | 311212023 3111212023
afio anterior (publica y actualiza la informacién)
Fortlecer a atencion a a ez y ‘Sumatoria de servicios y atenciones brindadas 1. Reporte mensual, reporte 1.- SMDIF (Area ’es"""::‘a":;"“)‘e generay posee la
2023 01/10/2023 311212023 e o oree 32150 | Efcacia | aadulos mayoresporlaJfalura de Adulo NAABAMJAM Sumatoria Mensual 96,800 iiemo delas 4162. 185 e | » et da Tsororiy Fnansas v do/a UnisED | 311122023 3111212023
! ublica y actualiza Ia informacion)
Porcentaje de adultos mayores que recibieron 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la
Fortalecer la atencicn ala nifiez y atencion en la Unidad de Proteccian de grupos Porcentaje " 1. Reporte mensual, reporte rmacion)
2023 011102023 3112/2023 los adultos mayores. 32158 Eficacia inerables respecto del total de personas. NAAMRAUPGVITPA Promedio Mensual 50% intemo de las 4reas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 5 1/12/2023 3111212023
atendidas (publica y actualiza la informacién)
1. Bitdcoras de registros de ,
E— Vesn e s s e o s
2023 01/10/2023 311212023 l culayas arts el 3216 Elcacia | o eone tmets ol g0 | (NAVMMTASOTVMMTAG)1)100 | etacon, Trimestral 10% e i~ | 2.Socrotarta &yt y Eroon S avth dola US| 311212023 3111212023
anterior. asistoncia  os musecs, repores (publica y actualiza la informacién)
trimesirales y generales 2022
1. Reportes por evento, reporte
Generar acciones que impulsen Z:!ffa'?“lﬁ&'fi"‘c“ﬂ'.ﬂéZfi?ﬁﬁi'?é?:ii ((NAERFCMCMTAAGITERFCMCMTAan)|  Variacion general mensualyrmestral | 1 SOCTeRNE Z?\S:ya ":.!::ﬁ:;c}:ur: roens,pensab\e e
2023 01/10/2023 311212023 l culray s arts e 32168 | Efcaca | B ETen e o o o s s o Trimestral 15% 2023; 2. Reportes porsvento, | 5 <0 STRYPOSCE B NOMAdon) s | 311212023 3111212023
unicipio. terior. reporte general mensual y ublica y actualza la informacion)
afio ant trimestral 2022 y
1. Bitdcoras de registros de
Generar acciones aue impuisen Variacién porcentual de eventos coordinados asiionia oo musco,roporcs .- Serotarado Desaolo Soil s esponsablo quo
por el Insiituto Municipal de Cultura a través de | (NAECIMCTMMCMTASC/TECIMCTMM . . " timesirales y generales 2023; 2. ray posee la informacion)
2023 0111072023 311212023 Ja culturay is ates del 32168 Eficacia los museos del Municipio de Corregidora CMTAan)-1)*100 Tasa de variacion Trimestral 10% Bitcorss de registros de | 2-Secrelaia de Toscreriay Finanzas a raves de la UMSED | 31/1212023 311212023
respecto al mismo trimestre del afo anteric. asistencia a los museos, reporles (publica y actualiza la informacién)
trimesirales y generales 2022
Generar acciones que impulsen ‘Sumatoria de las y los beneficiarios de talleres 1. Informe mensual por parte de | ' Sec’*'a"a;e Desa:ﬁ!{:;ﬁ:};ﬁ:{;ﬁ"“"sab‘e que
2023 01/10/2023 311212023 la cultura y las artes del 3216C | Eficacia rmativos en los Centros de Desarrollo NABTFCDCS Sumatoria Trimestral 17,000 los Centros de Desarrollo Cultural 3111212023 3111212023
Municipio. Cultural de el Municipio de Corregidora & informe general trimestral | 2~ Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Variacion porcentual de recursos gestionados 1. Expedientes unitarios de obra | 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que
Gestion, Desarrollo y Rescate de ecretaria de Obras Publicas del | (MTRGSOPMCAG/MTRGSOPMCAan) " publica 2023; 2. Base de dalos y poseeIa informacion)
2023 011102023 3112/2023 Infraestructura Municipal 322 Economia Municipio de Corregidora respecto al afio 1)100 Sumatoria Anual 10% de las obras ejecutadas 2023 | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED |  31/12/2023 3111212023
anterior *Control de espedientes 2023" ublica y actualza la informacion)




EJERCICIO

FECHA DE INICIO DEL
PERIODO QUE SE

INFORMA-

FECHA DE TERMINO
DEL PERIODO QUE SE
INFORMA

OBJETIVO INSTITUCIONAL

CLAVE

DIMENSION

INDICADOR

METODO DE CALCULO

UNIDAD DE
MEDIDA

FRECUENCIA DE

MEDICON

TAS
PROGRAMADAS

FUENTE DE INFORMACION

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),
POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA
INFORMACION

FECHA DE
VALIDACION

FECHA DE
ACTUALIZACION

Melormiento o mantenimieto
ada

Porcentaje de solicitudes de apoyo a

1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que

ructura destin mantenimiento de escuelas ejecutadas Porcentaie 1. Carpeta fisica "indicadores s e
2023 01/10/2023 311212028 dosamato sodl gonerndo s | 3221 | Efcienda | respecto tot do solehuses poresnes (NASAMEEITSIAMC)*100 Trimestral 46.0% alencion a escuelas 2021-2024" . P 3111212023 3111212023
condiciones 6ptimas en su ‘aplicables dentro de la competencia del Promedio Carpet: 2 'Se"’e‘a”afi;g’igz;;ﬂﬁ%ﬁ;ﬁs";’e fa UMSED
operacion. Municipio de Corregidora P y
M:f?;:;“::‘:fjﬁ:ézfg’;::ﬁ“ 1.- Secretaria de obrzs Publicas (Area responsable que
. Porcentaje de obras contratadas para . " 1. Expedientes unitarios de obra; genera y posee la informacion)
2023 01/10/2023 311212028 desonalo soo generandoles | 32214 | Efcada e ot (NAORIECITOCEF2023)100 Porcentaje Anval 3% e e e e | 2. Secrtaria e par oy Eroon Tet) dola UsED | 311212023 3111212023
fhobits (publica y actualiza la informacién)
M 1.- Secretaria de Obras Pablicas (Area responsable que
fantenimiento aa Porcentaje de obras contratadas para 1. Expedientes unitarios de obra; ra y posee la informacion)
2023 01/10/2023 311212028 iaesiucura do nstalaconss | 3222 Eficacia e et (NAORIDITOCEF2023)"100 Porcentaje Semestral 5% e e e e | 2. Scrtaria e par oy Eroon Tl dola UsED | 311212023 3111212023
P (publica y actualiza la informacién)
‘Sumatoria de los y las beneficiadas con Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
. ) ) . . enera y posee la informacion)
2023 01/10/2023 311212023 Fomentar la Equidad de Género.|  3.2.3 Eficacia | capacitaciones que fomenten la equidad de NABCFEGISM Sumatoria Trimestral 1800.0 T Listas de aSSIENtE | 5 oieiaia o ey pron b bt dola UMSED | 31/12/2023 3111212023
género impartidos por la Secretaria de Ia Mujer .
(publica y actualiza la informacién)
Goner rogramas yacioes Sumatona doasents  ltces, alres y 1. Repote da mtads 2. |1 oo U Coragitr e mponsal e
2023 01/10/2023 311212028 e o e Saoneia | 3234 Eficacia | jomadas con temas dirigidos a a formacion NAAPTJTDFIMA Sumatoria Trimestral 32000 Uisias do aSSIencia 3. |5 oreiaia ch Toscrrn y Fnanoae s b dola Usep| 31122023 3111212023
integral de las mujeres para su autonomia Folografi .
dela Mujer. (publica y actualiza la informacién)
ey e B — 1- St e s st
2023 0111012023 311212028 e o oo | 3230 | caldad asistentes a las capacitaciones, platicas y (NAPOACPTBSM / TPE) Promedio Trimestral s 1. Encuestas 2 Secretara o e bavbe dola UMSED | 3111212023 3111212023
talleres brindados por la Secretaria de la Mujer
e 1a Mujer. (publica y actualiza la informacién)
Actitatos oo st Sumaora do asoorias s, 1 st st 2|~ SeTori ol MojrCorgidrs s s que
2023 01/10/2023 311212028 e o e 3232 Eicacia | acompafiamienios,seguiminios y rocesos NAAJASPLIM Sumatoria Trimestral 3350 Informes (MESIales: 3. | 5 ocreiria ao T s pron & bt dofa UMSED | 31/12/2023 3111212023
legales iniciados por mujeres Expedientes .
(publica y actualiza la informacién)
Porcontale de mujeres graduadas del 1:Ropotedoesutado; 2. | 1.-Serstariadoa MijerCorgidora hroa esponsabe quo
Actividades con sentido de v " Porcentaje " Listas de graduadas; 3. genera y posee la informacion)
2023 01/10/2023 311212023 e o e 3232 |  Eficiencia programa Fomaci negrlde a e (NAMGPFIMITMI 100 Rorcentafe Cuatrimesiral 60% Fologmto e e tores| 2.-Secrelaria 0o Ty e b b dola UMSED | 31/12/2023 3111212023
P Inscritas (publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de personas fisicas o morales 1.- Secretaria de Obras Pablicas (Area responsable que
Actividades con sentido de representadas por mujeres que participan en . ] . . 1. Expedientes unitarios de obra; ray posee la informacion)
2023 011102023 311212023 transversalidad. 32328 Eficiencia ||, concursos de obra piiblica del Municipio de| (NAPFMRMPCOP/TCCEF2023)°100 Porcenaje Trimestral 2% 2. 2023 control de expemenles 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traveés de la UMSED | 5 1/12/2023 3111212023
Corregidora (publica y actualiza la informacién)
IDADANA ORIENTADA A LA GESTION SOCI
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
2023 0111012023 311212028 Promocién de la Salud. 331 Eficacia revenivs ealadon respoai almamo | (NATPCRRMTACTTPCRRMTAn)- Variacion Trimestral 10.0% " venesses. 2. Carvtrn e jenera y posee a informaciér) 3111212023 3111212023
- 1100 Porcentual J 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
trimestre del afo anterior evidencia .
(publica y actualiza la informacién)
Variacién porcentual de personas atendidas en 1 Socttara doDosarlo Sosl (ea rosponsabl que
Focalizar acciones orientadas a la consulta médica bésica, nuiricionaly | ((NAPACMBNPIMSMMAGTTPACMBNPI | Variacion " o informati genera y posee la informacion)
2023 011102023 311212023 atencién de salud con calidad. | >3 Eficacia psicolégica en el Instituto Municipal de la MSMMAR)-1)100 Porcentual Mensual 40% 1. Tarjeta informativa 2 -Secretaria de Tesorara y Finanzas a través de la UMSED | 311212023 3111212023
Salud respecto al mismo mes del afio anterior (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de incremento de atenciones 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
Acciones que fomenten la salud enfocadas ala salud preventiva olorgadas por |(NAAESPOIMSMTACITAESPOIMSMTA|  Variacion " 1. Listado de beneficiaios; 1. jenera y posee la informacién)
2023 011102023 311212023 ventiva. 3312 Eficiencia el Instituto Municipal de la Salud respecto al n)-1)100 Porcentual Trimestral 10% Carpeta de evidencia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traveés de la UMSED | 5 1/12/2023 3111212023
mismo trimestre del afto anterior (publica y actualiza la informacion)
2023 0111012023 311212023 Reduccién de Riesgos dela | 535 Eficacia | Sumatoria de senicios de salud brindados por NASSBSM Sumatoria Trimestral 3800 i ofomes mesras O s omacon 3111212023 3111212023
Salud Ia Secretaria de a Mujer / \es timestrales: 3. | 2.-Secretaria de Tesoreriay Finanzas a través de la UMSED
P (publica y actualiza la informacién)
Promocion sobre habitos y estilos, Va‘":‘fe‘fe"s "yimr;‘d“:s‘ z::f;ﬁ’;‘z?{:’;f:cf' 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
2023 01/10/2023 3111212023 de vida saludable y procurar el | 5 5 5 4 Eficacia prevencion de conductas de riesgo y habitos “NAAP”TDPCR""MTA?T(’:PT"DPC Tasa de variacion Trimestral 10% 1. Listado mensual de talleres jenera y posee (a informacién) 3111212023 3111212023

disfrute pleno de la salud en la
poblacion.

de higiene respecto al mismo trimestre del afio
anterior

RHHMTAR)-1)*10¢

jomadas; 2 Carpeta de evidencia

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




ECHA DE INICIO DEL

FECHA DE TERMINO

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

F
EJERCICIO PERIODO QUE SE DEL PERIODO QUE SE  OBJETIVOINSTITUCIONAL ~ CLAVE  DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO UNIDADIDE R RERECUENCIARS METAS FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA EECHAIDE EECHAIDE
MEDIDA MEDICON PROGRAMADAS VALIDACION  ACTUALIZACION
INFORMA INFORMA INFORMACION
1. Cartas de academias
Promocion sobre habitos y estilos, las y los ciudad “eg:’;‘)‘:;‘r:‘:s‘c‘f";;:'s"e‘:‘m:"’ 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que
de vida saludable y procurar el en las actividades deportivas con respecto al jenera y posee la informacién)
2023 0171072023 311272023 disfrute plenode lasalud enla | >-321A | Eficiencia total de actividades promocionadas por el NACPADITAPM Promedio Trimestral 1.700 e e | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED | 1/12/2023 311212023
oblacién. Municipio e o (publica y actualiza la informacion)
evidencia fotografica.
1. Cartas de academias
; , ; deporivas ndicando ol nimero By
Pramacn sorondbiosy st Sumatradelas y o codadancs oot msotganrs | 1 SaGtats de Dsaolo Sl s st ue
2023 01/10/2023 3111212023 i e e | 3328 | Efiencia paripantes en 0s avenos depories NACPEDPM Sumatoria Semestral 13,000 “‘SZZTL%; Fichasifomalhs |5 . B o hvs dola UMsED | 311212023 31/12/2023
poblacion. pre P J (publica y actualiza la informacién)
personas participantes, con
evidencia fotografica.
1 Secetari e Desarolo S (Area responsable que
Promedio de las y los benefciarios de talleres
Impulsar medidas de prevencién 1. Base de datos excel; 2. Listas y posee la informacion)
2023 01/10/2023 3111212023 e e 3322 Eficacia Jomads deprovencin doodsencs NABTJPAIMIC/TTIPAIMIC Promedio Trimestral No Disponible oo 2-Secretara o Ty Famn & baven do la UMSED | 31/12/2023 31/12/2023
P (publica y actualiza la informacién)
EJE 4. ADMINISTRACION INTEGRA, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE
Porcentaje de las y los senvidores publicos 1.- Secretaria de Controly Evaluacién (Area responsable
Integridad en el Actuar del municipales capacitados en materia de ética y posee la informacion)
2023 0111012023 3111212023 e o 411 Eficacia e o ey e 09 (NASPMCMETPAMY100 Porcentaje Anual 90.00% 1. Resultados de ovaluacien 6ica| , .o e 97wy Poseela Momacln) | sep| 311212023 31/12/2023
administrativo del Municipio (publica y actualiza la informacion)
Porcntajo de denuncis tendidas dontrode 1. 1 Secretaiade Conrl y Evalacin (Area responsable
Difundiry reforzar el codigo de un plaze naturales en contra de . Porcenaje hitp:/intranet.corregidora.gob.m; y posee la informacion
2023 011012023 311212023 ética y conducta. ar1a Eficacia R entoree pibteos do Mameipi de (NADADPZSNITOR)"100 promedio Cuatrimestral 85% sitocam_brosloutpuldocument | 2-Secrearado Tecoeriny Fnanzas a aves de la Uisep | 311212023 311212023
Corregidora respecto del total recibidas slist.phg (publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de las y los senvidores publicos 1.- Secretaria de Controly Evaluacién (Area responsable
2023 0111012023 3111212023 Ampliacién de politicas parael | 4115 | Efciencia municipales capacitados en materia de (NASPMCMRAITEPAM)*100 Porcentaje Anual 90.0% . Resuttado de evaluacién de Qe genera y posee [a informacion) 31/12/2023 31/12/2023
Gombate a la cormupcian. responsabilidades administrativas respecto al responsabilidades administraivas | 2.-Secretarfa de Tesoreria y Finanzas a través e la UMSED
total del personal administrativo del Municipio (publica y actualiza la informacion)
’ 1.01 Unidad de controlintemo-20|  1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable
: Porcentaje de quejasicomentarios atendidas
2023 01/10/2023 3111212023 Ampliacién de politicas parael | 4 1 4 52 | Eficiencia | dentro de un plazo de 5 dias habiles respecto (NAQCDAPSDHITQCR)*100 Porcentaje Cuatrimestral 95.0% Quejas comentario (Carpetas); 2. .  posee la informacion) 3111212023 3111212023
combate a a cormupcian. e e Registro de quejas comentario | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
2023 (excel (publica y actualiza la informacion)
01. 01 unidad de control nternol03
capactacanes 202503 capstaconss
s o ottt Parcantsle doctaps concices an o TS Sptrs | 1. SertrisdoConoly Evacin (s spanatl
2023 01/10/2023 311212023 rog 412 Eficiencia Programa Anual de Trabajo, respecto al total (NAECPAT/TEPPAT)*100 Porcentaje Anual 90.0% opcapactaconestd ca Capactacones; yp 31/12/2023 31/12/2023
Implementado. o rogramaas sacones RACHECNSI ) ot Tosoert y Finenzas a avbs de la UMSED
oo o g6 Trbajor PAT (publica y actualiza I informacién)
2023PAT sin fima 2023 (PDF p. 45)
, 1.- Secretaria de Controly Evaluacién (Area responsable
Porcentaje de solcitudes de indemnizacion
2023 01/10/2023 3111212023 Crear e implementar acciones de | 4 4 5 4 Eficacia radicadas y atendidas dentro de un plazo de . Porcentaje Semestral 100.0% 1. Control de Expedientes; 2  que genera y posee la informacion) 3111212023 3111212023
control inteno. bt ittt (NAIRADP15DHITIR)*100 Promedio Base de datos en formatos Excel | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de contratos revisados con ;etx"\‘/ﬁzj::;é‘;’;'g‘e‘;g;‘“:e 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable
2023 01/10/2023 3111212023 Crear e implementar acciones de | 4 4 5 15 Eficacia respecto al total de contratos emitidos por la (NACRITCEDJCA)*100 Porcentaje Cuatrimestral 95.0% contratos 2023 (carpetas); 2. .  posee la informacion) 3111212023 3111212023
control inteno. Direccin Juridica y Consultiva del Promedio s s Carbetae) 2" | 2-Secretaria de Tesoreriay Finanzas a raves de la UMSED
untamiento ooy (publica y actualiza la informacion)
1 Secretaiade Conrl y Evalacion (Area responsable
Porcentaje de acuerdos de Cabildo revisados 1. Acuerdos de cabildo
2023 01/10/2023 3111212023 Crear e implementar acciones de | 4 4 5 1 Eficacia respecto al total de contratos emitidos la (NAACR/TACESA)100 Porcentaje Trimestral 95.0% (CARPETAY); 2. Control acuerdos ¥ posee la informacién) 3111212023 3111212023
control interno. e ontratos Promedio e eaide b1 9634 (EXGEL) | 2-Secretara de ecoeriey Finanzas a avés de la UVSED
yu (publica y actualiza la informacién)
1. Oficio de nofificacion de
) informe ejecutivo; 2. Base de By ,
o Porcentaje de auditorias y/o revisiones. inforn utvo; 1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable
Realizar audiorfas financieras. datos "Auditorias interas 2021 -
2023 01/10/2023 3111212023 administrativas y de obra publica | 4.1.2.2 Eficiencia administrativas y financieras con informe (NAARAFIERITARI)*100 Porcentaje Semestral 70.0% 2024"; 3. Oficio de noificacién del  aue genera y posee la informacion) 3111212023 3111212023
rativas ¥ de oo ejeculivo de resultados con respecto del total promedio e moteactn ol 2.-Secretara de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
iniciadas. e Do e (publica y actualiza la informacion)
2024
Realizar auditorias financieras, Porcentaje de audiorias y/o revisiones en o 1. Ofico de nalificacion de | 1.- Secretaria do Controly Evaluacion (Area responsable
e u . orcentaje rme ejecutivo; 2. Oficio de y posee la informacion)
2023 0111012023 3111212023 administrativas y de obra piblica | 4.12.2A |  Eficiencia | materia de obra publica con informe ejecutivo (NAAROPIERITARI)100 Semestral 80.0% f d ) ; A 31/12/2023 31/12/2023
rativas ¥ de oo e e e et o Promedio notificacién de inicio de revision o | 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
- toria (publica y actualiza la informacion)
1.- Estatus de Reglamentos
Parcentaj d nsrumentosnomatvos N (oo o Exco 3 Gondamos | 1 Soortartado Apuiamirto (hrearsponsabe o
2023 0111012023 3111212023 Normatividad Fortalecida. 413 Eficiencia | municipales creados y/o actualizados con (NAINMCA/TSR)*100 orcontaje Semestral 80.0% de trabajo, gacetas: 2 -Secretaria o e D B o do la UNED | 31/12/2023 31/12/2023
respecto al total de solicitudes recibidas 3 Expedientes; 4. Estatus de (publon y actualiza a miormacien)
Reglamentos (archivo en Excel) P ¥




EJERCICIO

FECHA DE INICIO DEL
PERIODO QUE SE

INFORMA-

FECHA DE TERMINO
DEL PERIODO QUE SE
INFORMA

OBJETIVO INSTITUCIONAL

CLAVE

DIMENSION

INDICADOR

METODO DE CALCULO

UNIDAD DE
MEDIDA

FRECUENCIA DE
MEDICON

METAS
PROGRAMADAS

FUENTE DE INFORMACION

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),
POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA
INFORMACION

FECHA DE
VALIDACION

FECHA DE
ACTUALIZACION

Actualizacion y adecuacion del

Porcentaje do mshumenlos normativos

Porcentaje

1.- Estatus de Reglamentos
(archivo en Excel); 2.Cuademos.

1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que
jenera y posee la informacién)

2023 0111012023 311212023 marco juridico aplcable al | 4131 | Efciencia | IUIoPAes seuacos @ apomatiial TAD)"100 Rorcentsje Semestral 95.0% de trabao, ga 2 Secretara o e barbs dola UMSED | 3111212023 3111212023
municipio. detectados. é;;’;‘:ﬁf:;?i&.fﬁ ‘::“éxiz.) (publica y actualiza la informacién)
Implementacion de poliicas que Variacion porcentual de expedientes de Variacion 1. Bitacora de expedientes de 1- Sem'a": de Ay“ggéﬂ:‘fnge:'e"i;::f"sab‘e que
2023 0111012023 311212023 4132 | Eficiencia | mediacion condominal aperturados respectoa | ((NAEMCATac/TEMCATan)-1)"100 Trimestral 5.0% materia condominal; 2. Base de 3111212023 3111212023
favorezcan la convivencia vecinal. ‘mismo trimestre del afio anterior Porcentual datos de excel; 3. Expedientes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a |ravé's de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de procedimientos de mediacion y 1. Bithoora do expedlonts dol 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que
Implementacian de poliicas que conciliacion del procurador social cerrados " Porcentaje " >Xp neray posee la informacion)
2023 011102023 3112/2023 favorezcan la convivencia vecinal. | +1-3-2A Eficiencia satisfactoriamente respecto al total de (NAPMCPSCS/TPA)*100 Promedio Trimestral 72.0% d"a";”s“zd:; ;‘;";"Ez' ‘:;f:n“’:s 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traveés de la UMSED | 5 1/12/2023 3111212023
procedimientos aperturados 3. Exp (publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de respuestas a soliitudes ; M;;'::!;‘:'“s?ﬁsz :Zcr:ss‘;): e‘:m 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable
Transparencia en el Actuar personales de acceso a la informacion piblica . Porcentaje " ue genera y posee Ia informacion)
2023 011102023 3112/2023 Cumplido. 414 Eficiencia con respecto al total de solicitudes (NARSAIP/TSP)*100 Promedio Trimestral 100.0% . a:s aj‘;':;"‘g ':f:;?;f'lgz o | 2-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 3111212023 3111212023
presentadas P Sl (publica y actualiza la informacién)
1. Solicitudes de acceso a la . ;
Garanzar o dorecho o accesoa roment o dias o espusstaen solcudos imacon y it doepuena; | 1+ SO e Contl Ecusitn (e rsponsatle
2023 0111012023 311212023 s oot 4141 | Efcencia personales donormacio cudadana NADRSIATSIA Promedio Trimestral 100 o, Platdlorma Nacionade |, Socrolaria b s e o la UMSED | 3111212023 3111212023
solicitudes ciudadanas. P "SAl (publica y actualiza la informacién)
Ddlﬁ"émr los 'epad“esnde‘ Sistema ‘Sumatoria de eventos realizados para 1M id 1.8 de Te F (
 Evaluacion del Desemperio inutas con evidencia ~Secretarfa de Tesoreria y Finanzas (genera, posee,
2023 0111012023 311212023 como macatomo 4o raen de| 4142 | | Efcioncia | prosetros resulados dol nforme Al del NAERPRIASED Sumatoria Anval 50 et oy Fanes (o 3111212023 3111212023
cuentas
Porcentaje de las y los senvidores publicos 1..01 Unidad de control intemos 2. . ;
Transparenci en o cumpi de runipelss ge pesentan s daciarscid ecrecon; 3,00 | omase
2023 0111012023 311212023 ; 4143 | FEfcencia | patrimonial de modificacion dentro de los (NASPMPDPMMITOP)*100 Porcentaje Anval 100.0% Declaraciones Modifcacié . ) 3111212023 3111212023
los servidores publicos. primeros 15 dias naturales de mayo, respecto Listado de obligados 2023 - 5 2rSecrelama(deJeserena‘yI‘:lnalnzaj:travé's de la UMSED
altotal obligados a presentarla Declaraciones 2023 (publica y actualiza la informacion)
1. 01 Unidad de control interno; 2.
Porcentaje de las y los servidores publicos '; ni’:g":g;::im“g' 8:@5 Secre'aria de Control y Evaluacién (Area responsable
Transparencia en el cumplir de municipales que realizaron el proceso " Porcentaje ., g g e genera y posee Ia informacion)
2023 0111012023 311212023 o Semitores pioket 4143A | Eficiencia e R e (NASPMPER/TOP)*100 Rorcentsje Trimestral 95.0% 2025 Carplacnero 2025, 4. |, Socrolaria b S e Jo la UMSED | 3111212023 3111212023
respecto al total e obligados a presentarla B e oy aaoan . (publica y actualiza la informacién)
‘marzo (excel)
EJE 4. ADMINISTRACION INTEGRA, TRANSPARENTE Y RESPONSABLE
Fortalecimiento de la Hacienda ; . " 1. SIMMC: Balanza de 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee,
2023 0111012023 311212023 et 421 Economia Autonomia Financiera (MTIPMMIT)*100 Porcentaje Anval 61.0% f s oy e anes (o 3111212023 3111212023
Fortalecimiento de la Hacienda " " 1. SIMMC: Balanza de 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee,
2023 0111012023 311212023 et 424A Balance presupuestario (MTEPA/(TR+REA))"100 Pocentaje Anval 87.0% f s ey e Fanes (o 3111212023 3111212023
Impulsar el uso eficiente y 1. Estado analitico del ejercicio
2023 0111012023 31112/2023 transparente de los recursos | 4.2.1.1 Economia | Poreentele de gasto sodialrespecio del gasto (MTGS/MGT)"100 Rorcentsje Trimestral 87.0% del presupuesto de egresos por | 1 ‘s“’e‘“”“b"f;:es:;';:j;;";’;;:‘;a‘g;"j’“- posee, 3111212023 3111212023
financieros municipales. tipo de gasto (SIMMC) publicay
Implementar programas de apoyo Porcentaje de beneficiaias y bensficiarios que Porcentaje 1. Reporteador. Listado de pago | 4 _geetaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee,
2023 0111012023 311212023 4242 | Eficiencia | han recibido apoyo en el pago de predial con " Trimestral 4.20% general por fuente; 2. - . posee, 3111212023 3111212023
que fomenten la recaudacion. roapacto ol e ool e o S cantan) (NABBRAPP/TCCRP)*100 sumatoria Roponanaor: bodrtn 0a oodios publica y actualiza la informacin)
. Porcentaje de ingresos propios recaudados por’
Establecer pollticas que di 1. SIMMC: Balanza de 1.-Secretaria de Tesoreria
; . " . E y Finanzas (genera, posee,
2023 0111012023 311212023 fralezcanfa Hacenda 4213 et sl MTIPM)*100 Porcentaje Trimestral 86.00% f s ey e anes (o 3111212023 3111212023
: municipales
Establecer politicas que Pcm:ema]e de ingresos recaudados por portal y
; " Porcentaje " 1. SIMMC: Balanza de 1.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee,
2023 0111012023 311212023 fortalezcan Ia Hacienda 4213A | Economia 0 QR respecto al total de ingresos (NAIRPCQRITIR)*100 Rorcentsje Trimestral 30.0% f s oy e anes (o 3111212023 3111212023

Municipal

recaudados




ECHA DE INICIO DEL

FECHA DE TERMINO

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N),

F
EJERCICIO PERIODO QUE SE DEL PERIODO QUE SE  OBJETIVO INSTITUCIONAL DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO vy FRE;EEINCCO': LS PROGRAMADAS  FUENTE DE INFORMACION POSEE(N), PUBLICA(N) Y ACTUALIZAN LA VFAES::C%EN Aciii:;;:?orq
INFORMA INFORMA INFORMACION
Porcentaje de capacitaciones brindadas a las y 1 dsﬁi:‘:i;“‘;’gzﬁufﬂ 45135 | 1.~ Secretaria de Administracion (Area responsable que
2023 0111012023 311212023 Acthidades Insttucionales 422 Eficiencia los empleados municipales respecto al (NACBEMITCP)100 Porcentsje Semestral 95.0% evidencia de trabajo (informes); 4 (o a25neray posee |a informacién) 3111212023 3111212023
igatorias. Proyecto Integral de Capacitacion Sumatoria Coriiondo por ammlonda do los | 2-Secretara de Tesoreriay Finanzas a ravés de la UMSED
programadas o onss (publica y actualiza la informacién)
2023 0111012023 311212023 fa 4221 | FEfciencia | aperturados de hechos de transito mismo | ((NAEAHTTacTEAHTTan)-1)"100 Trimestral 30.0% trnsito; 2. Base de datos de . v ) 3111212023 3111212023
\yuntamiento. trimestre afio anterior Porcentual excel- 3. Expedientes. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
3. Expe (publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de vehiculos municipales porcentaie 1. Archivo de Excel "taller 1 Se“’e‘a”'a::e‘;‘:"‘"g:;’:f:‘: ,(a’:":gc’;:ﬁ""“b'e aue
2023 0111012023 311212023 Otras actvidades insttucionales. | 4222 | Eficiencia | disponibles para operar con respecto al fotal (NAVMDO/TVM)*100 Porcenta) Trimestral 97.0% vehiculos unidades en proceso |, <. GENeray posce ") dolaumsen| 311212023 311212023
o eres romedio frivieted ~Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través della
(publica y actualiza la informacién)
orcentaje de érdenes de servicio de 1. Garpeta ordenes de servido | 1+ Secretara de Adminisiracién (Area responsable que
2023 0111012023 311212023 Otras actvidades insitucionales. | 4222A | Calidad | Mentenimiento a blenes inmuebles calficadas (NAOSMBICSITOSA)* 100 Porcentaje Trimestral 98.0% mantenimiento; 2. SISTECAM .,  Seneray posee la informacion) 3111212023 3111212023
satisfactoriamente con respecto al total de Promedio mantenimiento 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
érdenes de senicio atendidas (publica y actualiza la informacién)
Porcentaje de érdenes de senvicio de soporte 1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que
2023 0111012023 311212023 Otras actividades institucionales. | 42228 | Caldad tecnolégico calffcadas como buenas o (NAOSSTCBE/TOSSTR)* 100 Porcentaje Trimestral 98.0% 1. SISTECAM reporte .,  Seneray posee la informacion) 3111212023 3111212023
excelentes con respecto al total de 6rdenes de Promedio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
senicios de soporle tecnologico realizadas (publica y actualiza la informacién)




