MUNICIPIO DE CORREGIDORA
SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

W Corregidora
U»” A paso firme.

EJERCICIO

OBJETIVO INSTITUCIONAL

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUERETARO
ARTICULO 66 FRACCION IV - INDICADORES DE INTERES PUBLICO

FRECUENCIA DE
MEDICION

AVANCE

CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2025

FUENTES DE INFORMACION

EJE 1. TU SEGURIDAD A PASO FIRME

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N),
PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION

FECHA DE

VALIDACION

FECHA DE

ACTUALIZACION

1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 Fortalecimiento Institucional 1.1 Mensual 117.49% 1.General delitos 2025 _Que genera y posee |a informacion) 31/12/2025 31/12/2025
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a travées de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Estado de Fuerza que proteja a la ciudadania y a su 1.Estado de fuerza en formato excel; 2.Censo de gue generay posee la informacion)
2025 patrimonio, profesionalizado. .11 Anual 1.74 poblacion INEGI 2020 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
(publica y actualiza la informacion)
Consolidar el estado de fuerza del municipio, considerando 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal @rea responsable
2025 la perspectiva de inclusion en los procesos de 1.1.1.1 Anual 93.33% 1.Base de datos "Egresado" en formato excel . que genera,y pos_ee la mformac:l,on) 31/12/2025 31/12/2025
reclutamiento 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
' (publica y actualiza la informacién)
Capacitar a los elementos de la Policia de Proximidad de 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 manera que cumplan eficientemente con sus funciones del 1112 Trimestral 100.00% 1.Listas de asistencia de cursos; 2.Programa de gue genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
primer respondiente, promotor de la civilidad y R ' capacitacion 2025 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
solucionador de conflictos. (publica y actualiza la informacion)
: : . : 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Modelo de las Tres Justicias para agilizar resolucion de : 1.Sistema C.IAS registro de Segu!mlento de trabajo a favor gue ggenera y posee la infornl?laci(én) P
2025 : . ) 1.1.2 Trimestral 74.10% dela comunidad; 2.Infractores asignados por Juzgados vs ] ; . ; 31/12/2025 31/12/2025
conflictos y prevenirlos, fortalecido. . _ . . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
infractores que se presentan; 3.Numero de jornadas ) : : .,
(publica y actualiza la informacion)
1.Registro general de convenios de conciliacion 2023- 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Promover una cultura de paz a través del dialogo, la : 0 2024-2025; 2.Sistema CIAS; 3.Cconvenios Conciliatorios; gue genera y posee la informacion)
2025 mediacion y acciones colectivas de entendimiento. 1121 Trimestral 48.37% 4.Base de datos interna de la Direccion de prevencion del 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a travées de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
delito 2022-2023-2024-2025 (publica y actualiza la informacién)
1.Archivo de Excel de expedientes de mediacion de 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
Promover una cultura de paz a traves del dialogo, la , 0 hechos de transito; 2.Libro de gobierno de expedientes de posee la informacion)
2025 mediacién y acciones colectivas de entendimiento. 1.1.2.1A Trimestral 12.74% mediacion de hechos de transito; 3.Expedientes de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
mediacion de hechos de transito. (publica y actualiza la informacion)
Fortalecer las capacidades institucionales del modelo para 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
integrantes de justicia civica y procuracion social 0 1.Diplomas y/o Reconocimeintos; 2.Invitaciones y/o posee la informacion)
2025 integrando en la normatividad nuevos métodos de 1.1.2.2 Semestral 100.00% Programas de Capacitacion 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
seleccion, evaluacion y capacitacion. (publica y actualiza la informacién)
1.Archivo de Excel de expedientes de mediacion y ] : <
: L A : 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
Incrementar el personal involucrado en el modelo de las conciliacion del procurador social; 2.Libro de gobierno de osee la informacién)
2025 Tres Justicias para ampliar su cobertura en la solucion de 1.1.2.3 Trimestral 93.19% expedientes de mediacion y conciliacion del procurador ] POSEe : ) 31/12/2025 31/12/2025
) -, ) - ) L L 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
conflictos y prevencion del delito. social; 3.Expedientes de mediacion y conciliacion del ) : : -
: (publica y actualiza la informacion)
procurador social.
Incrementar el personal involucrado en el modelo de las 1. Reporte de Recursos Humanos del personal con el 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
. : i puesto de PROCURADOR SOCIAL, 2. Oficio de Solicitud posee la informacion)
0
2025 Tres ‘JUSt'C'aCSOE?”r;g;an'?;\?gni?gsrégﬁgﬁtga solucion de 1.1.2.3A Semestral 100.00% de Contratacion para el puesto de PROCURADOR 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
yP ' SOCIAL (publica y actualiza la informacion)
L.REJISUO U prestaCliorn de ServiCcio uce altiouidriid 'y ]
atencion médica Prehospitalaria y de bomberos; 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y posee
. . , . : i 2.Estadistica mensual de la atencién de emergencias en la informacién)
2025 Emergencias atendidas de manera rapida, procesadas. 1.1.3 Trimestral 00:12:40 el Municipio de Corregidora; 3.Base de datos en drive con 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
la informacién capturada de los formatos referenciados en (publica y actualiza la informacién)
ol incicn 1
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CUARTO TRIMESTRE
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FRECUENCIA DE . AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL MEDICION AVANCE FUENTES DE INFORMACION PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VALIDACION ACTUALIZACION
Robustecer las herramientas tecnolégicas y el capital 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal .(Area responsable
2025 humano para que Corregidora sea el municipio con el 1.1.3.1 Mensual 15.62 1.Sistema de informacion SSPMC; 2.Base 2022 al 2025 _due genera y posee a mformac[on) 31/12/2025 31/12/2025
menor tiempo de respuesta a emergencias en el estado 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_es de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Generar conciencia en la ciudadania sobre el uso correcto . ; : 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal _(,,&rea responsable
2025 del 9-1-1 para una atencion mas expedita de las 1.1.3.2 Mensual 100.00% 1. Publicaciones sobre el 911 #LineaDeEmergencias; _que genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
emergencias 2.Programacion de publicaciones programadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
J ' (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Fortalecer el alcance y funcionamiento de las herramientas : 0 1.Bitacora de mantenimientos; 2.Cronograma de gue genera y posee la informacion)
2025 tecnoldgicas de los dispositivos de videovigilancia. 1.1.3.3 Trimestral 89.60% mantenimientos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
(publica y actualiza la informacion)
Generar mecanismos de coordinacion intermunicipal para 1.001 concentrado indicador 1.1.3.4 Llamadas Huimilpan y 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 a atenC|o,n_ de las emergencias en .IO.S limites mu,n|C|paIes, 1.1.3.4 Trimestral 399.00 Querétaro; 2.001 base llamadas transferidas Huimilpan y | que genera y posee a |nforma0|,on) 31/12/2025 31/12/2025
especificamente, con los municipios de Querétaro y , . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a travées de la UMSED
. Querétaro dic 2024 a 2025 ) : ) -
Huimilpan. (publica y actualiza la informacion)
L.REUISUTO U pPresidaCliolt ue SselviCiO uc allidulalitlia 'y ]
Consolidar la atencién oportuna de las emergencias atencion médica Prehospitalaria y de bomberos; 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y posee
2025 derivadas a la Direccién de Proteccién Civil con 1.1.3.5 Mensual 82.59% 2.Estadistica mensual de la atencion de emergencias en , la informacion) , 31/12/2025 31/12/2025
disminucion de tiempos de respuesta el Municipio de Corregidora; 3.Base de datos en drive con 2.-Secretaria de T_esorerla y Emanz_as a trayes de la UMSED
' la informacidn capturada de los formatos referenciados en (publica y actualiza la informacion)
al incicen 1
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 Operacion Policial responsiva y en coordinacion con otras 1.1.4 Trimestral 44.93% 1.General delitos 2025 _Que genera y posee | informacion) 31/12/2025 31/12/2025
instancias, fortalecida. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Disefiar operativos de vigilancia considerando la opinion 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
ciudadana y de organismos civiles especializados que 0 1.Base de operativos; 2.Programacion de operativos gue generay posee la informacion)
2025 permitan un mejor desempeiio policial, reflejandose en 1.1.4.1 Mensual 123.00% preventivos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
menores indices de violencia y delincuencia. (publica y actualiza la informacion)
Generar y difundir reportes del programa de sequridad 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 anual para enriquecer la toma de decisiones que conlleve 1.1.4.2 Semestral 100.00% 1.Pagina web de Ig .secretana de Segurldad Publica _due genera y posee a |nformaC|,on) 31/12/2025 31/12/2025
una operacién policial mas efectiva Municipal de Corregidora 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 Fortalecer |a coordln.au?n con otras_ policias esta‘FaIes y 1.1.4.3 Mensual 95.50% 1.Base de operativos; 2.Programacion de operativos ] que generay hosee a |nforma0|,on) 31/12/2025 31/12/2025
federales para el disefio de operativos de seguridad. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
. " : ] : 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Equipamiento para un funcionamiento policial efectivo 1.Oficio emitido por la secretaria de tesorepa_y flna_nzas gue genera y posee la informacion)
2025 : ’ 1.1.5 Anual 100.00% del presupuesto de egresos 2025; 2.Matriz financiera ; ; . ; 31/12/2025 31/12/2025
realizado. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
general 2025 ) : : -
(publica y actualiza la informacion)
Equipar a los oficiales de policia con los uniformes y las : . : 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal '(Area responsable
2025 herramientas personales y tecnologicas para ejecutar 1.1.5.1 Semestral 100.00% 1.Lista de entrega recepcion de uniformes; 2.Estado de | que genera y posee a mformac[on) 31/12/2025 31/12/2025
debidaments Sus fuNciones fuerza 2025 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a travées de la UMSED
' (publica y actualiza la informacién)
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FRECUENCIA DE 5 AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL MEDICION AVANCE FUENTES DE INFORMACION PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VALIDACION ACTUALIZACION
Adquirir y/o dar mantenimiento a vehiculos, equipo de 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
comunicaciéon y demas instrumentos requeridos para una : 0 1.Control de ordenes de servicio del 2025; 2.Control en gue generay posee la informacion)
2025 operacion policial eficiente y efectiva, atendiendo sin 1.1.5.2 Trimesral 100.00% sistema de los servicios realizados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
retraso los servicios que le son requeridos (publica y actualiza la informacion)
Construir y/o dar mantenimiento a la infraestructura fisica y . . 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal _(,,&rea responsable
2025 tecnoldgica de los edificios y modulos de la corporacion 1.1.5.3 Trimestral 100.00% 1.Bitacora de manten|m!eqtos, 2.Cronograma de | que genera y posee a mformac[on) 31/12/2025 31/12/2025
olicial mantenimientos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P ' (publica y actualiza la informacién)
EJE 1. TU SEGURIDAD A PASO FIRME
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 Prevencion como prioridad 1.2 Anual 100.00% 1.Carpeta fisica -Auxiliares de Justicia Civica _due genera y posee a mformac[on) 31/12/2025 31/12/2025
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y posee
2025 Proteccion Civil con mstrume_ntos, equipo y mecanismos 121 Trimestral 9.78 1.Base de_df;ltos _dlgltal de Igs enc_uestas reallz_ada_lg por , Iallnforr_nacmn) , 31/12/2025 31/12/2025
consolidado formulario; 2.Listas de asistencia a la capacitacion. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traveés de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Dotar de equipamiento a la direccion de proteccion civil i : 1.- Secretaria de Gobierno (,_&rea respf)nsable que generay posee
2025 para eficientar la atencion de emergencias, tareas de 1.2.1.1 Anual 4.55% 1.Base de_dgtos .d'g'tal de I‘?S enguestas reahz_ade_1§ por ] Iallnforr_namon) ] 31/12/2025 31/12/2025
inspeccién e identificacion de peligros formulario; 2.Listas de asistencia a la capacitacion. 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_es de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Facilitar tramite de Visto Bueno de Proteccién Civil para 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y posee
establecimientos comerciales observando el cumplimiento : 0 1.Base de datos interna; 2.Recibo de pago de solicitud de la informacién)
2025 de las medidas de seguridad, permitiendo reducir 1.2.1.2 Cuatrimesral 72.08% Visto Bueno entregado ante P.C. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
accidentes y pérdidas. (publica y actualiza la informacion)
Implementar herramientas tecnoldgicas para generar
reportes georreferenciado de metadatos y de las 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y posee
emergencias o identificacion de peligros para la 0 _ . L la informacion)
2025 actualizacion del Atlas de Riesgo Municipal derivados de 1.2.13 Semestral 100.00% 1.Contrato;2.Oficio de suficiencia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
fendmenos perturbadores de origen natural o provocados (publica y actualiza la informacion)
por el ser humano.
Fortalecer la resiliencia de la poblacion aumentando la : ., L, 1.- Secretaria de Gobierno (Area respfjnsable que generay posee
2025 cobertura de capacitacion en materia de proteccion civil 1.2.1.4 Trimestral 82.61% 1.Ca|end_ar|o de programacion de cursos d? capa_cnauon, ] Iallnforr_namon) , 31/12/2025 31/12/2025
dirigida a los sectores civiles, privados y académicos 2.Lista de asistencia de capacitacion impartida 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
’ ' (publica y actualiza la informacién)
Fomentar la cultura de autoproteccion y participacion social 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y posee
2025 : medlant_e eventos, platl_c,as, _ta_lleres, relativos .a,l a 1.2.1.5 Trimestral 23.00 1.Lista de asistencia de capacitacion impartida. ] Iallnforr_nauon) , 31/12/2025 31/12/2025
importancia de la proteccion civil para la poblacion en 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
general. (publica y actualiza la informacion)
Cultura de prevencién, participacion y vigilancia para un : : . 1.- Secretaria de Seguridad Pdblica Municipal '(,,&rea responsable
2025 desarrollo colectivo con certidumbre y sin miedo, 1.2.2 Semestral 0.00% 1.P!ant|IIa de_:,personal 2025 (archivo nomina); 2.Carpeta _due genera y posee a mformac[on) 31/12/2025 31/12/2025
tomentada de informacion del proyecto de Agentes de Orden y Paz 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Prevenir la violencia familiar y de género mediante el 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 disefo e implementacion de acciones y eventos 1.2.2.1 Trimestral 104.79% 1.Base de datos Escuela Segura ] que generay posee a mformac[on) 31/12/2025 31/12/2025
focalizados e integrales 2.-Secretaria de T_esorerla y F_manz_as a trav_es de la UMSED
' (publica y actualiza la informacién)
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CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2025

FRECUENCIA DE . AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL MEDICION AVANCE FUENTES DE INFORMACION PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VALIDACION ACTUALIZACION
Ejgcutqr en colonias y comunidades programas como 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
vecino vigilante y agentes del orden, asi como acciones ue genera y posee la informacion)
2025 integrales de prevencion tipo talleres, platicas y 1.2.2.2 Trimestral 98.06% 1.Base de datos representantes Vecino Vigilante auey Y Pos ) 31/12/2025 31/12/2025
) C, Y 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
conferencias en prevencion, todo lo cual contribuira a la ) : : .,
it : (publica y actualiza la informacion)
atencion de los factores de riesgo.
: : : 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Realizar acciones colaborativas con sectores y grupos ue genera y posee la informacion)
2025 sociales y privados para brindar atencion y seguimiento 1.2.2.3 Trimestral 91.67% 1.Carpeta fisica (Intervenciones interinstitucionales) que g Y Pos . 31/12/2025 31/12/2025
: . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
interinstitucional. ) : . -
(publica y actualiza la informacion)
: : 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Implementar talleres en planteles educativos para prevenir ue genera y posee la informacion)
2025 y/o atender a la poblacion estudiantil del sector con mayor 1.2.2.4 Trimestral 124.66% 1.Base de datos Escuela Segura _qued Y POs . 31/12/2025 31/12/2025
. . : . ) 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
incidencia que se encuentren en situaciones de riesgo. . : : -
(publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
2025 Espacios seguros con infraestructura y equipamiento que |, ; 3 Cuatrimestral 84.60% 1.Reporte del SAC; 2. Reporte del SAC. , y posee [a informacion) 31/12/2025 31/12/2025
faciliten la convivencia ciudadana mantenidos y ampliados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Brindar mantenimiento y/o dotar de equipo e infraestructura 1.- Secretaria de SerVICIOosseP:?;?r?fofgfggﬁiponsable que genera
2025 a los espacios publicos donde se realizan actividades de 1.2.3.1 Trimestral 44,920.20 1.Reportes; 2.bitacoras de M2. ; Y POse : ) 31/12/2025 31/12/2025
- ) ) : : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
prevencion de la violencia y la delincuencia. ) : : .,
(publica y actualiza la informacion)
1.Evidencias de visitas y registro en Excel de obras 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
Realizar estudios y/o ejecutar proyectos de rehabilitacion 0 visitadas; 2.Expedientes unitarios de Obra Publica 2025 y posee la informacion)
2025 de espacios publicos. 1.2.3.2 Semestral 100.00% base de datos de las obras ejecutadas 2025 "Control de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
expedientes 2025" (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
: 1.Reporte del SIMMC del Presupuesto Ejercido en posee la informacion)
0
2025 lgualdad social 2.1 Anual 39.57% Programas Sociales del 2025; 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
(publica y actualiza la informacién)
Grupos en situacion de vulnerabilidad como infantes Slolgsgfcfaoc’)rﬁcf)as?t; rlgedeis?rlz)oggscgotzuialzggeﬁl\yoEzgjgl(;)ZSS 1.- SMDIF (Area responsable gue genera y posee [a informacién)
2025 P : : . 2.1.1 Cuatrimestral 56.08% S, £ReY < cap = AROY 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
adultos mayores y personas con discapacidad atendidos Excel, Estudios Socioeconomicos y hoja diaria de ) : : -
: (publica y actualiza la informacion)
pacientes
Ejecutar programas de atencion y apoyos a adultos
mayores, a personas que requieren atencion prioritaria y : : . " A 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 personas con discapacidad, como incentivos, apoyos para 2.1.1.1 Mensual 84.30% 1.L|s_ta_s d_e aS|sten_c|a, 2.Bitacora de traslados_, 3.,L|sta 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
) RS digital; 4.Cxpediente para la entrega de tarjeton ) : : -
el transporte, talleres o jornadas para la activacion fisica 'y (publica y actualiza la informacion)
mental.
Ejecutar programas de atencion y apoyos a adultos
mayores, a personas que requieren atencion prioritaria y 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 personas con discapacidad, como incentivos, apoyos para 2.1.1.1A Mensual 110,292.00 1.Registros y las listas de asistencia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
el transporte, talleres o jornadas para la activacion fisica y (publica y actualiza la informacion)
mental.
Ejecutar programas de atencion y apoyos a adultos
mayores, a personas que requieren atencion prioritaria y 1 Base de datos de las atenciones brindadas por el 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 personas con discapacidad, como incentivos, apoyos para 2.1.1.1B Mensual 143.65% ' _ ., as P 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
) O personal de la UBR; 2.Programacion anual de indicadores. ) : . -
el transporte, talleres o jornadas para la activacion fisica 'y (publica y actualiza la informacidn)
mental.
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CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2025

FRECUENCIA DE . AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL MEDICION AVANCE FUENTES DE INFORMACION PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VALIDACION ACTUALIZACION
Gestionar el acercamiento de los servicios de salud a 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
adultos mayores y personas con algun tipo de : 1.Listado de atenciones brindadas a personas adultas posee la informacion)
2025 discapacidad para facilitar su acceso a tratamientos y 2112 Trimestral 2,212.00 mayores y/o con discapacidad 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
medicamentos. (publica y actualiza la informacion)
Gestionar el acercamiento de los servicios de salud a , : .
adultos mavores v personas con aladn tino de 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 : . y yp g Pe 2.1.1.2A Mensual 7,540.00 1.Registros y las listas de asistencia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a travées de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
discapacidad para facilitar su acceso a tratamientos y (publica y actualiza la informacién)
medicamentos. P y
Fo dn?s‘ac:r;[a;l? dlgdduzlrzn ir; eluceznaqg%i?:s:Igfsl?]erzczgﬁsi;f " 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 : para que p . P 2.1.1.3 Semestral 100.00% 1.Carta de recomendacion y/o correo electrénico 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
profesional y contribuir al desarrollo economico de sus (publica y actualiza la informacién)
familias. P y
Atesri]tclljzrciﬁfzgI\:]lilli’e?;rll)ci)lfélsccll?]!isdcizrr::gslay peegﬁgga:jseen 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 : . J 2.1.1.4 Mensual 54.05% 1.Reporte Mensual; 2.Indicador; 3.Reporte Interno 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
programas integrales de desarrollo social que aborden sus (publica y actualiza la informacion)
necesidades especificas. P y
Atzri]tcllgc%lr?z:Cai’e?;%?ﬁa:3%23?:2:2‘7; peesrtsigrr:adseen 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 : ) g 2.1.1.4A Mensual 60.22% 1.Reporte mensuales; 2.Indicador; 3.Reporte interno 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
programas integrales de desarrollo social que aborden sus (publica y actualiza la informacién)
necesidades especificas. P y
Atesri]tizrc%lr?zgI\?Si’e?;rl]c:i)lisé:glalwee?j(i:zgtteeslay pee;tsigrr:a(;seen 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 : ) g 2.1.1.4B Mensual 95.96% 1.Reporte mensuales; 2.Indicador; 3.Reporte interno 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
programas integrales de desarrollo social que aborden sus (publica y actualiza la informacién)
necesidades especificas. P y
Ates?tizrc%lr?zgCt?li’err]gl]aci)lfél:dcj%(eeil(i:zgttsﬁay pee;tsig;laC'Séen 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 : : g 2.1.1.4C Mensual 76.46% 1.Listado de atenciones brindadas al mes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
programas integrales de desarrollo social que aborden sus (publica y actualiza la informacion)
necesidades especificas. P y
1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
Mujeres con oportunidades para desarrollarse en un 0 1.Encuestas fisicas y digitales contestadas genera y posee la informacion)
2025 ambiente seguro y con igualdad de género 2.1.2 Semestral 94.90% satisfactoriamente; 2. Ficha Técnica de resultados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
(publica y actualiza la informacién)
Brindar a IQS MUJETES Un apoyo mtegral gue aborde tanto 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
las necesidades emaocionales y psicologicas como las enera y posee la informacion)
2025 legales y de fortalecimiento personal, para que se 2.1.2.1 Trimestral 388.00 1.Listas de asistencia; 2.Informe mensual de actividades 9 y P : , 31/12/2025 31/12/2025
. . : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
conviertan en agentes de cambio en sus comunidades y (publica y actualiza la informacién)
contribuyan al desarrollo integral de sus familias. P y
Brindar a Igs MUJETes un apoyo mtegral gue aborde tanto 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
las necesidades emocionales y psicologicas como las 1.Listas de registro fisicas y digitales; 2.Fichas técnicas de enera y posee la informacion)
2025 legales y de fortalecimiento personal, para que se 2.1.2.1A Trimestral 143.33% ' g y dlg P ] g y p : . 31/12/2025 31/12/2025
. . : actividades 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
conviertan en agentes de cambio en sus comunidades y (publica y actualiza la informacién)
contribuyan al desarrollo integral de sus familias. P y
Brindar a Ia_Ls MUJeres un apoyo mtegral gue aborde tanto : A : : _ 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
las necesidades emocionales y psicoldgicas como las 1.Llistas de registro; 2.Listado de atenciones brindadas; enera y posee la informacion)
2025 legales y de fortalecimiento personal, para que se 2.1.2.1B Trimestral 4,922.00 3.Listado de acompafnamientos; 4.Listado de procesos 9 y P : , 31/12/2025 31/12/2025
. . : oL _ U 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
conviertan en agentes de cambio en sus comunidades y legales iniciados; 5.Informe mensual de actividades (publica y actualiza la informacién)
contribuyan al desarrollo integral de sus familias. P y
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CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2025

FRECUENCIA DE . AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL MEDICION AVANCE FUENTES DE INFORMACION PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VALIDACION ACTUALIZACION
Brindar a Igs MUJeres tn apoyo mtegral gqe aborde tanto 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
las necesidades emocionales y psicologicas como las 1.Listas de atenciones brindadas; 2.Listado de enera y posee la informacion)
2025 legales y de fortalecimiento personal, para que se 2.1.2.1C Trimestral 2,673.00 P _ L . 9 y P : . 31/12/2025 31/12/2025
. . : acompanamientos; 3.Informe mensual de actividades 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
conviertan en agentes de cambio en sus comunidades y (publica y actualiza la informacién)
contribuyan al desarrollo integral de sus familias. P y
Promover la incorporacion de la perspectiva de género en 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
todos los programas y acciones municipales como un : 0 1.Listas de asistencia fisicas o digitales; 2.Ficha técnica genera y posee la informacion)
2025 principio fundamental para el respeto y consideracion de 2.1.2.2 Trimestral 141.67% de resultados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
los derechos de las mujeres. (publica y actualiza la informacion)
Promover la incorporacion de la perspectiva de género en 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 todos los programas y acciones municipales como un 212 2A Trimestral 26.42% 1.Carpeta de expedientes de apoyos sociales otorgados a posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
principio fundamental para el respeto y consideracion de B ' mujeres 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
los derechos de las mujeres. (publica y actualiza la informacion)
., : : 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
Impulsar la generacion de acciones de cuidados que enera y posee la informacion)
2025 facilite las tareas diarias y garantice una mejor calidad de 2.1.2.3 Anual 150.00% 1.Listas de asistencia; 2.Ficha técnica de resultados 9 y P : , 31/12/2025 31/12/2025
vida para las muieres 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
P J ' (publica y actualiza la informacion)
., : : 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
Impulsar la generacion de acciones de cuidados que enera y posee la informacion)
2025 facilite las tareas diarias y garantice una mejor calidad de 2.1.2.3A Trimestral 926.00 1.Lista de asistencia de las usuarias 9 y P : . 31/12/2025 31/12/2025
vida para las muieres 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P J ' (publica y actualiza la informacién)
Impulsar la profesionalizacion de las mujeres del municipio 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
a traves de talleres, acciones y capacitaciones : 1.Listas de Registro fisicas o digitales; 2.Ficha Técnica de genera y posee la informacion)
2025 socioemocionales, productivos, ocupacionales y de salud 2.1.2.4 Trimesral 100.00 resultados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
de manera integral. (publica y actualiza la informacion)
Impulsar la profesionalizacion de las mujeres del municipio 1.Convenios de colaboracion; 2.Ficha técnica de 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
a través de talleres, acciones y capacitaciones 0 actividades; 3.Listas de Registro fisicas o digitales por genera y posee la informacion)
2025 socioemocionales, productivos, ocupacionales y de salud 2.1.2.4A Semestral 6.78% Google Forms; 4.Copia de Certificados emitidos; 5.Ficha 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
de manera integral. Técnica de resultados (publica y actualiza la informacion)
1.Car.petas de !ndlcador 2.'1'3'1! 2.1.3.2, 2'.1'3'3 y 2,'1.'3'_4’ 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera y
Jovenes conviviendo en un entorno propicio y siendo con: minuta, listas de asistencia y memoria fotografica; posee la informacion)
2025 : . : . 2.1.3 Semestral 79.98% 2.Carpetas de prevencion, empleabilidad, eventos, ] , : , 31/12/2025 31/12/2025
agentes de cambio positivo en la comunidad, motivados . : L . . . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
servicio social 2024 con: minuta, listas de asistencia y ) : : -
) e (publica y actualiza la informacion)
memoria fotografica
Generar estrategias de reconocimiento al esfuerzo, 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
dedicacion y talento de las y los jovenes corregidorenses : _ : posee la informacion)
2025 como la creacion del Primer Premio Municipal de la 2.1.3.1 Cuatrimestral 140.00 1.Base de datos; 2.minuta por programa 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
Juventud. (publica y actualiza la informacion)
: ., o, ., 1.Minuta; 2. listas de asistencia de talleres; 3.control de | 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
Proporcionar atencion psicologica y de contencion citas de atencion psicoldgica; 4.Ficha Informativa de osee la informacion)
2025 emocional para garantizar la salud mental y reducir 2.1.3.2 Trimestral 106.88% psicologica, #.Fehe ] POSEe : . 31/12/2025 31/12/2025
: ) : . programacion de atenciones psicologicas y talleres de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
situaciones de riesgo en los jovenes. L, ) : : -
prevencion brindados (publica y actualiza la informacion)
Vincular a las y los jévenes con el sector académico y 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 productivo para promover la creacion de oportunidades 2133 Cuatrimestral 4,538.00 1.Minuta; 2.listas de asistencia , posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
laborales o de pasantias que les permita enriquecer su 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
experiencia y capacidades. (publica y actualiza la informacion)
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FRECUENCIA DE . AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL MEDICION AVANCE FUENTES DE INFORMACION PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VALIDACION ACTUALIZACION
Proveer dg/espamos y act|V|dan(,es para el aprendizaje y la 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
recreacion sana de las y los jovenes, de manera que 1.Minuta; 2.listas de asistencia; 3.Carpeta de eventos osee la informacion)
2025 puedan desarrollar sus habilidades fisicas, cognitivas, 2.1.3.4 Trimestral 100.00% ' T T P , P , ) , 31/12/2025 31/12/2025
) Iy > 2024 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
culturales y sociales que propicien la reduccion de ) : : .
) : ) (publica y actualiza la informacion)
situaciones de riesgo.
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 Combate a la pobrezq para dlsmmglr las desigualdades 2.1.4 Semestral 34,430.00 1.Carpeta de Apoyos sociales 2025 ] posee la m_formamon) , 31/12/2025 31/12/2025
sociales, sostenida 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera y
2025 Ejecutar programas municipales que coadyuven en mitigar\ ,, ; , 4 Trimestral 120,111.00 1.Plataforma IDENTIFICATE: 2.Listado Excel , posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
la falta de acceso a alimentos nutritivos Comida movil 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Colaborar con los gobiernos federal y estatal para la 1.- Secretaria de Desarrg!geslzcilﬂo(ﬁrr;ii(rﬁens)ponsable que generay
2025 debida ejecucion de programas enfocados al combate de 2.1.4.2 Trimestral 7.00 1.Carpeta; 2.Formato Interno con folio ; POSE : , 31/12/2025 31/12/2025
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traveés de la UMSED
la pobreza. ) : : -
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 Desarrollo Humano 2.2 Semestral 46.44% 1.Resultado de encuestas aplicadas ] poseg la m_formamon) , 31/12/2025 31/12/2025
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.Cartas de academias deportivas indicando el nimero de | 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 Depprte como practica para el blene__star fISI_CO y menta! de 291 Trimestral 1.403.00 personas inscritas en la academia; 2.F|cha_s !nformatlvas , posee la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
la ciudadania y para fortalecer el tejido social, promovido de eventos, con cantidad de personas participantes, con 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
evidencia fotografica (publica y actualiza la informacion)
Generar estrategias para brindar actividades deportivas a 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
todas las colonias y comunidades, promoviendo asi la : 1.Listas de ciudadanas y ciudadanos participantes en las posee la informacion)
2025 salud, el bienestar y la cohesion social a traves del deporte 2.2.1.1 Trimestral 406.00 actividades deportivas en comunidades 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
y la actividad fisica. (publica y actualiza la informacion)
Listac de ciudadanas  ciudacnos que reciieron |1+ S%E118 e Desarolo Soc (res osponsabe que genera
2025 Y gue org 2.2.1.2 Semestral 197.00 algun reconocimiento por parte del Municipio de ] POSE : . 31/12/2025 31/12/2025
nombre de nuestro municipio muy alto en sus Correqidora 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
competiciones deportivas. J (publica y actualiza la informacion)
Orgal_fnza_r ac_:t|V|dades y tgrneos dep,ort_|vos que mcluyan a 1.Fichas informativas de eventos, con cantidad de 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
las instituciones educativas, academicas y equipos del personas participantes, con evidencia fotografica del posee la informacion)
. . . . . . 7 ’ . 0 1)
2025 municipio en dls.C|pI|nas como fdtbol, pgsquetpol y otros, 2.2.1.3 Trimestral >.88% 2025; 2.Fichas informativas de eventos, con cantidad de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
como estrategia para regenerar el tejido social y para . ) : . ) : : -
: ) ) -, A personas participantes, con evidencia fotografica del 2024 (publica y actualiza la informacién)
incluir a las personas que requieren atencion prioritaria.
Impulsar el deporte adaptado apoyando a nuestros atletas
con alguna discapacidad, el cual ayudara a la inclusion y la 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
igualdad de oportunidades en el ambito deportivo, : 0 1.Ficha informativa con etapas a desarrollar por el posee la informacion)
2025 reconociendo el potencial y los logros de toda la 2.2.14 Trimestral 100.00% departamento del deporte adaptado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
ciudadania, independientemente de sus capacidades (publica y actualiza la informacion)
fisicas o cognitivas.
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1.- Secretaria de Cultura y Tradiciones (Area responsable que
Cultura vibrante y accesible que contribuya a fortalecer el : 0 1.Reporte general de visitantes diarios a los museos; genera y posee la informacion)
2025 sentido de pertenencia arraigada 2:2.2 Trimesral 25.49% 2.Concentrado porcentual de visitantes a los museos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
(publica y actualiza la informacion)
Promover la formacion, participacion y exposicion de 1.Informe mensual por parte de los centros de desarrollo 1.- Secretaria de Cultura y Tradiciones (Area responsable que
2025 artistas locales en eventos y exposiciones culturales a 2221 Trimestral 4.40% cultural y reporte general y trimestral 2025; 2.Informe genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
nivel regional o nacional, contribuyendo a posicionar el B ' mensual por parte de los centros de desarrollo cultural y 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
talento artistico y cultural de Corregidora. reporte general y trimestral 2024 (publica y actualiza la informacion)
Promover la formacion, participacion y exposicion de 1.- Secretaria de Cultura y Tradiciones (Area responsable que
2025 ar'ustas I.O cales en gventos y exposiclones cul.t u.rales a 2.2.2.1A Trimestral 0.00 1. Listado y expedientes de cada apoyo ) _generayposee a mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
nivel regional o nacional, contribuyendo a posicionar el 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
talento artistico y cultural de Corregidora. (publica y actualiza la informacion)
Potenciar las ventas de los artesanos corregidorenses 1.Listado de actividades gque se realicen durante el afno; 1.- Secretaria de eDneesra;rroII(())SEe(;og oir:flg;)nf,:(r:cieéan;esponsable que
2025 generando nuevas oportunidades de negocio y de 2.2.2.2 Trimestral 60.49% 2.Reportes mensuales de actividades de la Direccion de ] g y p : , 31/12/2025 31/12/2025
L : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a travées de la UMSED
desarrollo econdémico. Turismo. ) : : -
(publica y actualiza la informacion)
Generar estrategias para la integracion de la sociedad civil
y de grupos histéricamente excluidos en actividades 1.- Secretaria de Cultura y Tradiciones (Area responsable que
2025 culturales y artisticas que fortalezcan eI. Fe“do social J 2.2.2.3 Trimestral 106.67% 1.Reportes individuales por evento y trimestrales _generayposee a mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
aporten a la salud mental, como la creacion de espacios 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
culturales donde la ciudadania pueda reunirse para (publica y actualiza la informacion)
intercambiar ideas artisticas o en temas de interés grupal.
Generar estrategias para la integracion de la sociedad civil
y de grupos histéricamente excluidos en actividades 1 Reporte individual de cada evento realizado: 1.- Secretaria de Cultura y Tradiciones (Area responsable que
culturales y artisticas que fortalezcan el tejido social y : -~ep : ! genera y posee la informacion)
2025 ., : 2.2.2.3A Trimestral 106.25% 2.Concentrado general de asistentes y eventos realizados ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
aporten a la salud mental, como la creacion de espacios or trimestre 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
culturales donde la ciudadania pueda reunirse para P ' (publica y actualiza la informacion)
intercambiar ideas artisticas o en temas de interés grupal.
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
Educacion de calidad, inclusiva y equitativa para el 0 1.Plataforma IDENTIFICATE; 2.Archivo en Excel; posee la informacion)
2025 desarrollo de capacidades, brindada 2:2.3 Anual 99.42% 3.Carpeta Becas 2025: Ficha Técnica 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 Impulsar la ampliacion de becas para estudiantes, 2231 Semestral 74.56% 1.Plataforma IDENTIFICATE: 2.Archivo en Excel , posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
facilitando su acceso a la educacion. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Promover estrategias de acceso a talleres, clases y a la 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que genera
biblioteca municipal para todas las y los estudiantes de 1.Listas de asistencia diaria de usuarios; 2.Tablas de ' osee la informacién)p qued y
2025 cualquier nivel educativo con el objetivo de beneficiarse de 2.2.3.2 Mensual 44,680.00 usuarios, semanales y mensuales digitales; 3.Reportes; 5 _Secretaria de Tegoreria Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
actividades formativas y culturales que enriquezcan su 4 Estadistica (DGB) ' . y : .
aprendizaje y desarrollo personal. (publica y actualiza la informacion)
Gestionar programas de apoyo a las escuelas publicas del . . 1.- Secretaria de Desarrollo Soc_ial (Area_r,esponsable que generay
2025 municipio en temas de rehabilitacion de su infraestructura 2.2.3.3 Trimestral 66.46% 1.Peticiones de apoyo qle.mant_enlmlent_o_de las escuelas ] posefe la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
equibamiento del municipio; 2.0ficios recibidos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
y equip ' (publica y actualiza la informacion)
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EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL MEDICION AVANCE FUENTES DE INFORMACION PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VALIDACION ACTUALIZACION
Fortalec_e,r y dllve.rS|f_|car l0s apoyos d'r'g'd.o salos grupos 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
de atencion prioritaria para su permanencia en el sistema osee la informacion)
2025 educativo, brindando becas, uniformes, transporte, 2.2.3.4 Semestral 83.82% 1.Plataforma IDENTIFICATE; 2.Archivo en Excel ] POSEt : . 31/12/2025 31/12/2025
: : : : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
material escolar, equipamiento y/o herramientas (publica y actualiza la informacién)
tecnoldgicas. P y
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
Servicios de salud para los habitantes del municipio que : 0 1.Encuestas realizadas a los usuarios; 2.Formulario IMSC posee la informacion)
2025 atienda y prevenga enfermedades, prestados 2.2.4 Trimestral 36.12% Corregidora A Paso Firme 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
(publica y actualiza la informacién)
Proporcionar atencion meédica de primer nivel 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
preferentemente a la poblacion menos favorecida y en 0 1.Listado de consultas médicas brindadas por el instituto posee la informacion)
2025 situacion vulnerable carente de los servicios de seguridad 2.2.4.1 Mensual 15.45% municipal de salud 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
social en diversas comunidades del municipio. (publica y actualiza la informacion)
Promover [a ejecucion de campanas de salud genericas y
especnjgas a grupos de pobIaC|_on yulnerabl_e o de 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
atencion prioritaria para reducir la incidencia de osee la informacion)
2025 enfermedades y mejorar el bienestar general de los 2.2.4.2 Trimestral 67.00 1.Campanas realizadas 2024-2027 ] POSEx : , 31/12/2025 31/12/2025
: L : . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
habitantes del municipio, lo anterior en colaboracion con (publica y actualiza la informacién)
profesionales de la salud, organizaciones no P y
aubhernamentales v lideres comunitarios
Fortalecer las Casas de Salud para que sean centros de 1.- Secretaria de Desarrg!gfr;c;s#éﬁ;zad(rﬁens;ponsable que generay
2025 atencion médica efectivos y accesibles para todos los 2.2.4.3 Semestral 2.00 1.Mejoras a las Casas de Salud 2024-2027 ] POSE : , 31/12/2025 31/12/2025
habitantes del municioio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
p1o. (publica y actualiza la informacion)
Impulsar una colaboracién mas estrecha con los gobiernos 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 federal y estatal para llevar a cabo jornadas y campanas 2.2.4.4 Trimestral 3177.00 1.Beneficiarios Jornadas , posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
de salud con el objetivo de beneficiar a un mayor nimero 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
de habitantes de Corregidora. (publica y actualiza la informacion)
1.XepPorte gerierado dcl sisteltia VIUTICIpdl de LOoTTedidora ] . , <
SIMMC (base de datos concentrado por mes); 2.Reporte 1.- Secretaria de eDr?esra;rrollcc))SEe(;olr; oir:flg;)ré,:cr:ieéan;esponsable que
2025 Desarrollo Econémico 2.3 Trimestral 441,350.47 mensual enviado a la Secretaria de Desarrollo Sustentable 9 y P : , 31/12/2025 31/12/2025
. : L . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
del Estado; 3.Informacion proporcionada en la pagina del bli wualiza la inf .,
N (publica y actualiza la informacidn)
] : 1.Reporte generado del Sistema Municipal de Corregidora| 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
Impulso a la economia local que permita el SIMMC (base de datos concentrado por mes);2.Reporte enera y posee la informacion)
2025 aprovechamiento de oportunidades de negocio 2.3.1 Trimestral 51.78% . . P £ REP 9 y P : . 31/12/2025 31/12/2025
consolidado mensual enviado a la Secretaria de Desarrollo Sustentable 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_es de la UMSED
SEDESU del Estado de Querétaro. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2025 Generar estrategias de. apoyo para Negoclos 2.3.1.1 Trimestral 46.96% 1.Listas de registro; 2.0ficios; 3.Correos electronicos. _generayposee la mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
emprendedores de riesgo bajo y medio. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Actualizar y promover el Sistema de Agilizacion de 1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que
2025 Tramites para la Industria (SAT.I) y la atraccion de inversion 2.3.1.2 Semestral 125.00% 1.Minutas y listas de asistencia a reuniones ] genera y Posee_ la mformauorl) 31/12/2025 31/12/2025
para apoyar el emprendimiento en el uso de suelo 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
industrial del municipio. (publica y actualiza la informacién)
Crear programas de capacitacion enfocados a incubacion y 1.- Secretaria de Desarrollo Econdémico (Area responsable que
2025 aceleracion de ideas emprendedoras, haciendo énfasis en 2313 Semestral 97 18% 1.Listas de asistencia por clase; 2.Fotografias; 3.Listas de genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
aquellas que atiendan sectores innovadores y T ' pre-registro 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a travées de la UMSED
tecnoldgicos. (publica y actualiza la informacion)
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Crear programas de capacitacion enfocados a incubacion y 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
aceleracion de ideas emprendedoras, haciendo énfasis en 0 1.Listas de asistencia; 2.Evidencia fotografica; 3.Listas de genera y posee la informacion)
2025 aquellas que atiendan sectores innovadores y 2.3.1.3A Semestral 99.61% pre-registro 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
tecnolodgicos. (publica y actualiza la informacion)
Crear programas de capacitacion enfocados a incubacion y 1.Listas de beneficiados; 2.Evidencia fotografica de lo 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2025 aceleracion de ideas emprendedoras, haciendo énfasis en 23138 Semestral 0.00% adquirido con el recurso econdémico otorgado; 3.Listado de genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
aquellas que atiendan sectores innovadores y B ' inscritos que cumplieron con los requisitos publicados en 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
tecnologicos. la convocatoria del programa. (publica y actualiza la informacién)
Ejecutar esfuerzos de fomento al empleo en colaboracion 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
con gobiernos y entidades civiles y privadas, asegurando 1.Listas de registro; 2.Evidencia fotografica; 3.0ficios de genera y posee la informacion)
2025 gue también se considere el empleo con perspectiva de 2.3.1.4 Semestral 6.00 participacion en feria o para realizar la feria 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
inclusion. (publica y actualiza la informacion)
Incrementar la infraestructura y los servicios ofrecidos en 1.- Secretaria de Gestién Delegacional (Area responsable que
2025 las delegaciones con el disefio e implementacion de 5315 Trimestral 16.05% 1. Documento en excel "concentrado indicadores 2025; 2. genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
programas y proyectos que conlleven a su desarrollo T ' Documento en excel "medios de verificacion 4to 2024" 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a travées de la UMSED
economico equilibrado. (publica y actualiza la informacién)
Incrementar la infraestructura y los servicios ofrecidos en 1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
2025 las delegaciones con el diseno e implementacion de 2.3.1.5A Trimestral 86.02% 1. Documento en excel "concentrado indicadores 2025 _generayposee a mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
programas y proyectos que conlleven a su desarrollo 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traveés de la UMSED
economico equilibrado. (publica y actualiza la informacion)
Gestionar y operar los recursos y programas destinados al 1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
2025 desarrpllo agropecuario del Mmunicipio para potenma!lzar la 2.3.1.6 Trimestral 19.77% 1. Documento en excel "servicios de tractor agricola" _generayposee a mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
capacidad de los productos agricolas y mejorar la vida de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
quienes viven y se dedican al campo. (publica y actualiza la informacion)
Gestionar y operar los recursos y programas destinados al 1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
2025 desarrgllo agropecuario del mun,|C|p|o para potenma!lzar a 2.3.1.6A Trimestral 23.43% 1. Documento en excel "servicios de tractor agricola" ] generay posee_ a mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
capacidad de los productos agricolas y mejorar la vida de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
quienes viven y se dedican al campo. (publica y actualiza la informacion)
Gestionar y operar los recursos y programas destinados al 1.- Secretaria de Gestién Delegacional (Area responsable que
2025 desarrpllo agropecuario del mun,|C|p|o para _potenmauzar la 2.3.1.6B Trimestral 77.78% 1. Documento en excel "servicios de la retroexcavadora" ] generay [?osee_ la mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
capacidad de los productos agricolas y mejorar la vida de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a travées de la UMSED
quienes viven y se dedican al campo. (publica y actualiza la informacion)
Gestionar y operar los recursos y programas destinados al 1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
2025 desarrpllo agropecuario del mun,|C|p|o para _potenma!lzar a 2.3.1.6C Trimestral 45.10% 1. Documento en excel "servicios de la retroexcavadora" ] generay posee_ la mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
capacidad de los productos agricolas y mejorar la vida de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
quienes viven y se dedican al campo. (publica y actualiza la informacion)
1 Licencia Municioal de Funcionamiento autorizada: 2 - 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
Comercio y servicios competitivos y diversificados para - ) P . AR genera y posee la informacion)
2025 ) 2.3.2 Semestral 62.00 Lista de asistencia del beneficiario a la capacitacion ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
generar cadenas productivas apoyados roaramada 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
Prog ' (publica y actualiza la informacion)
Crear una “Caja de herramientas empresariales digital”, en , . ,
) , : : _ : : . : 1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
la cual emprendedores y empresarios locales podran 1.Minutas de juntas; 2.Evidencia fotografica de reuniones enera y posee la informacion)
2025 consultar el marco de referencia para crear o mejorar su 2.3.2.1 Semestral 75.00% con el area de informética; 3.Bocetos; 4.Maquetacion 5 _Secretaria dg Tesorirl?a Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
empresa, asi como orientarlos en la construccion de un digital ' . y : .
: ) (publica y actualiza la informacion)
modelo de negocios adecuado a su potencial.
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Impleme,ntar accpne_s,que foment_e,n la cultura empre_sarlal, 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
a traves de la difusion y promocion en lugares publicos, 1.Listas de registro de personas interesadas; 2.Evidencia enera y posee la informacion)
2025 plazas comerciales y universidades, de los proyectos, 2.3.2.2 Trimestral 503.00 ' cereg P $ ) 9 y P : , 31/12/2025 31/12/2025
. . fotografica de presencia en el stand o recorrido a pie. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
productos y servicios locales ofrecidos por las empresas ) : : -
o (publica y actualiza la informacidn)
en el municipio
: : L : 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
Generar vinculaciones entre instituciones bancarias y 1.Convenios, proyectos o acuerdos firmados por las enera y posee la informacion)
2025 comercios locales para la obtencion de mecanismos de 2.3.2.3 Semestral 6.00 ' » Proy : P ] g y p : , 31/12/2025 31/12/2025
: o : : partes involucradas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
financiamientos y productos financieros. ) : : .
(publica y actualiza la informacion)
Apoyar al comercio establecido formal, artesanal y 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
pequeno comercio en el municipio con la facilitacion y : 0 1.Recibo de pago del ingreso de la festividad; generay posee la informacion)
2025 dignificacion de los espacios publicos destinados para 2:3.2.4 Trimesral 166.58% 2.Concentrado de festividades del aiio corriente. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
tales actividades econdémicas. (publica y actualiza la informacion)
Vincular la oferta laboral por parte de las empresas y 1.- Secretaria de Desarrollo Econdémico (Area responsable que
2025 comercios locales a las yllos C|udadano§ que asi lo 2325 Cuatrimestral 130.26% 1.Listado en Excel de reglstrq; 2.Qf|C|os de vinculacion ~ generay posee la mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
requieran con la creacion de un espacio publico con la industria privada 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
especializado. (publica y actualiza la informacion)
: . : 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
Oferta turistica con servicios y atractivos de interés para 1.Listado de eventos y festmdadeg que se realizaron genera y posee la informacion)
2025 . : 2.3.3 Semestral 16.15% durante el semestre; 2.Fichas Técnicas de los eventos; ] ) : . 31/12/2025 31/12/2025
los visitantes ampliada : e 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
3.Medio de verificacion 2024 ) : : -
(publica y actualiza la informacion)
] : ., 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
Oferta turistica con servicios y atractivos de interés para 1. Reportes entregados por la guia de la Direccion de genera y posee la informacion)
2025 . : 2.3.3A Trimestral 5.71% Promocion Turistica; 2. Reporte afluencia de la Zona ] ) : . 31/12/2025 31/12/2025
los visitantes ampliada L. o ) P 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Arqueoldgica El Cerrito; 3. Medio de verificacion 2024 ) : : .
(publica y actualiza la informacion)
Implementar iluminacion escénica en los lugares iconicos 1.Listado de actividades y proyectos que se realicen 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2025 del Pueblito y en el Santuario de Santa Maria del Pueblito, 2331 Cuatrimestral 33.33% durante el afio; 2.0rdenes de Pago; 3.Contratos; genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
con la finalidad de potenciar la belleza estructural en las T ' 4.Comprobacion de gastos; 5.Cronograma de actividades 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
fechas conmemorativas durante el afno. y etapas del proyecto (publica y actualiza la informacion)
Actualizar el marco normativo en materia de turismo, ] . <
. . : : 1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
priorizando a los giros comerciales relacionados con el 1.Listado de actividades y gestiones que se realicen enera y posee la informacion)
2025 alojamiento y la regularizacion de predios que por su 2.3.3.2 Semestral 87.50% ' ~ y9 que s 9 y P : , 31/12/2025 31/12/2025
L, . durante el ano; 2.Cronograma de actividades 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
ubicacion se encuentren en zonas turisticas o de ) : : -
) : (publica y actualiza la informacion)
patrimonio cultural
Coordinar alianzas estratégicas con los distintos ordenes 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2025 de. gobierno, la |n|C|'at|va privada y somedqd civil para 2333 Trimestral 44.00 1.Listado de actividades y allarjzas gue se realicen ~ generay posee la mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
gestionar de manera integral el desarrollo e impulso de la durante el afio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
rigueza turistica en el municipio. (publica y actualiza la informacion)

EJE 3. MUNICIPIO ORDENADO Y SOSTENIBLE

1.Expedientes unitarios de Obra Publica 2025; 2.Base de 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que genera
datos de las obras ejecutadas 2025 ¢ Control de ' osee la informaciénF)) qued y
2025 Obra publica urbana 3.1 Anual 69.35% expedientes 2025¢,; 3.Expedientes unitarios de Obra ] POsee : , 31/12/2025 31/12/2025
o _ : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
Publica 2024; 4.Base de datos de las obras ejecutadas (publica y actualiza la informacién)
2024 ¢ Control de expedientes 2024, P y
1.Expedientes unitarios de Obra Publica 2025; 2.Base de | 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que genera y
Necesidades de infraestructura urbana basica en colonias datos de las obras ejecutadas 2025 "Control de posee la informacion)
0
2025 identificadas 3.1.1 Semestral 75.00% expedientes 2025"; 3.Listado de colonias aprobadas por 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
Bienestar como colonias con rezago social. (publica y actualiza la informacion)




™ Corregidora
_»" A paso firme.

MUNICIPIO DE CORREGIDORA
SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUERETARO
ARTICULO 66 FRACCION IV - INDICADORES DE INTERES PUBLICO
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1.Actas de COPLADEM,; 2.Expedientes unitarios de Obra
Planificar la ejecucion de la obra publica urbana para Publica 2024; 3.Base de datos de las obras ejecutadas 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que genera y
garantizar la calidad, eficiencia y transparencia en la : 0 2024 "Control de expedientes 2024"; 4.Actas de posee la informacion)
2025 integracion de los expedientes técnicos para su posterior 3.1.1.1 Cuatrimestral 1. 18% COPLADEM; 5.Expedientes unitarios de Obra Publica 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
ejecucion. 2025 y base de datos de las obras ejecutadas 2025 (publica y actualiza la informacion)
"Control de expedientes 2025"
Involucrar a la sociedad en la planificacion y seguimiento 1.Evidencia fotografica y/o escrita de las reuniones; 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
de la obra publica para que contribuya a mejorar la calidad 0 2.Expedientes unitarios de Obra Publica 2025; 3.Base de posee la informacion)
2025 de las infraestructuras, fomentar la rendicion de cuentas y 3112 Semestral 100.22% datos de las obras ejecutadas 2025 "Control de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
fortalecer la confianza en las autoridades. expedientes 2025" (publica y actualiza la informacion)
Fortalecer el conocimiento y capacidades del personal 1.Listados del personal que ha asistido a capacitaciones | 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
2025 involucrado en la gestlon de. proygptos .d.e obra publica, 3113 Semestral 28.40% en formato Excel, con su respectiva evidencia; 2.L|§ta en , posee la |r!formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
gue puedan garantizar una ejecucion eficiente y rentable Excel de todo el personal que conforma la secretaria de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
de los recursos publicos destinados para tal fin. Obras Publicas (publica y actualiza la informacion)
Obra publica urbana basica que atienda las demandas 1.Expedientes unitarios de Obra Publica 2025; 2.Base de - Secretara de ObrasozgglIlzaiflf((ﬁ:ﬁgcrizﬂ)aonsable gy
2025 put q : . 3.1.2 Semestral 7.03% datos de las obras ejecutadas 2025 "Control de ; POSEx : , 31/12/2025 31/12/2025
sociales y de sectores productivos ejecutada , " 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
expedientes 2025 ) : : -
(publica y actualiza la informacion)
Ejecutar mecanismos e instrumentos para la supervision y 1.Relacion de Excel de las acciones de mejora que estd | 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
2025 cqnt_rol durante toda_s las etapas de la ejecumon,de la obra 3121 Cuatrimestral 100.00% |mplementando_ cada depar’;amento; 2.R,eIaC|on de Excel , posee la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
publica, para garantizar que se cumplan los estandares de de las acciones de mejora que esta planeando 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
calidad, los plazos establecidos y el presupuesto asignado. implementar cada departamento. (publica y actualiza la informacion)
Transparentar permanentemente los procesos, indicadores ] s <
y resultados de la contratacion de la obra publica, 1.Expedientes unitarios de Obra Publica 2025; 2.Base de 1.- Secretaria de ObrasOI:gIZI:c;a;if((ﬁ;?;lcriglssonsable que generay
2025 asegurando que se realice siguiendo los procedimientos 3.1.2.2 Cuatrimestral 100.00% datos de las obras ejecutadas 2025 "Control de ] POsee : , 31/12/2025 31/12/2025
. . : - 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
legales, en los tiempos establecidos y respetando los expedientes 2025 ) : : -
. ) ) (publica y actualiza la informacion)
principios de competencia y equidad
EJE 3. MUNICIPIO ORDENADO Y SOSTENIBLE
1.Reporte de resultados de Encuesta de Satisfaccion de | 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
. . Servicios Publicos Municipales brindados; 2.Reporte de y posee la informacion)
0
2025 Servicios Publicos 3.2 Semestral 98.74% resultados de Encuesta de Satisfaccion de Servicios 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
Publicos Municipales brindados (publica y actualiza la informacion)
1.Capturas de pantalla: Evidencia visual de cada 1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee la
2025 Difusion de serV|C|o§ publicos para un acceso universal de 391 Trimestral 27 692.94 publicacion realizada en Fa_cebogk.; 2.Informe mensual o , |pforma0|on) , 31/12/2025 31/12/2025
mas personas realizado acumulado de redes sociales; 3.Informe mensual o 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
acumulado de redes sociales (publica y actualiza la informacion)
iy 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
Implementar politicas y programas que promuevan la osee la informacién)
2025 participacion ciudadana en la toma de decisiones 3.21.1 Trimestral 100.00% 1.Bitacoras de jornadas; 2.Listas de jornadas ] Y POSE : ) 31/12/2025 31/12/2025
) ., . - 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
relacionadas con la prestacion de servicios publicos. ) : : -
(publica y actualiza la informacidn)
: N ., : : 1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee la
Ejecutar campanas de comunicacion asertiva que informen 1.Reqistro de campanas en el sistema oficial de control o informacion)
2025 a la comunidad sobre los servicios publicos como su 3.2.1.2 Trimestral 78.95% REgIStro € _ pana ~ : ] ) : ) 31/12/2025 31/12/2025
) : o seguimiento; 2.Registro de camparas ejecutadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
frecuencia, costo y disponibilidad. ) : : -
(publica y actualiza la informacidn)




™ Corregidora
_»" A paso firme.

MUNICIPIO DE CORREGIDORA
SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUERETARO
ARTICULO 66 FRACCION IV - INDICADORES DE INTERES PUBLICO

CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2025

FRECUENCIA DE : AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL MEDICION AVANCE FUENTES DE INFORMACION PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VALIDACION ACTUALIZACION
Impulsar la generacion de alianzas con la ciudadania y el 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
2025 sector privado, a fin de que apoyen en la construccion, 3.2.1.3 Semestral 2.00 1.Reconocimiento de participacion , y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
mantenimiento y/u operacion de los parques, espacio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
publicos y areas verdes del municipio. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
Gestion de servicios publicos para garantizar la calidad de _ y posee la informacion)
2025 vida de los habitantes fortalecida 3.2.2 Semestral 15.55 1.Reporte del SAC; 2.Reporte del SAC 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
2025 Eficientar la gestion de !a recolggcmn y tratamiento de los 3.2.2.1 Trimestral 24.00 1.Reporte de recoleccion de material valorizable ] y posee a |_nformaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
residuos solidos. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Conservar y mantener en buen estado los parques y 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
2025 jardines para su uso seguro y aprovechamiento de la 3.2.2.2 Trimestral 82.50% 1.Orden de trabajo; 2.Programa de mantenimiento de ] y posee a mformamon) , 31/12/2025 31/12/2025
ciudadania parques 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Actualizar, rehabilitar, fortalecer y mantener la 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
2025 infraestructura y equipamiento necesario para la prestacion 3.2.2.3 Semestral 13.42% 1.Orden de trabajo; 2.Programa de mantenimiento de ] y posee a |_nformaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
de los servicios plblicos en espacios municipales parques 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_es de la UMSED
' (publica y actualiza la informacién)
Elaborar y/o actualizar el plan de manejo de residuos 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
2025 s6lidos, considerando la inclusién de los municipios de la | 3.2.2.4 Cuatrimestral 66.67% 1.Plan de Manejo de Residuos Solidos.; 2. Plan de Manejo , y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
Zona Metropolitana de Residuos Solidos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Ampliar, modernizar y mantener la red municipal de 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
2025 alumbrado publico en vialidades, colonias y comunidades 3.2.2.5 Trimestral 07:30:18 LInforme mensual (Reporte General de Intervenu_qn); ] y posee a |_nformaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
del municipio 2.Informe mensual (Reporte General de Intervencion) 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_es de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Ejecutar acciones de conservacion de las vias publicas del 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
2025 municipio para mantenerlas limpias y seguras al transito 3.2.2.6 Cuatrimestral 18.65% 1.Bitacoras , y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
vehicular, minimizando la aparicion de desperfectos en 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
pavimentos y de basura. (publica y actualiza la informacion)
Ejecutar acciones de conservacion de las vias publicas del . | 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
municipio para mantenerlas limpias y seguras al transito : 1.Exc_:e_| de bacheo 20.25 (concentrado de_ Igs soh_u_tu;les), posee la informacion)
2025 ) L S 3.2.2.6A Trimestral 68.73% 2.solicitudes por medio de WhatsApp, oficios, oficialia de ; ) : , 31/12/2025 31/12/2025
vehicular, minimizando la aparicion de desperfectos en : ) . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
: partes y directamente por instrucciones del Alcalde. ) : : -
pavimentos y de basura. (publica y actualiza la informacion)
Brindar y mejorar el servicio de panteones y servicios 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
2025 funerarios municipales, de manera que la ciudadania tenga 3227 Cuatrimestral 100.00% 1.Registro y reporte de actividades; 2.Programa de y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
un lugar digno donde velar y recordar a sus seres T 0 actividades 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
queridos. (publica y actualiza la informacion)
. ., _ 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
Garantizar la prestacion del servicio de rastro cumpliendo 1..Qf|c:|(_),de Cor.“e?tac"’” ot parte dgl_rastro, 2.Acta de y posee la informacion)
2025 . : 3.2.2.8 Semestral 40.00% verificacion sanitaria de practica de higiene para rastros y ] . ) , 31/12/2025 31/12/2025
con las normas sanitarias de calidad. : g 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
unidades de sacrificio 0 mataderos. ) : : .,
(publica y actualiza la informacion)
EJE 3. MUNICIPIO ORDENADO Y SOSTENIBLE
1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
2025 Desarrollo urbano y ordenamiento territorial 3.3 Cuatrimestral 87.25% 1.Archivo de Excel: ¢ Indicadores (LC 1 cuat 2025).xIsx requnsable que genera y posee la mfgrmamon) 31/12/2025 31/12/2025
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
2025 Ordenamiento del territorio para un desarrollo sostenible 3.3.1 Cuatrimestral 100.20% 1.Relacién de ingresos y egresos DPDU_2025 responsable que genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
del municipio establecido 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)




EJERCICIO
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OBJETIVO INSTITUCIONAL

MUNICIPIO DE CORREGIDORA

SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS
UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUERETARO

FRECUENCIA DE

MEDICION

AVANCE

ARTICULO 66 FRACCION IV - INDICADORES DE INTERES PUBLICO

CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2025

FUENTES DE INFORMACION

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N),

PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION

FECHA DE
VALIDACION

FECHA DE

ACTUALIZACION

Contribuir con las instancias federales y estatales en los
procesos de regularizacion territorial e implementar

.Base de Datos: Avances de los procesos de
regularizacion de los asentamientos humanos en el
Municipio de Corregidora 2025; 2.Documentos que

1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera y

posee la informacion)

2025 ; ) : 3.3.1.1 Semestral 18.75% : ) _ ] . : , 31/12/2025 31/12/2025
acciones conjuntas con diversos sectores para procurar el acreditan la fase o fases que avanza el asentamiento; 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
debido desarrollo urbano del municipio. 3.Base de Datos: Listado de asentamientos humanos (publica y actualiza la informacion)
irrequlares con noder
Contribuir con las instancias federales y estatales en los : L e 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera
procesos de regularizacion territorialye Implementar 1.Acuerdo de Cabildo de Regularizacion o Rel_otlflcamon; ) posee la in(formaciérﬁ)) e ’
2025 ; ) : 3.3.1.1A Anual 12.50% 2.Base de Datos: Base de AHIS con Poder, sin Acuerdo ; ) : , 31/12/2025 31/12/2025
acciones conjuntas con diversos sectores para procurar el ) o . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
: L de Cabildo de Regularizacion o Relotificacion. ) : : .
debido desarrollo urbano del municipio. (publica y actualiza la informacion)
Establecer y/o actualizar las normas en materia de 1.0ficios de remision a la Secretaria del Ayuntamiento; 1- Se(r:éitaorigslEeizmgI:egbangsééwlzcm(ﬁnggf) (Area
2025 ordenamiento territorial que regulen la habitabilidad e 3.3.1.2 Semestral 100.00% 2.Archivo de Excel: "Actualizacion de Reglamentos P , . g, \yp ) 31/12/2025 31/12/2025
) : o " 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
imagen urbana de las construcciones en el municipio. SDUMA .xlIsx ) : : .
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
Gestion del desarrollo urbano que permita un crecimiento 0 1.Entregables del contrato SAY/DJ/166/2025; 2.Contrato responsable que generay posee la informacion)
2025 amigable con el ambiente consolidada 3.3.2 Anual 100.00% SAY/DJ/166/2025 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
(publica y actualiza la informacion)
Eficientar los procesos establecidos por el marco legal 1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medjo Ambigqte (Area
2025 para garantizar un desarrollo urbano apegado a los planes 3.3.2.1 Cuatrimestral 28.40% 1.Archivo de Excel: "Indicadores (LC 1 cuat 2025).xIsx" respo,nsable que genera y posee la |nf9rmaC|on) 31/12/2025 31/12/2025
en la materia 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_es de la UMSED
' (publica y actualiza la informacién)
Eficientar los procesos establecidos por el marco legal : ., : 1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Med_io Ambie_r,lte (Area
2025 para garantizar un desarrollo urbano apegado a los planes 3.3.2.1A Cuatrimestral 8.30 1.Archivo de Excel: "Ponderacion.xlsx™; 2.Expediente de resp(?nsable que g,energ y posee la |nff)rmaC|on) 31/12/2025 31/12/2025
en la materia encuestas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Realizar las inspecciones urbanas para verificar el - : : : 1.- Secretaria de Gobierno (Area resppnsable que genera y posee
2025 cumplimiento del marco legal en la materia por parte de los 3.3.2.2 Trimestral 79.19% L. Repor.t,e digital de_las mspecg:l(_)nes reallzada,s. en ] Ia,mforr_nacmn) , 31/12/2025 31/12/2025
constructores, desarrolladores y ciudadanfa en general construccion, comercio y ecologia; 2. Carpetas fisicas 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_es de la UMSED
’ ' (publica y actualiza la informacion)
EJE 3. MUNICIPIO ORDENADO Y SOSTENIBLE
1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
: : : 1.fichas técnicas; 2.Programacion de la Secretaria de responsable que genera y posee la informacion)
0]
2025 Medio ambiente protegido 3.4 Anual 100.00% Obras Publicas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
(publica y actualiza la informacion)
Sostenibilidad ambiental mediante el fomento de practicas 1- Se?erztaonnigsl5632”(2Ir?etja{bangséé\ﬂlzdiﬁgnggx (Area
2025 y politicas para la proteccion del medio ambiente y 3.4.1 Cuatrimestral 5.00 1.Expediente documental completo PO que gf \yp . 31/12/2025 31/12/2025
mitigacion del cambio climatico promovida 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_es de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Preservar, restaurar y proteger espacios verdes, areas 1 Expediente de 1a solicitud de autorizacion de tala: 1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
naturales y zonas de valor ecologico, contribuyendo a Cuatrimestral -=XP : o ’ responsable que generay posee la informacion)
2025 . : ) g 3.4.1.1 1087.00 2.Documento que acredite la autorizacion para talar , p ) ) 31/12/2025 31/12/2025
mantener la biodiversidad, la fauna silvestre y los servicios arboles 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
ecosistemicos. (publica y actualiza la informacion)
Implementar programas de gestion de residuos que ] : : <
fomenten la reduccion, reutilizacion, reciclaje y compostaje 1.Expedientes fisicos y electronicos; 2.Expedientes fisicos - Se(r:erzitac:igt(jlg eizrroe“r?egarbanc?séévl |2%£22§2§ (Area
2025 de los desechos, asi como programas que fomenten el uso 3.4.1.2 Cuatrimestral 36.69% =XP y - » £-EXP P . q g, 'Y P , 31/12/2025 31/12/2025
de energia renovable, con el fin de minimizar el impacto y electronicos 2024 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_e,s de la UMSED
ambiental p’)or la actividad humana. (publica y actualiza la informacion)
Elaborar, actualizar y ejecutar planes y programas 1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
2025 ambientales, asi como, instrumentos para construir, 3.4.1.3 Cuatrimestral 4.00 1.Evidencia fotografica y documental responsable que genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025

actualizar y mantener parques, areas verdes y espacios
publicos que contribuyan a la sostenibilidad ambiental.

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




EJERCICIO

™ Corregidora
_»" A paso firme.

OBJETIVO INSTITUCIONAL

MUNICIPIO DE CORREGIDORA
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ARTICULO 66 FRACCION IV - INDICADORES DE INTERES PUBLICO

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N),
PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION

FECHA DE
VALIDACION

FECHA DE
ACTUALIZACION

Participacion social y sensibilizacion de la sociedad sobre

1.Reportes; 2.Lista de asistencia; 3.Fotografias;

1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
responsable que genera y posee la informacion)

de compaiiia.

EJE 3. MUNICIPIO ORDENADO Y SOSTENIBLE

1. Listado de beneficiarios de los programas de programas

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee
la informacion)

2025 el cuidado del medio ambiente fomentada 3.4.2 Cuatrimestral 706.00 4.Cuestionarios de registro de las actividades 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
ublica y actualiza la informacién
P y
- | o | 1.Carpeta de Archivos de las Jornadas de 1.- Secretaria de Desarrollo Soc_ial (Area_r,esponsable gue generay
2025 Part|C|paC|on_ social y sen3|.b|l|zaC|.on de la sociedad sobre 3.4.2A Trimestral 75.00% Reforestaciones; 2.Carpeta de Archivos de las Jornadas ] posee la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
el cuidado del medio ambiente fomentada de Limpieza 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
P (publica y actualiza la informacion)
L L, : : 1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
Disefiar programas de educacion ambiental y ejecutar 1.Convenio de colaboracion; 2.Invitaciones; responsable que genera y posee la informacion)
2025 alianzas con los sectores productivos para la promocion y 3.4.2.1 Cuatrimestral 3.00 ' T ’ PO que g \yp ) 31/12/2025 31/12/2025
NN ) 3.Convocatorias 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a travées de la UMSED
la sensibilizacion sobre temas ambientales. oublica y actualiza la informacién)
(
., " : 1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
Colaborar en la conformacion de comités ambientales responsable que genera y posee la informacion)
2025 integrados por la ciudadania y personal municipal para la 3.4.2.2 Cuatrimestral 0.00 1.Acta de conformacion de comité 5 -Secretgrl'a de Tegore?ia Fir?/allcf)]zas 2 través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
supervision del cumplimiento de la normativa ' ) yr : -
(publica y actualiza la informacion)
: L ., 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
Fomentar acciones que concienticen a la poblacion sobre osee la informacién)
2025 el cuidado, protecciodn, control y bienestar de los animales 3.4.2.4 Trimestral 1445.00 1. Lista de asistencia "dejando huella"; 2. Fotografias ] yp . : ) 31/12/2025 31/12/2025
de compafiia 2.-Secretaria de;_esorena y Ilz_lnalnz_a? a trav_es )de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion
: . ., 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
Fomentar acciones gue concienticen a la poblacion sobre 1.Formatos de Esterilizacion 2025; 2.Formatos de osee la informacion)
2025 el cuidado, proteccion, control y bienestar de los animales 3.4.2.4A Trimestral 203.12% ' e P ; y POse : , 31/12/2025 31/12/2025
de compafiia Esterilizacion 2024 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
: o ., 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que genera
Fomentar acciones que concienticen a la poblacion sobre osee la informacién)
2025 el cuidado, proteccion, control y bienestar de los animales 3.4.2.4B Semestral 87.00 1.Certificados de adopcion yp 31/12/2025 31/12/2025

infraestructura vial para mejorar la planificacion y toma de
decisiones en la movilidad urbana.

2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

2025 Movilidad 35 Anual 485203.00 de movilidad 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
publica y actualiza la informacion
bli liza la inf -
1. Listado de las y los beneficiarios del programa de 1.- Secretaria de MowIldalda(ﬁ;;i?r;zi?éonr;sable que genera y posee
2025 Movilidad en el municipio agilizada 3.5.1 Mensual 6463.00 movilidad vecinal por ruta; 2. Reporte digital del total de ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
rutas existentes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
. —_ 1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee
Implementar programas de movilidad en el municipio que la informacién)
2025 conlleven a disminuir los tiempos de traslado y la emision 3.5.1.1 Semestral 48.23% 1.Diagnostico Ciclovias; 2.Diagnostico Ciclovias 5 _Secretaria de Tesoreria v Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
de contaminantes de vehiculos motorizados. ' ) y : .
(publica y actualiza la informacion)
Colaborgr en Ia_rpejora del transporte publico gestionando 1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee
la instalacion de paraderos, zonas de espera e la informacion)
2025 infraestructura, analizando medios de transporte que 3.5.1.2 Cuatrimestral 100.00% 1.Indicadores 2025; 2.Indicadores 2025 5 _Secretaria de Tesoreria v Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
considere también la movilidad de poblacion en situacion ' ) yr : -
vulnerable. (publica y actualiza la informacidn)
Gestionar el incremento en el nUmero de unidades de 1.- Secretaria de MOV|Ildaclja(ﬁ;((e)?nr]:;ipéonr;sable que genera y posee
2025 Movivan para la movilizacion de un mayor nimero de 3.5.1.3 Semestral 1.00 1.Rutas 2025 ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
USUANOS 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traveés de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Crear un banco de mformac!on, con el.proposno de 1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee
recopilar, almacenar, analizar y gestionar datos la informacién)
2025 relacionados con el transito, los modos de transporte y la 3.5.14 Semestral 100.00% 1.Banco de Datos; 2.Banco de Datos 31/12/2025 31/12/2025
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1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee
2025 Uso de medios de transporte alterno al vehiculo particular 3.5.2 Semestral 2.00 1.Urbanismo T4ctivo Ciclovias , la informacion) , 31/12/2025 31/12/2025
incentivado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
E_Iqbo_rar dlagnos_t!cos de V'.ab'“dad e implementacion _o!e a 1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee
piramide de movilidad con infraestructura para la movilidad la informacion)
2025 alternativa, priorizando al peaton y vehiculos no 3.5.2.1 Semestral 2.00 1.Parabuses 2025 ; ) : , 31/12/2025 31/12/2025
: . ) , 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
motorizados lo cual facilite a la ciudadania su traslado y la ) : : L
o : . (publica y actualiza la informacion)
utilizacion de estos medios de movilidad.
Ejecutar acciones de concientizacion que difundan los 1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee
medios alternos de movilidad, cultura vial y seguridad vial, | 5 5 , Mensual 271.00 1. 3.5.2.2 Sumatoria de Publicaciones , 1@ informacion) , 31/12/2025 31/12/2025
tales como urbanismo tactico, campafas informativas, 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
talleres, platicas y conferencias. (publica y actualiza la informacion)
Ejecutar acciones de concientizacion que difundan los 1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee
2025 medios alternos de movilidad, cultura vial y seguridad vial, | = 5 5 5 5 Trimestral 38.46 1.1er Trimestre; 2.1er Trimestre , la informacion) , 31/12/2025 31/12/2025
tales como urbanismo tactico, campafas informativas, 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
talleres, platicas y conferencias. (publica y actualiza la informacion)
2025 Gobierno con finanzas y desempeno sostenibles 4.1 Anual AAA 1.Boletin de resultados Calificadora 1.- Secretaria de Tesorerlg y Fm_anzas (ggnera, posee, publica y 31/12/2025 31/12/2025
actualiza la informacion)
2025 Gobierno con finanzas y desempeio sostenibles 4.1A Anual BBB-/AAA 1.Boletin de resultados Calificadora 1.- Secretaria de Tesore“"f‘ y quanzas (ge,nera, posee, publica y 31/12/2025 31/12/2025
actualiza la informacion)
2025 Gobierno con finanzas y desempefio sostenibles 4.1B Anual 59.74% 1. Balanza de comprobacion, 2. Balanza de comprobacion 1.- Secretaria de Tesorenz_;l y Fm_anzas (g_e,nera, posee, publica y 31/12/2025 31/12/2025
actualiza la informacion)
2025 Finanzas sostenibles sgstentada_ts en practicas de 411 Cuatrimestral 100.00% 1. Portal Fiscal del Municipio de Corregidora, 2. Carpeta 1.- Secretaria de Tesorerlq y Fln_anzas (g_e,nera, posee, publicay 31/12/2025 31/12/2025
transparencia consolidadas Interna 0002- PORTAL FISCAL actualiza la informacion)
Fortalecer la hacienda publica municipal a traves de un 1. Balanza de comprobacion; 2. Ley de ingresos del 1.- Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica
2025 ) P L, Pe 4.1.1.1 Trimestral 115.93% Municipio de Corregidora 2025; 3. Presupuesto de ' 1y Fin g_, P P y 31/12/2025 31/12/2025
sistema de recaudacion eficiente. actualiza la informacion)
Ingresos 2025
2025 Eficientar el manejo de los recursos flnanueros, orientado 4112 Trimestral 83.90% 1. Reporte de gasto social/administrativo; 2.Base 1.- Secretaria de Tesorerlq y Fln_anzas (g_e,nera, posee, publicay 31/12/2025 31/12/2025
al desarrollo Municipal. presupuestal SIMMC actualiza la informacion)
1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que
2025 Elaborar e implementar lineamientos, manu.alles Y Procesos 4.1.1.3 Semestral 50.00% 1.Entregables por cada etapa concluida ] generay posee_ a |nformaC|or]) 31/12/2025 31/12/2025
para un modelo de presupuesto participativo. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
2025 Gestion de gobierno basada en resultados consolidada 4.1.2 Anual 0.00% L.Informe emitido po_r,Unldad Estatal gel Sistema de 1.- Secretaria de Tesore“‘f" y Fln_anzas (ge,nera, posee, publica y 31/12/2025 31/12/2025
Evaluacion del Desempefio actualiza la informacion)
Fortalecer el Modelo de Gestion por Resultados y la 1.0ficios y correos emitidos por las areas; 2.Google sheet 1.- Secretarfa de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica
2025 Evaluacion del Desempeiio de los programas, proyectos y 4.1.2.1 Cuatrimestral 64.29% Avance 2025; 3.Portal fiscal, pestafia 2, inciso C - ' 1y N g P P y 31/12/2025 31/12/2025
: : . : _ actualiza la informacion)
acciones del Gobierno Municipal. Programas presupuestarios 2025;
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Difundir periédicamente los programas de monitoreo,
supervision y vigilancia implementados para garantizar que : _ : : e ) , , : :
2025 los programas y acciones se realizan de acuerdo con la 4.1.2.2 Cuatrimestral 100.00% 1.Minutas; Z'EV'Q,enCIa fotpgraﬁca, 3.Documento de 1.- Secretaria de Tesorerle_a y Fmanzas (g_e,:nera, posee, publica'y 31/12/2025 31/12/2025
normatividad vigente y respetando los criterios de planeacion de actividades del SED actualiza la informacion)
eficiencia y eficacia.
1.Acuerdos de radicacion y remision a Tribunal; 1.- Secretaria de;}c;rrlgol yoi\ézlﬁj:icrz?grrr(],gz?gnr)esponsable que
2025 Gobierno apegado al estado de derecho 4.2 Anual 61.54% 2.Expedientes fisicos; 3.Base de datos de control de 9 y P : , 31/12/2025 31/12/2025
: 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a travées de la UMSED
expedientes ) : : .,
(publica y actualiza la informacion)
1.0ficios en el que las dependencias informan sobre la 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
Transparencia municipal, acceso a la informacion y : 0 carga de informacion; 2. Oficios de cumplimiento emitidos genera y posee la informacion)
2025 rendicion de cuentas hacia la sociedad garantizada 421 Cuatrimesral 74.07% por la Unidad de Transparencia; 3.Tabla de aplicabilidad 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a travées de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
autorizada por la Unidad de Transparencia. (publica y actualiza la informacion)
Mejorar la accesibilidad a la informacion para que sea de : : . : : 1.- Secretaria de Control y Evaluagi(')n (Ar(—?'e,a responsable que
2025 facil acceso y esté actualizada en formatos claros y 4.2.1.1 Semestral 87.50% 1.Evidencia fotografica de las acciones realizadas; _generay posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
legibles para la ciudadania 2.Cronograma de publicidad de acciones 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
L Conto o de slctues de nformacia; 2. Ofis | 1 Se€12a 9 Conuely Euatianiy (hes ssponsabl e
2025 : . : 42.1.2 Trimestral 7.98 de atencion a solicitudes de informacion; 3.Plataforma 9 y P : , 31/12/2025 31/12/2025
medios oficiales para generar certeza y confianza de la Nacional de Transparencia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
informacion a quien la realiza. P (publica y actualiza la informacion)
ImpuE:Srer;zzztldczlsrgsnﬁé?gfocc;otrrlac\i/eészteolscpoer:]si,tc:éndaées en 1.Pagina web del Municipio de Corregidora, Querétaro; 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
2025 Transparencia Municipal, incluyendo a las dependencias 4.2.1.3 Semestral 100.00% 2.Of|c_|c_Js de autorizacion de AV'SOS de Pr_lv_at_:ldad; _generayposee la mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
de la administracién municipal en la toma de decisiones y 3.0ficinas de las dependencias del Municipio de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traveés de la UMSED
seguimiento de acuerdos Corregidora, Querétaro. (publica y actualiza la informacion)
Fortalecer el sistema de rendicion de cuentas, cumpliendo : . . 1.- Secretaria de Control y Evaluac_:ién (Are_g responsable que
2025 en tiempo y forma con las obligaciones ante las instancias 4.2.1.4 Anual 100.00% 1.Sistema de Segwmmnto de Movimientos y _generayposee la mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
correspondientes Declaraciones 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_es de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Impulsar las revisiones preventivas en materia financiera, 1.Las auditorias durante el proceso de la revision cumplen 1.- Secretaria de;c;rrlgol yoli\ézllljs?:rll?cr)lmg,:::eignr)esponsable que
2025 administrativa y de obra publica, vigilando el apego a la 4.2.1.5 Semestral 87.82% con el alcance programado; 2.Hay obras concluidas para 9 yp : , 31/12/2025 31/12/2025
. ) : S . o 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
normatividad y legalidad aplicable. poder iniciar revisiones o auditorias ) : . .,
(publica y actualiza la informacion)
Impulsar |as revisiones preventivas en materia financiera, 1."Informe Ejecutivo" que integra el expediente y que o secetans dee?gr]gm yoi\ézllljsfsl?grrrggrseignr)esponsable "
2025 administrativa y de obra publica, vigilando el en apegoala| 4.2.1.5A Semestral 76.89% ' J . gre P ya 9 y P : ) 31/12/2025 31/12/2025
normatividad y legalidad aplicable representa el Cierre 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_es de la UMSED
' (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
2025 Corrupcion y conducta mdeblda. de los servidores publicos 499 Semestral 100.00% 1.Acuerdos de radicacion; 2..Base de datos de control de , generay posee_ la mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
combatida expedientes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Fomentar una politica de cero corrupcién en el actuar de 1.Listas de asistencia a capacitaciones: 2.Evidencia 1.- Secretaria de Control y Evaluacion (Area responsable que
2025 las personas serwc_lqras publlcag, gargnnzando que se 4.2.2.1 Cuatrimestral 99.68% fotografica; 3.Constancias de aprobacion; 4.Base de datos _generayposee a mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
desempeinien las actividades con integridad y asegurando . : ., 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
: emitida por la direccion de recurso humanos ) : : .
gue se cumpla con el marco normativo. (publica y actualiza la informacion)
Promover el codigo de ética y su aplicacion por parte de : : : o . . 1.- Secretaria de Control y Evaluapi(')n (Are.? responsable que
2025 los servidores publicos, estableciendo mecanismos de 4.2.2.2 Cuatrimestral 99.68% 1. Listas de aS|stenC|§ a ca_pamtacpn_es (fisicay digital); 2. ] generay posee_ la mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
evaluacion periédica del cabal cumplimiento del mismo Evidencia fotografica 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Promover el codigo de ética y su aplicacion por parte de . : 1.- Secretaria de Control y Evaluac_:ic’)n (Argc,a responsable que
2025 los servidores publicos, estableciendo mecanismos de 4.2.2.2A Trimestral 100.00% 1.Base de datos de_ control'y _seQU|m|,e_r1to de quejas ; generay posee_ la mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
evaluacion periédica del cabal cumplimiento del mismo comentario y expedientes fisicos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
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Normatividad municipal para eficientar los procesos 1.Gaceta Municipal; 2.Expediente (folio) Archivo DAR,; 1.- Secretaria de Ayungirgleegui)n(fﬁ:(renaa(r:eigrﬁ))onsable que generay
2025 internos y dar certidumbre a la operacion municipal 4.2.3 Semestral 61.11% 3.Base de datos (Excel) Compendio de instrumentos ] POSES : ) 31/12/2025 31/12/2025
ctualizada normativos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Mantener actualizada la normatividad municipal para . : : : _ 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera y
contar con un marco legal acorde al contexto social y 1.Gaceta Municipal; 2.Expediente (TOI'O) Archlvo DAR; posee la informacion)
2025 . - : 4.2.3.1 Semestral 100.00% 3.Base de datos (Excel) Compendio de instrumentos ] , : , 31/12/2025 31/12/2025
economico del municipio y de acuerdo a las funciones y normativos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
necesidades operativas. (publica y actualiza la informacion)
Crear nueva normativa municipal para cubrir lagunas . : : : _ 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
legales existentes, regular nuevas situaciones legales 1.Gaceta Municipal; 2.Expediente (TOI'O) ArCh'VO DAR; posee la informacion)
2025 o : : o 4.2.3.2 Semestral 73.33% 3.Base de datos (Excel) Compendio de instrumentos ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
dentro del municipio y brindar certidumbre juridica a los normativos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
habitantes y sectores productivos locales. ' (publica y actualiza la informacion)
Crear y/o actualizar la normatividad interna que rige a las L : : : _ 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que genera y
dependencias y entidades de la administracion municipal 1.Gaceta Municipal; 2.Expediente (TOI'O) Archlvo DAR; posee la informacion)
2025 ) : 4.2.3.3 Semestral 55.56% 3.Base de datos (Excel) Compendio de instrumentos ] , : , 31/12/2025 31/12/2025
de manera constante en virtud de las funciones y normativos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
necesidades operativas. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que
2025 Gobierno profesional, con vision y cercano a la sociedad 4.3 Anual 100.00% 1.Fichas técnicas de los eventos _generayposee a |nformaC|or]) 31/12/2025 31/12/2025
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
: ., : : : ., 1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
Vinculacion gobierno-sociedad para una mejor atencion, enera y posee la informacion)
2025 toma de decisiones colectiva y una operacion 4.3.1 Cuatrimestral 9.39 1.Encuestas fisicas 9 y P : ) 31/12/2025 31/12/2025
: 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
gubernamental fortalecida ) : : -
(publica y actualiza la informacion)
Crear y/o reforzar iniciativas de atencion ciudadana como 1 Reporte de Folios de solicitudes de las Jornadas 1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
las jornadas municipales, acercando los tramites y : N -Rep o : . genera y posee la informacion)
2025 . : ) : : 4.3.1.1 Trimestral 88.49% Corregidora Contigo" del Sistema de Atencion Ciudadana ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
servicios a la ciudadania en sus colonias y localidades, (SAC) 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
ampliando el catadlogo de tramites y servicios ofrecidos. (publica y actualiza la informacion)
Consolidar los conseios ciudadanos municinales para que 1.Carpeta de Propuestas y Actas de Sesiones de los 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
: J - paies para g : Consejos Ciudadanos; 2.Carpeta de Curriculum de posee la informacion)
2025 enriguezcan la toma de decisiones y operacion del 4.3.1.2 Trimestral 69.64% : _ : ) ] ) : . 31/12/2025 31/12/2025
obierno municipal consejeros; 3.Archivo de Excel en el que se tiene el 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
J ' listado de los Consejos existentes actualmente, (publica y actualiza la informacion)
Fomentar la organizacion y participacion de vecinos y 1.Actas de integracion de los Comités de Contraloria 1.- Secretaria de;(;rr]gol yoli\ézllIJ;icrll?gm(éggnr)esponsable que
2025 conddéminos en la supervision de la mejora de sus 4.3.1.3 Trimestral 100.00% Social.; 2.0ficio informativo de contratacion de obra con 5 -Secretaria dg Tesorgrl?a Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
colonias, entrega de obras y programas sociales. ficha técnica ' ) yh : .
(publica y actualiza la informacién)
Fortalecer la operacion del Ayuntamiento (Cabildo) de
Corregidora mediante la sistematizacion de sus acuerdos, . . . . _ L 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
la transmisidn en vivo de sus sesiones, la adopcion de la 1.0f|€;|o de SOI.'C'tUd del_ ,DI.SGHO d.el. S[stema, 2.Diseno de posee la informacion)
2025 iy : : L 4.3.1.4 Semestral 100.00% la sabana de informacion; 3.Definicion de fases para el ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
politica de Cabildo Abierto y de otras iniciativas que le disefio del sistema de Acuerdos de Cabildo 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
hagan ser mas transparente, inclusivo y rendidor de ' (publica y actualiza la informacion)
cuentas.
Fortalecer la atencién a la ciudadania a través de 1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que
2025 protocolos de actuacion que garanticen un servicio 43.15 Trimestral 8.48 1.Reporte Turno por filas _generay posee |a informacion) 31/12/2025 31/12/2025
eficiente, oportuno y respetuoso en todas las areas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
municipales. (publica y actualiza la informacion)
Fortalecer la atencién a la ciudadania a través de 1.- Secretaria de Atencién Ciudadana (Area responsable que
2025 protocolos de actuacion que garanticen un servicio 4.3.15A Trimestral 101.60% 1.Folios registrados de manera consecutiva y archivados genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
eficiente, oportuno y respetuoso en todas las areas B ' en carpeta 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
municipales. (publica y actualiza la informacion)
Administracion profesional de los recursos humanos, 1.- Secretaria de Admlrg:ggcl:;oir:égﬁzgieésngonsable que generay
2025 materiales y patrimoniales del gobierno municipal 4.3.2 Semestral 88.89% 1.Plan Anual; 2.Acumulado de la evidencia de trabajo ; POSEt : . 31/12/2025 31/12/2025
consolidada 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_es de la UMSED
' (publica y actualiza la informacién)
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FRECUENCIA DE . AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL CLAVE MEDICION AVANCE FUENTES DE INFORMACION PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VALIDACION ACTUALIZACION
Promover las capacitaciones y certificaciones del personal
municipal en todos los temas requeridos en el marco del 1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que generay
Plan de Capacitacion Municipal, con énfasis en . 0 1.Evidencia fotografica; 2.Acumulado de evidencia de posee la informacion)
2025 normatividad municipal, calidad en el servicio, equidad de 4321 Cuatrimesral 103.53% trabajo; 3.Listas de asistencia. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
genero, medio ambiente y en aquellas actividades que (publica y actualiza la informacion)
impliguen una interaccion con la ciudadania.
1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que generay
2025 Establecer mecgmsmos que permltafn.evaluar el 4.3.2.2 Cuatrimestral 97.23% 1.Encuestas Realizadas; 2.Listado de personal a evaluar ] posefe la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
desempeiio del personal municipal. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Fomentar la profesionalizacion de la administracion de los ] . s
recursos humanos implementando modelos eficaces 1.- Secretaria de Admlnlstrauo_n (Area r_e,sponsable que generay
2025 innovadores y probados para reclutar, contratar, capacitar, 4.3.2.3 Cuatrimestral 95.45% 1.Pago de reembolsos d € apoyo de'!aecas, 2.Base de ] posee la m_formamon) , 31/12/2025 31/12/2025
evaluar y promover al personal municipal, de manera que datos "Becas 2025 2.-Secretaria de T_esorerla y F_lnanz_as a trav_e,s de la UMSED
estén motivados y se garantice una armonia laboral. (publica y actualiza la informacion)
Procurar, suministrar y administrar los recursos materiales 1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que genera y
2025 requeridos por I,as dfependenmas y entlda_des municipales 4.3.2.4 Cuatrimestral 96.43% 1.Vales de salida ; 2.Formato de solicitud de papeleria ] posefe la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
de la manera mas eficiente y efectiva posible, buscando el 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
mejor uso y aprovechamiento de los mismos. (publica y actualiza la informacion)
Establecer los mecanismos para el adecuado uso y el 1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que generay
2025 mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles 4.3.2.5 Trimestral 97.98% 1.Carpeta de ordenes de_ SEVICIo, 2.Sistecam de ; posee la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
municipales para maximizar su ciclo vida Mantenimiento 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traveés de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Vinculacion institucional con entidades nacionales e : . 1.- Secretaria Tecnica de Presidepcia (Are.a} responsable que
2025 internacionales del sector publico, privado y social 4.3.3 Anual 1.00 1.Convenio, acta ° memoraqdo de entendimiento _generayposee a mformamorl) 31/12/2025 31/12/2025
reforzada debidamente firmado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traveés de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Enriquecer la relacion con los diversos sectores sociales, . : .
instituciones academicas y religiosas, organismos privados 1.Convenios firmados y fichas técnicas con fotografias de o secetars Teecr?;Z . cl?sfgzlldaeinnci‘loarr(nAarSi?’)r:)esponsable e
2025 y laborales, 6rdenes de gobierno y entidades publicas para 4.3.3.1 Semestral 45.00% ' : J0S Y : . g 9 yp : , 31/12/2025 31/12/2025
notenciar programas y proyectos municipales y garantizar evidencia en las acciones realizadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
la gobernabilidad en el municipio. (publica y actualiza la informacion)
Fortalecer los mecanismos de cooperacion del municipio . : .«
con gobiernos e instituciones nacionales e internacionales 1.Expedientes de proyectos en colaboracién conformados; o secetans Teecr?;g .- oPsrgzl?:ir]nigr(r]Aa[gi?ﬁrrlisponsable "
2025 para identificar e implementar mejores practicas de 4.3.3.2 Anual 4.00 EXP J€ proy ) . ’ ] J y p : . 31/12/2025 31/12/2025
operacion v desemoefio aubernamental en beneficio de la 2.Memoria de eventos realizados y/o asistidos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P y P Soblacic’)n (publica y actualiza la informacién)
Promover la ejecucion de la Agenda Metropolitana en f : .
coordinacion can los municipiosginvolucradog de manera 1.- Secretaria Técnica de Pre3|de_nC|a (Are_a} responsable que
2025 que se asegure un crecimiento ordenado y equitativo en la 4.3.3.3 Semestral 60.00% 1.Minutas de acuerdos realizados _generayposee a |nformaC|or]) 31/12/2025 31/12/2025
region, evitando la competencia desigual por recursos y 2.-Secretaria de T_esorerla y F_manz_as a trav_e,s de la UMSED
| procurando el desarrollo sostenible. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que
2025 Sistema de planeaC|or_1 integral para un municipio 43.4 Semestral 82 00% 1.Acta de COPLADEM con los resultados de la evaluacion ~ generay posee la mformamor}) 31/12/2025 31/12/2025
sostenible operado semestral 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacién)
Desarrollar una planificacion integral en el gobierno 1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que
2025 municipal mediante esquemas y metodologias 4341 Semestral 5 00% 1.Informe y formatos de Programas y Acciones genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
documentadas que faciliten la creacion de politicas T ' debidamente llenados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
publicas para un municipio sostenible. (publica y actualiza la informacion)
Desarrollar una planificacion integral en el gobierno 1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que
municipal medpiante esquemasgy metodo?ogl’as 1.Formatos FOP'y FOA documer_lt,ados y entregados; generay posee la inforr(nacién) i )
2025 i i g 4.3.4.1A Semestral 40.00% 2.Reportes semestrales de evaluacion y avances de cada ; ) : , 31/12/2025 31/12/2025
documentadas que faciliten la creacidon de politicas roarama. briofitario 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
publicas para un municipio sostenible. Prog P (publica y actualiza la informacion)
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FRECUENCIA DE . AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL MEDICION AVANCE FUENTES DE INFORMACION PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VALIDACION ACTUALIZACION
Operar un Banco de Proyectos de Inversion que fije reglas 1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que
2025 para disefar y ejecutar programas y proyectos municipales 4.3.4.0 Semestral 66.67% 1.Entregables por cada etapa concluida; 2.Cronograma de genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
mediante la elaboracion y aplicacion de sus manuales y T ' Planeacion del Banco de Proyectos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
lineamientos. (publica y actualiza la informacion)
1.Tramites liberados programados en la plataforma de 1.- Secretaria Te;?;: de OPSrgzllolaeinncicloarr(nAarCei%r:)esponsable que
2025 Gobierno Digital 4.4 Semestral 5.87% corregidora en linea; 2. Portal de CORREGIDORA en 9 y posee , 31/12/2025 31/12/2025
Linea 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Sistemas informaticos y tramites municipales digitales para 1.- Secretaria de Administracié_n (Area r_e,sponsable que generay
2025 agilizar las actividades de los sectores productivos y del 4.4.1 Semestral 88.65% 1.Portal Municipal - Reporte ] posee la m_formamon) , 31/12/2025 31/12/2025
obierno municinal consolidados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
g P (publica y actualiza la informacion)
Mantener medios alternativos y digitales de pago, : ; ] : :
2025 ahorrando tiempo a la ciudadania en el cumplimiento de 4.4.1.2 Trimestral 68.70% 1. Listado de pagos general por,fuente, 2. Balanza de 1.- Secretaria de Tesore“"?‘ y quanzas (ggnera, posee, publica y 31/12/2025 31/12/2025
sus obligaciones y pago de tramites. comprobacion actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que generay
2025 Fortalecer el sistema de Padrén de Beneficiarios de los 4.4.13 Cuatrimestral 85 71% 1.Acumulado de la evidencia de trabajo; 2.Programa de posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
Programas de la Administracion Municipal. S ' actualizacion y optimizacion 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Mantener actualizados los sistemas y plataformas 1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que generay
2025 informaticas del gobierno municipal y disefiar nuevos 4414 Cuatrimestral 84.92% 1.Acumulado de la evidencia de trabajo; 2.SISTECAM posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
sistemas que requieran las areas municipales para una S ' Reporte - Mesa de Ayuda 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
mejor operacion. (publica y actualiza la informacion)
., L : 1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee la
Mecanismos y herramientas de comunicacion tecnoldgicas : 1..B|tacora de atgtlmon C|udacllana en redes soc[algs 0 del informacion)
2025 : . 4.4.2 Trimestral 83.68% sistema de gestion de redes; 2.Reportes estadisticos de ; , : , 31/12/2025 31/12/2025
para con la ciudadania implementados S : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
las plataformas de gestion de redes sociales ) : : -
(publica y actualiza la informacidn)
Fortalecer el Chat Bot Municipal y otras plataformas . : . ] ] : :
2025 digitales ampliando el catadlogo de servicios y atencion que 4.4.2.1 Cuatrimestral 91.67% 1. Mesa de ayuda - Mgnlplplo de Corregidora, 2. Revision |  1.- Secretaria de Tesorerlg y Fln_anzas (ggnera, posee, publica y 31/12/2025 31/12/2025
ofrecen. de indicadores 2025 actualiza la informacion)
Crear y/o consolidar canales y medios de comunicacion 1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee la
digitales, para difundir los programas, proyectos y acciones : 0 1.Registro de campafas ejecutadas; 2.Programa Anual de informacion)
2025 del gobierno, asi como para agilizar la rendicion de 4422 Trimesral 68.14% Camparias de Difusion 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
cuentas. (publica y actualiza la informacion)

La fecha del corte de informacion es con cierre al 31 de Diciembre de 2025. Es importante mencionar que de acuerdo al calendario de reporteo de la UMSED 2025 deberan de reportarse los primeros 7 dias habiles posteriores a la conclusion del ultimo mes que se informa.
*La Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la Unidad Municipal del Sistema de Evaluacion del Desempefio coadyuva de manera transversal con las Dependencias encargadas para el disefo de los indicadores de desempefio que permitan dar cumplimiento a las estrategias del Plan Municipal de

Notas: Los indicadores reportados con avance NA son datos que debido a su frecuencia no han sido reportados al corte de informacion que se presenta.
Los indicadores reportados con el avance ND son indicadores sobre los cuales no se cuenta con la informacion al momento de la publicacion

*Las Dependencias responsables del reporteo y seguimiento del indicador definido generan los medios de verificacion y toda la informacion necesaria que respalden los datos reportados para el Sistema de Evaluacion del Desempefio




