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OBJETIVO INSTITUCIONAL

DIMENSION

MUNICIPIO DE CORREGIDORA

SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUERETARO

ARTICULO 66 FRACCION IV - INDICADORES DE INTERES PUBLICO

INDICADOR

CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2025

METODO DE CALCULO

UNIDAD DE MEDIDA

EJE 1. TU SEGURIDAD A PASO FIRME

FRECUENCIA DE
MEDICION

METAS PROGRAMADAS

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N),
PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION

FECHA DE

VALIDACION

FECHA DE

ACTUALIZACION

1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 Fortalecimiento Institucional 1.1 Eficacia Varla_lmon porcentual _de _delltos.a.contemdos por calda 100’.0 00 Variacion porcentual Delitos Mensual 6.00% ] que genera,y posee a |nformaC|’on) 31/12/2025 31/12/2025
habitantes en el territorio municipal respecto al afio anterior. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 Estado de Fuer_za que proteja_a la _C|udadan|a y asu 111 Eficacia Promedio de policias operatlvos_ de s_egurldad publica municipal Promedio Policias Anual 500 , gue genera}/ posee la mformac[on) 31/12/2025 31/12/2025
patrimonio, profesionalizado. por cada mil habitantes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
: . : 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Consolidar el estado de fuerza del municipio, considerando Porcentaje de egresados respecto al total de inscritos al curso ue genera y posee la informacion)
2025 la perspectiva de inclusion en los procesos de 1.1.1.1 Eficacia J g P N Porcentaje promedio Elementos Anual 85.00% ] que g y POS , 31/12/2025 31/12/2025
: de formacion inicial 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
reclutamiento. ) : : -
(publica y actualiza la informacion)
Capacitar a los elementos de la Policia de Proximidad de 1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area responsable
2025 manera que cumplan eficientemente con sus funC|o_nes del 1112 Eficacia Porcentaje de cumpllmlen_to o!gl Programa Anual de Porcentaje Sumatoria Actividades Trimestral 100.00% ~ Que generay posee la |nformaC|,0n) 31/12/2025 31/12/2025
primer respondiente, promotor de la civilidad y solucionador Capacitacion 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
de conflictos. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area responsable
2025 Modelo de las Tres Justicias para agilizar _resolucnon de 112 Eficacia Porcentaje de las y !os ciudadanos que cumplen con horas de Porcentaje promedio Ciudadania Trimestral 80.00% ~ Que generay posee la |nformaC|,on) 31/12/2025 31/12/2025
conflictos y prevenirlos, fortalecido. trabajo en favor de la comunidad 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 Prom.ovglr una cqltura de paz a través del dl.alqgo, la 1121 Eficiencia Porcentaje c{e convenios conC|I|.ator|os del total de Porcentaje promedio Convenios Trimestral 50.00% , gue genera y posee la |nformaC|,on) 31/12/2025 31/12/2025
mediacion y acciones colectivas de entendimiento. intervenciones realizadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
2025 Prom_ovc_a,r una cu_Itura de paz a través del dllalc_)go, la 112 1A Eficiencia Porcentaje de expedientes de med|a0|qn QIe hechos de transito Porcentaje promedio Expedientes Trimestral 75 00% , pose(,a la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
mediacion y acciones colectivas de entendimiento. cerrados respecto al total de procedimientos aperturados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Fortalecer las capacidades institucionales del modelo para 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
2025 _mtegrantes de justicia Civicay procuracpn social 1129 Eficiencia Porcentaje de capamtaqgnes a _Ia_ plan_tllla de la Direccion de Porcentaje sumatoria Capacitaciones Semestral 80.00% , pose? la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
integrando en la normatividad nuevos meétodos de Justicia Administrativa. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
seleccion, evaluacion y capacitacion. (publica y actualiza la informacion)
: 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
Incrementar el personal involucrado en el modelo de las Porcentaje de procedimientos de mediacion y conciliacion del osee la informacion)
2025 Tres Justicias para ampliar su cobertura en la solucion de 1.1.2.3 Eficiencia J Pro y Porcentaje promedio Procedimientos Trimestral 87.00% ] POSEE : , 31/12/2025 31/12/2025
: _ : procurador social cerrados respecto al total aperturados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
conflictos y prevencion del delito. ) : ) -
(publica y actualiza la informacion)
Incrementar el personal involucrado en el modelo de las 1.- Secretaria de Ayun;irgéelr;t(i)mgﬁrrrenaa(r:?ésr%onsable que generay
2025 Tres Justicias para ampliar su cobertura en la solucion de 1.1.2.3A Eficiencia Porcentaje de procuradores sociales en funciones Porcentaje de incremento Procuradores Semestral 100.00% ; P ) : , 31/12/2025 31/12/2025
: -, : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
conflictos y prevencion del delito. . : : -
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y posee la
2025 Emergencias atendidas de manera rapida, procesadas. 1.1.3 Eficiencia Tiempo promedio de atenm_or\ a servicios de emergencia Promedio Minutos Trimestral 10.00 ] n form_aC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
recibidos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
: L . : 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Robustecer las herramientas tecnologicas y el capital Tiempo promedio de respuesta en la atencion de incidencia ue genera y posee la informacion)
2025 humano para que Corregidora sea el municipio con el 1.1.3.1 Eficiencia Pop . bu ) Promedio Minutos Mensual 16.5 min quey ¥ POSt ) 31/12/2025 31/12/2025
) ) delictiva recibida a traves del 911. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
menor tiempo de respuesta a emergencias en el estado. . : : .,
(publica y actualiza la informacion)
. : , 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Generar conciencia en la ciudadania sobre el uso correcto Porcentaje de publicaciones en redes sociales para el uso ue genera y posee la informacion)
2025 del 9-1-1 para una atencion mas expedita de las 1.1.3.2 Eficiencia J P P Porcentaje sumatoria Publicaciones Mensual 100.00% qued ¥ POSt ) 31/12/2025 31/12/2025
: correcto del 9-1-1 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
emergencias. ) : : .
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 Fortalecer (,al _alcance y f“'T‘C'O”?‘!"”'e”tO d? las h 9rram|entas 1.1.3.3 Eficiencia Porcentaje_ d? equipo de videovigilancia que recibe Porcentaje sumatoria Mantenimiento Trimestral 90.00% ] que genera,y posee a |nformaC|,on) 31/12/2025 31/12/2025
tecnoldgicas de los dispositivos de videovigilancia. mantenimiento respecto del total programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Generar mecanismos de coordinacion intermunicipal para 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 la atencpq de las emergencias en !og limites mu,n|C|paIes, 1134 Eficacia Promedio de Ilamada§ transfenglag a los municipios de Promedio Llamadas Trimestral 500.00 ~ Que generay posee la |nformaC|,on) 31/12/2025 31/12/2025
especificamente, con los municipios de Querétaro y Querétaro y Huimilpan 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Huimilpan. (publica y actualiza la informacion)
Consolidar la atencion oportuna de las emergencias Porcentaje de servicios de emergencia atendidos en un rango 1.- Secretaria de Gobierno (ﬁ;g?nr]i?éonr;sable que genera y posee la
2025 derivadas a la Direccidon de Proteccion Civil con 1.1.3.5 Eficiencia de respuesta de 0-15 minutos con respecto al total de servicios Porcentaje promedio Servicios Mensual 85.00% ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
N : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
disminucion de tiempos de respuesta. turnados. . : : .
(publica y actualiza la informacion)
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1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 Operacion PO|ICIa! responsivay en C(_)ordlnamon con otras 114 Eficacia Porcentaje de gle_nunmas recibidas por mepll_o de tabletas Porcentaje Promedio Denuncias Trimestral 55 00% , gue genera,y posee la |nformaC|,on) 31/12/2025 31/12/2025
instancias, fortalecida. electronicas respecto del total recibidas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Disefnar operativos de vigilancia considerando la opinion 1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area responsable
2025 cmdgdana y de_organlsmos ~CIVI|eS_ e_speC|aI|_z,ados que 1141 Eficacia Porcentaje de operativos preye_ntlvos dirigidos a colonias Porcentaje sumatoria Operativos Mensual 100.00% , gue genera y posee la |nformaC|,on) 31/12/2025 31/12/2025
permitan un mejor desempeino policial, reflejandose en estratégicas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
menores indices de violencia y delincuencia. (publica y actualiza la informacion)
: : : 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Generar y difundir reportes del programa de seguridad Porcentaje de reportes difundidos del Programa Municipal de ue genera y posee la informacion)
2025 anual para enriquecer la toma de decisiones que conlleve 1.1.4.2 Eficiencia J porte 9 P Porcentaje sumatoria Reportes Semestral 100.00% que g ¥ POSt ) 31/12/2025 31/12/2025
Una ooeracion policial mas efectiva Seguridad del total programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P P (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 Fortalecer la coordm_amf)n con otras. policias estaFaIes y 1143 Eficiencia Porcentaje de operativos realizados con otras instituciones Porcentaje sumatoria Operativos Mensual 85.00% , gue genera y posee la |nformaC|,on) 31/12/2025 31/12/2025
federales para el disefio de operativos de seguridad. respecto al programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area responsable
2025 Equipamiento para un fun(_:lonamlento policial efectivo, 115 Eficacia Porcentalje _de inversion de fortalecimiento a la seguridad Porcentaje sumatoria Inversion Anual 100.00% ~ Que generay posee la |nformaC|,0n) 31/12/2025 31/12/2025
realizado. publica municipal respecto del programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
: . . : 1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area responsable
Equipar a los oficiales de policia con los uniformes y las Porcentaje de elementos operativos equipados con uniformes ue generay posee la informacion)
2025 herramientas personales y tecnoldgicas para ejecutar 1.1.51 Eficiencia J P auip Porcentaje Sumatoria Elementos Semestral 100.00% AUed ¥ POSt ) 31/12/2025 31/12/2025
debidamente sus funciones respecto al total de elementos 2.-Secretaria de Tgsorerla y Elnanz_as a trav_es de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Adquirir y/o dar mantenimiento a vehiculos, equipo de 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
2025 comumcqcilon y_d(_ama§ mstrumentos_ requerldc_)s para una 1152 Eficiencia Porceqtaje de _mantemmlentos preventivos realizados a las Porcentaje Sumatoria Mantenimientos Trimestral 100.00% , gue genera y posee la |nformaC|,on) 31/12/2025 31/12/2025
operacion policial eficiente y efectiva, atendiendo sin unidades tipo patrulla respecto al total programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
retraso los servicios gque le son requeridos (publica y actualiza la informacion)
: . : - 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Construir y/o dar mantenimiento a la infraestructura fisica y Porcentaje de mantenimiento a infraestructura tecnoldgica ue generay posee la informacion)
2025 tecnoldgica de los edificios y modulos de la corporacion 1.1.5.3 Eficiencia J J Porcentaje Sumatoria Mantenimientos Trimestral 90.00% qued ¥ POSt ) 31/12/2025 31/12/2025
olicial respecto del total programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
P ' (publica y actualiza la informacion)

EJE 1. TU SEGURIDAD A PASO FIRME

1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area responsable
2025 Prevencion como prioridad 1.2 Eficiencia Porcentaje de |mplementa.C|.on o,Ie'I programa Auxiliares de Porcentaje Sumatoria Etapas Anual 85.00% _due genera y posee a |nformaC|,on) 31/12/2025 31/12/2025
Justicia Civica 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y posee la
2025 Proteccion Civil con mstrume_ntos, equipo y mecanismos 121 Calidad Cahﬂcgcpn promedio que otorga la {:l_udadar?la a las Promedio PUNtOS / encuestas Trimestral 9.00 , |pformaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
consolidado capacitaciones, talleres, cursos y platicas brindadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Dotar de equipamiento a la direccidén de proteccion civil 1.- Secretaria de Gobierno (ﬁ;g?nr]i?éonr;sable que genera y posee la
2025 para eficientar la atencion de emergencias, tareas de 1.2.1.1 Eficacia Porcentaje de incremento en unidades vehiculares Variacion porcentual Unidades vehiculares Anual 15.00% ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
: L e ., ) 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
inspeccion e identificacion de peligros. . : : -
(publica y actualiza la informacion)
Facilitar tramite de Visto Bueno de Proteccion Civil para 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y posee la
2025 estabIeC|m|ento_s comeruales; observan(_jp el cumplm_nento 1212 Eficacia Porcentaje de Vistos _B_uenos aut_orlzados respecto de las Porcentaje promedio Vistos buenos Cuatrimestral 65.00% , |,nform_aC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
de las medidas de seguridad, permitiendo reducir solicitudes recibidas. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
accidentes y pérdidas. (publica y actualiza la informacion)
Implementar herramientas tecnoldgicas para generar
reportes georreferenciado de metadatos y de las 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y posee la
emergencias o identificacion de peligros para la . : : : . . 0 informacion)
2025 actualizacion del Atlas de Riesgo Municipal derivados de 1.2.1.3 Eficiencia Porcentaje de etapas implementadas del Atlas de Riesgo Porcentaje sumatoria Etapas Semestral 100.00% 2.-Secretaria de Tesorerfa y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
fenomenos perturbadores de origen natural o provocados (publica y actualiza la informacion)
por el ser humano.
e L, 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y posee la
Fortalecer la resiliencia de la poblacion aumentando |a Porcentaje de capacitaciones en materia de Proteccion Civil informacion)
2025 cobertura de capacitacion en materia de proteccion civil 1.2.1.4 Eficiencia J P Porcentaje sumatoria Capacitaciones Trimestral 90.00% ] ) : ) 31/12/2025 31/12/2025
L . : L. respecto al total programado. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
dirigida a los sectores civiles, privados y académicos. . : : .
(publica y actualiza la informacion)
Fomentar la cultura de autoproteccion y participacion social 1.- Secretaria de Gobierno (Area responsable que genera y posee la
2025 | medlant.e eventos, platlp,as, _taflleres, relativos a la 1215 Eficacia Promedio de asistentes a capa}c,:lta0|ones, platlcas, Cursos o Promedio Asistentes Trimestral 20.00 , |,r1forma0|on) , 31/12/2025 31/12/2025
importancia de la proteccion civil para la poblacion en talleres de prevencion y autocuidado. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
general. (publica y actualiza la informacion)
. . .. : 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Cultura de prevencion, participacion y vigilancia para un ue genera y posee la informacion)
2025 desarrollo colectivo con certidumbre y sin miedo, 1.2.2 Eficacia Porcentaje de incorporaciones al programa Agentes del orden Porcentaje promedio Elementos Semestral 90.00% qued ¥ POSt ) 31/12/2025 31/12/2025
tomentada 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
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Prevenir la violencia familiar v de aénero mediante el 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
o . yaey : o Porcentaje de talleres con temas de violencia familiar o de , : : que generay posee la informacion)
2025 disefio e implementacion de acciones y eventos focalizados 1.2.2.1 Eficacia ) : : Porcentaje Sumatoria Talleres Trimestral 50.00% ] ; ) , 31/12/2025 31/12/2025
e intearales género respecto del total de talleres impartidos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
g ' (publica y actualiza la informacion)
Ejgcutqr < colonias y comunidades pr,ogramas como : - " 1.- Secretaria de Seguridad Pablica Municipal (Area responsable
vecino vigilante y agentes del orden, asi como acciones Porcentaje de seguimientos a comités de ue genera y posee la informacion)
2025 integrales de prevencion tipo talleres, platicas y 1.2.2.2 Eficiencia participacion y prevencion ciudadana Porcentaje Sumatoria Seguimientos Trimestral 50.00% AUed ¥ POSt ) 31/12/2025 31/12/2025
) g oY : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
conferencias en prevencion, todo lo cual contribuira a la realizados respecto del total programado. (publica y actualiza la informacién)
atencion de los factores de riesgo. P y
Realizar acciones colaborativas con Sectores v arunos 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
) . : - y grup . Porcentaje de intervenciones interinstitucionales respecto al , : : : gue generay posee la informacion)
2025 sociales y privados para brindar atencion y seguimiento 1.2.2.3 Eficiencia Porcentaje Sumatoria Intervenciones Trimestral 90.00% ] ; ) ) 31/12/2025 31/12/2025
interinstitucional total programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
: : 1.- Secretaria de Seguridad Publica Municipal (Area responsable
Implementar talleres en planteles educativos para prevenir Porcentaje de cursos, talleres, capacitaciones y socializaciones Cursos, talleres, ue generay posee la informacion)
2025 y/o atender a la poblacion estudiantil del sector con mayor 1.2.2.4 Eficiencia J : ’ » cap y Porcentaje Sumatoria capacitaciones y Trimestral 90.00% qied ¥ POSt ) 31/12/2025 31/12/2025
o : : ) : realizados respecto al total programado. o 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
incidencia que se encuentren en situaciones de riesgo. socializaciones (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
2025 Esp_amos seguros con mfraestructura y equamlentq que 123 Eficiencia Porcentaje de reportes del Slstlema de Atencion Ciudadana Porcentaje promedio Reportes Cuatrimestral 90.00% , pose(,a la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
faciliten la convivencia ciudadana mantenidos y ampliados atendidos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Brindar mantenimiento y/o dotar de equipo e infraestructura 1.- Secretaria de SerVICI%S;ePeLJ?;I?:fzr(gfcai‘gﬁ; ponsable que genera y
2025 a los espacios publicos donde se realizan actividades de 1.2.3.1 Eficiencia Sumatoria de metros cuadrados de eliminacion de grafitis Sumatoria Metros Trimestral 90,000.00 ] POSE : ) 31/12/2025 31/12/2025
o : . ) : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
prevencion de la violencia y la delincuencia. (publica y actualiza la informacién)
1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
2025 Realizar estudios y/o ejecuf[ar prpygctos de rehabilitacion de 1239 Eficacia Porcentaje de Inspecciones fisicas res_pect(? d_el total de obras Porcentaje Promedio Dictamenes Técnicos Semestral 30.00% , posee la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
espacios publicos. de rehabilitacion en espacios publicos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
: , : . . : posee la informacion)
0]
2025 Igualdad social 2.1 Economia Porcentaje del presupuesto destinado a programas sociales Porcentaje Monto Anual 40.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
(publica y actualiza la informacion)
Grupos en situacion de vulnerabilidad como infantes Porcentaje de apoyos entregados a personas en situacion de 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 P : : ] 2.1.1 Eficacia ) POYOS ENtreg P Porcentaje promedio Apoyos Cuatrimestral 70.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
adultos mayores y personas con discapacidad atendidos extrema vulnerabilidad respecto del total entregados (publica y actualiza la informacién)
Ejecutar programas de atencion y apoyos a adultos
mayores, a personas gue requieren atencion prioritaria y Porcentaie de atenciones dirididas a personas con 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 personas con discapacidad, como incentivos, apoyos para 2.1.1.1 Eficiencia J discapaci dg g P Porcentaje sumatoria Atenciones Mensual 100.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
el transporte, talleres o jornadas para la activacion fisica y P (publica y actualiza la informacion)
mental.
Ejecutar programas de atencion y apoyos a adultos
mayores, a personas que requieren atencion prioritaria 'y Sumatoria de atenciones brindadas para adultos mavores nor 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 personas con discapacidad, como incentivos, apoyos para 2.1.1.1A Eficacia la Jefatura del A dultrc)) Mavor y P Sumatoria Atenciones Mensual 105,000.00 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
el transporte, talleres o jornadas para la activacion fisica y yor. (publica y actualiza la informacion)
mental.
Ejecutar programas de atencion y apoyos a adultos
mayores, a personas gue requieren atencion prioritaria 'y Porcentaie de atenciones brindadas a personas con aladn tino 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 personas con discapacidad, como incentivos, apoyos para 2.1.1.1B Eficacia / de discapacidad aue acu depn 212 UBR J P Porcentaje Sumatoria Atenciones Mensual 100.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
el transporte, talleres o jornadas para la activacion fisica y P . (publica y actualiza la informacion)
mental.
: : . 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
Gestionar el acercamiento de los servicios de salud a Sumatoria de atenciones de salud brindados por el Instituto a osee la informacion)
2025 adultos mayores y personas con algun tipo de discapacidad 2.1.1.2 Eficacia 'S Por & Sumatoria Atenciones Trimestral 1,798.00 , POSEE : . 31/12/2025 31/12/2025
- ) ) personas adultas mayores y/o con discapacidad 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
para facilitar su acceso a tratamientos y medicamentos. (publica y actualiza la informacién)
Gestionar el acercamiento de los servicios de salud a 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 adultos mayores y personas con algun tipo de discapacidad 2.1.1.2A Eficacia Sumatoria de atenciones de salud brindadas a adultos mayores Sumatoria Atenciones Mensual 700.00 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
para facilitar su acceso a tratamientos y medicamentos. (publica y actualiza la informacion)
Fomentar la inclusion en el campo laboral de personas con 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
discapacidad para que puedan desarrollar su potencial L Porcentaje de vinculaciones de personas con discapacidad al : : : : ' ) P e que g y pos
2025 . - L 2.1.1.3 Eficiencia Porcentaje promedio Vinculaciones Semestral 100.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
profesional y contribuir al desarrollo econémico de sus mercado laboral (publica y actualiza la informacion)
familias. P y
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Atender a las nifias, nifios, adolescentes y personas en ) , : .,
situacion de vulnerabilidad mediante la gestion de Porcentaje de atenciones brindadas a personas en situacion de 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee Ia informacion)
2025 : ) J 2.1.1.4 Eficacia J " P . Porcentaje promedio Atenciones Mensual 55.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
programas integrales de desarrollo social que aborden sus vulnerabilidad respecto del total atendidas (publica y actualiza la informacion)
necesidades especificas. P y
AtesnitOlIJearc:{iiéIr{:1 ?jer:] Icai’e?;rllaci)lfc’i;: (r):](aesci(i:zr?ttsslay peesrt?((ﬁ)rrl1 ?fé o 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 : . J 2.1.1.4A Eficacia Porcentaje de reportes atendidos respecto del total recibidos Porcentaje promedio Reportes Mensual 55.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
programas integrales de desarrollo social que aborden sus (publica y actualiza la informacion)
necesidades especificas. P y
AteSr:tolIJ earc?élr?sdgIcai’e?;%?”sé;:?Li%?;::gslay F;Zrt?g:?jse en 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
2025 : . J 2.1.1.4B Eficiencia Porcentaje de asistentes a sesiones preventivas Porcentaje sumatoria Asistentes Mensual 100.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
programas integrales de desarrollo social que aborden sus (publica y actualiza la informacion)
necesidades especificas. P y
Atender a las ninas, ninos, adolescentes y personas en 1.- SMDIF (Area responsable que genera y posee la informacion)
situacion de vulnerabilidad mediante la gestion de . Porcentaje de atenciones a personas de 0 a 59 afnos en polos : : : ' ] P ) que g yp ,
2025 : . 2.1.1.4C Eficacia ) Porcentaje promedio Atenciones Mensual 70.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
programas integrales de desarrollo social que aborden sus de desarrollo respecto al total de atenciones (publica y actualiza la informacion)
necesidades especificas. P y
1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
2025 Mujeres con oportunidades para desarrolla}rse en un 512 Calidad Porcentgje de mujeres encugstadas que consuderary que los Porcentaje Muijeres Semestral 90.00% ~ generay posee la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
ambiente seguro y con igualdad de género servicios ofertados proporcionan mejores oportunidades 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Brindar a Ia_s MUJEres ur apoyo mtegral que aborde tanto 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
las necesidades emocionales y psicologicas como las Sumatoria de asistentes a sesiones grupales psicolégicas enera y posee la informacion)
2025 legales y de fortalecimiento personal, para que se 2.1.2.1 Eficacia grup P 9 y Sumatoria Asistentes Trimestral 800.00 9 yPp : , 31/12/2025 31/12/2025
: . : legales 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
conviertan en agentes de cambio en sus comunidades y (publica y actualiza la informacion)
contribuyan al desarrollo integral de sus familias. P y
Brindar a Ia_s rmujeres tn apoyo mtegral que aborde tanto 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
las necesidades emocionales y psicologicas como las Porcentaje de jornadas, pléticas, y eventos con temas dirigidos Jornadas, platicas enera y posee la informacion)
2025 legales y de fortalecimiento personal, para que se 2.1.2.1A Eficacia J J ; ,p Y : , g Porcentaje Sumatoria P y Trimestral 90.00% ] g y p : , 31/12/2025 31/12/2025
: . : a la prevencion de la violencia de género. talleres 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
conviertan en agentes de cambio en sus comunidades y (publica y actualiza la informacion)
contribuyan al desarrollo integral de sus familias. P y
Brindar a Ia_s mujeres tn apoyo |ntegral ,ql.Je aborde tanto : f .. 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
las necesidades emocionales y psicologicas como las Sumatoria de asesorias juridicas, acompafamientos, enera y posee la informacion)
2025 legales y de fortalecimiento personal, para que se 2.1.2.1B Eficacia seguimientos y procesos legales iniciados por mujeres en Sumatoria Asesorias juridicas Trimestral 4,800.00 9 yp : . 31/12/2025 31/12/2025
: . : . , : : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
conviertan en agentes de cambio en sus comunidades y situacion de violencia. ) : : -
) : . (publica y actualiza la informacion)
contribuyan al desarrollo integral de sus familias.
Brindar a Ia_s rmujeres tn apoyo mtegral ,qge aborde tanto : : e . 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
las necesidades emocionales y psicologicas como las Sumatoria de atenciones psicoldgicas, seguimientos, y enera y posee la informacién)
2025 legales y de fortalecimiento personal, para que se 2.1.2.1C Eficacia acompafnamientos brindados a mujeres en situacion de Sumatoria Atenciones Trimestral 3,800.00 9 yP , 5 31/12/2025 31/12/2025
: . : ) : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
conviertan en agentes de cambio en sus comunidades y violencia. (publica y actualiza la informacion)
contribuyan al desarrollo integral de sus familias. P y
Promover la incorporacion de la perspectiva de género en 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
2025 tpd(_)s_ los programas y acciones mun|C|paIe.s com.cz un 21292 Eficiencia Porcentaje de ag:t|V|dade:,s encaminadas .a_la tra_r1,sver,sa!|dad de Porcentaje Sumatoria Actividades Trimestral 90.00% , generay posee. la |nformaC|on’) 31/12/2025 31/12/2025
principio fundamental para el respeto y consideracion de la perspectiva de género en la administracion publica 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
los derechos de las mujeres. (publica y actualiza la informacion)
Promover la incorporacion de la perspectiva de género en 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 t_od(_)s_ los programas y acciones mun|C|paIe_s com_q un 212 2A Eficacia Porcentaje de apoyos economicos otorgados a mujeres Porcentaje Mujeres Trimestral 80.00% , poseg la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
principio fundamental para el respeto y consideracion de respecto del total de apoyos otorgados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
los derechos de las mujeres. (publica y actualiza la informacion)
, : : - 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
Impulsar la generacion de acciones de cuidados que facilite enera y posee la informacion)
2025 las tareas diarias y garantice una mejor calidad de vida para 2.1.2.3 Eficiencia Porcentaje de avance en el impulso de acciones de cuidados Porcentaje Sumatoria Acciones Anual 20.00% 9 yp , ; 31/12/2025 31/12/2025
las muieres 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
J ' (publica y actualiza la informacion)
., : : . 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
Impulsar la generacion de acciones de cuidados que facilite enera y posee la informacion)
2025 las tareas diarias y garantice una mejor calidad de vida para| 2.1.2.3A Eficacia Sumatoria de atenciones psicoldgicas individuales a mujeres Sumatoria Atenciones Trimestral 400.00 ] g y p : , 31/12/2025 31/12/2025
las muieres 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
J ' (publica y actualiza la informacion)
Impulsar la profesionalizacion de las mujeres del municipio 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
2025 - a trayes de talleres, acciones y ca_pacﬂamones 2124 Eficacia Sumatoria de act|V|dades, de formac_lon ofertadas en la Sumatoria Actividades Trimestral 20.00 , generay |c,)osee. la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
socioemocionales, productivos, ocupacionales y de salud Secretaria de la Mujer 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
de manera integral. (publica y actualiza la informacion)
Impulsar la profesionalizacion de las mujeres del municipio 1.- Secretaria de la Mujer Corregidora (Area responsable que
2025 - a trayes de talleres, acciones 'y capamtamones 2 1.2 AA Eficacia Porcentaje de cursos y talleres con opcion a certificacion Porcentaje Promedio CUSOS Semestral 10.00% , generay E)osee. la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
socioemocionales, productivos, ocupacionales y de salud respecto del total ofertados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
de manera integral. (publica y actualiza la informacion)
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1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 Jovenes conV|V|_endo en un entorno propicioy S|_endo 213 Eficacia Porcentaje de mcremenFo_ de servicios brindados por el Instituto Variacién Porcentual Servicios Semestral 22 00% , posee la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
agentes de cambio positivo en la comunidad, motivados Municipal de la Juventud 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Generar estrategias de reconocimiento al esfuerzo, 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 dedicacion y taler\,to de Ias.y los jovenes cor.re.gldorenses 2131 Eficacia Su_mgtorla de jovenes |nscr¢os en Ios. programas de Sumatoria J6venes Cuatrimestral 150.00 , posee la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
como la creacion del Primer Premio Municipal de la reconocimiento que realice el Instituto Municipal de la Juventud 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
Juventud. (publica y actualiza la informacion)
: . L . 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
Proporcionar atencion psicologica y de contencion Porcentaje de atenciones psicolégicas y en talleres de Atenciones psicologicas osee la informacion)
2025 emocional para garantizar la salud mental y reducir 2.1.3.2 Eficacia J > PSICOI0Y y Porcetaje sumatoria P J Trimestral 100.00% ] posee : , 31/12/2025 31/12/2025
: ) : ., prevencion brindados y en talleres 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
situaciones de riesgo en los jovenes. . : : .
(publica y actualiza la informacion)
Vincular a las y los jévenes con el sector académico y 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 productivo para promc,Jver la creacion Qe oportunldades 5133 Eficacia Sumatoria de V|ncu[ac!ones reahzagias con Sumatoria Vinculaciones Cuatrimestral 4.000.00 , pose(,a la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
laborales o de pasantias que les permita enriguecer su el sector académico y productivo 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
experiencia y capacidades. (publica y actualiza la informacion)
Proveer dglespamos y acﬂwdac!e,:s para el aprendizaje y la 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
recreacion sana de las y los jovenes, de manera que Porcentaje de incremento en talleres Talleres, actividades osee la informacion)
2025 puedan desarrollar sus habilidades fisicas, cognitivas, 2.1.3.4 Eficacia . J : ] ., Variacion Porcentual ’ y Trimestral 22.00% ] POSE : , 31/12/2025 31/12/2025
) - >, actividades y eventos en materia de aprendizaje y recreacion eventos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
culturales y sociales que propicien la reduccion de . : : -
: : . (publica y actualiza la informacion)
situaciones de riesgo.
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 Combate a la pobrezq para dlsmln_uw las desigualdades 214 Eficacia Promedio de apoyos otorgados para disminuir las Promedio APOYOS Semestral 5.000.00 , pose? la |n.forma0|on) , 31/12/2025 31/12/2025
sociales, sostenida desigualdades sociales 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 Ejecutar programas mun_|C|paIes que_qoadyuver_l en mltl_gar 2141 Eficacia Sumatoria de apoyos alimentarios e,nt_regados por el programa Sumatoria Apoyos Trimestral 80.000.00 , posee la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
la falta de acceso a alimentos nutritivos Comida movil comedor movil 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Colaborar con |os gobiernos federal y estatal para la debida Sumatoria de colaboraciones con gobierno estatal realizadas o Secretariade Desarrglske)esi(;ﬁﬂo(?;zfgigis)ponsable A
2025 ejecucion de programas enfocados al combate de la 2.1.4.2 Eficacia J Sumatoria Colaboraciones Trimestral 6.00 ] poses : ) 31/12/2025 31/12/2025
obreza con enfoque al combate de la pobreza 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
P ' (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 Desarrollo Humano 2.2 Impacto Beneficiarias y ben§f|C|ar|os de.programf'is municipales que Porcentaje promedio Beneficiarios Semestral 40.00% ] POSEe la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
mejoran su calidad de vida encuestados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 Depc_)rte como practica para el b|ene_§tar f|5|_co y menta_l de 291 Eficacia Promedio de cmdadanz:_ls y cmdadanps participantes en las Promedio Clgdadanas y Trimestral 1.400.00 , posee la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
la ciudadania y para fortalecer el tejido social, promovido actividades deportivas ciudadanos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Generar estrategias para brindar actividades deportivas a : : : 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
todas las colonias y comunidades, promoviendo asi la Sumatoria de ciudadanas y cludadanos Ciudadanas y posee la informacion)
2025 : ., ; ) 2.2.1.1 Eficacia participantes en las actividades deportivas Sumatoria ) Trimestral 400.00 ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
salud, el bienestar y la cohesion social a traves del deporte : ciudadanos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
o . en comunidades . : : .
y la actividad fisica. (publica y actualiza la informacion)
Ejecutar el programa de apoyos y reconocimientos a los 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 atletas y entrenador.e'.s que orgullosamente IIevan.e_I nombre 5912 Eficacia Sumatoria de apoyos y reconocimientos oto.rga.dos alasylos Sumatoria ApoY0S Semestral 40.00 , posec? la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
de nuestro municipio muy alto en sus competiciones atletas y entrenadores del municipio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
deportivas. (publica y actualiza la informacion)
Organizar actividades y torneos deportivos que incluyan a ] R
L : . : 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
las instituciones educativas, academicas y equipos del Variacion porcentual de eventos realizados para fomentar el osee la informacion)
2025 municipio en disciplinas como futbol, basquetbol y otros, 2.2.1.3 Eficacia P P Variacion Porcentual Eventos Trimestral 10.00% ’ POSe : ) 31/12/2025 31/12/2025
: y . : : deporte 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
como estrategia para regenerar el tejido social y para incluir ) : : -
) -, A (publica y actualiza la informacion)
a las personas que requieren atencion prioritaria.
Impulsar el deporte adaptado apoyando a nuestros atletas
con alguna discapacidad, el cual ayudara a la inclusion y la 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 igualdad _de oportunldad_es en el ambito deportivo, 2214 Eficacia Porcentaje de etapas concluidas para la creacion del Porcentaje sumatoria Etapas Trimestral 100.00% , posee la |n_forma0|on) , 31/12/2025 31/12/2025
reconociendo el potencial y los logros de toda la departamento de deporte adaptado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
ciudadania, independientemente de sus capacidades (publica y actualiza la informacion)
fisicas o cognitivas.
1.- Secretaria de Cultura y Tradiciones (Area responsable que
2025 Cultura vibrante y accesible que qontrlbgya a fortalecer el 292 Eficacia Variacion porcent_ual d_(? V|S|tantes_ a museos coordinados por la Variacién Porcentual Visitantes Trimestral 5 00% , generay posee. la |nformaC|on’) 31/12/2025 31/12/2025
sentido de pertenencia arraigada Direccion de Patrimonio cultural 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
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Promover la formacion, participacion y exposicion de 1.- Secretaria de Cultura y Tradiciones (Area responsable que
2025 artlst_as locales en eventos_y exposiciones c_ulturales a nivel 2991 Eficacia Variacion p(_)rcentual de las y los beneficiarios de los talleres Variacién Porcentual Beneficiarios Trimestral 15.00% ~ generay posee la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
regional o nacional, contribuyendo a posicionar el talento formativos de los Centros de Desarrollo Culturales 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
artistico y cultural de Corregidora. (publica y actualiza la informacion)
Promover la formacion, participacion y exposicion de 1.- Secretaria de Cultura y Tradiciones (Area responsable que
2025 artlst.as locales en eventos.y exposiciones c.ulturales a nivel 222 1A Eficacia Sumatorla. de las y los artistas Iocfelles beneficiados con apoyos Sumatoria Beneficiarios Trimestral 100.00 ~ generay posee la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
regional o nacional, contribuyendo a posicionar el talento proporcionados por la Secretaria de Cultura y Tradiciones 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
artistico y cultural de Corregidora. (publica y actualiza la informacion)
: : 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
Potenciar las ventas de los artesanos corregidorenses Porcentaje de actividades donde participan los artesanos enera y posee la informacion)
2025 generando nuevas oportunidades de negocio y de 2.2.2.2 Eficacia J e P P : Porcentaje promedio Actividades Trimestral 60.00% 9 yp , ; 31/12/2025 31/12/2025
L respecto del total de actividades de turismo. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
desarrollo economico. . : : .
(publica y actualiza la informacion)
Generar estrategias para la integracion de la sociedad civil
y de grupos histéricamente excluidos en actividades 1.- Secretaria de Cultura y Tradiciones (Area responsable que
2025 culturales y artisticas que fortalezcan eI. 'fejldo social y 5223 Eficiencia Porcentaje de eventos realizados a traves del Area de Centros Porcentaje sumatoria Eventos Trimestral 100.00% , generay p,)osee. la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
aporten a la salud mental, como la creacion de espacios de Desarrollo Cultural respecto del programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
culturales donde la ciudadania pueda reunirse para (publica y actualiza la informacion)
intercambiar ideas artisticas o en temas de interés grupal.
Generar estrategias para la integracion de la sociedad civil
y de grupos histéricamente excluidos en actividades 1.- Secretaria de Cultura y Tradiciones (Area responsable que
2025 culturales y artisticas que fortalezcan eI. 'EedeO social y 222 3A Eficiencia Porcentaje de eventos realizados a través del Area de Museos Porcentaje sumatoria Eventos Trimestral 95.00% , generay E)osee. la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
aporten a la salud mental, como la creacion de espacios respecto del programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
culturales donde la ciudadania pueda reunirse para (publica y actualiza la informacion)
intercambiar ideas artisticas o en temas de interés grupal.
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 Educacion de calidad, mclqswa y eqwtatlva para el 2.2.3 Eficiencia Porcentaje de becas otorgadas respecto del total programadas Porcentaje sumatoria Becas Anual 95.00% ] pose(,a la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
desarrollo de capacidades, brindada 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 Impulsar Ig_ ampliacion de becas para es_t,udlantes, 5231 Eficacia Porcentaje de becas otorggd_as a nivel superior del total de Porcentaje promedio Becas Semestral 80.00% , pose? la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
facilitando su acceso a la educacion. solicitudes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
P_ror_nover estra}te_glas de acceso a talleres, clafs,es yala 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
biblioteca municipal para todas las y los estudiantes de Suma de servicios prestados por las osee la informacion)
2025 cualquier nivel educativo con el objetivo de beneficiarse de 2.2.3.2 Eficacia e P cos p Sumatoria Servicios Mensual 36,982.00 ] POSe : , 31/12/2025 31/12/2025
L : ) bibliotecas del municipio 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
actividades formativas y culturales que enriguezcan su . : : -
o (publica y actualiza la informacion)
aprendizaje y desarrollo personal.
Gestionar programas de apoyo a las escuelas publicas del Porcentaje de solicitudes ejecutadas de apoyo a mantenimiento 1.- Secretaria de Desarrglslce)esl(;cil;lo(?rr\zii(rjc—;-]s)ponsable que generay
2025 municipio en temas de rehabilitacién de su infraestructura y 2.2.3.3 Eficiencia de escuelas respecto al total de solicitudes ingresadas Porcentaje promedio Ejecuciones Trimestral 60.00% ] P ) : , 31/12/2025 31/12/2025
) : : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
equipamiento. aplicables . : : .
(publica y actualiza la informacion)
Fortalecer y diversificar los apoyos dirigidos a los grupos de 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 aten_C|on p_rlorltarla para su permanencia en el S|stema_ 2234 Eficacia Porcentaje,d_e becas aprobadas de estudlant_e_s de educacion Porcentaje promedio Solicitudes Semestral 90.00% , pose(,a la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
educativo, brindando becas, uniformes, transporte, material basica del programa de becas municipales 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
escolar, equipamiento y/o herramientas tecnologicas. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 SerVICIO.S de salud para los habitantes del municipio que 2.2.4 Calidad Porcentaje de servicios de salud preventiva brindados Porcentaje promedio Servicios Trimestral 26.00% ] pose? la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
atienda y prevenga enfermedades, prestados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Proporcionar atenciéon médica de primer nivel L, . 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
referentemente a la poblacibn menos favorecida y en Variacion porcentual de consultas medicas posee la informacion)
2025 preter = . 2.2.4.1 Eficacia brindadas por el Instituto Municipal de la Variacion Porcentual Consultas médicas Mensual 5.00% ’ ) : ) 31/12/2025 31/12/2025
situacion vulnerable carente de los servicios de seguridad Salud 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
social en diversas comunidades del municipio. (publica y actualiza la informacion)
Promover la ejecucion de campanas de salud genericas y
espgmflcqs agrupos d_e pol_alac_:lon v_ulnerable 0 de atencion 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
prioritaria para reducir la incidencia de enfermedades y Sumatoria de camparfas de salud realizadas en colaboracion osee la informacion)
2025 mejorar el bienestar general de los habitantes del 2.2.4.2 Eficacia panas de se : Sumatoria Campanas de salud Trimestral 66.00 ] poses : , 31/12/2025 31/12/2025
. : - . con otras Instituciones y organismos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
municipio, lo anterior en colaboracion con profesionales de ) : : -
. ) (publica y actualiza la informacion)
la salud, organizaciones no gubernamentales y lideres
comunitarios
Fortalecer las Casas de Salud para que sean centros de 1.- Secretaria de Desarrgggeslgc:iﬂo(ﬁ\rzzggis)ponsable que generay
2025 atencion meédica efectivos y accesibles para todos los 2.2.4.3 Eficacia Sumatoria de mejoras realizadas a las casas de salud Sumatoria Mejoras Semestral 2.00 ] P ) : , 31/12/2025 31/12/2025
: L 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
habitantes del municipio. ) : ) -
(publica y actualiza la informacion)
Impulsar una colaboracion mas estrecha con los gobiernos : : . : 1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
federal y estatal para llevar a cabo jornadas y campafas de Sumatoria de |as y los asistentes beneficiados con las jornadas posee la informacion)
2025 N . , 2.2.4.4 Eficacia 0 campafias realizadas con instituciones de gobierno federal y Sumatoria Asistentes Trimestral 3720.00 ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
salud con el objetivo de beneficiar a un mayor numero de estatal 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
habitantes de Corregidora. ' (publica y actualiza la informacion)




“™W® Corregidora

W A paso firme.

MUNICIPIO DE CORREGIDORA
SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUERETARO
ARTICULO 66 FRACCION IV - INDICADORES DE INTERES PUBLICO

CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2025

- . ’ FRECUENCIA DE AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA MEDICION METAS PROGRAMADAS PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VAL IDACION ACTUAL [ZACION
1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2025 Desarrollo Economico 2.3 Economia Monto de inversion de aperturas por cada mil habitantes Promedio Pesos Trimestral $400,000.00 _denerayposee a |nformaC|on’) 31/12/2025 31/12/2025
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
2025 Impglso ala economia local que permlta el | 231 Eficacia Porcentaje c!e incremento en tramites de I|c§n0|as de Porcentaje de mpremento Licencias Trimestral 2 00% ~ generay posee la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
aprovechamiento de oportunidades de negocio consolidado funcionamiento, aperturas y refrendos registrados (sumatoria) 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2025 Generar estrategias de. apoyo para Negocios 2.3.1.1 Eficacia Porcentaje de vinculaciones derivadas de asesorias Porcentaje promedio Vinculaciones Trimestral 50.00% ] generay E)osee. a |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
emprendedores de riesgo bajo y medio. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Actualizar y promover el Sistema de Agilizacion de Tramites 1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que genera
2025 para la Industria (SATI) y la atraccion de Inversion para 5319 Eficacia Porcentaje de avgpce en Ia} |n_1plementa0|on del _Slstema de Porcentaje sumatoria Etapas Semestral 85.00% , y posc-:\e la mformauon) , 31/12/2025 31/12/2025
apoyar el emprendimiento en el uso de suelo industrial del Agilizacion de Tramites para la Industria 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
municipio. (publica y actualiza la informacion)
L : L, 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
Crear programas de capacitacion enfocados a incubacion y Porcentaje de las y los beneficiarios con los programas de enera y posee la informacion)
2025 aceleracion de ideas emprendedoras, haciendo énfasis en 2.3.1.3 Eficacia J S Y - prog Porcentaje promedio Beneficiarios Semestral 95.00% 9 y P : , 31/12/2025 31/12/2025
: ) . . apoyo de incubacion respecto al total inscritos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
aquellas que atiendan sectores innovadores y tecnoldgicos. . : : -
(publica y actualiza la informacion)
L : L, 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
Crear programas de capacitacion enfocados a incubacion y Porcentaje de las y los beneficiarios con programas de enera y posee la informacion)
2025 aceleracion de ideas emprendedoras, haciendo énfasis en 2.3.1.3A Eficacia J asy 2N prog Porcentaje promedio Beneficiarios Semestral 95.00% 9 y P : , 31/12/2025 31/12/2025
: ) . capacitacion respecto al total inscritos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
aguellas que atiendan sectores innovadores y tecnologicos. ) : ) -
(publica y actualiza la informacion)
L : L, 1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
Crear programas de capacitacion enfocados a incubacion y Porcentaje de las y los beneficiarios con los programas de enera y posee la informacion)
2025 aceleracion de ideas emprendedoras, haciendo énfasis en 2.3.1.3B Eficacia J asylos prograr Porcentaje promedio Beneficiarios Semestral 95.00% 9 y P , , 31/12/2025 31/12/2025
: ) . apoyo de financiamiento respecto del total inscritos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
aquellas que atiendan sectores innovadores y tecnoldgicos. . : : .
(publica y actualiza la informacion)
Ejecutar esfuerzos de fomento al empleo en colaboracion 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2025 con gobler_r)os y enUdgdes civiles y privadas, asegl_Jrando 2314 Eficacia Sumatoria de participaciones _o!el Municipio en ferias de Sumatoria Participaciones Semestral 5 00 , generay posee_ la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
gue también se considere el empleo con perspectiva de empleabilidad 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
inclusion. (publica y actualiza la informacion)
Incrementar la infraestructura y los servicios ofrecidos en 1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
2025 las delegaciones con el disefio e implementacion de 5315 Eficacia Variacion porcentual de Servicios de manten.lmlento brindado a Variacién porcentual Servicios Trimestral 15.00% ~ generay posee la mformauonl) 31/12/2025 31/12/2025
programas y proyectos que conlleven a su desarrollo las delegaciones y subdelegaciones 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
econdmico equilibrado. (publica y actualiza la informacion)
Incrementar la infraestructura y los servicios ofrecidos en 1.- Secretaria de Gestién Delegacional (Area responsable que
2025 las delegaciones con el disefio e implementacion de 5 3.15A Eficiencia Porcgn.taje de solicitudes atendidas por las dependenmas Porcentaje promedio Solicitudes Trimestral 90.00% , generay Posee. la |nformaC|on’) 31/12/2025 31/12/2025
programas y proyectos que conlleven a su desarrollo municipales respecto al total de solicitudes gestionadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
economico equilibrado. (publica y actualiza la informacion)
Gestionar y operar los recursos y programas destinados al L, . : 1.- Secretaria de Gestién Delegacional (Area responsable que
desarrollo agropecuario del municipio para potencializar la Variacion porcentual de servicios realizados por tractor en el genera y posee la informacion)
2025 ) ) h : 2.3.1.6 Eficacia Programa Mecanizacion del Campo Variacion porcentual Servicios Trimestral 28.00% ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
capacidad de los productos agricolas y mejorar la vida de 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
quienes viven y se dedican al campo. (publica y actualiza la informacion)
Gestionar y operar los recursos y programas destinados al 1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
2025 desarrpllo agropecuario del municipio para _potenua!lzar la 2 31.6A Eficacia Variacion porcentual de hectar_eas_t,rabajadas con tractor en el Variacién porcentual Hectareas Trimestral 15.00% ~ generay posee la mformauorl) 31/12/2025 31/12/2025
capacidad de los productos agricolas y mejorar la vida de programa Mecanizacion del Campo 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
quienes viven y se dedican al campo. (publica y actualiza la informacion)
Gestionar y operar los recursos y programas destinados al 1.- Secretaria de Gestién Delegacional (Area responsable que
2025 desarrpllo agropecuario del mur1|C|p|o para .potenC|a!|zar la 53168 Eficacia Variacion porcentual de servicios re_allzgfios por la Variacién porcentual Servicios Trimestral 20.00% , generay E)osee. la mformacmn/) 31/12/2025 31/12/2025
capacidad de los productos agricolas y mejorar la vida de retroexcavadora en el programa Mecanizacion del Campo 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
quienes viven y se dedican al campo. (publica y actualiza la informacion)
Gestionar y operar los recursos y programas destinados al 1.- Secretaria de Gestion Delegacional (Area responsable que
2025 desarrpllo agropecuario del municipio para _potenma!lzar la 2 31.6C Eficacia Variacion porcentual de dias trabz_:ljadpls por la retroexcavadora Variacién porcentual Dias Trimestral 25 00% ~ generay posee la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
capacidad de los productos agricolas y mejorar la vida de en el programa Mecanizacion del Campo 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
quienes viven y se dedican al campo. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2025 Comercio y servicios competltlvo_s y diversificados para 539 Eficiencia Sumatoria de Ias_, y I_os beneficiarios .partlglpantes en las Sumatoria Beneficiarios Semestral 60.00 , generay Posee. la |nformaC|on’) 31/12/2025 31/12/2025
generar cadenas productivas apoyados capacitaciones de marketing digital 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Crear una "Caja de herramientas emp_resarlales d|g|ta! , o0 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
la cual emprendedores y empresarios locales podran Porcentaje de avance en la 1a etapa del desarrollo de la enera y posee la informacion)
2025 consultar el marco de referencia para crear o0 mejorar su 2.3.2.1 Eficiencia J e P : . Porcentaje sumatoria Etapas Semestral 100.00% 9 yp : , 31/12/2025 31/12/2025
] : ., plataforma digital "Caja de herramientas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
empresa, asi como orientarlos en la construccion de un . : : .
) : (publica y actualiza la informacion)
modelo de negocios adecuado a su potencial.
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: . ’ FRECUENCIA DE AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
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Implementar acciones que fomenten la cultura empresarial, , - <
] e, . o : : : 1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
a través de la difusion y promocion en lugares publicos, Sumatoria de captaciones realizadas por el centro de enera y posee la informacion)
2025 plazas comerciales y universidades, de los proyectos, 2.3.2.2 Eficacia emprendimiento en lugares publicos, plazas comerciales o Sumatoria Captaciones Trimestral 300.00 9 yp : , 31/12/2025 31/12/2025
C ) ) : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
productos y servicios locales ofrecidos por las empresas en universidades . : : .,
o (publica y actualiza la informacion)
el municipio
: : L : 1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
Generar vinculaciones entre instituciones bancarias y Sumatoria de convenios, proyectos y acuerdos firmados por el enera y posee la informacion)
2025 comercios locales para la obtencién de mecanismos de 2.3.2.3 Eficacia » PTOYectos y L P Sumatoria Convenios Semestral 3.00 9 y P , , 31/12/2025 31/12/2025
) o : : Centro de Emprendimiento del municipio. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
financiamientos y productos financieros. . : : .
(publica y actualiza la informacion)
Apoyar al comercio establecido formal, artesanal y pequefio 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2025 comercio en_el ml,JnI_CIpIO con la facilitacion y dlgnlflpamon 2324 Economia Porcentaje del monto rggaudado por los perm[sos de comercio Porcentaje sumatoria Pesos Trimestral 95.00% , generay posee. la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
de los espacios publicos destinados para tales actividades otorgados en festividades patronales y dias festivos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
economicas. (publica y actualiza la informacion)
Vincular la oferta laboral por parte de las empresas y 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2025 comercios locales a las yllos C|udadanos_; que asi lo 9395 Eficacia Porcentaje de las y los be_nef|C|ar|os ylnculados a la oferta Porcentaje promedio Vinculaciones Cuatrimestral 50.00% ~ generay posee la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
requieran con la creacion de un espacio publico laboral de industria privada. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
especializado. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2025 Oferta turistica con Servicios y atragtlvos de interés para los 533 Eficacia Variacion porcentu.all de turistas en el lenl_mplo gue asisten a Variacién Porcentual Turistas Semestral 25 00% , generay Posee. la mformacmn/) 31/12/2025 31/12/2025
visitantes ampliada festividades y eventos turisticos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
2025 Oferta turistica con Servicios y atrac_:tlvos de interés para los 5 33A Eficacia Vanamotl Eorcentual de_a_S|_stentes ala _Zona Variacién Porcentual Asistentes Trimestral 10.00% ~ generay posee la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
visitantes ampliada Arqueoldgica en el municipio de Corregidora 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Implementar iluminacion escénica en los lugares iconicos 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
del Pueblito y en el Santuario de Santa Maria del Pueblito, L Porcentaje de etapas concluidas del proyecto de lluminacion : : : 0 genera y posee la informacion)
2025 con la finalidad de potenciar la belleza estructural en las 2.33.1 Eficiencia Escénica del Centro Histérico de El Pueblito Porcentaje Sumatoria Etapas Cuatrimestral 100.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
fechas conmemorativas durante el afo. (publica y actualiza la informacion)
Actualizar el marco normativo en materia de turismo, ] - ’
o : : : 1.- Secretaria de Desarrollo Econdmico (Area responsable que
priorizando a los giros comerciales relacionados con el Porcentaje de gestiones realizadas para la actualizacion de la enera y posee la informacion)
2025 alojamiento y la regularizacion de predios que por su 2.3.3.2 Eficiencia J g ) : P Porcentaje Sumatoria Gestiones Semestral 84.00% 9 y P , , 31/12/2025 31/12/2025
L .. normativa en materia de turismo respecto al programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
ubicacién se encuentren en zonas turisticas o de . : : .
) ) (publica y actualiza la informacion)
patrimonio cultural
Coordinar alianzas estratégicas con los distintos ordenes 1.- Secretaria de Desarrollo Econémico (Area responsable que
2025 dg gobierno, | |n|C|_at|va privada y someda_d civil para 2.3.3.3 Eficacia Sumatoria de alianzas estratégicas para el impulso turistico Sumatoria Alianzas Trimestral 50.00 ] generay posee. a |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
gestionar de manera integral el desarrollo e impulso de la 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
riqgueza turistica en el municipio. (publica y actualiza la informacion)
EJE 3. MUNICIPIO ORDENADO Y SOSTENIBLE
1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
o . o L : N : o posee la informacion)
2025 Obra publica urbana 3.1 Eficacia Variacion de obras publicas realizadas respecto al afio anterior Variacion Porcentual Obras Anual 10.00% ; ) : , 31/12/2025 31/12/2025
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
2025 Necesidades de mfraes_truct.u_ra urbana béasica en colonias 311 Eficiencia Porcentaje de colonias mterve_nldas_ con infraestructura Porcentaje sumatoria Colonias Semestral 65.00% , poseg la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
identificadas respecto del total identificadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Planificar la ejecucion de la obra publica urbana para 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
2025 : garan'.u,z ar |a calidad, ?f'C'enCI? y t ransparencia en Ia_ 3.1.1.1 Eficiencia Porcentaje de avance del Programa de Obra Anual Porcentaje sumatoria Actividades Cuatrimestral 100.00% ] pose? la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
integracion de los expedientes técnicos para su posterior 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
ejecucion. (publica y actualiza la informacion)
Involucrar a la sociedad en la planificacion y seguimiento 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
2025 de la o_bra publica para que contribuya a mejorar la calidad 3112 Eficacia Porcentaje de obras soma_llzadas respecto del total de obras Porcentaje Promedio Obras Semestral 90.00% , posee la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
de las infraestructuras, fomentar la rendicion de cuentas y ejecutadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
fortalecer la confianza en las autoridades. (publica y actualiza la informacion)
Fortalecer el conocimiento y capacidades del personal 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
2025 involucrado en.la gestlon. de pr(,Jyec'Fo_s de obra publica, que 3113 Eficacia Porcentaje de personal capacitado en materia de obra publica Porcentaje Sumatoria Personal Semestral 40.00% , pose? la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
puedan garantizar una ejecucion eficiente y rentable de los respecto del total de personal 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
recursos publicos destinados para tal fin. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
2025 Obra pupllca urbana béasica que atlt_anda Ife\s demandas 312 Eficacia Porcentaje de obras sociales basicas realizadas respecto del Porcentaje Promedio Obras Semestral 40.00% , pose(,a la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
sociales y de sectores productivos ejecutada total de obras 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)




“™W® Corregidora
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MUNICIPIO DE CORREGIDORA
SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUERETARO
ARTICULO 66 FRACCION IV - INDICADORES DE INTERES PUBLICO

CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2025

: . ’ FRECUENCIA DE AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA MEDICION METAS PROGRAMADAS PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VAL IDACION ACTUAL [ZACION
Ejecutar mecanismos e instrumentos para la supervision y 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
2025 cc,)nt_rol durante todqs las etapas de la ejecucmn,de la obra 3121 Eficiencia Porcentaje de actividades de control internas realizadas Porcentaje sumatoria Actividades Cuatrimestral 80.00% , pose? la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
publica, para garantizar que se cumplan los estandares de respecto del total programadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
calidad, los plazos establecidos y el presupuesto asignado. (publica y actualiza la informacion)
Transparentar permanentemente_:llos procesos, i d!cadores 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
y resultados de la contratacion de la obra publica, Porcentaje de contratos reportados en las respectivas osee la informacion)
2025 asegurando que se realice siguiendo los procedimientos 3.1.2.2 Eficacia J P , : P Porcentaje Promedio Contratos Cuatrimestral 100.00% ] P ) : , 31/12/2025 31/12/2025
: : plataformas de control segun su origen de recurso 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
legales, en los tiempos establecidos y respetando los . : : -
. : : (publica y actualiza la informacion)
principios de competencia y equidad
EJE 3. MUNICIPIO ORDENADO Y SOSTENIBLE
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
- L : : L - L : posee la informacion)
2025 Servicios Publicos 3.2 Calidad Satisfaccion ciudadana con los servicios publicos Porcentaje Encuestas Semestral 85.00% ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee la
2025 Difusion de Servicios publicos para un acceso universal de 391 Eficiencia Impresiones promedio de pl,JbI.lcaC|ones dirigidas a servicios Promedio Alcance Trimestral 7.000.00 , |,r1forma0|on) , 31/12/2025 31/12/2025
mas personas realizado publicos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
oy 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
Implementar politicas y programas que promuevan la Porcentaje de jornadas realizadas por la Secretaria de osee la informacion)
2025 participacion ciudadana en la toma de decisiones 3.2.1.1 Eficiencia je del L P ) Porcentaje promedio Jornadas Trimestral 80.00% ] POSEe : , 31/12/2025 31/12/2025
) L, _ e Servicios Publicos con la ciudadania. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
relacionadas con la prestacion de servicios publicos. . : : .,
(publica y actualiza la informacion)
: N L : : 1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee la
Ejecutar campanas de comunicacion asertiva que informen Porcentaje de campanas de difusion de servicios publicos informacion)
2025 a la comunidad sobre los servicios publicos como su 3.2.1.2 Eficacia J P : P Porcentaje Sumatoria Campanas Trimestral 100.00% ; , ) , 31/12/2025 31/12/2025
: . - realizadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
frecuencia, costo y disponibilidad. . : : .
(publica y actualiza la informacion)
Impulsar la generacion de alianzas con la ciudadania y el 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
2025 sector pr.lvgdo, a fin de que apoyen en la construccpn, 3213 Eficacia Sumator!a de alianzas con el segtor pI,‘IV?.dO para el apoyoy Sumatoria Alianzas Semestral 3.00 , posee la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
mantenimiento y/u operacion de los parques, espacio mejoramiento de parques, espacios publicos y areas verdes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
publicos y areas verdes del municipio. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
2025 Gestion de Servicios pubhco_s para garantlz_ar la calidad de 329 Eficiencia Dias habiles promedio de at,en_C|on a solicitudes de servicios Promedio Dias Semestral 16.00 , posee la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
vida de los habitantes fortalecida publicos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
2025 Eficientar la gestion de I_a recolc?c_:uon y tratamiento de los 39221 Eficacia Sumatoria de cond_oml_nlos y/o es_cuelas que _part|C|p<:m en el Sumatoria Condominios y escuelas Trimestral 28.00 , poset? la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
residuos solidos. programa de reciclaje y tratamiento de residuos solidos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
: : L, 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
Conservar y mantener en buen estado los parques y Porcentaje de avance en la ejecucion del programa del osee la informacion)
2025 jardines para su uso seguro y aprovechamiento de la 3.2.2.2 Eficiencia mantenimiento a parques y jardines con respecto al total Porcentaje promedio Parques y jardines Trimestral 85.00% ] P ) : , 31/12/2025 31/12/2025
. . 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
ciudadania programados . : : -
(publica y actualiza la informacion)
Actualizar, rehabilitar, fortalecer y mantener la Porcentaje de equipo que recibe 1.- Secretaria de SerVICI%ZeP:g‘?:%fﬁf(%ﬁ;’ ponsable que genera y
2025 infraestructura y equipamiento necesario para la prestacion 3.2.2.3 Eficacia mantenimiento, respecto del total de Porcentaje sumatoria Equipos Semestral 50.00% ] P ) : , 31/12/2025 31/12/2025
= o : . : : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
de los servicios publicos en espacios municipales. equipo existente. . : : -
(publica y actualiza la informacion)
: : , 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
Elaborar y/o actualizar el plan de manejo de residuos Porcentaje de avance en la elaboracion del plan de manejo de osee la informacion)
2025 sélidos, considerando la inclusién de los municipios de la 3.2.2.4 Eficiencia J . . P J Porcentaje sumatoria Etapas Cuatrimestral 100.00% ; P ) : , 31/12/2025 31/12/2025
: residuos solidos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
Zona Metropolitana. . : : .
(publica y actualiza la informacion)
: : - 1.- Secretaria de Servicios PUblicos (Area responsable que generay
Ampliar, modernizar y mantener la red municipal de Tiempo promedio de atencion a solicitudes de alumbrado osee la informacion)
2025 alumbrado publico en vialidades, colonias y comunidades 3.2.2.5 Eficiencia PO P . Promedio Horas Trimestral 16 hrs ] P . : , 31/12/2025 31/12/2025
) publico 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
del municipio. . : : .
(publica y actualiza la informacion)
Ejecutar acciones de conservacion de las vias publicas del 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
2025 municipio par_alm_antenerlas Ilm_pl_a}s y seguras al transito 39296 Eficiencia Porcentaje de incremento de las rutas municipales de barrido Porcentaje promedio Rutas Cuatrimestral 20.00% , pose,e la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
vehicular, minimizando la aparicion de desperfectos en manual 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
pavimentos y de basura. (publica y actualiza la informacion)
Ejecutar acciones de conservacion de las vias publicas del 1.- Secretaria de Obras Publicas (Area responsable que generay
2025 municipio par_a.m_antenerlas Ilm_pl_a}s y seguras al transito 3.9.9 6A Eficiencia Porcentaje de solicitudes uudqdanas de mantenimiento vial Porcentaje Promedio Solicitudes Trimestral 90.00% , poseg la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
vehicular, minimizando la aparicion de desperfectos en atendidas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
pavimentos y de basura. (publica y actualiza la informacion)
: : . . 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
Brindar'y mejorar el servicio de panteones y servicios Porcentaje de cumplimiento del Programa de Mantenimiento a osee la informacion)
2025 funerarios municipales, de manera que la ciudadania tenga 3.2.2.7 Eficacia J P J Porcentaje promedio Actividades Cuatrimestral 85.00% ] POSEE : ) 31/12/2025 31/12/2025
: ) Panteones 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
un lugar digno donde velar y recordar a sus seres queridos. . : : -
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Servicios PUblicos (Area responsable que generay
2025 Garantizar la prestacion del Servicio de ras.tro cumpliendo 3228 Eficacia Porcentaje de obs_eryamon_es atengllgas de_ Io§ resultados de las Porcentaje promedio Observaciones Semestral 85 .00% , posee la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
con las normas sanitarias de calidad. visitas de inspeccion sanitaria 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)

EJE 3. MUNICIPIO ORDENADO Y SOSTENIBLE
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OBJETIVO INSTITUCIONAL

DIMENSION

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUERETARO

MUNICIPIO DE CORREGIDORA
SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

ARTICULO 66 FRACCION IV - INDICADORES DE INTERES PUBLICO

CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2025

INDICADOR

METODO DE CALCULO

UNIDAD DE MEDIDA

FRECUENCIA DE

MEDICION

METAS PROGRAMADAS

AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N),
PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION

FECHA DE

VALIDACION

FECHA DE
ACTUALIZACION

1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
2025 Desarrollo urbano y ordenamiento territorial 3.3 Eficacia Porcgntaje de respuestas de I|cenC|_a > de co_nstrucuon Porcentaje Autorizaciones Cuatrimestral 90.00% requnsable que g,e nerayposee a |nf9rmaC|on) 31/12/2025 31/12/2025
autorizadas respecto del total de solicitudes ingresadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
2025 Ordenamiento del terrltqu_o para un de_sarrollo sostenible 331 Eficiencia Porcentaje de respuestas de qlptamen_ de uso de suelo Porcentaje Respuestas Cuatrimestral 98.00% resp(?nsable gue g,enera. y posee la |nf9rmaC|on) 31/12/2025 31/12/2025
del municipio establecido respecto del total de solicitudes ingresadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Contribuir con las instancias federales y estatales en los Porcentaie de asentamientos humanos irrequlares con noder 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
procesos de regularizacion territorial e implementar . I© g P : : , posee la informacion)
2025 ; . : 3.3.1.1 Eficacia notarial que concluyeron una fase del proceso de Porcentaje sumatoria Asentamientos humanos Semestral 20.00% ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
acciones conjuntas con diversos sectores para procurar el reqularizacion 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
debido desarrollo urbano del municipio. J (publica y actualiza la informacion)
Contribuir con las instancias federales y estatales en los Porcentaie de asentamientos humanos irreaulares con poder 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
procesos de regularizacion territorial e implementar . ol :  Ireg N POt : , posee la informacion)
2025 ; . : 3.3.1.1A Eficacia notarial que obtuvieron acuerdo de Cabildo de regularizacion o Porcentaje Asentamientos humanos Anual 33.00% ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
acciones conjuntas con diversos sectores para procurar el relotificacion 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
debido desarrollo urbano del municipio. (publica y actualiza la informacion)
Establecer v/o actualizar las normas en materia de 1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
-Cry . . . Porcentaje de reglamentos en revision por Ayuntamiento : : responsable que genera y posee la informacion)
2025 ordenamiento territorial que regulen la habitabilidad e 3.3.1.2 Eficiencia Porcentaje Sumatoria Reglamentos Semestral 84.00% , ) ] ) 31/12/2025 31/12/2025
imagen urbana de las construcciones en el municioio respecto del programado 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
9 pio. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
2025 Gestion del C{esarrollo urbano que permita un crecimiento 339 Eficacia Avance en la creacion dg I.a figura de cinturones verdes en el Porcentaje Etapas Anual 100.00% requnsable que g,energ y posee la |nf9rma0|on) 31/12/2025 31/12/2025
amigable con el ambiente consolidada programa municipal de desarrollo urbano. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Eficientar los procesos establecidos por el marco legal para Porcentaje de respuestas de licencias de construccion 1- Sefézta;,']asgaeDejzrr(;l,l]oegbanoosge'\ﬂlg?rﬁcﬁmgﬁgﬁs (Area
2025 garantizar un desarrollo urbano apegado a los planes en la 3.3.2.1 Eficiencia realizadas en un plazo menor a 10 dias respecto de solicitudes Porcentaje Respuestas Cuatrimestral 90.00% PO que g Y P ) 31/12/2025 31/12/2025
materia inaresadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
' g (publica y actualiza la informacion)
Eficientar los procesos establecidos por el marco legal para Nivel de satisfaccion de los ciudadanos sobre o Secr;éztag;\asgglg ejgrrzlllwoegbanoosgelvllz?rl]c;opr\mgggrts (Area
2025 garantizar un desarrollo urbano apegado a los planes en la 3.3.2.1A Calidad L : Promedio Encuestas Cuatrimestral 8.50 P . . g, 'y P ) 31/12/2025 31/12/2025
materia los tramites realizados. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Realizar las inspecciones urbanas para verificar el L : : : 1.- Secretaria de Gobierno (.A rearespo nsable que generay posee la
2025 cumplimiento del marco legal en la materia por parte de los 3.3.2.2 Eficacia variacion porcentu_a}l de nspecciones rea,hzadas en Variacion Porcentual Inspecciones Trimestral 20.00% ] |,n formgmon) , 31/12/2025 31/12/2025
: ) construccion, comercio y ecologia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
constructores, desarrolladores y ciudadania en general. ) : ) o
(publica y actualiza la informacion)
EJE 3. MUNICIPIO ORDENADO Y SOSTENIBLE
Porcentaje de parques intervenidos por Obras publicas con al 1- Secr;éitag:]asggleDel_j,:rrc:}ll]oe;rbanoié/el\/llae(ijrl]ofcﬁ\rr:g(l:eig:s (Area
2025 Medio ambiente protegido 3.4 Eficacia menos una recomendacion emitida sobre el uso de paleta Porcentaje Parques Anual 100.00% PO que o Y P ) 31/12/2025 31/12/2025
veaetal en la aestion del paraue 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
g g parg (publica y actualiza la informacion)
Sostenibilidad ambiental mediante el fomento de practicas y 1- Sezita(;ig;5ejgrrcgllloe;rbanoc?sé/el\/llz?;]of(ﬁrr:z:eig;e): (Area
2025 politicas para la proteccion del medio ambiente y mitigacion 34.1 Eficacia Acciones que contribuyan a la sostenibilidad ambiental Sumatoria Acciones Cuatrimestral 5.00 PO que o Y P ) 31/12/2025 31/12/2025
del cambio climético promovida 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Preservar, restaurar y proteger espacios verdes, areas 1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
2025 naturales y zonas de valor ecoldgico, contribuyendo a 34.1.1 Eficacia Sumatoria de arboles entregados al vivero municipal para Sumatoria Arboles Cuatrimestral 550.00 responsable que genera y posee la informacion) 31/12/2025 31/12/2025
mantener la biodiversidad, la fauna silvestre y los servicios T reforestacion ' 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
ecosistemicos. (publica y actualiza la informacion)
Implementar programas de gestion de residuos que ; : : ,
fomenten la reduccion, reutilizacion, reciclaje y compostaje Porcentaje de incremento de las y los beneficiarios del o Se?éztagrl?sgsle? ejzrr(;ILOegbanoosgelvllg?rllofopr\rrggggg)a (Area
2025 de los desechos, asi como programas gque fomenten el uso 3.4.1.2 Eficacia J : y : Variacion porcentual Beneficiarios Cuatrimestral 40.00% P , . g, ' YP ) 31/12/2025 31/12/2025
de energia renovable, con el fin de minimizar el impacto programa Juntos Mejoremos el Ambiente. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
ambiental |E)or la actividad humana. (publica y actualiza la informacion)
Elaborar, actualizar y ejecutar planes y programas 1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
2025 amb.lentales, asi como, mstrurpentos para construw., 3.4.1.3 Eficacia Sumatoria de Jorngdas de reforestacmn. del programa Sumatoria Jornadas de Cuatrimestral 3.00 requnsable que g,energ y posee la |nf9rma0|on) 31/12/2025 31/12/2025
actualizar y mantener parques, areas verdes y espacios Corregidora Reforesta Contigo Reforestacion 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
publicos que contribuyan a la sostenibilidad ambiental. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (Area
2025 Part|C|paC|on_ social y senS|_b|I|zaC|_on de la sociedad sobre el 3.4.2 Eficacia Sumatoria de personas b_gneﬁmaqlas en el Programa de Sumatoria Beneficiarios Cuatrimestral 400.00 requnsable gue g,enerq y posee la |nf9rmaC|on) 31/12/2025 31/12/2025
cuidado del medio ambiente fomentada Educacion Ambiental 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Desarrollo Social (Area responsable que generay
2025 Part|C|paC|on_ social y senS|_b|I|zaC|_on de la sociedad sobre el 3.4.2A Eficiencia Porcentaje de reforestaciones y/o limpieza de areas verdes Porcentaje sumatoria Refo_rest_amones y Trimestral 80.00% , pose? la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
cuidado del medio ambiente fomentada respecto del total programado limpiezas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Disefnar programas de educacion ambiental y ejecutar : 1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Me(_jio Ambigpte (Area
2025 alianzas con los sectores productivos para la promocion y 3.4.2.1 Eficacia Sumatoria de Empresas oy ,e colab_oran en el Programa de Sumatoria Empresas Cuatrimestral 3.00 resp(?nsable que g,e neray posee a |nf9rmaC|on) 31/12/2025 31/12/2025
la sensibilizacion sobre temas ambientales Educacion Ambiental 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Colaborar en la conformacion de comités ambientales 1.- Secretaria de Desarrollo Urbano y Meglio Ambigpte (Area
2025 integrados por la ciudadania y personal municipal para la 3.4.2.2 Eficacia Sumatoria de comités ambientales integrados en el municipio Sumatoria Comités Ambientales Cuatrimestral 1.00 requnsable que genera y posee a |nf9rmaC|on) 31/12/2025 31/12/2025
supervision del cumplimiento de la normativa 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
P P (publica y actualiza la informacion)
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MUNICIPIO DE CORREGIDORA
SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUERETARO
ARTICULO 66 FRACCION IV - INDICADORES DE INTERES PUBLICO

CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2025

: . ’ FRECUENCIA DE AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA MEDICION METAS PROGRAMADAS PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VAL IDACION ACTUAL [ZACION
: L ., 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
Fomentar acciones que concienticen a la poblacion sobre el Sumatoria de asistentes a las platicas de concientizacion del osee la informacion)
2025 cuidado, proteccion, control y bienestar de los animales de 3.4.2.4 Eficacia : pat Sumatoria Ciudadanos Trimestral 1,200.00 ] poses : ) 31/12/2025 31/12/2025
compafia cuidado animal 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
P ' (publica y actualiza la informacion)
: L ., 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
Fomentar acciones que concienticen a la poblacion sobre el Variacion porcentual de esterilizaciones realizadas en el osee la informacion)
2025 cuidado, proteccion, control y bienestar de los animales de 3.4.2.4A Eficacia or . . . Variacion Porcentual Esterilizaciones Trimestral 2.00% ] poses : ) 31/12/2025 31/12/2025
comoafia instituto municipal de cuidado animal 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
P ' (publica y actualiza la informacion)
: L L, 1.- Secretaria de Servicios Publicos (Area responsable que generay
Fomentar acciones que concienticen a a poblacion sobre el Sumatoria de adopciones realizadas a través del Instituto osee la informacion)
2025 cuidado, proteccion, control y bienestar de los animales de 3.4.2.4B Eficacia pet : : Sumatoria Adopciones Semestral 72.00 ] POSEE : , 31/12/2025 31/12/2025
comoafia Municipal de Cuidado Animal 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P ' (publica y actualiza la informacion)
EJE 3. MUNICIPIO ORDENADO Y SOSTENIBLE
1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee la
2025 Movilidad 3.5 Eficacia Beneficiarias y beneficiarios de los programas de programas de Promedio Beneficiarias y Anual 7700.00 , informacion) , 31/12/2025 31/12/2025
movilidad beneficiarios 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee la
2025 Movilidad en el municipio agilizada 3.5.1 Eficacia Promedio de ascensos del programa Movivan por ruta Promedio Ascensos Mensual 7200.00 ] n formamon) ) 31/12/2025 31/12/2025
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
. L 1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee la
Implementar programas de movilidad en el municipio que Porcentaje de kilometros de ciclovia rehabilitado, respecto al informacion)
2025 conlleven a disminuir los tiempos de traslado y la emision 3.5.1.1 Eficiencia J . » FesP Porcentaje sumatoria Kilometros Semestral 33.00% ] ) , ) 31/12/2025 31/12/2025
: , : total existente 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
de contaminantes de vehiculos motorizados. . : : -
(publica y actualiza la informacion)
Colaborgr en la .”,”elora del transporte publico gestionando 1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee la
la instalacion de paraderos, zonas de espera e Porcentaje de solicitudes de balizamiento y tableros viales informacion)
2025 infraestructura, analizando medios de transporte que 3.5.1.2 Eficiencia J . Y Porcentaje promedio Solicitudes Cuatrimestral 100.00% ’ ] . ) 31/12/2025 31/12/2025
: , - . : g atendidas respecto al total recibidas. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
considere también la movilidad de poblacion en situacion . : : .
(publica y actualiza la informacion)
vulnerable.
Gestionar el incremento en el niumero de unidades de 1.- Secretaria de Movilidad (ﬁ;(e)?rr:zi%onr;sable que generay posee la
2025 Movivan para la movilizacion de un mayor nimero de 3.5.1.3 Eficacia Sumatoria de rutas con incremento en unidades Sumatoria Rutas Semestral 3.00 ’ ) ) , 31/12/2025 31/12/2025
USUAIIOS 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Crear un banco de informacién, con el propoésito de ] - ;
: ) : 1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee la
recopilar, almacenar, analizar y gestionar datos Porcentaje de avance en la creacion del banco de informacion informacion)
2025 relacionados con el transito, los modos de transporte y la 3.5.14 Eficiencia J 1 Porcentaje sumatoria Etapas Semestral 100.00% ] ] . ) 31/12/2025 31/12/2025
. : : ., de movilidad urbana 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
infraestructura vial para mejorar la planificacion y toma de . : : -
. . (publica y actualiza la informacion)
decisiones en la movilidad urbana.
1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee la
2025 Uso de medios de trans_porte _alterno al vehiculo particular 3592 Eficacia Sumatoria de acciones para incentivar el uso de transporte Sumatoria Acciones Semestral 500 , |f1form_a0|on) , 31/12/2025 31/12/2025
incentivado alterno 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Ela}bqrar dlagnos_t_lcos de V!ab”'dad e Implementacion d < la 1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee la
piramide de movilidad con infraestructura para la movilidad informacion)
2025 alternativa, priorizando al peaton y vehiculos no 3.5.2.1 Eficacia Sumatoria de diagnosticos para eficientar la movilidad urbana Sumatoria Diagnosticos Semestral 2.00 ] ) ) , 31/12/2025 31/12/2025
: - : ) 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
motorizados lo cual facilite a la ciudadania su traslado y la ) : : .
g : - (publica y actualiza la informacion)
utilizacion de estos medios de movilidad.
Ejecutar acciones de concientizacion que difundan los 1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee la
medios alternos de_mowllgaq, cultura Vlfi| y _segurldqd vial, 3597 Eficacia Sumatorla de publlcaC|ones_ _de conC|ent|261_C|on que c!lfundc'_;m Sumatoria Publicaciones Mensual 288.00 , |pforma0|on) , 31/12/2025 31/12/2025
tales como urbanismo tactico, campanas informativas, los medios alternos de movilidad, cultura vial y seguridad vial 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
talleres, platicas y conferencias. (publica y actualiza la informacion)
Ejecutar acciones de concientizacion que difundan los 1.- Secretaria de Movilidad (Area responsable que genera y posee la
2025 medios alternos de_movnl(,ja(_j, cultura VI?J y _segurlda}d vial, 35929 Eficacia Promedio de asistentes a platicas, _tglleres y conferencias en Promedio Asistentes Trimestral 80.00 , |,nform_aC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
tales como urbanismo tactico, campafias informativas, temas de movilidad 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
talleres, pléticas y conferencias. (publica y actualiza la informacion)
2025 Gobierno con finanzas y desempeio sostenibles 4.1 Calidad Calificacion otorgada por la Agencia Calificadora Moody's Sumatoria Calificacion Anual Nacional AAA 1.- Secretaria de Tezgijgﬁzg :Zri]r?fr(l)zrzrir?a(cgi’gg)e "3, posee, publicay 31/12/2025 31/12/2025
2025 Gobierno con finanzas y desempefio sostenibles 4.1A Calidad Calificacion otorgada por la Agencia Calificadora Fitch Ratings Sumatoria Calificacion Anual Local BBB- / Nacional AAA 1.- Secretaria de Tezg':l?gl?zg Eri]r?frg)zr?a(cgigrr:)e "3, posee, publica y 31/12/2025 31/12/2025
2025 Gobierno con finanzas y desempeio sostenibles 4.1B Economia Autonomia financiera Porcentaje Ingresos Anual 62.00% 1.- Secretaria de Tesorerlg y Flr_lanzas (ge,:nera, posee, publica y 31/12/2025 31/12/2025
actualiza la informacion)
2025 Finanzas sostenibles St_Jstentada_ls en practicas de 411 Eficiencia Porcentaje de cumpllmlento de obllgacmneg cargadas en el Porcentaje promedio Obligaciones Cuatrimestral 100.00% 1.- Secretaria de Tesorerlg y Flr_lanzas (ggnera, posee, publicay 31/12/2025 31/12/2025
transparencia consolidadas Portal Fiscal respecto del total obligadas actualiza la informacion)
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2025 Fortalecer Ia_l hacienda publica n_‘l,UI‘lICI_p§.| através de un 4111 Economia Porcentaje de avance en la recaudacion respecto del total Porcentaje Sumatoria Ingresos Trimestral 100.00% 1.- Secretaria de Tesorerlg y Flr_lanzas (ggnera, posee, publicay 31/12/2025 31/12/2025
sistema de recaudacion eficiente. programado en la Ley de Ingresos actualiza la informacion)
2025 Eficientar el manejo de los recursos flnanueros, orientado 4.1.1.2 Eficacia Porcentaje de gasto social respecto del gasto total Porcentaje promedio Pesos Trimestral 85.00% 1.- Secretaria de Tesore”‘."‘ y Flnanzas (g?nera, posee, publica y 31/12/2025 31/12/2025
al desarrollo Municipal. actualiza la informacion)
1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que genera
2025 Elaborar e implementar lineamientos, manu_al_es y procesos 4113 Eficacia Porcentaje de avance en Ia_c/onstrucmon del Marco normativo Porcentaje sumatoria Etapas Semestral 10.00% , y posc-:\e la mformauon) , 31/12/2025 31/12/2025
para un modelo de presupuesto participativo. para la implementacion del Banco de Proyectos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Porcentaje de avance logrado en la estrategia de 1.- Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica
2025 Gestion de gobierno basada en resultados consolidada 4.1.2 Calidad implementacion del Presupuesto basado en Resultados del Porcentaje Puntuacion Anual 70.00% ' Ay i g, P P y 31/12/2025 31/12/2025
Gobierno del estado actualiza la informacion)
Fortalecer el Modelo de Gestion por Resultados y la Porcentaje de programas presupuestarios que se encuentran Programas 1.- Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica
2025 Evaluacion del Desempefio de los programas, proyectos y 4.1.2.1 Eficacia J Prog P P! . Porcentaje promedio g : Cuatrimestral 85.00% ' Ay i 9, P P y 31/12/2025 31/12/2025
: : . en estatus bajo control Presupuestarios actualiza la informacion)
acciones del Gobierno Municipal.
Difundir periodicamente los programas de monitoreo,
supervision y vigilancia implementados para garantizar que : : : : : . ) , , : .
2025 los programas y acciones se realizan de acuerdo con la 4.1.2.2 Eficiencia Porcentaje de acciones dp;rgé:islf:rgdléﬁecl) Sistema de Evaluacion Porcentaje sumatoria Acciones Cuatrimestral 100.00% 1.- Secretaria de Tezg':j;ll?zg Eri]r?frézrzrir?a(cgijgg)e ra, posee, publicay 31/12/2025 31/12/2025
normatividad vigente y respetando los criterios de eficiencia P
y eficacia.
1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
2025 Gobierno apegado al estado de derecho 4.2 Eficacia Porcentaje de informes con cal|f|cac_:|c_)n grave admitidos Porcentaje Informes Anual 14.00% ] generay E)osee_ a |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
respecto del total recibidos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
2025 Tran_sp_c?ren(na mummpal,_acceso a la mforma(_:lon y 491 Eficacia Pc_)rcentaje_clle dependencias que cu_mplleron con la carga de Porcentaje promedio Dependencias Cuatrimestral 75 00% ~ generay posee la mforma(:lon,) 31/12/2025 31/12/2025
rendicion de cuentas hacia la sociedad garantizada informacion en la Plataforma Nacional de Transparencia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Mejorar la accesibilidad a la informacién para que sea de Porcentaje de acciones realizadas para la difusion de las vias 1.- Secretaria dee(;c;rr\;rol yoli(\algllIJaaicrl]?gm(Qgiegnr)esponsable que
2025 facil acceso y esté actualizada en formatos claros y legibles 4.2.1.1 Eficiencia de acceso a la informacion a través de la Unidad de Porcentaje sumatoria Acciones Semestral 80.00% ] g y p : , 31/12/2025 31/12/2025
ara la ciudadania Transparencia 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
P ' P (publica y actualiza la informacion)
Atender de manera oportuna y dar continuidad a las 1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
2025 so.llc.:ltudes de informacion reallzadas_ a través dg los med_|98 4219 Eficiencia Promedio de dias de respu.esta para.llla atencion de solicitudes Promedio Dias Trimestral 10.00 , generay posee. la mformauonl) 31/12/2025 31/12/2025
oficiales para generar certeza y confianza de la informacion de informacion 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
a quien la realiza. (publica y actualiza la informacion)
ImpuISoirezriZﬁtﬁgsrgjnﬁg?ts)cc;?ac\l/eés ngczergsi'?énj:ees o 1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
P , . 'PIO, : L Porcentaje de dependencias que cuentan con Avisos de : : : generay posee la informacion)
2025 Transparencia Municipal, incluyendo a las dependencias de 4.2.1.3 Eficiencia L : : . Porcentaje promedio Dependencias Semestral 80.00% ] ) : , 31/12/2025 31/12/2025
la administracion municipal en la toma de decisiones Privacidad actualizados y difundidos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
seguimienrt)o de acuerdos y (publica y actualiza la informacion)
Fortalecer el sistema de rendicién de cuentas, cumpliendo : : S : : 1.- Secretaria de Control y Evaluaf:ién (Argia responsable que
2025 en tiempo y forma con las obligaciones ante las instancias 4.2.1.4 Eficacia Porceqtaje de las y los servidores pul?|,ICOS que cumplen en Porcentaje Serwdora,s y servidores Anual 97.00% ] generay E)osee. a |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
correspondientes tiempo y forma con su declaracion anual 3 de 3 publicos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Impulsar as revisiones preventivas en materia financiera, Porcentaje de auditorias y/o revisiones preventivas en materia - secelara dee(;zrr];rd yoigzllIJaaiCrll?(r)]rrr(\'gL?gnr)esponsable e
2025 administrativa y de obra publica, vigilando el apego a la 4.2.1.5 Eficacia J asy . pre : Porcentaje promedio Auditorias Semestral 80.00% 9 yp : 5 31/12/2025 31/12/2025
normatividad y legalidad aplicable de obra publica con informe ejecutivo. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Impulsar as revisiones preventivas en materia financiera, Porcentaje de auditorias y/o revisiones preventivas en materia - Secretars deeicérr];rOI yoszzllIJaaiCr:?cr)]rrr(QZ:?gnr)esponsable e
2025 administrativa y de obra publica, vigilando el en apego a la 4.2.1.5A Eficacia : . % : b . : Porcentaje promedio Auditorias Semestral 85.00% 9 yb : ) 31/12/2025 31/12/2025
normatividad y legalidad aplicable de financiera y administrativa con informe ejecutivo. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Corrupcion y conducta indebida de los servidores publicos Porcentaje de informes de presunta responsabilidad admitidos o secretara deeCn(()err];rOI yolilzllIJaaiCrI]?glm(Qg?gnr)eSponsable e
2025 P y ) P 4.2.2 Eficiencia dentro de los tres primeros dias habiles respecto de los Porcentaje promedio Informes Semestral 100.00% 9 yPp : ) 31/12/2025 31/12/2025
combatida recibidos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Fomentar una politica de cero corrupcion en el actuar de Porcentaje de las y los servidores pablicos municipales 1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
2025 as persS) nas serwc_io_ras publlca§, garantlzando que se 4.2.2.1 Eficacia capacitados en materia de responsabilidades administrativas Porcentaje sumatoria Serwdora,s y servidores Cuatrimestral 92.00% ] generay Posee_ la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
desempernien las actividades con integridad y asegurando con respecto al total del personal administrativo publicos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
gue se cumpla con el marco normativo. P P (publica y actualiza la informacion)
Promover el cédigo de ética y su aplicacion por parte de los Porcentaje de las y los servidores publicos municipales Servidoras v servidores 1.- Secretaria dee(rt]c;rr];rol yoligzltjaa?r:?grré,ggei:gnr)esponsable que
2025 servidores publicos, estableciendo mecanismos de 4.2.2.2 Eficacia capacitados en materia de ética con respecto al total del Porcentaje sumatoria l]b?i/COS Cuatrimestral 90.00% 5 -Secretaria dg Tesorgrl?a Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
evaluacion periodica del cabal cumplimiento del mismo. personal administrativo P ' . yr : -
(publica y actualiza la informacion)
Promover el cédigo de ética y su aplicacion por parte de los : : : , L o ... 1.- Secretaria de Control y Evaluaf:i(’)n (Ar?fa responsable que
2025 servidores publicos, estableciendo mecanismos de 4.2.2.2A Eficiencia Porcentaje d_e quejas de presun'_[a V'OIaC'.On de,:I Coc,hg_o de Etica Porcentaje Promedio Quejas Trimestral 90.00% ] generay r,)osee_ la |nformaC|on,) 31/12/2025 31/12/2025
evaluacion periédica del cabal cumplimiento del mismo atendida dentro de los primeros diez dias habiles 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
' (publica y actualiza la informacion)
Normatividad municipal para eficientar los procesos : : : : - 1.- Secretaria de Ayuntamientq (Area res ponsable que genera y
2025 internos y dar certidumbre a la operacion municipal 4.2.3 Eficiencia Porcentaje de mstr_umentos NOrMatIvos internos mur_uc_:lpales Porcentaje promedio Instrumentos normativos Semestral 85.00% ] pose? la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
actualizada creados y/o actualizados con respecto al total de solicitudes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
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Mantener actualizada la normatividad municipal para contar Porcentaje de instrumentos normativos 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
2025 con Un marco legal acorde al contextq social'y economico 4.2.3.1 Eficacia municipales adecua}dos ala normatividad Porcentaje promedio Instrumentos normativos Semestral 85.00% ] poseg la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
del municipio y de acuerdo a las funciones y necesidades federal y/o estatal vigente con respecto al 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
operativas. total detectados (publica y actualiza la informacion)
Crear nueva normativa municipal para cubrir lagunas 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
2025 legales eX|stent§s_, regul_ar nuevas S|tuaC|qne§ _Iegales 4.2.3.2 Eficiencia Porcentaje de _mstrumentos normativos mumupql_es creados Porcentaje promedio Instrumentos normativos Semestral 85.00% ; POSEe la m_formamon) , 31/12/2025 31/12/2025
dentro del municipio y brindar certidumbre juridica a los y/o actualizados con respecto al total de solicitudes 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
habitantes y sectores productivos locales. (publica y actualiza la informacion)
Crear y/o actualizar la normatividad interna que rige a las 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
2025 dependencias y entidades de I.a admlnlstramon municipal 4233 Eficacia Porcentaje de secretarias que gqentan con reglamento interno Porcentaje promedio Dependencias Semestral 65.00% , pose? la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
de manera constante en virtud de las funciones y municipal 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
necesidades operativas. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que genera
2025 Gobierno profesional, con vision y cercano a la sociedad 4.3 Calidad Porcentaje de socializaciones .del Plan Municipal de Desarrollo Porcentaje Socializaciones Anual 100.00% ] y pose:\e a mformamon) , 31/12/2025 31/12/2025
realizadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Vinculacion gobierno-sociedad para una mejor atencion, Calificacion que otorga la ciudadania a la atencion recibida en 1.- Secretaria de Atenmonogeuéo:go:??;r(:ggaér:)e sponsable que genera
2025 toma de decisiones colectiva y una operacion 4.3.1 Calidad los servicios y tramites realizados en los Centros de Atencion Promedio Calificaciones Cuatrimestral 9.50 ] Y POSE : ) 31/12/2025 31/12/2025
: ) 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
gubernamental fortalecida Ciudadana ) : ) -
(publica y actualiza la informacion)
Crear y/o reforzar iniciativas de atenciéon ciudadana como 1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que genera
2025 las Jor_nadas rr]un|C|paIes, ace_rcando Io_s; tramites y Servicios 4311 Eficacia Porcentaje_d_e soI|C|tud_es con respuest_a respecto_ del total de Porcentaje promedio Atenciones Trimestral 95.00% , y posee la mformamon) , 31/12/2025 31/12/2025
a la ciudadania en sus colonias y localidades, ampliando el solicitudes de jornadas Corregidora Contigo. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
catalogo de tramites y servicios ofrecidos. (publica y actualiza la informacion)
Consolidar los consejos ciudadanos municipales para que Porcentaje de consejos de participacion 1.- Secretaria de Desarrgggeslgc:iﬂo(ﬁ\gzzgis)ponsable que generay
2025 enriquezcan la toma de decisiones y operacion del gobierno 4.3.1.2 Eficiencia ciudadana contribuyendo respecto del total Porcentaje promedio Consejos Trimestral 50.00% ] P . : . 31/12/2025 31/12/2025
g : : 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
municipal. de consejos existentes. . : : .
(publica y actualiza la informacion)
L L : 1.- Secretaria de Control y Evaluacién (Area responsable que
Fomentar la organizacion y participacion de vecinos y Porcentaje de Comités de Contraloria Social integrados enera y posee la informacion)
2025 condominos en la supervision de la mejora de sus colonias, 4.3.1.3 Eficacia J : g Porcentaje Promedio Comités Trimestral 80.00% 9 y P : . 31/12/2025 31/12/2025
: respecto a las obras aplicables contratadas. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
entrega de obras y programas sociales. . : : .,
(publica y actualiza la informacion)
Fortalecer la operacion del Ayuntamiento (Cabildo) de
Corregidora mediante la sistematizacion de sus acuerdos, 1.- Secretaria de Ayuntamiento (Area responsable que generay
la transmision en vivo de sus sesiones, la adopcion de la . Porcentaje de avance en el disefio e implementacion del : : 0 posee la informacién)
2025 politica de Cabildo Abierto y de otras iniciativas que le 43.14 Eficiencia sistema de Acuerdos de Cabildo Porcentaje sumatoria Fases Semestral 85.00% 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
hagan ser mas transparente, inclusivo y rendidor de (publica y actualiza la informacion)
cuentas.
Fortalecer la atencion a la ciudadania a traves de 1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que genera
2025 prptg colos de actuacion que garanticen un Se,rVICIO 4.3.1.5 Eficiencia Tiempo promedio de respuesta de la atencion ciudadana Promedio Minutos Trimestral 8.00 ] y posc?e a mformacmn) , 31/12/2025 31/12/2025
eficiente, oportuno y respetuoso en todas las areas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
municipales. (publica y actualiza la informacion)
Fortalecer la atencion a la ciudadania a traves de 1.- Secretaria de Atencion Ciudadana (Area responsable que genera
2025 prptg colos de actuacion que garanticen un Se,rVICIO 4.3.1.5A Eficiencia Porcentaje de Atenciones personalizadas Porcentaje sumatoria Atenciones Trimestral 90.00% ] y posc?e a mformauon) , 31/12/2025 31/12/2025
eficiente, oportuno y respetuoso en todas las areas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
municipales. (publica y actualiza la informacion)
Administracion profesional de los recursos humanos, Porcentaje de acciones realizadas orientadas a los recursos 1.- Secretaria de Adm|r(ljlifcl:;)irr:f((ﬁ:szcrigi?onsable que generay
2025 materiales y patrimoniales del gobierno municipal 4.3.2 Eficiencia humanos, materiales y patrimoniales respecto al Plan Anual de Porcentaje sumatoria Acciones Semestral 95.00% ] P . : , 31/12/2025 31/12/2025
. . ., 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
consolidada. Administracion ) : : .,
(publica y actualiza la informacion)
Promover las capacitaciones y certificaciones del personal
municipal en todos los temas requeridos en el marco del 1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que generay
2025 P'?‘r.‘ de Capqc!ta0|on Mun|C|paI, con .er.1fa3|s en 4.3.2.1 Eficiencia Porcentaje de personal capautgdolqle acuerdo al plan anual de Porcentaje sumatoria Personal Cuatrimestral 95.00% ] posee la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
normatividad municipal, calidad en el servicio, equidad de capacitacion 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
género, medio ambiente y en aquellas actividades que (publica y actualiza la informacion)
impliquen una interaccion con la ciudadania.
1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que generay
2025 Establecer meeanismos que permlta}n. evaluar el 4.3.2.2 Eficiencia Porcentaje de personal evaluado satisfactoriamente Porcentaje sumatoria Personal Cuatrimestral 95.00% ] posee la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
desempeio del personal municipal. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Fomentar la profesionalizacion de la administracion de los , . L
: : 1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que generay
recursos humanos implementando modelos eficaces, Porcentaje de apoyos para profesionalizacion al personal osee la informacion)
2025 innovadores y probados para reclutar, contratar, capacitar, 4.3.2.3 Eficacia J POyos para p . P Porcentaje sumatoria Apoyos Cuatrimestral 95.00% ] POSEe : , 31/12/2025 31/12/2025
. respecto del total solicitados 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
evaluar y promover al personal municipal, de manera que ) : : .,
) : : , (publica y actualiza la informacion)
estén motivados y se garantice una armonia laboral.
Procurar, suministrar y administrar los recursos materiales 1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que generay
2025 requeridos por Ifa > dgpendenuas y entldaq es municipales 4.3.2.4 Eficacia Porcentaje de solicitudes de insumos atendidas Porcentaje sumatoria Insumos Cuatrimestral 95.00% ; poseg la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
de la manera mas eficiente y efectiva posible, buscando el 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
mejor uso y aprovechamiento de los mismos. (publica y actualiza la informacion)
: 1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que generay
Establecer los mecanismos para el adecuado uso y el Porcentaje de solicitudes de mantenimiento ejecutadas osee la informacion)
2025 mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles 4.3.2.5 Eficiencia J L J Porcentaje promedio Mantenimientos Trimestral 90.00% ] POSE : ) 31/12/2025 31/12/2025
. . : : respecto del total recibidas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
municipales para maximizar su ciclo vida. . : : .,
(publica y actualiza la informacion)
: . : : 1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que genera
Vinculacioén institucional con entidades nacionales e osee la informacion)
2025 internacionales del sector publico, privado y social 4.3.3 Eficacia Sumatoria de vinculaciones que realiza el municipio Sumatoria Vinculaciones Anual 4.00 ] Y POse : ) 31/12/2025 31/12/2025
reforzada 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
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SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS

UNIDAD MUNICIPAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUERETARO
ARTICULO 66 FRACCION IV - INDICADORES DE INTERES PUBLICO

CUARTO TRIMESTRE
EJERCICIO FISCAL 2025

: . ’ FRECUENCIA DE AREA(S) RESPONSABLE(S) QUE GENERA(N), POSEE(N), FECHA DE FECHA DE
EJERCICIO OBJETIVO INSTITUCIONAL DIMENSION INDICADOR METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA MEDICION METAS PROGRAMADAS PUBLICA(N) Y ACTUALIZA(N) LA INFORMACION VAL IDACION ACTUAL [ZACION
Enriquecer la relacidon con los diversos sectores sociales, . : .z
instituciones académicas Y religiosas, organismos privados : : : : : . 1.- Secretaria Tecnica de PreS|dep cla (Arga} responsable que genera
2025 y laborales, 6rdenes de gobierno y entidades publicas para 4.3.3.1 Eficiencia Porcentaje de acmonesoéeilé:giﬁlicczlleelgvadas de Diagnosticos Porcentaje sumatoria Acciones Semestral 100.00% 5 _Secretaria de Tgsg(r)srei}z IaFl?r]:Z:;:sCIgTzavés de la UMSED 31/12/2025 31/12/2025
potenciar programas y proyectos municipales y garantizar ' . yr : -
la gobernabilidad en el municipio. (publica y actualiza la informacion)
Fortalecer los mecanismos de cooperacion del municipio . : .z
con gobiernos e instituciones naciolromales e internacionfges : : : : 1.- Secretaria Tecnica de Pre3|de_n cla (Are_a} responsable que genera
2025 para identificar e implementar mejores practicas de 4.3.3.2 Eficiencia Sumatoria de colaboracmne.s.reallzadas por €l gobierno Sumatoria Colaboraciones Anual 5.00 ] y pose,e a mformauon) , 31/12/2025 31/12/2025
operacién y desempefio gubernamental en beneficio de la municipal 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
ooblacion (publica y actualiza la informacion)
coF())rr(c)ImZ\éiegr:igjnef:sCIr?\E r?iiiEoi%isgﬁlszggsogteagiﬁgra 1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que genera
2025 gue se asegure un crecimiento ordenado y equitativo en la 4.3.3.3 Eficacia Porcentaje d.e acmo_n,es realizadas por el gob|er_no municipal en Porcentaje Sumatoria Acciones Semestral 90.00% ] y pose,e a mformamon) , 31/12/2025 31/12/2025
region, evitando la competencia desigual por recursos y vinculacion con la Agenda Metropolitana 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
| procurando el desarrollo sostenible. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que genera
2025 Sistema de planeac:|or_1 integral para un municipio 43.4 Eficiencia Porcentaje de metas del Plan Municipal de Desarrollo Porcentaje Sumatoria Vinculaciones Semestral 80.00% , y posee la mformamon) , 31/12/2025 31/12/2025
sostenible operado alcanzadas con respecto a las planificadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Desarrollar una planificacion integral en el gobierno 1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que genera
2025 municipal medqn_te esquema.s,y metod,o_loglas, | 4.3.4.1 Eficacia Porcentaje qle programas y/o ac_CJones de gobierno con Porcentaje Promedio Procedlmler?t,os de Semestral 90.00% , y pose:\e la mformamon) , 31/12/2025 31/12/2025
documentadas que faciliten la creacion de politicas publicas procedimientos de planeacion documentados Planeacion 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
para un municipio sostenible. (publica y actualiza la informacion)
Desarrollar una planificacion integral en el gobierno 1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que genera
2025 municipal medqute esquema.s,y metod,o _Ioglas, : 4.3.4.1A Eficiencia Porcentaje de programas prioritarios ejecutados con respecto a Porcentaje Promedio Programas Prioritarios Semestral 90.00% ] y posc?e a mformauon) , 31/12/2025 31/12/2025
documentadas que faciliten la creacion de politicas publicas los aprobados. 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
para un municipio sostenible. (publica y actualiza la informacion)
Operar un Banco de Proyectos de Inversion que fije reglas 1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que genera
2025 para d_|senar y ejecutarI programas y proyectos municipales 43.4.2 Eficiencia Porcentaje de etapas concluidas para la operacion del banco de Porcentaje sumatoria Etapas Concluidas Semestral 85 00% , y pose,e la mformauon) , 31/12/2025 31/12/2025
mediante la elaboracion y aplicacion de sus manuales y proyectos 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
lineamientos. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria Técnica de Presidencia (Area responsable que genera
2025 Gobierno Digital 4.4 Eficacia Porcentaje de incremento de tramites municipales digitalizados Porcentaje sumatoria Tramites Digitalizados Semestral 23.00% ] y posee a mformauon) , 31/12/2025 31/12/2025
2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Sistemas informaticos y tramites municipales digitales para : : : L L 1.- Secretaria de Administracié_n (Area r_e,sponsable quegeneray
2025 agilizar las actividades de los sectores productivos y del 4.4.1 Calidad Porcentaje (;Ie respugstas satisfactorias rec |b|d§1§ de tramites Porcentaje promedio Encuestas Semestral 85.00% ] pose(,e la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
obierno municipal consolidados en linea realizados en plataforma identificate 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
g (publica y actualiza la informacion)
Mantener medios alternativos y digitales de pago, Porcentaje de ingresos propios recaudados por medios 1.- Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica
2025 ahorrando tiempo a la ciudadania en el cumplimiento de 4.4.1.2 Eficacia hiaje ¢e Ing Prop oS P . Porcentaje Promedio Ingresos Trimestral 75.00% ' ay i ge P P y 31/12/2025 31/12/2025
. L. alternativos y digitales respecto del total de ingresos propios actualiza la informacion)
Sus obligaciones y pago de tramites.
1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que generay
2025 Fortalecer el sistema de Paqlrgn de.IIBeneflc!a.rlos de los 4413 Eficiencia Porce.ni.:ajt_e de acciones de fortalecimiento al padron de Porcentaje sumatoria Acciones Cuatrimestral 85 00% , poseg la |n.formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
Programas de la Administracion Municipal. beneficiarios realizadas respecto del total programadas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Mantener actualizados los sistemas y plataformas 1.- Secretaria de Administracion (Area responsable que generay
2025 !nformatlcas del goblerno rr,1un|C|paI y_d_lsenar nuevos 4414 Eficacia Porcentaje de actua_llzacmnes de sistemas atendidas de las Porcentaje promedio Actualizaciones Cuatrimestral 80.00% , posee la |n_formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
sistemas que requieran las areas municipales para una diferentes plataformas 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
mejor operacion. (publica y actualiza la informacion)
1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee la
2025 Mecanismos y herramlgntas de, comunicacion tecnologicas 449 Eficiencia Porcentaje de efegtlwdad en la atencion en redes sociales Porcentaje promedio Comentarios Trimestral 85.00% , |[1formaC|on) , 31/12/2025 31/12/2025
para con la ciudadania implementados mediante el modelo de gestion 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la UMSED
(publica y actualiza la informacion)
Fortalecer el Chat Bot Municipal y otras plataformas Porcentaje de mejoras realizadas al portal de tramites respecto 1.- Secretaria de Tesoreria y Finanzas (genera, posee, publica
2025 digitales ampliando el catadlogo de servicios y atencion que 4.4.2.1 Eficiencia J J ap P Porcentaje Promedio Mejoras Cuatrimestral 90.00% ' Ay i 9e P P y 31/12/2025 31/12/2025
ofrecen del total solicitadas actualiza la informacion)
Crear y/o consolidar canales y medios de comunicacion 1.- Secretaria Particular (Area responsable que genera y posee la
2025 digitales, para dlfuncllr los programas, proyectos_ y acciones 4499 Eficacia Porcentaje de campanas de difusion realizadas respecto del Porcentaje Sumatoria Campafias Trimestral 90.00% , |f1form_a0|on) , 31/12/2025 31/12/2025
del gobierno, asi como para agilizar la rendicion de programa anual 2.-Secretaria de Tesoreria y Finanzas a traves de la UMSED
cuentas. (publica y actualiza la informacion)

Notas: Los indicadores reportados con avance NA son datos que debido a su frecuencia no han sido reportados al corte de informacion que se presenta.
Los indicadores reportados con el avance ND son indicadores sobre los cuales no se cuenta con la informacion al momento de la publicacion
La fecha del corte de informacion es con cierre al 31 de Diciembre de 2025. Es importante mencionar que de acuerdo al calendario de reporteo de la UMSED 2025 deberan de reportarse los primeros 7 dias habiles posteriores a la conclusion del ultimo mes que se informa.
*La Secretaria de Tesoreria y Finanzas a través de la Unidad Municipal del Sistema de Evaluacion del Desempefio coadyuva de manera transversal con las Dependencias encargadas para el disefio de los indicadores de desempefio que permitan dar cumplimiento a las estrategias del Plan Municipal de Desarrollo
*Las Dependencias responsables del reporteo y seguimiento del indicador definido generan los medios de verificacion y toda la informacion necesaria que respalden los datos reportados para el Sistema de Evaluacion del Desempefio




